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Na podlagi 135. €lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Ur. |. RS,
S§t. 12/96 in 23/96) in 19. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega
zavoda Osnovne $Sole Koper (Ur. I. RS 4/2006 z dne 13. 1. 2006) je upravni odbor
razvojnega sklada Osnovne $ole Koper na dopisni seji dne 9. 5. 2022 sprejel naslednji

PRAVILNIK O DELOVANJU RAZVOJNEGA SKLADA
OSNOVNE SOLE KOPER

. UVODNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem pravilnikom se dolocijo namen in dejavnost razvojnega sklada (v nadaljevanju sklad),
nacin delovanja sklada, sestava in pristojnosti organov sklada, nadin zagotavljanja in
razpolaganja s sredstvi sklada ter nadzor nad delovanjem sklada.

S temi pravili se doloci tudi postopek razdelitve sredstev, obves&anje o delovanju sklada in

dolznost varovanja osebnih podatkov s strani &lanov upravnega odbora razvojnega sklada.

O vprasanjih/dilemah, ki niso urejena s temi pravili in sklepom o ustanovitvi, njihov
odgovor/resitev pa je nujen za nadaljnje delo razvojnega sklada, se &lani upravnega odbora
razvojnega sklada sporazumejo na seji upravnega odbora razvojnega sklada.

V pravilih uporabljeni izrazi ¢lan, predsednik upravnega odbora razvojnega sklada, ravnatel],
svetovalni delavec in drugi izrazi, zapisani v moski spolni slovniéni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za moske in Zenske.

Il. NAMEN IN DEJAVNOST SKLADA

2. ¢len
Sklad se ustanovi za:

- pridobivanje sredstev iz prispevkov domadih in tujih fiziénih in pravnih oseb, donacij,
zapusg€in in iz drugih virov,

- (so)financiranje razvojno raziskovalnih projektov zavoda,

- (so)financiranje nabave nadstandardnih sredstev in opravljanja storitev za zavod,

- (so)financiranje strokovnega izobrazevanja in ekskurzij delavcev zavoda,

- zagotavljanje sredstev za spodbujanje razvojne in raziskovalne dejavnosti uéencev,

- (so)financiranje dejavnosti posameznega uéenca, razreda ali oddelkov, ki niso sestavina
obveznega programa oziroma se ne financirajo iz javnih sredstev.



3. ¢len
Sklad pridobiva sredstva iz:

- donacij in sponzorstev,
- prinodka od lastne dejavnosti,
- drugih prihodkov.

Sredstva se vodijo na posebnem stro&kovnem mestu transakcijskega rauna $ole z nazivom-
RAZVOJNI SKLAD OSNOVNE $SOLE KOPER.

lil. UPRAVNI ODBOR RAZVOJNEGA SKLADA

4, ¢len

Razvojni sklad upravija sedemélanski upravni odbor, ki ga vodi predsednik upravnega
odbora razvojnega sklada. Upravni odbor ima predsednika in Sest Clanov, od katerih so
najmanj trije predstavniki $ole.

Clani odbora izmed sebe izvolijo predsednika odbora in namestnika predsednika.
Upravni odbor sklada se konstituira na prvi seji, ki jo skli¢e in vodi ravnatelj do izvolitve
predsednika.

Upravni odbor razvojnega sklada odloga o zadevah, za katere je pristojen v skladu z
zakonom, sklepom o ustanovitvi in drugimi predpisi, na sejah upravnega odbora razvojnega
sklada.

5. ¢len

Upravni odbor razvojnega sklada najkasneje 30 dni pred potekom mandata opozori svet
zavoda, da prediaga svetu stargev svoje predstavnike za upravni odbor sklada, svet starsev
pa opozori, da mora pred potekom mandata upravnega odbora sklada imenovati &lane
novega upravnega odbora sklada.

Mandat ¢&lanov upravnega odbora je stiri leta, mandat stargev v upravnem odboru je vezan
na status otroka ucenca.
Clani upravnega odbora so vanj lahko ponovno imenovani.

V kolikor posameznemu ¢&lanu upravnega odbora razvojnega sklada pred€asno preneha
mandat in je imenovan nov &lan upravnega odbora, se mandat novoimenovanemu ¢lanu
izte€e tako, kot vsem preostalim ¢lanom upravnega odbora razvojnega sklada.



6. ¢len
Upravni odbor sklada:
- v soglasju s svetom Sole sprejme letni program dela sklada,
- izdela porocilo o realizaciji letnega programa dela sklada,
- dolo&a merila za dodeljevanje sredstev in jih dodeljuje
- oblikuje in posreduje ponudbe za sodelovanje, sponzorstvo in donatorstvo fizi€nim in
pravnim osebam, 5
- skrbi za promocijo sklada.
7. ¢len

Predsednik upravnega odbora sklada zastopa in predstavlja sklad ter je sopodpisnik pogodb,
ravnatelj Sole pa v skladu s funkcijo v imenu in za radun sklada sklepa vse pogodbe ter
opravlja druge pravne posle.

8. ¢len
Pogoje za delovanje upravnega odbora sklada zagotavlja Sola. Ravnatelj Sole je odgovoren
za zagotavljanje pogojev dela upravnega odbora.

Administrativno tehni€¢na in raCunovodska opravila za sklad opravlja Sola.
Za zakonitost delovanja sklada je odgovoren ravnatelj Sole.

9. ¢len

Clani upravnega odbora razvojnega sklada so dolzni svojo funkcijo opravljati in izvrSevati na
nacin, da se kar najucinkoviteje zagotavlja uresnicevanje njihove funkcije.

lll. DELOVANJE UPRAVNEGA ODBORA RAZVOJNEGA SKLADA

10. clen
Seje upravnega odbora razvojnega sklada sklicuje predsednik upravnega odbora razvojnega
sklada oziroma v primeru njegove odsotnosti namestnik predsednika upravnega odbora
razvojnega sklada.

11. ¢len

Clane upravnega odbora razvojnega sklada se vabi na sejo s pisnim vabilom.

Gradiva pripravlja predsednik upravnega odbora razvojnega sklada oz. namestnik skupaj z
vodstvom $ole ali predlagatelji posameznih to¢k dnevnega reda.



Vabilo na sejo upravnega odbora razvojnega sklada s predlogom dnevnega reda se poslje
po posti ali elektronski posti najmanj sedem dni pred dnem, doloenim za sejo.

12. ¢len

Predsedujoéi vodi sejo po dnevnem redu, ki so ga ¢&lani prejeli z vabilom. Najprej ugotovi
prisotnost in sklep&nost seje.

Na sejah upravnega odbora razvojnega sklada lahko sodeluje kdo drug od povabljenih
zaposlenih Sole (svetovalni delavec, raunovodija, itd.), brez pravice glasovanja.

Upravni odbor razvojnega sklada lahko veljavno odloca, ¢e je na seji prisotnih ve¢ kot
polovica Clanov upravnega odbora razvojnega sklada.

V/ kolikor upravni odbor razvojnega sklada ni sklepéen, predsedujoci prelozi sejo in doloci
nov datum sklica.

13. ¢len
Seja upravnega odbora razvojnega sklada se praviloma zalne z branjem zapisnika

predhodne seje. Sprejeti zapisnik podpiSe predsedujoéi seje upravnega odbora razvojnega
sklada.

14. ¢len

Na seji ¢lani odlo¢ajo z glasovanjem. To je praviloma javno, z dvigovanjem rok, lahko pa se
dogovorijo za tajno glasovanje, z glasovnicami.

15. clen

Rezultate glasovanja ugotavlja in objavi predsedujoci, ki tudi objavi vsebino odlocitve, ki je
bila z glasovanjem sprejeta.

16. clen

Odlocitev je sprejeta, ¢e je zanjo glasovala vecina, to je ve€ kot polovica vseh élanov
upravnega odbora razvojnega sklada, razen v primerih, ko je z zakonom dolo¢en drugacen
kvorum za odloCitev.

17. élen

Zapisnik na seji upravnega odbora razvojnega sklada pise eden od ¢lanov upravnega odbora
razvojnega sklada ali eden od delavcev Sole. Zapisnik obsega glavne podatke o delu na seji,
zlasti o predlogih, ki so bili dani in o sklepih, ki so bili na seji sprejeti. VV zapisnik se vpigejo
tudi izidi glasovanja o posameznih zadevah.



18. clen

\/ primeru, da je dolo¢eno odlocCitev potrebno sprejeti v najkrajSem €asu, o ¢emer odlo¢a
predsednik upravnega odbora razvojnega sklada, lahko upravni odbor razvojnega sklada
odlocitev sprejme na korespondenéni seji.

Korespondencéno sejo skli¢e predsednik upravnega odbora razvojnega sklada tako, da se
predlogi sklepov posliejo vsem ¢Elanom upravnega odbora razvojnega sklada po posti ali
elektronski posti, z navedbo roka, do katerega morajo sporociti, ali sprejmejo predlagane
sklepe. Rok za odlogitev ne sme biti krajsi od dveh delovnih dni.

Na korespondencni seji ¢lani upravnega odbora razvojnega sklada glasujejo tako, da posijejo
svojo pisno odlo¢itev predsedniku upravnega odbora razvojnega sklada. Predlog sklepa je
sprejet, ¢e zanj glasuje vecina vseh ¢lanov upravnega odbora razvojnega sklada.

Zapisnik korespondenéne seje upravni odbor razvojnega sklada obravnava in sprejme na
naslednji redni seji.

IV. MERILA IN POSTOPKI RAZDELITVE SREDSTEV

19. ¢len

Sredstva se dodeljujejo na podlagi pisnih predlogov vodstva Sole in posameznih delavcev.
Pisne vloge se vrocijo predsedniku sklada, v njegovi odsotnosti pa namestniku predsednika.

20. clen

Pisna vioga mora vsebovati vsebinsko in finan€no utemeljitev predloga.

21. ¢len
Upravni odbor pri dodelitvi sredstev uposteva zlasti naslednja merila:
- razvojno usmerjen program,
- izbolj§anje standardov pouka,
- izboljanje standardov stroke,

- pomembnost za obc¢e dobro,

- zagotavljanje svetovnih, nacionalnih in lokalnih smernic razvoja v vzgoji in
izobrazevanju — sodobni trendi.



V. OBVESCANJE O DELOVANJU RAZVOJNEGA SKLADA

22. ¢len

Upravni odbor razvojnega sklada najmanj enkrat letno o svojem delovanju obveséa svet
starSev, svet zavoda, ravnatelja in javnost o visini pridobljenih in porabljenih sredstev ter o
namenih, za katera so bila porabljena sredstva.

Upravni odbor razvojnega sklada obvesti javnost tako, da iz obvestila ni mozno prepoznati
prejemnika(ov) sredstev.

VI. VARSTVO OSEBNIH PODATKOV

23.¢len

Vsi Elani upravnega odbora razvojnega sklada so pri opravljanju svojega dela v skladu z
veljavnimi predpisi (Zakon o varstvu osebnih podatkov, GDPR, itd.) dolzni varovati osebne
podatke otrok, njihovih starSev in drugih, do katerih dostopajo pri opravljanju svoje funkcije.
Pri obdelavi tovrstnih osebnih podatkih so dolzni ravnati $e posebej skrbno, osebnih
podatkov ne smejo razkrivati drugim, niti po koncu mandata upravnega odbora razvojnega
sklada.

VIl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

24, ¢len

Ta pravilnik pri¢ne veljati, ko ga sprejme upravni odbor razvojnega sklada Osnovne $ole
Koper. ;

Stevilka: 007-555/2022
Datum: 9. 5. 2022

I
| 7 Y
/| / A A AN

/L. j v

{
Predsednik upravnega odbora
razvojnega sklada
Osnovne $ole Koper:
Marina Makor



