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uvoD

Z letnim delovnim nacértom se v skladu z 31. ¢lenom Zakona o osnovni Soli (Ur. list RS, st. 81/06 —
UPB3, 102/0, 107/10, 87/11, 40/12-ZUJF in 63/13) za Solsko leto dolocijo vsebina, obseg in
razporeditev vzgojno-izobrazevalnega in drugega dela v skladu s predmetnikom in u¢nim nacrtom in
obseg, vsebina ter razporeditev interesnih in drugih dejavnosti, ki jih izvaja Sola. Doloci se delo Solske
svetovalne sluzbe, delo Solske knjiznice, aktivnosti, s katerimi se Sola vkljuCuje v okolje, obseg
dejavnosti, s katerimi Sola zagotavlja zdrav razvoj ucencev, oblike sodelovanja s starsi, strokovno
izpopolnjevanje uciteljev in drugih delavcev, sodelovanje z zunanjimi sodelavci in ustanovami in
druge naloge, potrebne za uresnicitev programa osnovne Sole.

Solsko leto 2021/22 prinasa nova spoznanja, izzive in priloznosti, ki jim bomo na oS Koper sledili z
dobrim nacrtovanjem, spremljanjem, evalvacijo in strukturiranostjo, z ustvarjanjem spodbudnega in
varnega ucnega okolja, z razvijanjem in bogatenjem socialnih stikov ter oblikovanjem Solskega
prostora, ki bo vsakemu omogocal priloZnost, moznost, individualnost in sodelovalnost. Med
prioritetne naloge sodi razvijanje odnosnih kompetenc, prepoznavanje in kompenzacija
primanjkljajev na u¢nem in socialnem podrocju, kot posledica poucevanja na daljavo v preteklem
Solskem letu. Vzgojno izobrazevalno delo bo poleg doseganja temeljnih ciljev sledilo razvijanju vescin
in spretnosti na podroCju digitalnega opismenjevanja in uporabo razlicnih spletnih orodij, ki nam
bodo zagotovila kvalitetno kontinuiteto vzgojno-izobraZevalnega procesa v primeru spremembe oblik
izvajanja pouka. Kot enotni komunikacijski kanal za celotno Solo ohranjamo spletne ucilnice Arnes.
Vse nasSe dejavnosti so zasnovane tako, da poleg rednih in ustaljenih oblik dela, vkljuCujejo segmente
digitalnih aktivnosti, tako uciteljev kot ucencev. Obenem bomo nadaljevali z delom na podrocju
mednarodne izmenjave, z usposabljanjem vodstvenih in strokovnih delavcev v VIZ za uspeSnejse
vkljuCevanje otrok priseljencev iz drugih jezikovnih in kulturnih okolij v slovenski vzgojno-
izobraZevalni sistem, z dvigovanjem bralne, funkcionalne in jezikovne pismenosti, matemati¢ne
pismenosti, s poudarkom na podrocju gibalnih spretnosti na programu zmanjSevanja nezazelenih
posledic Covid obdobja ter z vkljuCevanjem elementov formativnega spremljanja pouka. V okviru
projektov POGUM, OBIJEM, JEST in INOVATIVNA UCNA OKUJA 21.st., nadaljujemo z aktivnim
razvijanjem kompetenc za uresnicitev zadanih razvojnih ciljev.

Pri udejanjanju razvojnih ciljev Sole si bomo strokovni delavci prizadevali pri ucencih razviti ¢im visji
nivo samostojnosti, odgovornosti in kriticnosti. Razvijali bomo kakovosten pouk, skrbeli za varno in
spodbudno Solsko okolje ter spodbujali sodelovanje in strpnost v medsebojnih odnosih ter
inovativnost in kreativnost v procesu vzgojno-izobrazevalnega dela. VseZivljenjskost izobrazevanja
ostaja tudi v nadalje pomemben cilj, ki Ze vrsto let uspesno vodi v vkljuCenost nasega zavoda v
Mestno obcino Koper in SirSe.

V ospredju nasega vzgojnega delovanja bo ucenje sprejemanja odgovornosti za svoja dejanja,
kriticno vrednotenje lastnega vedenja in vedenja vrstnikov ter obcutljivost pri prepoznavanju nasilnih
oblik vedenja. Partnerski odnos in zaupanje med strokovnimi delavci Sole in starsi, skrbniki ali rejniki
predstavlja pri vzgoji otrok klju¢en in neprecenljiv segment, zato ga bomo tudi v bodoce gojili in
krepili.

Dejavnosti v letnem delovnem nacrtu temeljijo na raznolikosti, globini in dinamicnosti s poudarkom
na aktivni vlogi ucenca in ciljem, da bi vsak posameznik na OS Koper »nasel nekaj zase« in tako
odkril in razvijal svoje odlike in potenciale ter sooblikoval Solsko kulturo.

Ingrid Poropat, prof.
ravnateljica
Osnovne Sole Koper
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ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE, KI
POJASNJUJEJO DELOVNO PODROCIE OSNOVNE SOLE

Osnovna Sola Koper je javni vzgojno-izobraZzevalni zavod. Njegova dejavnost je obvezno
izobraZevanje, nacrtno in sistemati¢no posredovanje znanja in obcih civilizacijskih in kulturnih
vrednot.

Program dela za leto in finanCni nacrt ter Letni delovni nac¢rt (LDN) sta temeljna dokumenta, s
katerima Sola vsako leto doloci obseg, vsebino in organizacijo vzgojno-izobrazevalnega dela in pogoje
za njegovo izvedbo. Osnova za pripravo Programa dela, financnega nacrta in Letnega delovnega
nacrta so:

USTANOVITVENI AKTI

Ustanovitelj (2. ¢len Zakona o zavodih, 40. ¢len ZOFVI) Osnovne Sole Koper je Mestna obcina Koper.
Odlok in spremembe odloka, ki opredeljujejo ustanovitev in delovanje zavoda, so:

Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovna Sola Koper - K022 —
5/2005 (Ur. list RS, St. 4/2006 z dne 13. 1. 2006),
Popravek odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovna Sola Koper -
K022 — 5/2005 (Ur. list RS, st. 11/2006 z dne 3. 2. 2006),
= Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi javnega vzgojno- izobrazevalnega
zavoda Osnovna Sola Koper - St. 600-10/2007 (Ur. list RS, St. 40/2007 z dne 7. 5. 2007),
~Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi javnega vzgojno- izobrazevalnega
zavoda Osnovna Sola Koper - St. 600-10/2008 (Ur. list RS, St. 71/2008 z dne 14. 7. 2008).

ZAKONI IN IZVRSILNI PREDPISI
Temeljni predpisi

= Zakon o uravnotezenju javnih financ (ZUJF), (Ur. list RS, St. 40/2012, 55/2012, 96/2012,
104/2012, 105/2012, 25/2013, 46/2013, 47/2013, 56/13, 63/13, 99/13, 101/13, 107/13,
85/14, 95/14, 24/15, 90/15, 102/15 in 63/16 in 77/17, 33/19, 72/19 in 174/20,

= Zakon o interventnih ukrepih na javnofinanénem podrocju (Ur. list RS, st. 36/20),

= Zakon o organizadiji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Ur. list RS, st. 16/2007-UPBS5,
36/2008, 22/2009, 55/2009, 58/2009, 64/2009, 65/2009, 16/2010, 47/2010, 20/2011,
34/2011, OdI.US: U-I-205/10-23, 40/2012-ZUJF, 57/2012-ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 in
25/17

= Zakon o Solski inSpekciji (Ur. list RS 114/2005-UPB1), 29/96,

= Zakon o nagradah republike Slovenije na podrocju Solstva (Ur. I. RS, St. 56/1994 in 22/2018),

= Zakon o delovnih razmerijih (Ur. list RS, $t. 42/2002, 103/2007, 83/2009, 21/2013-ZDR-1,
78/13, 47/15, 33/16, 52/16 in 15/17 in 22/19, 81/19 in 203/20),

= Zakon o javnih usluzbencih (Ur. list RS, st. 63/2007-UPB3, 65/2008, 69/2008, 74/2009),
OdI.US: U-1-136/07-13, 40/2012-ZUJF, 158/20 in 203/20

= Zakon o viSini povracil stroskov v zvezi z delom in nekaterih drugih prejemkov (Ur. list RS,
St. 87/1997, 9/1998, 48/2001, Ur. I. RS, St. 40/2012-ZUJF) in 8/20,

= Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Ur. list RS st. 108/2009-UPB13, 8/2010, 13/2010,
16/2010, 50/2010, 59/2010, 85/2010, 94/2010-ZIU, 107/2010, 35/2011, 110/2011-ZDIU12,
27/2012 Odl.US: U-1-249/10-27, 40/2012-ZUJF, 104/2012-ZIPRS 1314, 20/2013, 46/2013),
25/14, 82/15 in 23/17 in 67/17 in 84/18),

= Zakon o varstvu osebnih podatkov (Ur. list RS, st. 94/07), 177/20,

» Uredba o varovanju tajnih podatkov v komunikacijsko informacijskih sistemih (Ur. list RS, st.
48/07 in 86/11),
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= Uredba (EU) 2016/679 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 27. aprila 2016 o varstvu
posameznikov pri obdelavi osebnih podatkov in o prostem pretoku takih podatkov ter o
razveljavitvi Direktive 95/46/ES (Splosna uredba o varstvu podatkov — GDPR General Data
Protection Regulation),

= Pravilnik o napredovanju zaposlenih v vzgoji in izobraZevanju v nazive (Ur. list RS, st.
54/2002, 123/2008, 44/2009, 16/2010 OdI.US: U-I-256/08-27, 18/2010), 113/20,

*  Pravilnik o strokovnem izpitu strokovnih delavcev na podrocju vzgoje in izobrazevanja (Ur.
list RS, St. 23/2006, 81/2007, 105/2008, 38/14 in 64/15),

= Pravilnik o pripravnistvu strokovnih delavcev na podrocju vzgoje in izobraZzevanja (Ur. list
RS, st. 23/2006, 72/2007 in 38/14),

*  Pravilnik o vodenju razvida izvajalcev javno veljavnih programov vzgoje in izobrazevanja (Ur. list RS,
st. 10/2009),

= Zakon o priznavanju in vrednotenju izobrazevanja (Ur. list RS, St. 73/2004, 87/2011-ZVP],
97/2011 in 109/12),

» Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobrazevanja (Ur. list RS, St. 52/94, 49/95,34/96,
45/96, 51/98, 28/99, 39/2000, 56/2001, 64/2001, 78/2001, 56/2002, 52/2007, 60/2008,
83/2010, 79/2011, 40/2012, 46/13, 106/15 in 8/16, 45/17 in 46/17 in 80/18),

= Zakon o posebnih pravicah italijanske in madzarske narodne skupnosti na podrocCju vzgoje
in izobrazevanja (Ur. list RS, St. 35/2001, 102/2007 in 11/18),

= Zakon o maturi (Ur. list RS, St. 1/2007-UPB1 in 46/16),

*  Uredba o spremembah Uredbe o plagah direktorjev v javnem sektorju (Ur. list RS, St. 30/18),

* Pravilnik o napredovanju zaposlenih v vrtcih in osnovnem in srednjem Solstvu v placilne
razrede (Ur. list RS, St. 41/1994, 49/1995, 66/1996, 54/1999, 2/2001, 19/2001, 39/2002,
55/2002),

» Uredba o napredovanju javnih usluzbencev v placne razrede (Uradni list RS, St. 51/2008,
91/2008, 113/2009 in 22/19)

» Pravilnik o dodeljevanju Studijskin pomod¢i (Ur. list RS, St. 75/1994, 53/1996, 94/2000,
5/2008, 43/08, 94/09, 106/2010),

» Uredba o merilih za oblikovanje javne mreze osnovnih Sol, javne mreze osnovnih Sol in
zavodov za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami ter javne
mreze glasbenih Sol (Ur. list RS, St. 16/1998, 27/1999, 134/2003 in 37/16in 4/18),

=  Pravilnik o uvrstitvi delovnih mest direktorjev s podrocja Solstva, znanosti in Sporta v placne razrede
znotraj razponov plaénih razredov (Ur. list RS, st. 77/17 in 74/18), 46/19,

*  Pravilnik o dologitvi vi$ine dodatka za dvojeziénost direktorjev s podro¢ja Solstva (Ur. list RS, St.
22/2006),

*  Pravilnik o spremljevalcih pri prevozu skupin otrok (Ur. list RS, St. 83/2011),

» Uredba o izobeSanju zastave Republike Slovenije v vzgojno-izobrazevalnih zavodih (Ur. list
RS, st. 47/2008),

= Uredba o delovni uspesnosti iz naslova poveCanega obsega dela za javne usluzbence Ur. list
RS, st. 53/2008, 89/2008, 98/2009-ZIUZGK, 94/2010-ZIU), 175/20,

= Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Ur. list RS, st.
69/2008, 97/2009 in 41/12 ).

Splosni predpisi

= Zakon o praznikih in dela prostih dnevih v Republiki Sloveniji (Ur. list RS, st. 112/2005-UPB1,
52/2010, 40/2012-ZUJF in 19/15 in 83/16), 92/20,

= Zakon o javnem narocanju — 91/15 — ZIN-3 in 14/18),

= Sklep o ustanovitvi javnega zavoda Center Solskih in obSolskih dejavnosti (Ur. list RS, st. 20/13
in 15/16),

= Zakon o Stipendiranju (Ur. list RS, st. 56/13, 99/13 in 8/16 in 61/17 in 31/18),

* Pravilnik o dodeljevanju drzavnih Stipendij (Ur. list RS, St. 111/13 in 45/17 in 45/18),

» Pravilnik o dodeljevanju Zoisovih Stipendij (Ur. list RS, St. 35/14 in 43/16 in 32/17 in 44/18),

= Zakon o Sportu (Ur. list RS, St. 29/17 in 21/18), 82/20,
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Zakon o knjizni¢arstvu (Ur. list RS, st. 87/2001, 96/2002 in 92/15),

Pravilnik o potrjevanju uébenikov (Ur. list RS, St. 34/15 in 27/17),

Pravilnik za uveljavljanje regresa za potovanje otrok in mladine (Ur. list RS, St. 23/1994,
16/1995, 36/1996),

Zakon o starSevskem varstvu in druzinskih prejemkih (Ur. list RS, st. 26/14 in 90/15, 75/17 in
14/18), 81/19, 158/20 in 92/21,

Pravilnik o pogojih za izvajanje knjizni¢ne dejavnosti kot javne sluzbe (Ur. list RS, St. 73/2003,
70/2008, 80/2012),

Zakon o dostopu do informacij javnega znacaja (Ur. list RS, st. 51/2006-UPB2, 117/2006,
23/14, 50/14, 19/15in 102/15 in 7/18).

Predpisi s podroc¢ja osnovnega Solstva

Zakon o osnovni Soli (Ur. list RS, st. 81/2006-UPB3, 102/2007, 107/10, 87/11, 40/2012-ZUJF,
63/13 in 46/16),

Zakon o Solski prehrani (Ur. list RS, st. 3/13, 46/14 in 46/16) ,

Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja ter napredovanju ucencev v osnovni Soli (Ur. list
RS, st. 29/1996, 64/2003, 65/2005 in 64/2006, 73/2008, 52/13),

Pravilnik o dokumentaciji v osnovni Soli (Ur. list RS, st. 29/96, 11/99, 27/2002 in 82/2003,
59/2008, 61/2012 in 51/13), 44/21,

Pravilnik o Solskem koledarju za osnovne Sole (Ur. list RS, St. 61/2005, 63/2006, 63/2008,
45/2010, 50/2012, 56/2012 — popr. in 20/19), 36/19,

Pravilnik o zbiranju in varstvu osebnih podatkov na podrocju osnovnosSolskega izobraZzevanja
(Ur. list RS, st. 80/2004, 76/2008),

Pravilnik o nacionalnem preverjanju znanja v osnovni $oli (Ur. list RS, St. 30/2013 in 49/17),
Pravilnik o prilagojenih izobrazevalnih programih devetletne osnovne Sole (Ur. list RS, st.
100/2003, 17/2013),

Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne 3ole (Ur. list RS, St. 75/2005,
73/2006, 57/2007, 65/08, 99/10, 51/14 in 64/15 in 47/17), 54/19, 180/20 in 54/21,

Pravilnik o izobrazbi uciteljev in drugih strokovnih delavcev v izobraZevalnem programu
osnovne Sole (Ur. list RS, 109/2011, 10/12, 92/12, 49/13 in 75/15),

Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole v dvojezi¢nih osnovnih
Solah in osnovnih Solah z italijanskim ucnim jezikom (Ur. list RS, St. 75/2005, 85/2006,
68/2007, 73/2008, 18/2011, 51/14, 79/14 in 64/15 in 47/17),

Pravilnik o financiranju Sole v naravi (Ur. list RS, St. 61/2004, 70/2008, 61/2009),

Pravilnik o smeri izobrazbe uciteljev v devetletni dvojezicni osnovni Soli in devetletni osnovni
Soli z italijanskim ucnim jezikom (Ur. list RS, St. 35/2006),

Pravilnik o obrazcih javnih listin v osnovni Soli (Ur. list RS, St. 44/2008, 32/2009, 88/13, 32/16
in 40/16),

Pravilnik o osnovnoSolskem izobrazevanju ucencev s posebnimi potrebami na domu (Ur. list
RS, st. 22/16).

Pravilniki s podrocja izobraZevanja in usposabljanja otrok s posebnimi potrebami

Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (Ur. list RS 3/2007-UPB1, 52/2010, 58/2011,
Ur. I. RS, St. 40/2012-ZUJF in 90/12 in 41/17), 200/20,

Pravilnik o dodatni strokovni in fiziéni pomoti za otroke s posebnimi potrebami (Ur. list RS, st.
25/2006, 60/2006, 8/2008, 58/2011-ZUOPP-1, 88/13), 108/21,

Pravilnik o organizaciji in naéinu dela komisij za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami (Ur. list RS,

St. 88/13).

Seznam sestavljajo zakoni, pravilniki ter spremembe in dopolnitve zakonov in pravilnikov, ki se
neposredno nanasajo na vzgojno-izobrazevalno dejavnost in so bili objavljeni v Uradnem listu
Republike Slovenije.
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RAZVOJINI NACRT OSNOVNE SOLE KOPER

Razvojni cilji izhajajo iz analize dosedanjih aktivnosti in nas usmerjajo v nove dejavnosti, na katerih
bomo gradili uspeh in prepoznavnost nase Sole. Na osnovi visokih meril glede znanja, moralnih
vrednot in vedenja si bomo prizadevali ustvarjati prijazno in spodbudno okolje, v katerem bo
domovalo vzajemno spostovanje.

Razvojne cilje bomo opredelili skozi naslednja podrocja:

UCENJE IN POUCEVANJE:

» Se naprej razvijati kvalitetno splosno izobrazbo ucencev in dvigovati odgovornost za lastno
vsezivljenjsko ucenje ter pridobivanje znanja, ki je potrebno za nadaljnje izobrazevanije,

= skrbeti in vzgajati za pravilno ustno in pisno sporocanje v maternem jeziku s poudarkom na
funkcionalni pismenosti,

* razvijati strategije, ki bodo razlicnim skupinam uc¢encev omogocala ¢im vecjo uspesnost pri
Solskem delu,

* razviti odgovornost in pomen pisanja domacih nalog ter doseCi dosledno prinasanje ucnih
pripomockov k pouku,

» medijsko opismeniti uence, da bodo sposobni kriticno pristopati k medijskim vsebinam in
izbiri medijev,

»  zagotoviti pestro paleto obSolskih dejavnosti, v katerih bodo ucenci razvijale lastne interese
ter svoje potenciale,

VZGOJINO DELOVANIE

Razvoj ucencev na Custvenem, moralnem in socialnem podrocju je prav tako pomemben kot
pridobivanje znanja. V ospredju nasega vzgojnega delovanja bo:

* razvijanje medsebojne strpnosti, spoStovanja drugacnosti in solidarnosti,

» ucenje sprejemanja odgovornosti za svoja dejanja, kriticno vrednotenje lastnega vedenja in
vedenja vrstnikov ter obCutljivost pri prepoznavanju nasilnih oblik vedenija,

» dosledno izvajanje HiSnega reda, Vzgojnega nacrta in Pravil Solskega reda ter hitro,
ucinkovito in dosledno ukrepanje pri odklonilnem obnasanju ucenceyv,

» dosedi pozitivni trend vkljuenih ucencev v pridobivanje priznanj in pohval. (STENA
ODLICNOSTI) posledi¢no Zelimo zmanj$evati $tevilo vzgojnih ukrepov.

KADRI

Kakovostno izobrazevanje je moc¢no odvisno od dobrih uciteljev. Vse zahtevnejSa poklicna vioga
uciteljev in vseh drugih pedagoskih delavcev tako zahteva nenehen proces ucenja. Na podrocju
upravljanja s ¢loveskimi viri si bomo prizadevali:

= pridobiti strokovno usposobljen kader in omogoditi pridobitev specialnih znanj zaposlenim,
ki se Zelijo dodatno izobrazevati,

» spodbujati konstruktiven dialog, v katerem bodo vsi zaposleni imeli moznost izrazati svoja
mnenja in stalisca,

= gojiti ucinkovito medosebno komunikacijo, izmenjavo izkusenj in medsebojno pomoc¢ ter
sodelovanje s Solsko svetovalno sluzbo in vodstvom Sole.

= zagotavljati medsebojno sodelovanje in strokovno samozavest z vertikalnim povezovanjem
znotraj triad in med triadami,
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» s skrbnim nacrtovanjem dela s pomoc¢jo ILDN se bomo trudili prepreciti preobremenjenost s
Stevilnimi nalogami, ki jih mora ucitelj opraviti poleg pouka, hkrati pa si bomo prizadevali
¢im bolj ohraniti svobodo ucitelja in drugih strokovnih delavcev pri izbiri dodatnih zadolzitev.

SODELOVANJE S STARSI
Sodelovanje strokovnih delavcev Sole in starSev je nujno, saj smo oboji odgovorni za otrokov razvoj.

» prizadevali si bomo utrditi zaupanje starSev v strokovne odlocitve Sole z raznimi formalnimi
in neformalnimi oblikami sodelovanja s starsi,

» organizirali bomo kvalitetna predavanja z vzgojno tematiko za starSe ter poskusali k
sodelovanju pritegniti starSe, ki so manj odzivni,

» starSe bomo spodbujali, da se govorilnih ur udeleZijo skupaj z otrokom.

ZAGOTAVLIANJE MATERIALNIH POGOJEV TER INVESTICIJSKO-VZDRZEVALNA DELA

Za nemoten in varen potek pedagoskega procesa so potrebna oblasna obnovitvena oz. vzdrzevalna
dela v Solskih prostorih in okolici Sole. Med deli, ki bodo izvedena navajamo:

= prometno ureditev pred Solo,
= zatravitev zunanje povrsine,
» preplastitev igriS¢ za Solo.

Vedja investicijsko-vzdrZevalna dela bodo lahko potekala le v skladu z denarnimi sredstvi, ki jih bo
Sola dobila od ustanovitelja MO Koper.

Med vedjimi investicijami, ki jih bo potrebno opraviti v prihodnjih letih navajamo;
» obseznejSo ureditev plos¢adi pred Solo,

= zagotovitev dodatnih ucilnic in prostorov,
* povecanje jedilnice.

PROMOCIJA ZAVODA

= Skrbeti za medijsko prepoznavnosti Sole ter spodbujati strokovne delavce k predstavitvi
dobre prakse v kolektivu in izven zavoda ter v strokovni literaturi.
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POSLANSTVO IN VIZIJA SOLE

Zelimo, da bi bila sodobna $ola, aktualna in vsebinsko bogata. Med $olskim letom bomo izvedli vrsto
nalog, ki jih bomo v programu dela le nakazali, kasneje pa jim bomo dolocili vsebino in pomen.

Pri delu v Solskem letu bomo upostevali naslednje usmeritve:

* Najvecjo pozornost bomo posvetili kvalitetnemu pouku.

= Krepili bomo avtonomnost in strokovnost ucitelja s permanentnim strokovnim
izobrazevanjem vseh strokovnih delavcev, Se posebej na podrocju novih znanj, potrebnih za
9-letno OS.

» Poleg kvalitetnega znanja bomo ucencem poskusali dati tudi dobro vzgojo. Tako bomo
posebno skrb posvetili vsebinam razrednih ur, ki jih bodo izvajali razredniki in Solski
svetovalni delavci.

*  Pri pouCevanju bodo ucitelji uporabljali aktivne oblike dela in tako u¢encem poleg mnozice
dejstev omogocili tudi uporabnost znanja, s poudarkom na vseZivljenjskem ucenju.

= Skrb za slovenski jezik bo prednostna naloga vseh.

= UCitelj bo imel pri nacrtovanju dela strokovno avtonomijo. K svobodnemu izboru vsebin in
metod dela pa sodi tudi vecja odgovornost za doseZene ucne cilje.

= StarSem bomo zagotovili sodobne in odprte moznosti komunikacije in sodelovanja pri
zastavljanju skupnih interesov v nacrtovanju dela zavoda.

Vizija Osnovne Sole Koper je:

Doseganje odlicnosti, odprtosti, inovativnosti, ustvarjalnosti in podjetnosti v sodobnem
osnovnosolskem vzgojno-izobrazevalnem zavodu.

Zelimo biti $ola:

= ki bo dajala uCencem taka znanja in spodbujala razvoj kompetenc, da bodo dosegli
primerljive rezultate z vrstniki v nasi drzavi in v drzavah Evropske unije,

= ki bo omogocala uencem, da bodo razvijali svoja interesna podrocja in bodo na vseh
predmetnih podrocjih dosegali rezultate v skladu s svojimi sposobnostmi,

= ki bo tako usposabljala ucence, da bodo znali koristno uporabiti vsa znanja in se znali
uspesno prilagajati vse bolj zahtevnim nalogam Zivljenja v Evropski uniji,

= ki bo zaradi aktivnih oblik in metod dela, urejenosti in tehnoloske opremljenosti ucencem
bolj zanimiva in bodo v njo radi prihajali,

= ki bo strokovno, razvojno naravnana, komunikativna in odprta okolju.

Cilje, ki so zajeti v viziji, je potrebno spremljati in jim slediti skozi tri podrocja:
= nacionalno Solsko politiko,
= obcinsko, krajevno in interno Solsko politiko,
= cilje in vizijo vodstva Sole v zagotavljanju Solskega menedzmenta.

Nacionalno Solsko politiko opredeljujejo naslednji cilji:
» zagotavljati pedagosko in organizacijsko najkvalitetnejsi in sodoben vzgojno-izobrazevalni
proces za slehernega ucenca,
= vzpodbujati in motivirati uCitelje in ucence za sodelovanje v republiskih in mednarodnih
projektih na podrocju Solstva,
=  zagotoviti dolocila novele Z0S, ZOFVI in ostalih predpisov, ki urejajo delovanje zavoda,
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nacrtovati kvalitetno stalno strokovno spopolnjevanje uciteljev in strokovnih delavcev Sole v
smislu novosti na podro¢ju devetletne osnovne Sole ter razvoja novih ucnih strategij in
tehnologij,

razvijati pozitivho delovno pedagosko klimo,

zagotavljati ustrezen socialni status zaposlenih v zavodu.

Obcinsko, krajevno in interno Solsko politiko predstavljajo naslednji cilji:

Cilji in

odli¢en in sodoben vzgojno-izobrazevalni program in proces na Osnovni Soli Koper,
zagotavljanje individualizacije in diferenciacije pouka vsakemu ucencu,

razvijanje programov za nadarjene,

razvijanje programov dodatne strokovne pomoci otrokom s posebnimi potrebami in otrokom
s specificnimi u¢nimi tezavami,

bogatenje dejavnosti prikljuenega svetovalnega centra za otroke, mladostnike in starse,
spodbujanje notranje motivacije otrok ob ustreznih modelih pouka kot so: interdisciplinarni
pouk, projektno delo, konstruktivisti¢ni pouk, problemski pouk...,

uvajanje nadstandardnih programov - Sportnega programa, naravoslovnih dejavnosti,
dejavnosti bivanja v naravi ...,

uvajanje drugacnih oblik dela in v otrokovo ustvarjalnost usmerjenih projektov,
zagotavljanje pestrega in strokovno sodobno organiziranega programa kulturnih in
naravoslovnih dni ter Sole v naravi,

razvijanje in posodabljanje drugih (interesnih) dejavnosti ob pouku,

zagotavljanje postopnega prehoda ucencev iz triletja v triletje znotraj devetletne Sole ter iz
osnovne na srednjo Solo,

uvajanje preventivnih programov proti drogam, nasilju in mladostniski delinkvenci,
vandalizmu,

pripravljanje ucencev za uspesno nadaljevanje Solanja, ustrezno poklicno usposabljanje in
dobro vklju¢evanje v druzbo danasnjega Casa,

nadaljnje uvajanje sodobne informacijske tehnologije v pouk in posodabljanje le te,
razvijanje timskega pristopa dela na vseh nivojih u¢no-vzgojnega procesa,

sistemsko in smotrno reSevanje kadrovske problematike na Soli,

praviCno in sprotno zagotavljanje moznosti in pravice napredovanja uciteljev in ostalih
delavcev Sole v strokovne nazive in placilne ter placne razrede,

zagotavljanje vseh zakonskih pravic in obveznosti ucencev, uciteljev, delavcev Sole in
starsev,

zagotavljanje smotrne porabe vseh vrst energij in zagotavljanje ustreznih delovnih pogojev
v obstojecem objektu (ogrevanje, klimatiziranje, elektricna energija ...)

posodabljanje in nadgrajevanje opremljanja specialnih ucilnic in Solskih prostorov, Solske
opreme in pohiStva zlasti za pouk v tretjem triletju,

zagotavljanje najboljSih materialnih pogojev za delo na Solj,

zagotovitev dodatnih ustreznih zunanijih igral za najmlajse ucence,

zagotovitev in ureditev ucilnice v naravi, Solskega vrta in botani¢nega nasada mediteranskih
rastlin,

zagotavljanje uspesnega in konstruktivnega povezovanja Sole s krajem, obcino in regijo,
zagotavljanje prometne in sploSne varnosti v okolici Sole in v njej.

vizija Solskega menedZmenta vodstva Sole so v tem obdobju zlasti:

Na Osnovni Soli Koper Zzelimo razvijati demokrati¢ni stii menedzmenta, ki temelji na
soodlocanju, soodgovornosti in timskem delu, kjer imamo vsi udelezenci vzgojno-
izobrazevalnega procesa dovolj prostora za razvijanje osebnih in skupnih strokovnih
interesov ter idej, moznost ustvarjalnosti in samoaktualizacije pri opravljanju svojega poklica
ter moznost lastnega in skupnega uspeha.

Pomemben element kakovosti Sole so strokovni kadri: pomocnici ravnatelja, Solska
svetovalna sluzba, racunovodski, administrativni in tehni¢ni delavci, s katerim Zelimo tako
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kot do sedaj v skupnem nacrtovanju, delovnem sodelovanju in soustvarjanju z upoStevanjem
najveje mere strokovnih kompetenc in soodgovornosti posameznikov pri realizaciji
specificnih nalog, tudi v nadalje zagotavljati uspeSen poslovni rezultat - programski in
financni.

Poskrbeti Zelimo za ustrezno vkljucevanje Sole v potrebe krajevne skupnosti, mesta Koper,
Mestne obcine Koper in SirSe regije, kar pomeni vzporedno s pedagoskim delom voditi tudi
trzno politiko Sole tako na podrodjih trzenja prostorov, prehrane in Ze utecenih Solskih
nadstandardnih storitev, kot tudi na podrocju trZzenja razlicnih programov (izobrazevania,
rekreacije, zabave, Sporta ...).

Tudi v nadalje Zelimo gojiti druzabnost v kolektivu, zabavo in druzabnost med ucenci ter
druzabnost med starSi ucenci in ucitelji, saj je to eden osnovnih pogojev sproScene
komunikacije in prijetnih delovnih odnosov.
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ORGANI SOLE

SOLO UPRAVLJAJO

Svet zavoda Osnovne Sole Koper ima Stiriletni mandat, sestavljajo ga trije predstavniki ustanovitelja,

trije predstavniki starSev in pet predstavnikov delavcev Sole.

Svet zavoda Osnovne Sole Koper sestavljajo:

IME IN PRIIMEK

Predstavniki delavcev Osnovne Sole
Koper

Karen Kovac

Mitja Kusar

Jasna Lovreci¢

Dajana Nedoh

Martina Serazin Mohor¢ic¢

Predstavniki starsev Osnovne Sole
Koper

\ Linda Kaldana

\ Alan Medves

' Dimitrij Marusi¢

Predstavniki ustanovitelja Mestne
obcine Koper

Davor BriSevac

Glendina Curin

Nives PeroSa Plahutnik

Predsednica Sveta zavoda Osnovne Sole Koper je ga. Martina Serazin Mohorci¢, namestnik

predsednice pa ga. Nives Perosa Plahutnik.

Svet Sole opravlja skladno z odlokom naslednje naloge:

= sprejema pravila in druge splosne akte Sole,

s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna

za opravljanje dejavnosti in poslovanje Sole,

* imenuje in razreSuje ravnatelja,
= sprejema program razvoja,

= sprejema letni delovni nacrt in porocilo o njegovi uresnicitvi,

» sprejema financni nacrt in zakljucni racun,

» odloca o uvedbi nadstandardnih in drugih programov,
= obravnava porocila o vzgojni oziroma izobrazevalni problematiki,
» odloca o pritozbah v zvezi s statusom ucenca,

odloca o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz delovnega
razmerja,

odloca o pritozbah starSev v zvezi z vzgojnim in izobrazevalnim delom v Soli,

predlaga ustanoviteljici spremembo ali razSiritev dejavnosti,

daje ustanoviteljici in ravnatelju zavoda predloge in mnenja o posameznih vprasanjih,
sprejema programe prioritet za delitev presezka prihodka nad odhodki.
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ORGANIGRAM OS KOPER

Svet zavoda OS5 Koper

Svet stariev OS5 Koper

Ravnateljica
in
pomoénici ravnateljice

Strokowvni organi

Uciteljskizbor

Oddeléni
uciteljski zbor

Strokowvniaktivi I

Razrednikiin
sorazredniki

Strokovne sluzbe Administrativne in
tehni¢ne sluibe
Ugitelji
Ratunovodja-
Svetovalnasluiba l knjigovodja

U¢itelji dodatne strokovne

| Administrator

pomocdi
| Tajnik VI
KnjiZnica I
‘ Vodja tehnitne sluzbe I
Ratunalni€ar — organizator o
informacijskih dejavnosti ‘ Hisnik IV I
i . ‘ Kuharji in pomocniki I
Organizator Solske prehrane I
‘ Cistilke I

Svetovalni

Ostalo

center

Predstojnik

Spremljevalec
dolgotrajno
bolnih uéencev

Pedagog ‘

Laborant

Psiholog
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VODSTVO SOLE

prof. Ingrid Poropat — ravnateljica
prof. Tamara Bibalo Cerkveni¢ — pomocnica ravnateljice,
prof. Niti Krota Bagari — pomocnica ravnateljice.

Naloge ravnatelja kot organizatorja dela so:
= upravno vodenije,
= financno vodenje,
*  organizacija vzgojno-izobraZevalnega procesa,
»  strokovna zasedba delovnih mest,
= opremljenost Sole.

Naloge ravnatelja kot pedagoskega vodje:
»  planiranje vzgojno-izobrazevalnega dela,
=  vzpodbujanje razvojno-raziskovalnih projektov Sole,
=  strokovno povezovanje znotraj zavoda in z zunanjimi strokovnimi institucijami,
= spremljanje in koordiniranje vzgojno-izobraZevalnega dela,
= vrednotenje,
»  vzpodbujanje k posodabljanju vzgojno-izobrazevalnega dela.

Vodstvo Sole se povezuje z Ministrstvom za znanost, izobraZevanje in Sport, Zavodom Republike
Slovenije za Solstvo in z drugimi strokovnimi institucijami, z ustanoviteljico Sole Mestno obcino Koper,
z delavci Sole, ucenci in s starsi, krajevnimi skupnostmi v Solskem okoliSu in z drugimi.

SVET STARSEV

Za organizirano uresni¢evanje interesa starSev se v javnem vrtcu oziroma Soli oblikuje svet starSev.
Svet starSev je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starsi
izvolijo na roditeljskem sestanku oddelka. Clani sveta starSev Osnovne Sole Koper v Solskem letu so:

ODDELEK PREDSTAVNIK
1A | STELLA LIDJAN |
1.B | FRANC VALENTIN |
1.C | ALEN SACIC |
'1.D | BLAZ KASTELIC |
2.A | MIRAN VERGAN |
2.B | NATASA MURSEC |
2.C | VOIKA LAPAINE |
2.D | TEJA ZNIDER |
3.A | DRAGAN VASIC |
3.B | MANON VRACIC |
3.C | MAGDALENA SKRLJ BURA |
3.D | IZIDORA PIFKA |
4.A | PALCIC ROMEO |
4.B | TIASA VIDIC |
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| NINA STEFE |
| GORAN RADETIC |
| NINA FERLIGO] |
| TATJANA TANACKOVIC |
| BOKI MATIIC |
| MATJAZ PODOBNIK |
| DARJA SEKULIC |
| MAJA PREMELC BAN |
| GASPER VINCEC |
| TEJA PERENIC MAMILOVIC |
| MARKO MAJKIC |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

| DIMITRIJ MARUSIC

| SARA ROZIC

| ANDREJ ERZETIC

| MAJA GRBAC

| URSKA JIURAK

| MIRELLA BARUCA

| ALAN MEDVES

| VIOLETA TODOROVIC NOVAK
| DORIS LOVRECIC SKRT
| SVETLANA BOGATINOV
| DAVID TOMOVSKI

| JASMINA CUFUROVIC

| ANITA ZIBRET

| VESNA KNEZEVIC

O 0O|w|| > mio|0 | w|i> m g0 w| > m|g0|w > | g/l0|w|ix> | g0

Predsednika in namestnika predsednika sveta starSev so starSi izvolili na konstitutivni seji 27.
septembra 2020. Predsednica sveta starSev je Mirella Baruca, namestnik predsednice pa Alen
Medves.

Naloge sveta starSev:
= predlaga nadstandardne programe,
» daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,
*= daje mnenje o predlogu programa razvoja Sole in o letnem delovnem nacrtu,
*  razpravlja o porocilih ravnatelja o vzgojno-izobrazevalni problematiki,
=  obravnava pritoZbe starSev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom,
= voli predstavnike v svet Sole,
=  opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi.
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STROKOVNI ORGANI SOLE

UCITELJISKI ZBOR SOLE

Sestavljajo ga vsi ucitelji, ki opravljajo vzgojno-izobrazevalno delo na Soli, Solska svetovalna sluzba
in drugi strokovni delavci, zaposleni na Soli.

Naloge uciteljskega zbora:

Pri

= obravnava in odloca o strokovnih vprasanjih, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim delom,

» odloc¢a o napredovanju ucencev z negativnimi ocenami ob zakljucku Solskega leta,

* daje mnenje o letnem delovnem nacrtu,

» odloca o posodobitvah programov vzgoje in izobrazevanja in njihovi izvedbi v skladu s predpisi,
= predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov in dejavnosti,

= daje mnenja o predlogih ravnatelja za napredovanja,

= odloca o vzgojnih ukrepih,

* daje mnenje o predlogu za imenovanje pomocnika ravnatelja in ravnatelja.

svojem delu sledi spremembam na podrocju zakonodaje (novi zakonski predpisi), na podrocju

vsebin (spremembe ucnih nacrtov) in na podro¢ju metodicnih, didakticnih in psiholoskih znanj.

ODDELCNI UCITELJISKI ZBOR

Oddelcni uciteljski zbor sestavljajo strokovni delavci, ki opravljajo vzgojno-izobrazevano delo v
posameznem oddelku.

Oddelcni uciteljski zbor obravnava vzgojno-izobrazevalno problematiko v oddelku, oblikuje program
za delo z nadarjenimi ucenci in s tistimi, ki teZje napredujejo, odloCa o vzgojnih ukrepih ter opravlja
druge naloge v skladu z zakonom.

RAZREDNIKI

Naloge razrednika:

vodi delo oddel¢nega uciteljskega zbora,

analizira ucne in vzgojne rezultate oddelka,

skrbi za reSevanje ucnih in vzgojnih problemov posameznih ucencev,
sodeluje s starsi,

zbira in ureja podatke o ucencih in vodi predpisano dokumentacijo,
sodeluje s Solsko svetovalno sluzbo,

odloc¢a o morebitnih vzgojnih ukrepih,

oblikuje oddelek kot socialno skupino,

oblikuje plan razrednih ur.

RAZREDNIK IN PODROCJA DELA Z ODDELCNO SKUPNOSTJIO

Razvijanje kulture in klime, ki omogoca kakovostno sozitje in ucinkovito delovanje.
Vsebine: razredna pravila, odnosi med ucenci in ucitelji, zagotavljanje temeljnih potreb vsakega
ucenca in Solske skupnosti (varnost, pripadnost, sprejetost, uveljavljanje, spostovanje,
prijateljstvo).
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= Ustvarjanje moznosti in spodbujanje optimalnega osebnostnega razvoja
posameznika. Z metodo izkustvenega ucenja spodbudimo razmisljanje o tem: kdo sem, kaj
zmorem, kaj hocem, Cesa se bojim, moje strategije reSevanja problemov, kako bom dosegel tisto,
kar ho¢em, kako mi to trenutno uspeva, kakSna so moja stalis¢a in vrednote v zvezi z vprasanii,
ki so trenutno aktualna, presojanje eti¢nosti posameznih ravnanj v doloceni situaciji.

= Izvajanje preventivnih dejavnosti. Razvijanje zdravih vzorcev vedenja in ne zgolj kot
prepreCevanje tveganih oblik. Ravnanja kot so: ozavescanje in kritiCna analiza klju¢nih stalis¢ v
zvezi s posameznimi tveganimi oblikami vedenja, kako reci ne, raziskovanje strategij ravnanja v
stiski, razreSevanje obcutkov krivde, varna pot v Solo, kriti¢na analiza tveganih oblik vedenja in
iskanje drugacnih poti za doseganje istih ciljev, kako biti srecen ... PrepreCevanje tveganih oblik
vedenja na Soli se pricne z jasnimi pravili in nadaljuje s strokovno utemeljenim in z doslednim
izvajanjem naravnih in logicnih posledic.

* Spodbujanje uc¢ne ucinkovitosti posameznikov in oddelka kot celote. Postavljanje ciljev,
povezanih s Solo, sprotno spremljanje dosezkov, povezanih s cilji. Ucinkovite in neucinkovite
strategije reSevanja ucnih tezav.

= Poklicna orientacija. Elementi poklicne vzgoje med poukom. Med urami OS delavnice na temo:
Kaj bi rad postal-a, kakSne so moje Zelje, odkrivam svoje interese, spoznavanje razlicnih poklicev.

= Obravnavanje in razreSevanje aktualnih problemov. Individualni pogovori razrednika s
SSS, z drugimi uditelji, z razrednim UZ. Diskusije in delavnice na aktualno temo.

STROKOVNI AKTIVI

Strokovne aktive v Soli sestavljajo ucitelji istega predmeta oziroma predmetnih podrodij. Strokovni
aktivi obravnavajo problematiko predmeta oziroma predmetnega podrocja, usklajujejo merila za
ocenjevanje, dajejo uciteljskemu zboru predloge za izboljSanje vzgojno-izobrazevalnega dela,
dolocijo kriterije za izbor ucbenikov in delovnih zvezkov, obravnavajo pripombe starSev in ucencev
ter opravljajo druge strokovne naloge, dolocene z letnim delovnim nacrtom.

ORGANIZIRANOST AKTIVOV

Vodje strokovnih aktivov:

" Prvo triletje |
| 1. razred — IRENA POKLAR |
' 2. razred — NATASA KREBELJ REJA |
' 3. razred — BARBARA BOCKOR STARC |
' vodja aktiva utiteljev prvega triletja — ZLATKA PALCIC |
|
|
|
|

' Drugo triletje

| 4. razred — ALENKA BATIC

‘ 5. razred — JERNEJA KOREN

' vodja aktiva uciteljev podaljsanega bivanja — PETRA JANKOVIC
vodja aktiva drugega triletia — TAMARA CERNEKA
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' Predmetna podroéja ]
| slovenécina — ESTER BERTOK NARDIN |
| anglestina — POLONA MIHALIC BIRSA |
' matematika — TINA KAVCIC |
|
|
|
|
|
|

| italijand¢ina — ROK KOBAL

| naravoslovje — KATARINA PODGAJSKI
 druzboslovje — UROS PAVLIN

| umetnost — MOJCA ZVOKELJ

 $port — NASTIA MATESIC

| Vodja aktiva tretjega triletia — ANDREJA BENCINA

Podrocje

SSS, DSP IN ISP — JASNA LOVRECIC

Naloge strokovnih aktivov:

sprotni pregledi u¢nih nacrtov, prilagajanje vsebin, usklajevanje dela in izmenjava izkusenj,
spremljanje in obravnavanje metodi¢no didakti¢nih in psiholoskih spoznanj,
organizacijske in vsebinske priprave na posamezne aktivnosti,

vertikalno povezovanije z drugimi aktivi,

sodelovanje na aktivih in Studijskih skupinah v obcini in regiji,

predlogi za nabavo udil in strokovne literature,

Studij Solske zakonodaje,

podrobni Studij u¢nih nacrtov,

izdelava letnih priprav,

izdelava tematskih in didakti¢nih priprav,

izdelava programa izobrazevanija,

nacrt opremljanja udilnic,

nacrtovanje dela s starsi,

nacrtovanje simulacij (izbirnih predmetov),

izmenjava gradiv in informacij,

vodenje dokumentacije o delu.

PROGRAM DELA STROKOVNEGA AKTIVA UCITELJEV 1. RAZREDA ZA SOLSKO LETO
2021/2022

Vodja strokovnega aktiva: Irena Poklar

Clani strokovnega aktiva: Enea Jursi¢, Irena Poklar, Patrizia Rupnik, Darija Kohek, Elianor Tidler
Makuc, Zlatka Palci¢, Branka Cizelj, Petra Jankovic¢

Clani strokovnega aktiva bodo na svojih srecanjih oblikovali letno pripravo za Solsko leto 2021/22,
nacrtovali preverjanja in ocenjevanja znanja in kriterije za ocenjevanje znanja. Nacrtovali bodo dneve
dejavnosti in druge dneve s posebno vsebino ter roditeljske sestanke. Clani aktiva bodo sodelovali z
drugimi strokovnimi delavci na Soli in zunanjimi ustanovami. Tedenska srecanja ¢lanov bodo
namenjena sprotnemu nacrtovanju in evalviranju vzgojno-izobrazevalnega dela v oddelkih.
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Clani aktiva se bodo udelezevali izobrazevanj s podro&ja IKT tehnologije, sodelovali v projektih
POGUM, OBIJEM ter v vzgojno-izobraZevalni proces vkljuCevali naCela Pozitivne discipline in 8 krogov
odli¢nosti. V pouk bodo vnasali vsebine s podrocja racunalniSkega opismenjevanja ter razvijali bralno
pismenost na vseh predmetnih podrocjih. Ob rednem in dodatnem pouku bodo ucence pripravijali
na matemati¢no tekmovanje Kenguru in tekmovanje iz slovens¢ine za Cankarjevo tekmovanje -
Mehurcki in jih spodbujali k opravljanju bralne znacke. Sodelovali bodo na Solskih prireditvah,
humanitarnih in drugih akcijah ter prireditvah zunaj Sole. V sklopu nadstandardnega programa bo
organizirana Sola plavanja pod vodstvom uciteljev plavanja.

Za starSe bodo organizirani trije roditeljski sestanki. Izvajale se bodo dopoldanske in popoldanske
govorilne ure ter druga strokovna predavanja in delavnice s starSi. Aktiv se bo udeleZeval rednih sej
uciteljskega zbora, ocenjevalnih konferenc ter sestankov aktivov. Nadaljevala se bodo izobrazevanja
z udeleZbo na seminarjih znotraj Sole, Zavoda za Solstvo, Pedagoske fakultete, zalozb. Spremljale
se bodo novosti v uénem nacrtu in Solski zakonodaji.

Z vodstvom Sole se bo sodelovalo pri na¢rtovanju organizacije dela v naslednjem Solskem letu. Pred
zakljuckom Solskega leta bodo Clani strokovnega aktiva opravili evalvacijo dela v Solskem letu ter
naredili izbor ucbenikov, delovnih zvezkov in Solskih potrebscin za novo Solsko leto. Po potrebi bodo
podali predloge za nabavo udil in strokovne literature ter opreme ucilnic in kabineta.

Ob morebitni odreditvi Solanja na daljavo zaradi epidemioloskih ukrepov, bo aktiv prilagodil izvajanje
vzgojno-izobrazevalnega dela ter oblike in nacine preverjanja in ocenjevanja znanja.

PROGRAM DELA STROKOVNEGA AKTIVA UCITELJEV 2. RAZREDA ZA SOLSKO LETO
2021/2022

Vodja strokovnega aktiva: Natasa Krebelj Reja
Clani strokovnega aktiva: Mirjana Hr§um, Natada Krebelj Reja, Nevija MuzZeni¢ in Katarina Stegensek.

Clanice aktiva se bodo redno tedensko srecevale. Na srecanjih se bo pregledalo realizacijo dela v
preteklem tednu ter skladno z letno pripravo nacrtovalo nadaljnje delo. Organiziralo in izpeljalo se
bo dneve dejavnosti in dneve s posebno vsebino ter ure namenjene knvjiiniéni vzgoji (KIZ).

V sklopu nadstandardnega programa bo organizirana Sola v naravi v CSOD Prvine.

Izvajal se bo celoletni projekt Bralna pismenost in razvoj slovenscine — OBJEM in razvojna naloga
Ucna okolja 21. stoletja.

Ucence se bo spodbujalo k branju in opravljanju bralne znacke in medgeneracijskem sodelovaniju.
Pri rednem in dodatnem pouku se bo u¢ence pripravljalo na tekmovanja iz matematike in slovenscine.
Nadaljevalo se bo z vsebinami Osmih krogov odli¢nosti ter Pozitivhe discipline. UresniCeval se bo
vzgojni nacrt Sole in spostoval Solski red.

V primeru epidemije Covida-19, se bo pouk izvajal na daljavo in sicer v spletnih ucilnicah in preko
videokonferencnega okolja ZOOM.

Aktiv se bo udelezeval rednih sej uciteljskega zbora, ocenjevalnih konferenc ter sestankov aktivov.
Spremljale se bodo novosti v u¢nem nacrtu in Solski zakonodaji.

Za starSe se bo organiziralo roditeljske sestanke. Izvedle se bodo govorilne ure.

Sodelovalo se bo na Solskih prireditvah, humanitarnih in drugih akcijah ter prireditvah znotraj in
zunaj Sole.

Izvajale se bodo razli¢ne dejavnosti ob 15. obletnici Sole.

Povezovalo se bo z drugimi strokovnimi aktivi, s svetovalno sluzbo in z zunanjimi sodelavci.
Nadaljevala se bodo izobraZevanja znotraj Sole in zunaj Sole. Izbralo se bo ucbenike, delovne zvezke,
naredilo spisek pripomockov za naslednje Solsko leto. Pregledalo se bo seznam literature za bralno
znacko in literaturo za ucitelje. Po potrebi se bo podalo predloge za nabavo udil in strokovne
literature.

Nacrtovane dejavnosti, ki so vezane na financni plan za Solsko leto 2021/22 so naslednje:
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%ola v naravi v CS0D Prvine, Na morski obali Ankaran, Jesenski pohod Vanganel, zelena u¢na pot
Smokvica in ekskurzija Lipica.

Za ucno delo se nacrtuje nabavo didakti¢cnega materiala na oddelek: stoti¢ni kvadrat z vedjimi
magnetnimi Stevili do 100 in Numicom.

Ob koncu Solskega leta se bo opravilo evalvacijo dela.

PROGRAM DELA STROKOVNEGA AKTIVA UCITELJEV 3. RAZREDA ZA SOLSKO LETO
2021/2022

Vodja strokovnega aktiva: Barbara Bockor Starc

Clani strokovnega aktiva: Karin Gorenjc Grzeti¢, Barbara Bockor Starc, Sandra Vuleta, Marisa Leban
in Tina Falkner.

V Solskem letu 2021/22 bodo v aktivu 3. razreda uciteljice Clani aktiva bodo na tedenskih sreCanjih
pregledali realizacijo dela v preteklem tednu ter nacrtovali vzgojno-izobrazevalno delo skladno z letno
pripravo. Sklicali bodo predvidene tri roditeljske sestanke. Organizirali bodo planirane dneve
dejavnosti opredeljene z letno pripravo in se vkljuCevali v aktivnosti Sole. Izveden bo 20-urni plavalni
tecaj Odpravimo plavalno nepismenost.

Aktiv bo posebno pozornost posvecal:

-razvijanju bralne pismenosti skozi razli¢ne dejavnosti v okviru projekta OBJEM- Bralna pismenost in
razvoj slovenscine,

-ustvarjanju ucnih okolij za 21. stoletje (formativno spremljanje),

- rabi spletnih orodij in okolij in krepitvi ra¢unalniske pismenosti.

UcCence se bo spodbujalo pri opravljanju bralne znacke, matematicnega tekmovanja Kenguru in
Tekmovanija iz slovenscine za Cankarjevo priznanje. V okviru dejavnosti Pozitivna disciplina se bo
ucence navajalo na sprejemanje odgovornosti za lastna ravnanja, mirno reSevanje konfliktov ter jim
krepilo pozitivno samopodobo. Opolnomocenje posameznika in sprejemanje odgovornosti bo
pomemben del uciteljeve vioge.

Clani aktiva bodo sodelovali z drugimi strokovnimi aktivi, Solskim pedagogom, psihologom,
logopedom in specialnim pedagogom, s Solsko svetovalno sluzbo, Solsko knjiznico in zunanjimi
sodelavci (gasilci, policija), z uciteljico JUV in OPB, z oddel¢nim uciteljskim zborom, s Pedagosko
fakulteto, z zdravstvenimi ustanovami, GledaliS¢em Koper, Pokrajinskim muzejem Koper, Knjigarno
Libris, Osrednjo knjiznico Srecka Vilharja Koper. Clani aktiva bodo sodelovali z aktivom matematikov
in slavistov pri evalvaciji uspeha na teh podrocjih ter naCrtovanju dela za izboljSanje kvalitete znanja
ucencev pri obeh predmetih. Sodelovali bodo z Rde¢im krizem Slovenije — obmocno zdruZenje Koper,
ki bo izvedel delavnico na temo Prve pomodi. V sodelovanju z ZD Koper bo Tatjana Bocaj izvedla
delavnico osebna higiena in preprecujmo nalezljive bolezni.

Spremljali bodo strokovno literaturo in se udelezevali seminarjev in izobrazevanj. Aktiv bo spremljal
novosti in se udeleZil izobrazevanj s podrocja IKT tehnologije.

Ob zakljucku ocenjevalnih obdobij in ob koncu Solskega leta se bo opravilo evalvacijo uspeha ucencev
in dela aktiva v Solskem letu 2021/22, pregledalo in po potrebi dopolnilo didakti¢ni material, izbralo
ucbenike in delovne zvezke za naslednje Solsko leto, pripravilo seznam Solskih potrebscin za ucence
in ucitelje. Z vodstvom Sole se bo sodelovalo pri nacrtovanju organizacije dela za Solsko leto 2021/22.

Ob morebitni odreditvi Solanja na daljavo zaradi epidemioloskih ukrepov, bo aktiv prilagodil izvajanje
vzgojno-izobraZevalnega dela ter oblike in nacine preverjanja in ocenjevanja znanja.
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PROGRAM DELA STOKOVNEGA AKTIVA UCITELJEV 1. TRILETJA V SOLSKEM LETU 2021 -
2022

V Solskem letu 2021 — 2022 se bo aktiv sreeval enkrat mese¢no oz. po potrebi. Clani aktiva bodo
na srecanja vabljeni s pisnim vabilom in po elektronski posti. Veliko strokovnih aktivov bo namenjenih
organizacijskemu nacrtovanju ter izmenjavi izkusenj dobre prakse.

Naloge aktiva prvega triletja:

- sodelovanje na aktivih,

- sprotno reSevanje tekoce problematike,

- izmenjava napotkov, idej in izkuSenj in usklajevanje dela,

- sodelovanje pri na€rtovanju in izvedbi tehniskih, kulturnih, Sportnih in naravoslovnih dni ter
dni s posebno vsebino,

- sestava seznamov ucbenikov, delovnih zvezkov in potrebscin za ucence za naslednje Solsko
leto,

- sodelovanje pri izvedbi Solskih prireditev in projektov,

- sodelovanje z aktivom uciteljev podaljSanega bivanja glede priprave in izpeljave prvega
Solskega dne za ucence novince,

- prizadevanje za razsiritev ekoloskih vsebin in dejavnosti,

- oblikovanje in usklajevanje kriterijev ocenjevanja znanja od 1. do 3. razreda (vertikalno),
glgde na ucni nacrt in Pravilnika o preverjanju in ocenjevanju ter napredovanju ucencev v
oS,

- sodelovanje pri pripravi in izpeljavi Solskih tekmovanj (Matemati¢no Vegovo tekmovanje —
matematicni kenguru, Cankarjevo tekmovanje),

- vertikalno povezovanje in sodelovanje z drugimi aktivi,

- spremljanje in preucevanje novosti (ucbeniki, ucila in drugi didakticni pripomocki),

- nacrtovanje aktivnosti za izboljSanje kakovosti pouka,

- sodelovanje pri obeleZitvi 15. obletnice OS Koper.

Sodelovanje:

- znotraj strokovnega aktiva,

-z drugimi strokovnimi aktivi,

- v Studijskih skupinah, tematskih konferencah, seminarjih,

- s svetovalno sluzbo in drugimi strokovnimi sluzbami na Soli in izven nje,
-z Zavodom za Solstvo in Pedagosko fakulteto,

-z Zdravstvenim domom,

-z Gledalis¢em Koper in Cineplexxsom Koper,

-z Zvezo prijateljev mladine,

-z vrtci Kekec, Ribica, Prisoje, Salara (Solski novinci),

-z drugimi zunanjimi sodelavci (ekskurzije in dnevi dejavnosti),
- s Policijsko upravo Koper,

-z Gasilsko brigado Koper,

- s Komunalo Koper,

- v Solskih, nacionalnih in drugih projektih,

- v likovnih in literarnih natecajih.
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KOORDINA

PODROCJE VSEBINA CAS IZVEDBE TOR

e usklajevanje in dopolnitev Vzgojnega
nacrta Sole ter HiSnega reda Sole

e usklajevanje in naCrtovanje dni s
posebno vsebino avgust/september

e nacrtovanje racunalniskega 2021
opismenjevanja

e priprava in usklajevanje dejavnosti ob

1. triletje 15. obletnici Sole Zlatka

e usklajevanje in naCrtovanje dni s Palcic

posebno vsebino
e primeri dobre prakse — izmenjava
izkusenj.

februar 2022

e izbor ucbenikov in delovnih zvezkov

e usklajevanje in naCrtovanje dni s
posebno vsebino evalvacija dela in maj/junij 2022
nacrtovanje za novo Solsko leto

e Predlogi za izboljSanje VIZ dela

PROGRAM DELA STROKOVNEGA AKTIVA UCITELJEV 4. RAZREDA ZA SOLSKO LETO
2021/2022

Vodja strokovnega aktiva: Alenka Batic 5
Clani strokovnega aktiva: Nina Lusa, Alenka Bati¢, Tamara Cerneka, Lucka Kozlovi¢ Nanut

Clanice aktiva se bodo redno sestajale enkrat tedensko za nacrtovanje vzgojno uénega procesa -
ucna vsebina po tednih. Po potrebi se bodo sestajale tudi ob drugih priloZznostih. Nacrtovanje dela
strokovnega aktiva 4. razreda in pomembni sklepi bodo v obliki zapisnika posredovani vodstvu Sole.
Clanice aktiva bodo na tedenskih srecanjih pregledale realizacijo ucnih vsebin v preteklem tednu ter
skladno z letno pripravo nacrtovale ucne vsebine. Nacrtovanje dela strokovnega aktiva 4. razreda in
pomembni sklepi bodo v obliki zapisnika posredovani vodstvu Sole.

Sklicani bodo najmanj trije roditeljski sestanki. Organizirale bodo planirane dneve dejavnosti in
ekskurzijo ter sodelovale pri dnevih s posebnimi vsebinami. Pri organizaciji dni obeh vrst bodo
sodelovale tudi z ostalimi sodelavci Sole, aktivi in zunanjimi sodelavci. Izvedle bodo Solo v naravi ter
ekskurzijo. U¢ence bodo spodbujale in pripravljale na Solska tekmovanja (Cankarjevo, bralna znacka
- S knjigo v svet, Vegovo priznanje, Vesela Sola), sodelovale v projektih (OBJEM, NEON) in
prireditvah. Udelezevale se bodo izobrazevanj. Opravile bodo druga dela, ki bodo dolocena z LDN
Sole in nacrtovanim programom dela aktiva 4. razreda.

Ob koncu ocenjevalnih obdobij bodo opravila evalvacijo dela skozi obdobje oz. Solsko leto, preveril
se bo realiziran plan dela ter realizacija ur. Prav tako se bo ob zakljucku leta pripravil izbor ucbenikov,
delovnih zvezkov in potrebscin za naslednje Solsko. Z vodstvom Sole se bo sodelovalo pri nacrtovanju
organizacije dela.
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PROGRAM DELA STROKOVNEGA AKTIVA UCITELJEV 5. RAZREDA ZA SOLSKO LETO 2021
- 2022

Vodja strokovnega aktiva: Jerneja Koren
Clani strokovnega aktiva: Jerneja Koren, Anja Bozi¢, Tjasa Grzinic, Elen Stanic

Clanice aktiva se bodo redno sestajale enkrat tedensko v ¢asu po kon¢anem pouku za nacrtovanje
tedenske priprave na pouk, kriterijev za preverjanja ter pisna in ustna ocenjevanja znanja, dni
dejavnosti, dni s posebno vsebino, razlicnih aktivnosti znotraj pouka, dodatnih ucnih gradiv, ciljno in
medpredmetno nacrtovanje pouka. Po potrebi se bodo sestajale tudi ob drugih priloZznostih.
Nacrtovanje dela strokovnega aktiva 5. razreda in pomembni sklepi bodo v obliki zapisnika
posredovani vodstvu Sole. Sklicani bodo najmanj trije roditeljski sestanki. Pri organizaciji dni obeh
vrst bodo sodelovale tudi z ostalimi sodelavci $ole (strokovni aktivi, SSS, knjiZznica) in zunanjimi
sodelavci (AMZS, policija, Pedagoska fakulteta, Smucarski klub Capris, Clean Sport Green Academy).
Aktiv bo ob koncu ocenjevalnih obdobij opravil evalvacijo dela skozi ocenjevalno obdobje oz. Solsko
leto, preveril bo realiziran plan dela ter realizacijo ur. Prav tako bo ob zakljucku leta pripravil izbor
ucbenikov, delovnih zvezkov in potrebscin za naslednje Solsko leto. Z vodstvom Sole bo sodeloval pri
nacrtovanju organizacije dela za naslednje Solsko leto.

Nekatere Clanice aktiva bodo sodelovale pri Solskemu projektu »OBJEM« (bralna pismenost). Aktiv
bo v u¢no-vzgojni proces uvajal prvine pozitivne discipline ter 8 krogov odli¢nosti ter sledil elementom
formativnega spremljanja. Pozornost bo namenjena tudi bralni pismenosti ter matematicni in
naravoslovni pismenosti. V mesecu juniju bodo Clanice aktiva z ucenci pripravile literarni vecer, ki bo
namenjen predstavitvi literarnih del uencev svojim starSem in starim starSem. Aktiv bo v Solskem
letu sodeloval v projektu Green Academy — Zelena Akademija. To je projekt, ki je namenjen
ozaveScanju na podroCju odgovornosti za zmanjSanje vpliva uporabnikov pri onesnaZevanju
obalnega pasu in morja, na podro¢ju koprske in ankaranske obcCine. Clanice aktiva 5. razreda in
obenem mentorice kolesarskega izpita bodo z ucenci 5. razredov izpeljale dejavnosti v sklopu
kolesarskega izpita.

PROGRAM DELA STROKOVNEGA AKTIVA UCITELJEV 2. TRILETJA V SOLSKEM LETU
2021/2022

Vodja strokovnega aktiva 2. triletja: Tamara Cerneka

Clani strokovnega aktiva: razredniki 4. razreda, razredniki 5. razreda, razredniki 6. razreda ter
korazredniki

Namen ustanovitve strokovnega aktiva:

e boljSi pretok informacij med posameznimi razredi,

o vrednotenje preteklega Solskega leta in predaj informacij o delu v oddelku,

¢ nacrtovanje novega Solskega leta — smernice (za kontinuiteto dela),

e nacrtovati kontinuiteto dni s posebno vsebino in pregled dnevov dejavnosti ter ekskurzij, z
moznostjo podajanja predlogov po vertikali,

¢ sodelovanje na Solskih prireditvah,

e pokrivanje dela vertikale.

Cilj aktiva:

e okrepiti sodelovanje med razredniki ter razredniki in oddel¢nim uditeljskim zborom z
namenom dvigniti nivo funkcionalne pismenosti, znanja ter krepitve pozitivne discipline,
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izmenjati izkusnje z uporabo IKT in potekom Solanja na daljavo (Arnes ucilnica in druga

orodja in aplikacije za izvedbo pouka na daljavo),

obravnava in upostevanje pravilnikov, spremljanje in seznanjanje z novostmi,

spremembami,
sodelovanje s strokovnimi aktivi,

dajati uciteljskemu zboru predloge za izboljSanje vzgojno-izobrazevalnega oziroma

Studijskega dela,
obravnavati pripombe starSev/ucencev,
kolegialne hospitacije.

Plan dela strokovnega aktiva:

(uditelj, ucenec, stars) v VIZ delu, ki so se
pojavile do 1. ocenjevalnega obdobija in
predlogi za izboljSavo VIZ dela

VSEBINA CAS IZVEDBE KOORDINATOR
e pregled in nacrtovanje dnevov s posebno vodje aktivov,
vsebino/dnevov dejavnosti/ekskurzij vodstvo Sole
e seznanitev UZ z namero poskusa ponovne Julij 2021 vodja 2. VIO,
vzpostavitve aktiva 2. triletja
vodstvo,
(¢lani, namen in cilji v Solskem letu 2021/2022) o
uciteljski zbor
e VIZ delo in vzgojna problematika s poudarkom
na doslednosti in odgovornosti ucencev (Hisni
red, Vzgojni nacrt OS Koper, Pravila Solskega
reda in Vzgojno postopki in ukrepi; NEON vodja 2. VIO,
projekt)
i 73 i s & razredniki 4., 5. in
e predlogi za.lzbo.I]san]e VIZ dela (ucna praksa, avgust 2021 6 g
delo na daljavo: potek/navade, IKT .vrazre .é’ _
opremljenost ucencev in aplikacije - predlogi racunalnicar, vodja
za nacrtovanje nadrtnega racunalnidkega aktiva umetnosti
opismenjevanja, ucenci OPP, ucenci tujci)
e priprava in usklajevanje dejavnosti ob 15.
obletnici Sole
e evalvacija dela ob zaklju¢ku 1. ocenjevalnega ]
obdobja vodja 2. VIO,
e razprava o pripombah vseh udelezencev februar 2022 razredniki 4., 5. in

6. razreda, SSS in
vodstvo

evalvadija in izbor ucnih gradiv in Solskih
potrebscin za Solsko leto 2022/2023
usklajevanje tekocih zadev z usmeritvijo na
prihodnje Solsko leto

primeri dobre prakse — izmenjava izkusenj
predlogi za strokovno izpopolnjevanje in
profesionalno rast uciteljev

april/maj 2022

vodja 2. VIO,

vodja aktiva 4. in 5.
razreda, razredniki
6. razredov

evalvacija VIZ dela v 2. ocenjevalnem obdobju
predlogi za izboljSavo VIZ dela, evalvacija dela
aktiva in naCrtovanje za novo Solsko leto za

junij/julij
2022

vodja 2. VIO,
razredniki 4., 5. in

25 @




LETNI DELOVNI NACRT OSNOVNE SOLE KOPER

usklajevanje in nacrtovanje dni s posebno 6. razreda, SSS,
vsebino/dnevov dejavnosti/ekskurzij vodstvo Sole
evalvacija dela s strokovnimi aktivi po vertikali

PROGRAM DELA STROKOVNEGA AKTIVA UCITELJEV PODALJSANEGA BIVANJA V
SOLSKEM LETU 2021/2022

Vodja strokovnega aktiva: Petra Jankovic¢

Aktiv podaljSanega bivanja bo Clansko sestavljen v mesecu avgustu. Nova sestava Clanov aktiva
podalj$anega bivanja v Solskem letu 2021/22, se bodo prvi¢ sestala v mesecu avgustu 2021. Clani
aktiva bodo seznanjeni s programom dela strokovnega aktiva podaljSanega bivanja, pregledali in
dopolnili bodo letno pripravo, sodelovali pri urejanju in nabavi novega didakticnega materiala.

Clani aktiva bodo v Solskem letu dali vegji poudarek usvajanju osnovnih vrednot v medsebojni
komunikaciji, skrbi za Cisto okolje in urejenosti svojih ucilnic, razvijanju socialnega vedenja in
samostojnosti ucencev, gibalnim vescinam ter krepitvi strpnosti in spoStovanja do drugih narodov.

Clani aktiva bodo na sre¢anja vabljeni s pisnim vabilom preko elektronske poste. Vabilu bo prilozen
dnevni red sestanka aktiva. Clani aktiva se bodo po potrebi srecevali tudi na krajsih delovnih
sestankih. Nacrtovanje dela in pomembni sklepi bodo v obliki zapisnika posredovani vodstvu Sole.

Naloge strokovnega aktiva podaljSanega bivanja:

oblikovanje in dopolnitev letne priprave,

sodelovanje znotraj aktiva,

spremljanje in analiza vsebin letne priprave,

sodelovanje z ucitelji RS pri pripravi in izvedbi dnevov s posebno vsebino (sprejem
prvosolcev, teden otroka, prazni¢ni hodnik, pust ...),

priprava in izvedba popestritvenih vsebin (Pomagajmo Zivalim, MedvrstniSko druzenje, Ali
ves, kaj jes?, Minute za branje, Bozi¢no — novoletni otroski bazar).

Sodelovanje in izobraZevanje:

sodelovanje pri sprejemu novincev 1. 9. 2021,

sodelovanje na nateCajih,

sodelovanje na srecanjih mreze Sol,

spremljanje novosti na podrocju podaljSanega bivania,

sprotno reSevanje ucnih, vedenjskih in strokovnih problemov,

nacrtovanje dela s starsi (govorilne ure, roditeljski sestanki, individualni razgovori),
sodelovanje s Solsko knjiznico,

sodelovanje s Solsko svetovalno sluzbo, vodstvom Sole in strokovnimi aktivi,
spremljanje strokovne literature in novosti v stroki,

organiziranje drugacnih oblik sodelovanja v ¢asu podaljSanega bivanja,

izvajanje vsebin, zapisanih v letnem delovnem nacrtu Sole in letni pripravi podaljSanega
bivanja,

sodelovanje na obnovitvenem seminarju prve pomodi.
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PROGRAM DELA STROKOVNEGA AKTIVA UCITELJEV SLOVENSCINE ZA SOLSKO LETO
2021/22

Vodja strokovnega aktiva: Ester Bertok Nardin

Clani strokovnega aktiva: Ester Bertok Nardin, Vanja Klan¢nik Kidasondi, Maja Klari¢, Meta
Primozi¢ Pozar, Bojana Resanovi¢, Jana Samsa, Tamara Vomer

V Solskem letu 2021/22 bo aktiv opravljal sledece naloge: spremljal in analiziral bo opravljeno delo
glede na letne priprave ter jih po potrebi spreminjal in dopolnjeval, tedensko bo nacrtoval delo pri
pouku v manjSih ucnih skupinah, skupno bo oblikoval kriterije in opisnike za ocenjevanja znanja,
pripravil bo nacrt ocenjevanja znanja pri slovenscini, pripravljal bo kulturne dneve za ucence od 6.
do 9. razreda, pripravljal bo u¢ence na NPZ, sodeloval pri vrednotenju in analizi rezultatov NPZ, izbral
ucbenike in delovne zvezke za Solsko leto 2022/23, se redno udelezeval sreCanj mreze Sol oz.
Studijskih skupin, izvajal Bralno znacko, pripravljal u¢ence na tekmovanje za Cankarjevo priznanje,
organiziral Solsko tekmovanje za Cankarjevo priznanje od 4. do 9. razreda ter tekmovanje Mehurcki
za ucence od 1. do 3. razreda, sodeloval s Solsko knjiznico, spodbujal uCence za literarno ustvarjanje,
zbiral in urejal gradivo za Solsko glasilo, vodil Solski radio, pripravil natecaj in izdajo knjige literarnih
prispevkov ucencev ob 15. obletnici Sole, sodeloval na filmskih nateCajih, sodeloval pri Solskih
prireditvah, sodeloval bo z ucitelji drugih predmetnih podrodij in nacrtoval medpredmetne povezave.
Clanice aktiva se bodo sestajale enkrat tedensko za nalrtovanje dela. Za uresniitev ostalih
nacrtovanih nalog in sprejem sklepov se bo aktiv sestajal v popoldanskem casu.

Aktiv se bo sestajal tudi v razSirjeni obliki (po vertikali od 1. do 9. razreda) in nacrtoval aktivnosti za
izboljSanje kakovosti pouka slovenscine.

PROGRAM DELA STROKOVNEGA AKTIVA ANGLESCINE ZA SOLSKO LETO 2021/22

Vodja strokovnega aktiva: Polona MihaliC Birsa

Clani strokovnega aktiva: Andreja Benéina,vIvanka Jerman, Rok Kobal, Marijana Miljanci¢ Ruter,
Etien Pockaj Godni¢, Mojca Volk Bani¢, Mojca Zvokelj

V Solskem letu 2021/22 bo aktiv opravljal sledeCe naloge: spremljal in analiziral bo opravljeno delo
glede na letne priprave ter jih po potrebi spreminjal in dopolnjeval, tedensko bo nacrtoval delo v
posameznih oddelkih, skupno bo oblikoval kriterije in opisnike za ocenjevanja znanja, pripravil bo
nacrt ocenjevanja znanja pri anglescini, izbral ucbenike in delovne zvezke za Solsko leto 2022/23, se
redno udeleZeval sreanj mreze Sol oz. Studijskih skupin. V aktivu uciteljev anglescine se bodo clani
v letu 2021 udeleZevali rednih tedenskih sestankov in aktivov, izobraZzevanj in usposabljanj za
profesionalno rast strokovnih delavcev in drugih seminarjev in sodelovali z ostalimi aktivi na Soli.
Clani bodo sodelovali v projektih Pogum, Varna tocka, razvoj bralne in jezikovne pismenosti, JEST,
in pri razlicnih dejavnostih Sole ob 15 obletnici in drugih dejavnostih. Nacrtuje se priprava treh
kulturnih dni, sodelovanje pri Solskih proslavah ter pri interesnih dejavnostih »English - welcome
class«, Gledaliéka predstava, Angleski oder, Angleska bralna znacka, Solski vrt, Skrivnosti uspesne
komunikacije in coaching po potrebi ter Neon. Za ucence sedmega, osmega in devetega razreda bo
izvedeno tekmovanije iz jezika. Posebno pozornost bodo posvetili tudi kakovostni pripravi uCencev na
NPZ v 6. razredu in analizi dosezkov.



LETNI DELOVNI NACRT OSNOVNE SOLE KOPER

PROGRAM DELA STROKOVNEGA AKTIVA UCITELJEV ITALIJANSCINE ZA SOLSKO LETO
2021/22

Vodja strokovnega aktiva: Rok Kobal

Clani strokovnega aktiva: Martina SeraZin Mohordi¢, Alenka Likar, Mojca Volk Banié, Lara Zorz,
Rok Kobal, Polona Pockaj

V Solskem letu 2021/22 bo aktiv opravljal sledece naloge: spremljal in analiziral bo opravljeno delo
glede na letne priprave ter jih po potrebi spreminjal in dopolnjeval, tedensko bo nacrtoval delo v
posameznih oddelkih, skupno bo oblikoval kriterije in opisnike za ocenjevanja znanja, pripravil bo
nacrt ocenjevanja znanja pri italijanscini, pripravljal bo kulturne dneve (Babilonski stolp, Na sti¢iS¢u,
Evropski dan jezikov in Po Kopru) za ucence od 6. do 9. razreda, izbral ucbenike in delovne zvezke
za Solsko leto 2022/23, se redno udeleZeval srecanj mreze Sol oz. Studijskih skupin, izvajal Bralno
znacko, interesno dejavnost Dai che ce la fai (od 4. do 9. razreda) in Gioco e parlo (od 1. do 3.
razreda), pripravljal uCence na tekmovanje iz znanja italijanskega jezika, organiziral Solsko
tekmovanje iz znanja italijanskega jezika, sodeloval s Solsko knjiznico, sodeloval pri Solskih
prireditvah, sodeloval z ucitelji drugih predmetnih podrocij in nacrtoval medpredmetne povezave,
skrbel za redno izobraZevanje in profesionalno rast, iskal nove izzive na podrocju poucevanija jezikov,
sodeloval z Zavodom za Solstvo, Pedagosko fakulteto, Fakulteto za humanisticne Studije,
Znanstveno-raziskovalnim srediS¢em Koper in Osnovno Solo z italijanskim u¢nim jezikom Pier Paolo
Vergerio il Vecchio. Aktiv bo Se naprej veliko pozornosti namenjal delu z ucenci priseljenci, vpet bo
tudi v projekt Jeziki Stejejo.

Clani aktiva se bodo srecevali na tedenskih srecanjih za naértovanje dela. Program srecanj in tem za
obravnavo v Solskem letu 2021/22:

AVGUST 2021/SEPTEMBER 2021
- priprava letnih priprav v skladu z u¢nim nacrtom
- nacrt ocenjevanja znanja
- pregled kriterijev ocenjevanja znanja
FEBRUAR 2022
- pregled dela v 1. ocenjevalnem obdobju
JULIJ 2022
- program dela aktiva v Solskem letu 2022/23

PROGRAM DELA AKTIVA UCITELJEV MATEMATIKE ZA SOLSKO LETO 2021/22

Vodja strokovnega v Sol. Letu 2021/22 aktiva: Tina Kavci¢

Clani strokovnega aktiva: Tina Kav¢i¢, Katja Marti¢ Cilendek, Mateja Grizon, Elizabeta Skapin, Edi
Umer, Vesna Hribar

SESTAJANJE AKTIVA
Aktiv se bo v Sol. letu 2021/22 sestajal enkrat tedensko oziroma po potrebi.

NACRT DELA
Sestava skupne letne priprave za pouk MAT v Sol. letu 2021/22
Potrditev enotnih kriterijev pisnega ocenjevanja.
Redno sestajanje aktiva MAT in usklajevanje dela ter izmenjava mnenj, znanja, izkusen;.
Usklajevanje pri sestavljanju pisnih preverjanj znanja.
Izmenjava gradiv za pouk.
Sodelovanije pri pripravi gradiva za pouk v skupinah 6. in 7. razreda.
Izvedba Solskih tekmovanj
1. Logika (vodja Tina Kavcic)
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2. Kenguru (vodja Elizabeta Skapin)

3. Hitro in zanesljivo raCunanje (vodja Mateja Grizon)

4. Bober (vodja Mateja Grizon)
Priprave na Solsko in drzavno tekmovanije iz logike (ucitelji mentoriji)
Priprave na Solsko in drzavno tekmovanje iz Kenguruja (ucitelji mentoriji)
Izvedba naravoslovnih in tehniskih dni:

1. Matemati¢na delavnica 6 (6. razred, vodja Katja Marti¢ Cilensek )

2. Matematicne delavnica 7 (7. razred, vodja Tina Kavdic)

3. Matematicna delavnica 8 (8. razred, vodja Elizabeta Skapin)

4. Matemati¢na delavnica 9 (9. razred, vodja Mateja Grizon)

Nacrtovanje in izvedba skupnega sestanka z uciteljicami nizjih razredov

Pregled usvojenih ciljev izobrazevanja na daljavo ter iskanje skupnih strategij za izboljSanje znanja
matematike (konec junija 2021).

V avgustu pripraviti nacrt digitalnih dejavnosti po vertikali (novi ucitelj).
Obiskovanje izobraZevanj in Studijskih skupin.

PROGRAM DELA STROKOVNEGA AKTIVA UCITELJEV NARAVOSLOVJA ZA SOLSKO LETO
2021/2022

Vodja strokovnega aktiva: Katarina Podgajski

Clani strokovnega aktiva: Klavdija Modic (do 31.9.2021) nato Davide Ernestini, Alenka Rihter
Daki¢, Martina Matesi¢, Sanja Lindi¢, Vesna Hribar, Katarina Podgajski, Metka Benedik, Tedea Pockaj,
Mihael Vidmar, Matic Krapez.

Opis aktivnosti:

Clani aktiva se bodo v $olskem letu 2021/2022 redno sestajali. Pomembne sklepe bodo v obliki
zapisnika posredovali vodstvu Sole.

Nacrtovali bodo tedenski razpored eksperimentalnega dela (skupaj z laborantom); organizirali
naravoslovne in tehniske dni; spremljali in analizirali opravljeno delo glede na letne priprave; se
izobrazevali in izpopolnjevali; se redno udelezevali srecanj mreze Sol oz. Studijskih skupin in porocali
o novostih; sprotno reSevali u¢ne in strokovne probleme; sodelovali z vodstvom Sole pri nacrtovanju
organizacije dela v Solskem letu 2022/2023; sodelovali pri izbiri ubenikov in delovnih zvezkov za
Sol. leto 2022/2023; se redno sestajali in usklajevali delo ter izmenjevali izkusnje; izvedli Solska
tekmovanja na podrocju naravoslovja ter priprave na drZzavno tekmovanje, po potrebi; sodelovali z
zunanjimi institucijami, po potrebi; sodelovali pri Solskih prireditvah; sodelovali z ucitelji po vertikali
po predmetnih podrogjih; sodelovali v Solskih projektih, sodelovanje s knjiznico.

V naslednjem Solskem letu bodo ¢lani aktiva sodelovali v naslednjih projektih:

Razvojna naloga: Ustvarjanje ucnih okolij za 21. stoletje
OBJEM

Shema Solskega sadja in zelenjave

Slovenski tradicionalni zajtrk

Tekmovanja v sSolskem letu 2021/2022:

BIO: Tekmovanije iz znanja biologije za Proteusovo priznanje (Lindic)

FIZ: Tekmovanje iz znanja fizike za Stefanovo priznanje (Podgajski, Hribar)
KEM: Tekmovanije iz znanja kemije za Preglovo priznanje (Rihter Daki¢, Hribar)
Tekmovanije iz znanja o sladkorni bolezni (MatesSic)

Mladi raziskovalci ( Hribar)

Astronomija ( Podgajski)
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PROGRAM DELA STROKOVNEGA AKTIVA UCITELJEV DRUZBOSLOVJA ZA SOLSKO LETO
2021/22

Vodja strokovnega aktiva: Uros Pavlin

Clani strokovnega aktiva: Elizabeta Grmek Romih, Karmen Jakomin Kostric, Andreja Bencina,
Uros Pavlin

Opis aktivnosti (dejavnosti, delovanje z zunanjimi institucijami, projekti ...):

o redni tedenski sestanki za sprotno nacrtovanje dela,

e izbor ucnih gradiv za Solsko leto 2022/23,

e potrditev kriterijev za ocenjevanje znanja tako za delo v razredu kot za delo na daljavo,

e oblikovanje letnih delovnih priprav,

e spremljanje in analiza opravljenega dela glede na letne priprave,

e aktivno sodelovanje z drugimi aktivi,

¢ medpredmetno povezovanje in poudarjanje vloge italijanskega jezika v dvojezicnem okolju,

e nacrtovanje kulturnih dni, ekskurzij in drugih dejavnosti,

e organiziranje in izpeljava Solskega tekmovanja iz znanja geografije (Elizabeta Grmek Romih)
in zgodovine (Uros Pavlin),

e izvajanje dopolnilnega in dodatnega pouka,

¢ sodelovanje pri delu z nadarjenimi ucenci,

e izvajanje razlicnih interesnih dejavnosti (Mladi raziskovalci zgodovine, Ekokviz, Zgodovinski
krozek, Geografski krozek),

¢ sprotno reSevanje ucnih in strokovnih problemov,

¢ izvajanje in spodbujanje pri Sirjenju bralne pismenosti,

¢ strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanie,

¢ sodelovanje pri Solskih projektih in prireditvah,

¢ sodelovanje pri obelezitvi 15. obletnice oS Koper,

e sodelovanje z zunanjimi institucijami,

¢ sodelovanje z vodstvom Sole pri naCrtovanju organizacije dela.

Aktiv druzboslovja si je za Solsko leto 2021/22 postavil naslednje cilje: raznolikost pouka ter uporaba
razlicnih metod in oblik dela pri poucevanju s poudarkom na IKT, problemski pouk, medpredmetno
povezovanje, izboljSanje rezultatov v znanju ter (vertikalno) sodelovanje z ostalimi aktivi.

PROGRAM DELA STROKOVNEGA AKTIVA UCITELJEV UMETNOSTI ZA SOLSKO LETO
2021/22

Vodja strokovnega aktiva: Mojca Zvokelj

Clani strokovnega aktiva: Tina Falkner, Lara Zorz, Hedvika Ravnik, Sara Cele$, Gaja Sorgo,
Maja Cilensek

Clani razsirjenega aktiva:

Vodje ostalih aktivov

Nosilci kulturnih prireditev, proslav in zaklju¢nih prireditev

Opis aktivnosti (evalvacije, sodelovanje z zunanjimi institucijami, projekti ...)

Strokovni aktiv umetnosti sestavljajo ucitelji, ki poucujejo glasbeno in likovno umetnost v posameznih
triadah, zborovodije, korepetitorji in instrumentalisti. V razSirjeni obliki bo aktiv sodeloval z ostalimi
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vodji aktivov razli¢nih predmetnih podrocij s ciljem konstruktivnega sodelovanja, oblikovanja in
izvedbe Solskih kulturnih prireditev in dogodkov.

V Solskem letu 2021/22 bodo ucitelji aktiva umetnosti opravljali sledece naloge:

vertikalno nacrtovali pouk glasbene in likovne umetnosti,

izvajali, spremljali, evalvirali in vrednotili aktivnosti na glasbenem in likovhem podrodju,
nacrtovali aktivnosti za izboljSanje kakovosti pouka,

pripravili nacrt izboljSav, ga vrednotili, po potrebi nadgradili in o njem pripravili koncno
porocilo,

oblikovali kriterije za ustna in pisna ocenjevanija,

oblikovali kriterije za izdelke (glasbila, plakati),

oblikovali in usklajevali kriterije ocenjevanja znanja od 1. do 9. razreda (vertikalno), glede
na ucni nacrt in Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju,

izbrali ucbenike in delovne zvezke za Solsko leto 2022/23,

izbrali notno gradivo za pevske zbore,

pripravili nacrt udejstvovanja pevskih zborov na razli¢nih prireditvah in tekmovanijih,
koncertih,

sodelovali in soustvarjali Solske, obCinske in drzavne prireditve,

organizirali glasbene kulturne dneve in dejavnosti za ucence vseh triad,

nacrtovali dogodke za obeleZitev 15. obletnice OS Koper (natecaj/ex - tempore, likovna
okrasitev proslav/koncertov/prireditev)

sodelovali z ostalimi predmetnimi podrodji,

sodelovali z zunanjimi glasbenimi institucijami in ustvarjalci,

vzpodbujali u¢ence za glasbeno in likovno ustvarjanie,

sledili novostim na glasbenem in likovnem podrocju (ucbeniki, ucila in drugi didakticni
pripomocki).

Clani aktiva se bodo sestajali sprotno in po dogovoru vezano na aktivnosti na kulturnem podrocju
in cilje predvidene v nacrtu izvedbe.

PROGRAM DELA STROKOVNEGA AKTIVA SSS, DSP IN ISP

Vodja strokovnega aktiva: Jasna Lovrecic

Clani strokovnega aktiva: Jasna Lovreci¢, Dajana Nedoh, Nika Vidergar, Barbara Cuban Dras¢ic,
Kaja Miljkovi¢, Tina Grzeti¢, Kristina Maraz, Manica Cink, Olivera Kocevska in Nika RudeZ

Opis aktivnosti in podrocja dela

V Solskem letu 2021/22 bodo ¢lani strokovnega aktiva delovali na zapisanih podrocjih in opravljali
spodnje naloge:

pregled ucencev DSP, ISP in tujcev,

priprava programov (IP in INA),

priprave in izvedba drugih dejavnosti (Solski vrt, Varna tocka, Udilnica razvedrilnica,
delavnice To sem jaz),

Priprave na projekt Odtis prihodnosti in izvedba,

priprave in izvedba tabora za otroke s posebnimi potrebami,
sestanki strokovnih skupin,

sodelovanje z ucitelji pri oblikovanju skupin (mat, slo, tja),
svetovanje pri izbiri razrednikov in korazrednikov za ucence DSP,
spremljanje in uposStevanje prilagoditev ucencev,

defektoloska diagnostika,

spremstvo ucencev na ekskurzijah, Sportnih in kulturnih dnevih,
sodelovanje in podpora starSem,
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» sodelovanje z zunanjimi institucijami (CKSG, ZRSS, Zdravstveni dom, Svetovalni center,
fakultete, URI Soca),

= sodelovanje pri pripravi dnevov dejavnosti,

= prostovoljstvo,

= mentorstvo Studentom na praksi,

* izvajanje dodatne strokovne pomodi, individualne in skupinske pomoci ter delo z ucenci
priseljenci,

= Vpis, sprejem in uvajanje otrok v Solo,

»  prepis ucencev visjih razredov,

* Solanje na domu,

= svetovanje in pomoc v zvezi z unim uspehom, vedenjskimi in razvojnimi odstopanii,

= postopki v zvezi z vkljuevanjem otrok s posebnimi potrebami,

= postopki v zvezi z evidentiranjem in identifikacijo nadarjenih ucencev,

= poklicno informiranje in svetovanje,

= ucne teZave,

= vedenjske tezave,

» subvencioniranje prehrane, Sole v naravi,

* medvrstnisko nasilje,

* nasilje v druzini,

*  mediacija,

» solidarnostni sklad,

= ucenje in poucevanje;

= Solska kultura, vzgoja, klima, red;

= telesni, osebni in socialni razvoj;

= karierna orientacija;

= socialno-ekonomske stiske,

» delavnice v okviru programa 8 krogov odli¢nosti.

Aktiv se bo predvidoma sreceval enkrat tedensko, lahko tudi dopisno. Strokovno izobrazevanje bo

potekalo glede na naravo dela.

PROGRAM DELA STROKOVNEGA AKTIVA UCITELJEV SPORTNE VZGOJE V SOLSKEM
LETU 2021/2022

Vodja strokovnega aktiva: Nastja Matesic

Clani strokovnega aktiva: Walter Vatovec, Nina Oberstar Horvat, Tatjana Lako3eljac, Ingrid
Kodarin.

Clani aktiva se bodo redno sestajali za priprave na pouk, dni dejavnosti, dni s posebno vsebino,
razlicnih aktivnosti znotraj pouka in medpredmetno nacrtovanje pouka. Po potrebi se bodo sestajali
tudi ob drugih priloznostih. Pri organizaciji dni obeh vrst bodo sodelovali tudi z ostalimi sodelavci Sole
(aktivi) in zunanjimi sodelavci (Sportni klubi). Z vodstvom Sole bo aktiv sodeloval pri nacrtovanju
organizacije dela za naslednje Solsko leto.

Clani aktiva bodo sodelovali pri projektu Zivijenje je kosarka. Uéenci nase $ole bodo sodelovali na
Solskih, podrocnih in drzavnih Sportnih tekmovanjih.

Ucitelji bodo ponudili naslednje interesne dejavnosti:
I. Kodarin — odbojka, kajak-kanu

T. Lakoseljac — Solski plesni festival

N. Matesi¢ — ples, atletika (6. — 9.razred)

N. Oberstar H. — gimnastika
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W. Vatovec —kosarka (1.-3.razred - fantje)

Odgovorni bodo za organizacijo naslednjih tekmovani:

I. Kodarin — odbojka, rokomet (dekleta), kajak-kanu
N. Oberstar H. — gimnastika, koSarka (dekleta), veslanje na trenazerjih
T. LakoSeljac — namizni tenis, nogomet (dekleta)

W. Vatovec — rokomet (fantje), kosarka (fantje), nogomet
N. MateSic - ples, atletika, plavanje, triatlon

VERTIKALNO NACRTOVANJE STROKOVNIH AKTIVOV

V Solskem letu 2021/22 se bodo strokovni aktivi usklajevali ter nacrtovali tudi vertikalno.

2022/23
Priprava smernic za poucevanje

< ¢as KOORDINA
PODROCIJE VSEBINA IZVEDBE TOR
priprava letnih priprav v skladu z u¢nim
nacrtom
nacrt ocenjevanja znanja avgust/
pregled kriterijev ocenjevanja znanja
razpis nateCaja za knjige ob 15. obletnici september
analiza NPZ 2021 Ester Bertok
slovensdina tekmovanje za Cankarjevo priznanje Nardin
pregled dela v 1. ocenjevalnem obdobju februar
priprave na izid knjig in literarne vecere 2022
program dela aktiva v Solskem letu junij 2022
2022/23
analiza rezultatov NPZ za 3., 6. in 9.
razred ter smernice za poucevanje
. ¢as KOORDINAT
PODROCIJE VSEBINA IZVEDBE OR
priprava letnih priprav v skladu z u¢nim avgust/
nacrtom
nacrt ocenjevanja znanja september
pregled kriterijev ocenjevanja znanja 2021
o pregled dela v 1. ocenjevalnem obdobju
italijanscina Priprava in organizacija tekmovanja iz februar
e . 2022 Rok Kobal
znanja italijanskega jezika
pregled dela v 2. ocenjevalnem obdobju
in zaklju¢evanje ocen
program dela aktiva v Solskem letu junij 2022
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e e TR

Ugitelj LUM

2022/23

Priprava letnih priprav avgust/
Nacrt ocenjevanja
Pregled kriterijev znanja september
Organizadija likovne instalacije ob 2021
obeleZitvi 15. Obletnice Sole
Likovna Razpis likovnega natecaja november
umetnost Pregled v 1. ocenjevalnem obdobju 2021
Organizacije likovne razstave februar
2022
Program dela aktiva v Solskem letu junij 2022

Ugitelj GUM

2022/23

Prlprava letnih priprav Avgust/
Nacrt ocenjevanja september
Pregled kriterijev znanja 2021
Glasbena
. . Februar
umetnost Pregled v 1. ocenjevalnem obdobju 2022
Program dela aktiva v Solskem letu Junij 2022

e e TR

Naravoslovno
podrocje

Pregled uc¢nega nacrta po vertikali ter Avgust/
ucnih vsebin in standardov znanj.
Dogovor o poglobljenih vsebinah. september
Dogovor o delu laboranta. 2021
Januar/
Dogovor o delu laboranta.
Februar
Evalvacija dosezenih ucnih ciljev.
Dopolnitev nacrta po vertikali za leto Junij 2022

2022/2023.

Ucitelji
naravoslovja
v 1.VIO, 2.VIO

in3.VIO
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e e e R

druzboslovje

priprava letnih priprav v skladu z u¢nim

2022/23.

nacrtom, Avgust/
¢ nacrt ocenjevanja znanja, september
e pregled kriterijev ocenjevanja znanja, 2021
e analiza NPZ 2021 (zgodovina).
¢ Solsko tekmovanije iz geografije in November/
zgodovine.
g december
2021
e pregled dela v 1. ocenjevalnem obdobju. februar
2022
e program dela aktiva v solskem letu junij 2022

aktiv
druzboslovja

1. triletje

¢ usklajevanje in nacrtovanje dni s Avgust/
posebno vsebino

¢ nacrtovanje racunalniskega september
opismenjevanja 2021

e priprava in usklajevanje dejavnosti ob
15. obletnici Sole

o usklajevanje in nacrtovanje dni s februar
posebno vsebino 2022

e primeri dobre prakse — izmenjava
izkusenj.

e izbor ucbenikov in delovnih zvezkov maj/junij

o usklajevanje in nacrtovanje dni s 2022

posebno vsebino evalvacija dela in
nacrtovanje za novo Solsko leto
Predlogi za izboljSanje VIZ dela

Zlatka Palci¢

2. triletje

seznanitev UZ z namero poskusa
ponovne vzpostavitve aktiva 2. triletja
(¢lani, namen in cilji v Solskem letu
2021/2022)

pregled in nacrtovanje dnevov s
posebno vsebino/dnevov
dejavnosti/ekskurzij

julij 2021

Tamara
Cerneka
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VIZ delo in vzgojna problematika s
poudarkom na doslednosti in
odgovornosti u¢encev (Hisni red,
Vzgojni nadrt OS Koper, Pravila
Solskega reda in Vzgojno postopki in
ukrepi; NEON projekt)

predlogi za izboljSanje VIZ dela (u¢na
praksa, delo na daljavo: potek/navade,
IKT opremljenost ucencev in aplikacije
- predlogi za nacrtovanje nacrtnega
racunalniskega opismenjevanja, ucenci
OPP, ucenci tujci)

priprava in usklajevanje dejavnosti ob
15. obletnici Sole

avgust
2021

evalvacija dela ob zakljucku 1.
ocenjevalnega obdobja

razprava o pripombah vseh
udelezencev (ucitelj, ucenec, stars) v
VIZ delu, ki so se pojavile do 1.
ocenjevalnega obdobja in predlogi za
izboljSavo VIZ dela

februar
2022

evalvadija in izbor u¢nih gradiv in
Solskih potrebscin za Solsko leto
2022/2023

usklajevanje tekocih zadev z
usmeritvijo na prihodnje Solsko leto
primeri dobre prakse —izmenjava
izkusenj

predlogi za strokovno izpopolnjevanje
in profesionalno rast uciteljev

april/maj
2022

evalvacija VIZ dela v 2. ocenjevalnem
obdobju

predlogi za izboljSavo VIZ dela,
evalvacija dela aktiva in naCrtovanje za
novo Solsko leto za usklajevanje in
nacrtovanje dni s posebno
vsebino/dnevov dejavnosti/ekskurzij
evalvacija dela s strokovnimi aktivi po
vertikali

junij/julij
2022

PODROCIE

VSEBINA

Cas
IZVEDBE

KOORDINAT
OR

3. triletje

Predstavitev programa NEON in nacrt
njegove izvedbe tekom Solskega leta

Pregled hisnega reda in Solskih prauvil

in priprava predlogov za spremembe

(v skladu s programom NEON)

avgust/sep
tember
2021

Andreja
Bencina
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Priprava nacrta za nadaljnjo uporabo
IKT (Spletne ucilnice, tehni¢na
opremljenost ucencev, predlog
uporabe aplikacij, ra¢unalnisko
opismenjevanje po predmetnih
podrodjih, predlog za prilagoditve
UPP)

Priprava na morebitno poucevanje na
daljavo (oblike ocenjevanja znanja,
oblikovanje kriterijev...)

AnalizadelavVIO 1

Izmenjava izkusenj dobre prakse,
predlogi za izboljSave VIZ dela
Priprava na izvedbo programa NEON
(8. razred)

februar
2022

Analiza dela v VIO 2

Evalvacija izvedbe projektov
Evalvacija in naértovanje dni
dejavnosti

Priprava seznamov ucnih
pripomockov in u¢nih gradiv za Solsko
leto 2022/2023

Predlogi za strokovno izpopolnjevanje
uciteljev

Analiza dela aktiva in predlogi za
program za Sol. leto 2022/2023
Evalvacija sodelovanja strokovnih
aktivov po vertikali

maj/junij
2022

PODROCIE

VSEBINA

Cas
IZVEDBE

KOORDINAT
OR

8ss, ISP, DSP,
uéenci
priseljenci

Pregled ucencev ISP in DSP, priprava
ind. programov, pogovori z ucitelji
(predaja dolocenih inf.), nastavitev
programov za ISP in tujce-INA,
dobrodoslica za ucence priseljence,
pregled prilagoditev in dejavnosti za
otroke, priprave za tabor za DSP,
sestanki s starsi (strokovne skupine in
s starsi uCencev priseljencev), te€aj
slovenscine za priseljence,

Priprave na ostale dejavnosti(delavnice
To sem jaz, varna tocka, Solski vrt,
teden otroka).

avgust/

september
2021

Jasna
Lovrecic

379
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e organizacija tutorstva za ucence v
primeru dela na daljavo

e Priprave in izvedba projekta Odtis
prihodnosti

e pregled ucencev za ISP

e Pogovori s starsi (posebnosti)

e Roditeljski sestanek za 1. razred in
pogovori s starsi

e Pogovori po aktivih

e Zacetek tecaja za priseljence (35 ur),
e Sestanki strokovnih skupin
e UcCni uspeh ucencev DSP, ISP in

N . februar 2022
ucencev priseljencev
o pregled prihajajocih odlocb
e Karierna orientacija
e  UcCni uspeh ucencev
e Sestanki strokovnih skupin,
e Priprava poroCil in LDN aktiva za
prihodnje Solsko leto. junij 2022
o predlogi za izboljSanje, samorefleksija
dela aktiva

e Karierna orientacija
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MATERIALNI, PROSTORSKI IN KADROVSKI POGOJI
SOLE

PREDSTAVITEV OSNOVNE SOLE KOPER

Osnovna Sola Koper je javni vzgojno-izobrazevalni zavod, ustanovljen leta 2006. Njegova osnovna
dejavnost je obvezno osnovnoSolsko izobraZevanje, naCrtno in sistemati¢no posredovanje znanja in
obcih civilizacijskih in kulturnih vrednot in drugo, opredeljeno v Odloku o ustanovitvi zavoda.

Sola izvaja dejavnost osnovnoSolskega izobrazevanja, omogoca pripravo Solske prehrane za ucence
in delavce Sole ter zunanje odjemalce, organizira kulturne, Sportne in druge javne prireditve.
Dejavnost Sole je javna sluzba, katere izvajanje je v javnem interesu.

SOLSKI OKOLIS

Solski okoli§ je opredeljen z Odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno izobrazevalnega zavoda Osnovna
Sola Koper (Ur. list RS, St. 4/2006, 11/2006, 40/2007 in 71/2008) in obsega: obmocje KS Koper-
Center, KS Skocjan razen naselij Skoqan in Manzan ter del KS Olmo-Prisoje, ki obsega prostorske
okolide 0129, 0128, 0143 in 0146. Sola ima tudi skupni $olski okoli§ z OS Dusana Bordona in sicer
prostorske okoliSe 0145, 0352, 0116, 0115, 011 in 0114 v KS Olmo-Prisoje.

Otroke z obmocja skupnega Solskega okoliSa se na osnovi dogovora med Solama vpisuje v eno izmed
Sol.

Vloge starSev iz drugih Solskih okoliSev za vSolanje u¢encev na naso Solo obravnavamo individualno
(Solska svetovalna sluzba in vodstvo).

MATERIALNI POGOJI

Sola pridobiva financna sredstva za izvajanje programa iz ve¢ virov:

1. Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport zagotavlja sredstva za stroske dela, ki
vkljuCujejo sredstva za plaCe in nadomestila plaC¢ zaposlenih na zavodu, ki gredo v breme
delodajalca, prispevke delodajalca, sredstva za sindikalne zaupnike, podjemne pogodbe za
izvajanje dejavnosti, pogodbe o opravljanju storitev z drugo pravno osebo za izvajanje dejavnosti,
premije in povracila davka za kolektivno dodatno pokojninsko zavarovanj za javne usluzbence,
prispevek za vzpodbujanje zaposlovanja invalidov zaradi neizpolnjevanja kvote, interesne
dejavnosti, dodatno strokovno pomoc¢ uc¢encem za ucno pomoc, dodatno strokovno pomoc za
uCence priseljence iz drugih drzav, spremljevalce ekskurzij, prevoz zaposlenih, prehrano
zaposlenih, regres za letni dopust, jubilejne nagrade, solidarnostne pomodi in vse vrste odpravnin
iz poslovnega razloga. Zagotavlja tudi sredstva za kritje materialnih stroskov, ki vkljucujejo
sredstva za programske materialne stroske, izobrazevanje delavcev, ekskurzije, nabavo udil in
ucnih pripomockov, ki imajo ob nakupu znacaj tekofega odhodka, dvojezicne obrazce,
zdravstvene preglede, za subvencioniranje prehrane, ucbenikov in sofinanciranje Sole v naravi.

2. Mestna obcina Koper (za financiranje delovanja Svetovalnega centra za otroke, mladostnike in
starSe, za financiranje dodatnega programa Sole, za izvajanje varstva vozacev, za vodjo strojnih
instalacij in opreme — strojnega inZenirja, sredstva za delez place zaposlenih preko javnih del
skladno s pogodbo o izvajanju programa javnega dela, za izvajanje vzdrzevalnih del na Soli in za
materialne stroske).
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3. Lastna sredstva zavoda

Osnovna Sola Koper izvaja tudi druge dejavnosti in storitve, ki so predmet dejavnosti na trgu v
skladu z Odlokom o ustanovitvi zavoda in Zakonom o javnih zavodih (nadomestila za uporabo
Sportne dvorane in vadbenih prostorov, ucilnic, predavalnice, multimedijske ucilnice, parkirnih
prostorov, zalozni$ka dejavnost,...). Sola zagotavija sredstva za plae in nadomestila pla¢
zaposlenih v kuhinji, placo racunovodje, deleza knjigovodje, deleza uciteljev, ki gredo v breme
delodajalca, prispevke delodajalca, premije in povracila davka za kolektivno dodatno pokojninsko
zavarovanj za usluzbence, prispevek za vzpodbujanje zaposlovanja invalidov zaradi
neizpolnjevanja kvote, za prevoz zaposlenih, prehrano zaposlenih, regres za letni dopust, jubilejne
nagrade, solidarnostne pomoci in vse vrste odpravnin iz poslovnega razloga. Zagotavlja tudi
sredstva za kritje materialnih stroskov, za izobrazevanje delavcev in za zdravstvene preglede prej
navedenih zaposlenih.

4. Stroski Solanja, ki bremenijo starse, so:

= prehrana ucencev: zajtrk, dopoldanska malica, kosilo, popoldanska malica,

= filmske in gledaliSke predstave,

= nastopi zunanjih umetnikov,

= vstopnine pri ogledu razstav, muzejev,

= prevozni stroski ob dnevih s posebnim programom, ki bodo presegli dogovorjeno financiranje
Ministrstva za izobraZzevanje, znanost in Sport (od 1. do 4. razreda 20 km na oddelek, od 4.
do 9. razreda 120 km na oddelek),

» zobna Scetka za fluorizacijo od 2. do 5. razreda,

» tecaj plavanja (3. razred) - delno,

» jutranje varstvo za ucence 2., 3., 4. in 5. razreda,

= ostale nadstandardne storitve, ki jih Sola organizira v dogovoru s starsi in ucenci,

» nadstandardni Sportni program,

= Sole v naravi v sklopu nadstandardnega Sportnega programa,

= drugo.

Denarne zadeve se urejajo preko izstavljenih poloznic, preko nalogov za direktno obremenitev,
oziroma pri racunovodji - obracun Solskih storitev.

Podroben cenik storitev Osnovne Sole Koper, ki ga je potrdil Svet zavoda, je objavljen na spletni
strani Sole.

RAZVOINI SKLAD OSNOVNE SOLE KOPER

Sola ima ustanovljen $olski Razvojni sklad. Sredstva Razvojnega sklada so namenjena financiranju
dejavnosti, ki se ne financirajo iz javnih sredstev. S tem se zagotavlja vi§ji standard pouka, ki
omogoca boljSe in kvalitetnejSe znanje. Razvojni sklad pridobiva sredstva iz donacij, s prispevki
starSev in iz drugih virov.

Sklad upravlja odbor, katerega ¢lani so tudi starsi. Clani upravnega odbora iz vrst starSev so; Klara

Koren, David Tomovski, Mihaela Kosanci¢, predstavniki Sole pa so Ingrid Poropat, Alenka Rihter
Daki¢, Karmen Jakomin KoStric, Martina Serazin Mohorcic.
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SOLIDARNOSTNI SKLAD OSNOVNE SOLE KOPER

Sola ima ustanovljen $olski Solidarnostni sklad. Z njim omogo¢amo zbiranje dodatnih financnih
sredstev za pomoC ucencem, ki se zaradi tezjih socialnih razmer ne morejo udeleziti ponujenih
programov na Soli.

Prostovoljne prispevke namensko in po dogovorjenih kriterijih in pravilih usmerjamo otrokom iz
socialno ogrozenih druzin za udejstvovanje na ponujenih nadstandardnih in dodatnih (placljivih)
programih Osnovne Sole Koper.

Sklad upravlja odbor, katerega Clani so predstavniki sveta starSev in Solski strokovni delavci.
Varovanje osebnih podatkov je znotraj delovanja sklada posebej urejeno. Clani odbora so: Andrej
Erzeti¢, Particija Koren, Romeo PalCi¢, Sebastjan FilipCi¢ kot predstavniki starSev in Dajana Nedoh,
Nevija Muzenic in Nina LuSa kot predstavniki Sole.

Sredstva za razvojni ali solidarnostni sklad se nakazujejo na TRR Sole: 01250-6000000627 s pripisom
»Za razvojni sklad Osnovne Sole Koper« ali »Za solidarnostni sklad Osnovne Sole Koper.

PROSTORSKI POGOJI

Solska stavba je zgrajena v letu 2006 in obsega povrsine v naslednii specifikaciji:

Neto povrsine:

PGD-NETO PGD-NETO PGD-NETO
SOLA/m? DVORANA/m? SKUPAJ/m?

 KLET | 288,02 || | 288,02 |
- PRITLICIE l 2.350,16 | 2.547,80 | 4.897,96 |
' I. NADSTROPJE l 2.715,75 | 891,77 | 3.607,52 |
- II. NADSTROPJE l 2.597,21 | 467,80 | 3.065,01
' SKUPAJ 1 l 7.951,14 3.907,37 11.858,51
| |

POKRITA

ARG 1.328,95 2.693,07 4.022,02
' A—PRAZNO l 752,00 | | 752,00 |
' REZERVAR VODE l 90,00 || | 90,00 |
' SKUPAJ 2 | 2.170,95 2.693,07 4.774,02
| |
' SKUPAJ 1+2 | 10.122,09 6.600,44 16.632,53
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Bruto povrsine:

SOLA/m> DVORANA/m?>  SKUPAJ/m?
 KLET | 332,00 | | 332,00 |
- PRITLICIE l 2.606,00 | 2.673,00 | 5.279,00 |
1. NADSTROPJE l 3.062,00 | 1.045,00 | 4.107,00 |
- II. NADSTROPJE l 2.884,00 | 432,00 | 3.316,00 |
' SKUPAJ 1 | 8.884,00 4.150,00 13.034,00
| |

PARKIRISCA POD

T e 1.474,00 2.914,00 4.388,00
' REZERVOAR ZA VODO 111,00 | | 111,00 |
' PRAZEN PROSTOR 817,00 | | 817,00 |
' SKUPAJ 2 | 2.402,00 2.914,00 5.316,00 |
| |
' SKUPAJ 1+2 | 11.286,00 7.064,00 18.350,00
| |
' UVOZNA RAMPA l I 502,00 | 502,00 |
' RAZVODNE KINETE I 210,00 | 210,00 |
' SKUPAJ 3 l | 712,00 712,00
| |
' SKUPAJ 1+2+3 | 11.286,00 7.776,00 19.062,00
| |
' PASARELA 4 l 720,00 | I 720,00 |
| |
' SKUPAJ 1+2+3+4 12.718,00 7.064,00 19.782,00

Za izvajanje osnovne dejavnosti so na Osnovni Soli Koper na razpolago naslednji prostori:
= 20 udilnic za razredni pouk,
= 18 udilnic za predmetni pouk,
= ycilnica za tehnicni pouk,
= ucilnica za pouk gospodinjstva,
»  multimedijska ucilnica,
= Sportna dvorana s tremi vadbenimi enotami in malim vadbenim prostorom,
» mala telovadnica za pouk Sportne vzgoje na razredni stopnii,
» 5 kabinetov za individualni in skupinski pouk,
= 21 uciteljskih kabinetov,
= prostor za mediacijo,
= Zzbornica,
» amfiteatralna dvorana,
»  knjiznica.
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Drugi prostori:

= upravni prostori (pisarna ravnatelja, pomocnic ravnatelja, tajnistvo, racunovodstvo),

= 2 pisarni Solske svetovalne sluzbe,

= kuhinja,

» jedilnica,

= zobna ambulanta,

= uCilnice in kabineti za glasbeno Solo,
» delavnice vzdrzevalcey,

» prostori z garderobami Cistilk,

= garderobe ucencey,

* sanitarije,

= Kklet.

V prostorih Osnovne Sole Koper je organiziran oddelek Glasbene Sole Koper, otroska zobozdravstvena
ambulanta, prostore za svoje redno dejavnost koristi tudi Pedagoska fakulteta Univerze na
Primorskem (za izvajanje vaj, hospitacijske dejavnosti in prakse Studentov v Casu Studija) in Javni

zavod za Sport Koper za dejavnosti razlicnih Sportih klubov.

V popoldanskem ¢asu se v Solskih prostorih odvijajo dejavnosti Stevilnih drustev in organizacij.

Okolica Sole meri priblizno 2,3 hektarja urejenih zunanjih povrsin, kjer so dvorisca, igris€a, zunanji

Sportni objekti, zelenice, sprehajalne poti.

Zunanje povrsine (bruto v m?):

' POVRSINA PARCELE 1 | 28.820
' ZAZIDALNA POVRSINA OBJEKTA-BREZ LAMELE B (samo stebri) 2 | 5.684 |
' POVRSINA ZUNANJE UREDITVE (1 minus 2) | 23.136
' Sportna igri¢a s tribunami I 3.000 |
' Tekaska steza I 378 |
' Solski vrt I 312
| Otrosko igrisce z igrali I 523 |
' Shramba s sanitarijami I 16 |
' Plod¢ad Solskega dvoriséa I 525 |
' Ozelenjene terase Solskega dvorisca I 1.425 |
' Ploééad glavnega vhoda z nadstreskom I 1.823 |
' Pescena povrsina pod lamelo B in pod rampo nadhoda I 1.016 |
Dovozna cesta s parkiriScem - vhod, gospodarsko dvorisce,
intervencijska cesta ob Bonifiki 3.577
' Uvozna rampa z dostopom do parkiri$¢ pod objektom I 471 |
" Atrij I 512 |
' Utrjena pescena intervencijska cesta za gasilce + pe$cene pespoti | 851 |
\ Utrjena travna intervencijska pot H 356 |
' Novi ploéniki I 204 |
' Poletne udilnice - guma I 516 |
' Zelenica I 5.585 |
' Prestavitev pespoti I 546 |




LETNI DELOVNI NACRT OSNOVNE SOLE KOPER

' Povrsine obstojece zunanje ureditve | 1.663 |
| | |
| PARKIRISCA POD OBJEKTOM | 4.337 |
' NEKORISCENI PROSTOR POD OBJEKTOM | 812 |
' NADHOD I 720 |
' ZUNANJE STOPNISCE I 274
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KADROVSKI NACRT IN KADROVSKA ZASEDBA

S kadrovskim nacrtom se prikazuje dejansko stanje zaposlenosti po delovnih mestih v skladu s
podro¢jem dela in z delovnim programom ter za obdobje Solskega leta 2020/2021 se doloci
predvideno ciljno stanje zaposlenosti po delovnih mestih, za katere se sklene delovno razmerje za
nedolocen Cas in predvidene zaposlitve za dolocen Cas.

Stevilo delavcev na $oli je dolodeno s Sklepom o sistemizaciji delovnih mest, ki ga izdata
Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport ter Mestna obcina Koper — ustanoviteljica, na osnovi
Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole (Ur. list RS, st. 75/2005,
73/2006, 57/2007, 65/08, 99/10, 51/14 in 64/15 in 47/17) in odobreno na osnovi specifik, za
katere mora Sola vsako leto posebej zaprositi Ministrstvo in utemeljiti potrebe po dodatnih
delovnih mestih. Ta delovna mesta presegajo normative iz prej omenjenega pravilnika.

Podatki o Stevilu zaposlenih in o Stevilu u¢encev se med letom spreminjajo.

RAZPORED DELOVNE IN UCNE OBVEZNOSTI UCITELIJEV

V skladu z Zakonom o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja in s Pravilnikom o
normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole smo pred zaCetkom Solskega leta
dolocili delovno obveznost strokovnih delavcev, zaposlenih v Osnovni Soli Koper.

Delovna obveznost uciteljev obsega pouk in druge oblike organiziranega dela z ucenci, pripravo na
pouk, popravljanje in ocenjevanje izdelkov in drugo delo, potrebno za uresnicitev izobrazevalnega
programa.

Tedenska ucna obveznost, izrazena v urah po 45 minut, je:
= 22 ur za ucitelje,
= 21 ur za ucitelje slovenscine,
» 22 ur za ucitelje, ki izvajajo druge oblike individualne in skupinske pomodi in dodatno
strokovno pomoc u¢encem s posebnimi potrebami,
= 25 ur za ucitelje v bolnisni¢nih oddelkih,
= 30 ur sodelovanja pri pouku za laboranta.

Tedenska ucna obveznost, izrazena v urah po 50 minut, je:
= 25 ur za uditelje v podaljSanem bivanju.

Tedenska ucna obveznost, izrazena v urah po 60 minut, je:
= 35 ur za strokovne delavce v jutranjem varstvu za ucence 1. razreda.

SISTEMIZACIJA DELOVNIH MEST — MIZS

Program osnovne Sole s slovenskim jezikom na narodno mesanem obmocju slovenske
Istre
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1.-5. razred

| Uitelj razrednega pouka I 22,91 |
| Tecaj plavanja (6 skupin) I 4 || 0,18 || || |
| Nivojski pouk I I 7002 || 032 |
| Drugi strokovni delavec v 1. razredu | 60 || 2,73 | I |
| Uditelj dopolnilnega pouka 10 | o045 | I |
| Uditelj dodatnega pouka 10 | o045 | | |
' SKUPAJ | 588 | 2672 | 7,002 | 0,32 | 27,04 H

Predmetna stopnja

| Utitelj slovengtine 80,5 3,83 31,75 1,51 |
| Uditelj italijandcine 38 1,73 || |
| Utitelj matematike || 76 || 345 | 31 || 1,41 |
| Ucitelj angle&¢ine . 67 | 305 | 25 | 141 |
| Utitelj likovne umetnosti . 19 | o086 | 42 | o019 |
| Ucitelj glasbene umetnosti . 19 | 086 | | |
| Utitelj geografije | 305 | 139 | | |
| Utitelj zgodovine . 33 | 150 | | |
| Uditelj drzavljanske vzgojeinetike || 10 | 045 | I |
| Utitelj fizike 18 | o082 | | |
| Ucitelj kemije 18 | o082 | | |
| Utitelj biologije | 155 || o070 | | |
| Ucitelj naravoslovija 25 | 114 | I |
| Utitelj tehnike in tehnologije .20 | o091 | 20 | o091 |
| Utitelj gospodinjstva 75 | o034 || 75 | o034 |
| Ucitelj $porta . 43 | 195 | 43 | 195 |
| Ucitelj dopolnilnega pouka 95 | 043 | | |
| Uitelj dodatnega pouka | 95 | 043 | I |
SKUPAJ 539 | 24,66 16245 745 | 3211
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Izbirni predmeti 361 : 23 + 28 = 43,69 to je 44 skupin

Oblikovano je 41 skupin z delitvami, izbirni predmeti se bodo izvajali 54 ur tedensko (2,46 ucitelja

tedensko).

Druga dela

| Uditelj v oddelkih podali$anega bivanja

| Strokovni delavec v jutranjem varstvu || 21 66 0, 62

| Ucitelj individualne in skupinske pomo&i | 19,5 || 0,89 || || |
Ucitelj za dodatne ure slovenscine - tujci 1 0>

| Uditelj zborovskega petja 6 | 027 | I |

| Utitelj za dodatno strokovno pomot I I | | |

| Uditelj s podr. umet., teh. intehnolog. | 3 || 0,14 | | |

| Uditelj int. dej. za izvedbo koles. izpita | 3 || 0,11 | I |

| NIP — Prvi tuji jezik - Angle&tina I I 0,36 I | |

' Neobvezni izbirni predmeti 16 | 0,72 | I |

' SKUPAJ | | 1461 | | | 1a61 |

| Ravnatelj |

| Pomo¢nik ravnatelja || || 2 || || |

| Svetovalni delavec I 195 | | |

| Knjiznicar | | 15 | | |

| Racunalnikar — organ. infor. dejavnosti || I 1,2 | I |

| Organizator $olske prehrane I 023 | I |

| Laborant I 064 | | |

| Spremljevalec I 275 | | |

| Racunovodja VI I | 1 | | |

[ Tajnik VIZ VI | 1 | |

| Administrator I | 1 | | |
Knjigovodja 0,5

| Hignik vzdrevalec I | 2 | I |

| Kuharica I 324 | | |

 Cistilec | | 1025 | | |

" SKUPAJ [ | 3026 | [ | 30,26 |
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SISTEMIZACIJA DELOVNIH MEST — MOK

| VzdrZevalec strojne opreme I 40 I 1 |
| Spremljevalec I 60 I 1,5 |
| Zaposleni na dodatnem programu I 80 I 2 |
| SKUPAJ | 180 | 45 | a5 |

SISTEMIZACIJA DELOVNIH MEST — LASTNA SREDSTVA

| Uditelj v podaljanem bivanju I 13 PU I 0,52 |
| Uitelj $portnega programa I 10 PU I 0,45 |
| Knjigovodja I 20 I 0,5 |
| Kuhar IV I 70,5 I 1,76 |
' Kuharski pomocnik I 160 I 4 |
| Servirka I 40 I 1 |
' Cistilec v kuhinii I 40 I 1 |
' Organizator prehrane | 17 I 0,43 |
| SKUPAJ | | 966 | 966 |
MIZS | 104,02
'MOK . 450 |
LASTNASRED. 9,66
'SKUPAJ | 118,18 |
SVETOVALNI CENTER
Predstojnik 40 1 MOK 1
L MoK || 22 |
Psiholog 80 4 LOKALNE
SKUPNOSTI 1,8
| Pedagog 40 || Mok || 1 |
Socialni delavec 20 1 MOK 0,5
| SKUPAJ | | | [ 65 || 65 |
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UCITELJI

RAZREDNIKI NA RAZREDNI STOPNJI

ODDELEK RAZREDNIK
1.A ENEA JURSIC
1.B IRENA POKLAR
1.C PATRIZIA RUPNIK
1.D DARIJA KOHEK
2.A NEVIJA MUZENIC
2.B KATARINA STEGENSEK
2.C NATASA KREBELJ REJA
2.D MIRJANA HRSUM
3.A KARIN GORENJC GRZETIC
3.B MARISA LEBAN
3.C SANDRA VULETA
3.D BARBARA BOCKOR STARC
4.A NINA LUSA
4.B TAMARA CERNEKA
4.C ALENKA BATIC
4.D LUCKA KOZLOVIC NANUT
5.A TIASA GRZINIC
5.B JERNEJA KOREN
5.C ELEN STANIC
5.D ANJA BOZIC

RAZREDNIKI NA PREDMETNI STOPNJI

ODDELEK RAZREDNIK

6. A TAMARA VOMER
6.B ANDREJA BENCINA
6. C ALENKA LIKAR
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KATJA MARTIC CILENSEK

ELIZABETA SKAPIN

MARIJANA MILJANCIC RUTER

POLONA MIHALIC BIRSA

IVANKA JERMAN

MARTINA MATESIC

MOJCA ZVOKEL]

MARTINA SERAZIN MOHORCIC

ESTER BERTOK NARDIN

JANA SAMSA

ROK KOBAL

MAJA KLARIC

BOJANA RESANOVIC

NASTJA MATESIC

TINA KAVCIC
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ELIZABETA GRMEK ROMIH

RAZPOREDITEV UCITELJEV PO PREDMETNIH PODROCJIIH IN ODDELKIH

PRVO VZGOJINO-IZOBRAZEVALNO OBDOBJE

Raz. SLO ITD MAT N1A LUM GUM SPO SPO SPO PR.
/pr. TIA
1.A || E Jursi .Potkaj || E.Juri¢ E. P. Potkaj || E. Jurdic Eurdic || Edudie || E. Jurdic T. Lakoseljac
N. Matesic
1.B 1. Poklar . Pockaj 1. Poklar E. P. Pockaj || I. Poklar 1. Poklar 1. Poklar 1. Poklar T Lakosvglvjac
N. Matesic
1.C P. Rupnik . Pockaj P. Rupnik E. P. Pockaj || P. Rupnik P. Rupnik P. Rupnik P. Rupnik T Lakosvglvjac
N. Matesic
1.D D. Kohek . Pockaj D. Kohek E. P.Pockaj D. Kohek D. Kohek D. Kohek J. Zupan T Lakosvellvjac
N. Matesic
2.A | N.Muenic || P.Pokaj || N.Musenic | E.P.Potkaj || N.Musenié || D. Klaric N. N. Mugenic || |- Lakoseljac/
Muzenic N. Oberstar
K. - K. Y. K. K. K. K. T. Lakoseljac/
o5l Stegensek - Pockaj Stegensek E. P. Pockaj Stegensek Stegensek Stegensek Stegensek N. Oberstar
N. Krebelj _ N. Krebelj S N. Krebelj N. Krebelj N. Krebelj N. Krebelj T. LakoSeljac/
2.C || q -Pockaj || g E. P. Pockaj || ¢/ R. R. R. N. Oberstar
N _ . _ . . . . T. Lakoseljac/
2.D M. HrSum . Pockaj M. Hrsum E. P. Pockaj M. Hrsum M. Hrsum M. Hrsum M. Hrsum N. Oberstar
3.A g Gorenjc . Potkaj é Gorenjc E. P. Pockaj é Gorenjc g Gorenjc g Gorenjc g Gorenjc T. Lakogeljac

u1
=)
(O]




LETNI DELOVNI NACRT OSNOVNE SOLE KOPER

3.B M. Leban P. Pockaj M. Leban Eé)gléaj M. Leban M. Leban M. Leban M. Leban T. Lakoseljac
3.C S. Vuleta L. Zorz S. Vuleta E. P. Pockaj || T. Falkner T. Falkner S. Vuleta T. Falkner T. Lakoseljac
3.D B. Bockor S P. Pockaj B. Bockor S :I Miljancic g Bockor g Bockor g Bockor B. Bockor S || T. Lakoseljac

DRUGE STROKOVNE DELAVKE V 1. RAZREDU:

1.A Elianor Tisler Makuc/ Petra Jankovic¢
1.B Zlatka Palcic
1.C Manica Cink
1.D Branka Cizelj

DRUGO VZGOJINO-IZOBRAZEVALNO OBDOBJE

!!g-_

N. Lusa R. Kobal N. Lusa P. Mihali¢ B. N. Lusa T. Falkner N. Lusa N. Lusa
4.B T. Cerneka R. Kobal T. Cerneka P. Mihali¢ B. T. Cerneka T. Falkner T.Cerneka || T.Cerneka
4.C || A Bati M. Volk B. A. Bati ';'_' Miangie 1 ) gatie T. Falkner A. Bati¢ A. Bati¢
4.D || L KozovicN. | M. VolkB. L Kozlovic | M. MIaNGE Ty KoglovieN. || T. Falkner L Kozlovic. ) 1. Kozlovic
5.A T. Grzini¢ L. Zorz T. Grzini¢ M. Volk B. T. Grzini¢ L. Zorz T. Grzini¢ T. Grzini¢
5.B J. Koren L. Zorz J. Koren M. Volk B. J. Koren L. Zorz J. Koren J. Koren
5.C E. Stani¢ L. Zorz E. Stani¢ M. Zvokelj E. Stani¢ L. Zorz E. Stani¢ E. Stani¢
5.D A. Bozi¢ L. Zorz A. Bozi¢ M. Zvokelj A. Bozi¢ L. Zorz A. Bozi¢ A. Bozi¢
6.A T. Vomer R. Kobal M. Grizon R. Kobal S. Celed L. Zor? / /
6.B J. Samsa A. Likar E. Skapin A. Bencina S. Celed L. Zorz / /
6.C E. Bertok N. A. Likar K. Marti¢ C. || I Jerman S. Celed L. Zorz / /
6.D E. Bertok N. A. Likar K. Marti¢ C. || I Jerman S. Cele$ L. Zorz / /
6.E T. Vomer A. Likar E. Skapin A. Bencina S. Cele$ L. Zorz / /
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NUM
x Likov Gledali >
Raz. GOS SPO N2N no ika Folklo NRA NSP NTE
ustva dejavn ra
rjanje ost
P. 5 V. Klan¢nik E. Skapin, T. Lakoseljac,
4. A / N. LuSa Mihali¢ S. Celes || K./M. N. LuSa J.Skapin, N. Matesic, . Modic
B. Primozic P. M. Grizon N. Oberstar H.,
e ] e S| kot
4.B / T. Cerneka Mihali¢ S. Celes K.{M. » N. Lusa M. Grison N. Oberstar H., . Modic
B. Primozi¢ P
o | Vs S| e
4.C / A. Batic¢ Mihali¢ S. Celes K.{M. . N. Lusa M. Grivon N. Oberstar H., . Modic
B. Primozi¢ P
| | Ve ancn i | T kg
4.D / L. Kozlovi¢ N. || Mihali¢ S. Celes K.{M. . N. Lusa M. Grivon N. Oberstar H., . Modic
B. Primozi¢ P
o | e o | 1 ot
5.A T. Grzini¢ T. Grzini¢ Mihali¢ S. Celes K.[M. . N. Lusa M. Grivon N. Oberstar H., . Modic
B. Primozi¢ P
S P = B a7 Lot
5.B J. Koren J. Koren Mihali¢ S. Celes K.[M. . N. Lusa M. Grizon N. Oberstar H., . Modic
B. Primozi¢ P
- E. Skapin T. LakosSeljac
P. M V. Klancnik oot e
iy iy Ly S. Celes . J.Skapin, N. Matesic, )
5.C E. Stani¢ E. Stanic Mihalic¢ K.{M. . N. Lusa M. Grizon N. Oberstar H., . Modic
B. Primozi¢ P
w E. Skapin T. Lakoseljac
P. M V. Klancnik oot e
_ vy Sy S. Celes . J.Skapin, N. Matesic, )
5.D T. Pockaj A. Bozi¢ Mihali¢ K.{M. - N. Lusa M. Grison N. Oberstar H., . Modic
B. Primozic P
6.A S. Lindi¢/ T.Potkaj N. Oberstar || Mihali¢ - CEES /M. N.Luga || 1><apin : d . Modic
A M. Grizon N. Oberstar H.,
H. B. Primozic P
- E. Skapin T. Lakoseljac
=T P. v V. Klancnik oo v
sy - T. Lakoseljac, Ly S. Celes v J.Skapin, N. Matesic, :
6.B S. Lindi¢/ T.Pockaj W. Vatovec, Mihali¢ K.[M. . N. Lusa M. Grizon N. Oberstar H., . Modic
B. Primozic P
- E. Skapin T. LakoSeljac
: : P. v V. Klancnik o T e
M. Benedik /T. 1. Kodarin, e S. Celes v J.Skapin, N. Matesic, .
6.C Pockaj N. Matesic¢ Mihalic K'{M' iy N. Lusa M. Grizon N. Oberstar H., - Modic
B. Primozic P
: - E. Skapin T. LakoSeljac
. I. Kodarin P. “ V. Klanénik o -
M. Benedik /T. ! . $ Y . . :
6.D JBenedik / N. Oberstar | Mihalic || 3 C€1€S ||« /m. N Luga || 3:Skapin, N. Matesic, . Modic
Pockaj A M. Grizon N. Oberstar H.,
H. B. Primozic P
- E. Skapin T. Lakoseljac,
) N. Oberstar P. « . || V.Klanénik & N. Matesi¢
6.E || - Benedik/T. H., Mihatic || S CeleS | m, N.Luga | DSKaRIn, e H . Modic
Pockaj Ly M. Grizon : 2
W. Vatovec B. Primozic P
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TRETJE VZGOINO-IZOBRAZEVALNO OBDOBJE — PREDMETNI POUK

Raz./pred. SLO TIA MAT
7.A V. Klan¢nik K./M. Primozic P. M. Miljanci¢ Ruter T. Kavcic
7.B T. Vomer P. Mihali¢ B. T. Kavdic
7.C V. Klan¢nik K./M. PrimoZi¢ P. I. Jerman M. Grizon
7.D B. Resanovi¢ I. Jerman M. Grizon
7.E T. Vomer M. Zvokelj E. Skapin
1. SKUPINA: E. Bertok N., 1. SKUPINA: M. Miljanci¢ R., 1. SKUPINA: T. Kavdic,
2. SKUPINA: E. Bertok N., 2. SKUPINA: P. Mihali¢ B., 2. SKUPINA: K. Marti¢ C..,
3. SKUPINA: M. Klari¢, 3. SKUPINA: A. Bendina, 3. SKUPINA: E. Umer
8. razred 4. SKUPINA: M. Klaric, 4. SKUPINA M. Zvokelj, 4. SKUPINA: K. Marti¢ C.,
. 5. SKUPINA: B. Resanovic, 5. SKUPINA;. I. Jerman, 5. SKUPINA: V. Hribar
6. SKUPINA: J. Samsa, 6. SKUPINA: P. Mihali¢ B, 6. SKUPINA: V. Hribar
7. SKUPINA: J. Samsa, 7. SKUPINA: R. ISobaI, 7. SKUPINA: E. §kapin.
8. SKUPINA: M. Primozi¢ P. 8. SKUPINA: M. Zvokelj. 8. SKUPINA: E. Skapin.
1. SKUPINA: E. Bertok N., 1. SKUPINA: A. Bencina, 1. SKUPINA: T. Kavdic,
2. SKUPINA: M. Klari¢, 2. SKUPINA: I. Jerman, 2. SKUPINA: T. Kavdic,
3. SKUPINA: B. Resanovic, 3. SKUPINA R. Kobal, 3. SKUPINA: K. Marti¢ C.,
9. razred 4, SKUPINA: B. Resanovic, 4. SKUPINA: P. Mihali¢ B, 4. SKUPINA: M. Grizon,
5. SKUPINA: J. Samsa, 5. SKUPINA: M. Miljanci¢ R., 5. SKUPINA: M. Grizon,
6. SKUPINA: T. Vomer, 6. SKUPINA: M. Volk B., 6. SKUPINA: E. Umer,
7. SKUPINA: M. Primozi¢ P. 7. SKUPINA: M. Zvokelj. 7. SKUPINA: V. Hribar
sy ITD GEO ZGOo DKE LUM GUM FIZ
pred.
‘ 6.A H R. Kobal H U. Pavlin H U. Pavlin H / H S. Cele$ H L. Zorz H / ‘
‘ 6.B H A. Likar H U. Pavlin H U. Pavlin H / H S. Cele$ H L. Zor? H / ‘
‘ 6.C H A. Likar H U. Pavlin H U. Pavlin H / H S. Cele$ H L. Zor? H / ‘
‘ 6.D H A. Likar H U. Pavlin H U. Pavlin H / H S. Cele$ H L. Zor? H / ‘
| 6.E | A Liker | u.pavin || u. Paviin [ / | s. Celes | L Zorz | / |
7.-A A. Likar E. Grmek R. K. Jakomin K. || A. Bentina 3. Celes/G. L. Zor? /
Sorgo
7.B || A Likar E. Grmek R. K. Jakomin K. || A. Bencina 3. Celes/G. L. Zor? /
Sorgo
7.C A. Likar E. Grmek R. K. Jakomin K. M. Serazin M. gééileS/G' H. Ravnik /
7.D | A Likar E.GrmekR. || K. Jakomin K. || M. Seragin M. g;)rcgi'es/ G. H. Ravnik /
7.E | A Likar E.Grmek R. || U. Paviin M. Serazin M. | 3 CeleS/G. H. Ravnik /
Sorgo
8.A M. Serazin M. U. Pavlin A. Bencina A. Bencina g;)rcgilesl G. H. Ravnik K. Podgajski
8.B | M. Seratin M. U. Pavlin K. Jakomin K. || E. Grmek R. g;)f;'es/ G. H. Ravnik K. Podgajski
.. . . S. Cele$/G. . L
8.C M. Serazin M. U. Pavlin K. Jakomin K. E. Grmek R. Zorgo H. Ravnik K. Podgajski
8.D | R Kobal U. Pavlin K. Jakomin K. || E. Grmek R. garcg%les/ G. H. Ravnik V. Hribar

53 @
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8.E | R Kobal U. Pavlin A. Bencina A. Bencina g;)rcg‘i'es/ G. H. Ravnik V. Hribar
9.A | M. SerafinM. E.GrmekR. || K. Jakomin K. / g;)f;'es/ G H. Ravnik K. Podgajski
9.B M. Serazin M. E. Grmek R. K. Jakomin K. / gsrc';leS/G' H. Ravnik K. Podgajski
9.C M. Serazin M. E. Grmek R. K. Jakomin K. / gsrc';leS/G' H. Ravnik K. Podgajski
9.D M. Serazin M. E. Grmek R. U. Pavlin / g;)rcgecles/G. H. Ravnik K. Podgajski
' Raz. KEM  BIO  NAR TIT | Gos | $PO
M. Krapez/ Ly )
B h S. Lindi¢ 1. Kodarin,
6. A / / S. Lindi¢ K. Modic/ T Poékaj/ N. Oberstar H
D. Ernestini ’ ’ ’
M. Krapez/ Ly
Ly . S. Lindi¢ W. Vatovec,
6.B / / S. Lindic K. Modic/ T Poékaj/ N. Oberstar H
D. Ernestini ) ’ )
M. Krapez/ i .
Ly . M. Benedik 1. Kodarin,
6.C / / S. Lindic¢ K. Modic/ /T. Potkaij N. Mate&ic
D. Ernestini ) ’
M. Krapez/ ) .
Ly . M. Benedik 1. Kodarin,
6.D / / S. Lindi¢ K. Modic/ /T. Poikaj N. Oberstar H
D. Ernestini ’ ’ ’
M. Krapez/ ) )
Ly . M. Benedik 1. Kodarin,
6. E / / S. Lindic K. Modu:/ . /T. Pockaj T. Lakoseljac
D. Ernestini
M. Krapez/ .
7.A / / M. Matesi¢ K. Modic/ / IN 'g’g:rrs”t‘ér y
D. Ernestini ’ ’
M. Krapez/
7.B / / M. Matesi K. Modic/ / \rgvh\::::;ic
D. Ernestini ’
M. Krapez/ .
7.C / / M. Mategi¢ K. Modic/ / IT 'E‘:if)gzl'_ac
D. Ernestini ’ )
M. Krapez/
7.D / / M. Mategi¢ K. Modic/ / \lflvh\,f::(e’;ic
D. Ernestini ’
M. Krapez/
7.E / / M. Matesi¢ K. Modic/ / $ g?(ir:;fgg'
D. Ernestini ’ )
M. Krapez/ .
8.A || A RihterD. . Lindi¢ / K. Modic/ / ,1\1 'g’g:rr;’t‘;r y
D. Ernestini ’ ’
M. Krapez/
8.B | A. RihterD. S. Lindig / K. Modic/ / ¥VL\$)‘;‘§;C
D. Ernestini ’ )
M. Krapez/
8.C | A RihterD. S. Lindig / K. Modic/ / \lflvh\,f::‘e’;ic
D. Ernestini ’
M. Krapez/ vy
8.D | A. RihterD. S. Lindic / K. Modic/ / $ Eakt;sséfac
D. Ernestini ’ )
M. Krapez/ .
8.E || A RihterD. S. Lindi¢ / K. Modic/ / ,1\1 'ﬁ:fer;?c
D. Ernestini ’
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9.A || A RihterD. M. Matesi¢ / / / ‘,GVJ:EZ;’I‘ZC
9.B | A RihterD. M. Mategi¢ / / / ,I\l';jl’adf;?c
9.C || A Rihter D. M. Matesi¢ / / / ¥VL\;T(§‘:;C
9.D | A RihterD. M. Matesi¢ / / / ,I\l'g’g:rrs'?ar "

UCITELJI V ODDELKIH PODALISANEGA BIVANJA

UCITEL) ST. UR

DEJANA BENCIC/TIASA SUSMELT PALCIC 19
TAMARA BIBALO CERKVENIC/SARA BOZIC 8
MANICA CINK 7
BRANKA CIZELJ 8
TAMARA CERNEKA 2
SINISA DROBNJAK 8
TINA FALKNER 11
VESNA HRIBAR 7
PETRA JANKOVIC 17,5
DANIJELA KLARIC 19,5
OLIVERA KOCEVSKA 12,5
DARIJA KOHEK 1,5
KRISTINA KRESLIN 22,5
NITI KROTA BAGARI/ ENEA VUKOVIC ZORZ 5+5,5
MIRNA LUMBAR 11,5
NATASA MARCETA 23
ZLATKA PALCIC 6
TEDEA POCKAJ 13,5
META PRIMOZIC POZAR /TINA JOVIC 11,5
NIKA RUDEZ 9
GAJA SORGO 3
MOJCA VOLK BANIC 4,5
URSKA ULE 12
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MIHAEL VIDMAR 9,5
JANJA ZUPAN 17,5
SKUPAJ ODOBRENO MI1ZS 275

DRUGI DELAVCI NA SOLI

IME INPRIIMEK ~ DELOVNO MESTO
MIHAEL VIDMAR laborant

SARA BOZIC dodatni program MOK
SINISA DROBNJAK

dodatni program MOK

PATRICIJA DROFENIK

spremljevalec

ALMA TAHIROVIC spremljevalec
EDI UMER dodatni program MOK
GAJA SORGO spremljevalec

DRUGI STROKOVNI DELAVCI

IME IN PRIIMEK DELOVNO MESTO

Dajana NEDOH

Marina MAKOR
(nad. Nika VIDERGAR)

Barbara CUBAN DRASCIC

Solska pedagoginja

Solska psihologinja
(Solska pedagoginja)

spec. reh. pedagog - defektolog

Jasna LOVRECIC socialna pedagoginja

Kaja MILIKOVIC inkluzivna pedagoginja

Tina GRZETIC inkluzivha pedagoginja

Janina TORKAR delavec v projektu VGC Morje

strokovni koordinator projekta Izzivi medkulturnega
sobivanja do 30.9.2021

Viljana BIZJAK KOCEVAR knjizniCarka

Mojca JELEN MADRUSA

Kristina MARAZ knjizni¢arka
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VODSTVENI DELAVCI

IME IN PRIIMEK

DELOVNO MESTO

Ingrid POROPAT

ravnateljica Sole

Tamara BIBALO CERKVENIC

pomocnica ravnateljice

Niti KROTA BAGARI

pomocnica ravnateljice

ADMINISTRATIVNI DELAVCI

IME IN PRIIMEK

DELOVNO MESTO

Karen KOVAC

tajnik VIZ

Milena SKOCIR

administratorka

Tanja STRAVS ISLAMOVIC racunovodja

Aleksandra COKELJ knjigovodja

Venesa MARUSIC knjigovodja

TEHNICNI DELAVCI

IME IN PRIIMEK DELOVNO MESTO
Mitja KUSAR vodja vzdrzevalcev
Igor BIJELIC hignik
Marko DEBEVC hignik
Patricija BRATUSA Cistilka
Devleta BRKIC Cistilka
Sandra DE,VIVI/Senada Gistilka
HALILAGIC
Dijana ILIC/ Vesna JOKSIMOVIC Cistilka
Ruzica ILIC Cistilka
Mojca JERMAN Cistilka
Hasnija LELIC Cistilka
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Eva LEPOSA Cistilka

Milka RADIC Cistilka
Sladjana RADISKOVIC Cistilka

RuZa TUNANOVIC istilka
Suzana BUKOVAC Cistilka / servirka
Karmen MIKOLIC kuharica
Marko PETROVIC vodja kuhinje
Milica REPLJA kuharica
Aleks SOSIC kuhar
Rosvita SISKO kuharica
Alenka BAIT kuharska pomocnica
Kristina BANICEK kuharska pomocnica
Marina KOCJANCIC kuharska pomo¢nica
Slavica KRSTIC kuharska pomocnica
Josip ZIGRAJ Cistilec v kuhinji

DELAVCI SVETOVALNEGA CENTA ZA OTROKE, MLADOSTNIKE IN STARSE

IME IN PRIIMEK DELOVNO MESTO
Dorotea KRALJ predstojnica
Nerina BATTELLI BONASSIN psihologinja
Nadja JEICIC psihologinja
Maja PREMELC BAN pedagoginja
Magdalena ROZANC DERNIKOVIC psihologinja
Marjetka ROSTAN ZADNIK psihologinja
Gabrijela KUKOVEC PRIBAC socialna delavka

Naloge urejanja okolice Sole in vrtnarstva so kot storitev zagotovljene s strani Javnega podijetja -
Marjetica Koper.

Naloge informatorja opravljajo zaposleni preko javnih del: Ivanka GODINA in Andreja CENER,
Emanuela MIKULANDI izvaja naloge varstva vozaCev, naloge na podrocju Sporta, nadzora in
urejenosti $portnih objektov pa izvajata Jure IVANCIC in Anton SUSMAN.
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VSEBINA, OBSEG IN RAZPOREDITEV VZGOJNO-
IZOBRAZEVALNEGA DELA

Osnovna Sola Koper je enovita in samostojna Sola brez podruznic za vzgojno-izobrazevalno delo. V
njeni organiziranosti deluje dislocirana enota Svetovalni center za otroke, mladostnike in starSe na
Mirenski ulici 2A. Enota upravlja s prostori, imetjem in sredstvi Osnovne Sole Koper.

Sola organizira in izvaja pouk na podlagi programa Zivljenja in dela osnovnih Sol, predmetnika s
slovenskim ucnim jezikom na narodno meSanem obmocju Slovenske Istre, u¢nih nacrtov in Solskega
koledarja.

Solo obiskujejo otroci mesta Koper in primestnih zaselkov Bo$amarin, Kampel, Manzan, Vanganel,
Triban in Skocjan. Sola ponuja poleg obveznega programa tudi razsirjen program (jutranje varstvo,
podaljSano bivanje, varstvo vozacev, Sola v naravi) in nadstandardni program (Sportni program).

V Solskem letu bo organiziranih 39 rednih oddelkov, 11 oddelkov podaljSanega bivanja, 10 skupin
jutranjega varstva in 3 skupine varstva vozacev. Jutranje varstvo se za ucence od 2. do 5. razreda
organizira kot placljivi del programa. Varstvo vozacev od 31.12.2014 izvajajo delavci iz javnih del.

SOLSKI KOLEDAR

Na podlagi 15. ¢lena Pravilnika o Solskem koledarju (Ur.l. RS, st. 50/12 in 56/12-popr. in 36/19) za
osnovne Sole izdaja minister za Solstvo in Sport podrobnejSa navodila o razporeditvi pouka, pocitnic
in pouka prostih dni, rokih za predmetne, razredne in popravne izpite ter datumih razdelitve izkazov
in spriceval.

V skladu s Solskim koledarjem se pri¢ne pouk v Solskem letu v sredo, 1. septembra 2021 in se konca
za ucence 9. razreda v sredo, 15. junija 2022, za ucence vseh ostalih razredov pa v petek, 24. junija
2022.

DATUM OBRAZLOZITEV PROSTIH DNI IN DRUGIH
AKTIVNOSTI
sreda 1. september ZACETEK POUKA
ponedeljek,
torek, .
sreda, ig;/g::s:fr_l' Je;s:;tee POCITNICE
Cetrtek, P
petek
nedelja 31. oktober praznik DAN REFORMACILIE
ponedeljek 1. november praznik DAN SPOMINA NA MRTVE
otek 24. december PROSLAVA PRED DNEVOM SAMOSTOINOSTI IN
P ' ENOTNOSTI
sobota 25. december praznik BOZIC
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nedelja 26. december praznik DAN SAMOSTOJINOSTI IN ENOTNOSTI
sobota-nedelja | 2> december = novoletne ) erne pogTTNICE
1. januar pocitnice
sobota-nedelja || 1.-2. januar praznik NOVO LETO
ponedeljek 31. januar ZAKLJUCEK 1. OCENJEVALNEGA OBDOBJA
otek 4. februar POUK IN PROSLAVA PRED SLOVENSKIM KULTURNIM
P ' PRAZNIKOM
ponedeljek 7. februar poul;aa:rost POUKA PROST DAN
torek 8. februar praznik PRESERNOV DAN, SLOVENSKI KULTURNI PRAZNIK
petek 11. februar INFORMATIVNA DNEVA V SREDNJIH SOLAH
sobota 12. februar
ponedeljek 21. februar-25. zimske ZIMSKE POCITNICE
— petek februar pocitnice
ponedeljek 18. april praznik VELIKONOCNI PONEDELJEK
sreda 27. april praznik DAN UPORA PROTI OKUPATORIU
sreda- 27.april-2. maj | PrYOmalske | poernice
ponedeljek pocitnice
nedefja- 1. maj praznik | PRAZNIK DELA
ponedeljek 2. maj
ZAKLJUCEK 2. OCENJEVALNEGA OBDOBJA ZA 9.
sreda 15. junij RAZREDA,
RAZDELITEV SPRICEVAL IN OBVESTIL
ZAKLUCEK 2. OCENJEVALNEGA OBDOBJA ZA
- UCENCE od 1. do 8. RAZREDA, RAZDELITEV
petek 24. junij v
SPRICEVAL IN OBVESTIL. POUK IN PROSLAVA PRED
DNEVOM DRZAVNOSTI
sobota 25. junij praznik DAN DRZAVNOSTI

16. junija do 29. junija 2022

PREDMETNI IN POPRAVNI IZPITI ZA UCENCE 9.
RAZREDA - 1. ROK

27. junija do 8. julija 2022

PREDMETNI IN POPRAVNI IZPITI ZA UCENCE OD 1.
DO 8. RAZREDA - 1. ROK

18. avgusta — 31. avgusta 2022

PREDMETNI IN POPRAVNI IZPITI ZA UCENCE OD 1.
DO 9. RAZREDA — 2. ROK

V skladu s 7. ¢lenom Pravilnika o Solskem koledarju lahko Sola organizira pouka prost dan — dan Sole.
Ta dan ucenci nimajo pouka. Organizirajo se razlicne druge dejavnosti - izobrazevanje strokovnih

delavcev.




LETNI DELOVNI NACRT OSNOVNE SOLE KOPER

ROKI ZA PREDMEETNE IN POPRAVNE IZPITE

16. junij — 29. junij 2022 1. rok ucenci 9. razreda
27. junij— 8. julij 2022 1. rok ucenci od 1. do 8. razreda
;g.zgvgust ~ 31. avgust 2. rok ucenci od 1. do 9. razreda

ROKI ZA OCENJEVANJE ZNANJA UCENCEV, KI SE IZOBRAZUJEJO NA DOMU

3. maj — 15. junij 2022 1. rok ucenci 9. razreda
3. maj — 24. junij 2022 1. rok ucenci od 1. do 8. razreda
18. avgust — 31. avgust 2022 2. rok ucenci od 1. do 9. razreda

OCENJEVALNA OBDOBJA

Skladno s Pravilnikom o Solskem koledarju je doloCeno, da se pouk v posameznem Solskem letu deli

na dve ocenjevalni obdobji.

I. ocenjevalno obdobje

-od 1. 9. 2020 do 31. 1. 2022 in

I1. ocenjevalno obdobje

-od 1. 2. 2022 do 15. 6. 2022 za ucence 9. razreda
-od 1. 2. 2022 do 24. 6. 2022 za ucence od 1. do 8. razreda

PREDVIDENO STEVILO DNI V SOLSKEM LETU

Od 1. do 8. razreda

pouk: 176 dni
dnevi dejavnosti: 15 dni
skupaj: 191 dni

9. razred

pouk: 168 dni
dnevi dejavnosti: 15 dni
skupaj: 183 dni




LETNI DELOVNI NACRT OSNOVNE SOLE KOPER

Ob zakljucku vsakega ocenjevalnega obdobja Sola opravi analizo u¢no-vzgojnega uspeha. Starsi bodo
z uspehom otrok redno seznanjeni na govorilnih urah, roditeljskih sestankih in pisno ob zakljucku
ocenjevalnega obdobja.

CASOVNA RAZPOREDITEV DELA

Na Soli poteka pouk le v dopoldanski izmeni. Pouk pri¢enja ob 8.20 uri. V tretjem vzgojno
izobrazevalnem obdobju se za pouk izbirnih predmetov, dopolnilnega in dodatnega pouka, izkoristi
tudi Cas pred pricetkom pouka od 7.30 dalje.

Solski dan na Osnovni $oli Koper

| URA | TRAJANJE |
| 0. | 7.30-8.15 |
| 1. | 8.20-9.05 |
| 2. | 9.10-9.55 |
~ Odmor za malico, aktivni odmor | 9.55-10.25 |
| 3. | 10.25-11.10 |
\ 4, | 11.15-12.00 |
| 5. | 12.05-12.50 |
| 6. | 12.55-13.40 |
| 7. | 13.45-14.30 |
| 8. | 14.35-15.20 |

Predmeti po predmetniku, nivojski pouk, izbirni predmeti, individualni pouk, razredne ure in
fakultativni pouk so vkljuceni v urnik rednega pouka.

Dopolnilni, dodatni pouk, samostojno ucenje, pevski zbori, interesne dejavnosti in druge dejavnosti
SO organizirane pred ali po pouku.

Med Solskim letom so mozne spremembe Casovne razporeditve pouka in odmorov.

Ostale dejavnosti

URA DEJAVNOST

6.00-8.10 | jutranje varstvo |

pouk obveznih in neobveznih izbirnih predmetov, pouk v

7.30-8.15 manjsih ucnih skupina, dopolnilni, dodatni pouk, razredne

ure

| 12.05-17.05 | podalj$ano bivanje za uence 1., 2., 3., 4. in 5. razreda |
| 12.05-15.00 | kosilo za uéence |
12.05-14.45 | dejavnosti v okviru Sportnega programa |
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pouk obveznih in neobveznih izbirnih predmetov,

13.45-14.45 dopolnilni, dodatni pouk, pevski zbori

popoldanski cas, po 14.45 ali

ey P interesne dejavnosti

DELOVNI IN OBRATOVALNI CAS

POSLOVNI CAS IN URADNE URE

Osnovna Sola Koper posluje pet dni v tednu, in sicer v ponedeljek, torek, sredo, Cetrtek in petek (v
nadaljevanju: poslovni dnevi).

Ravnatelj lahko v skladu s Solskim koledarjem in v izjemnih okolis¢inah (visja sila, ki je ze nastopila
ali se neposredno pricakuje in drugi primeri, ko so ogroZzena Cloveska Zivljenja in zdravje ljudi ali ¢e
je treba preprediti grozeCo materialno Skodo) ali v primeru, da je to nujno potrebno za izvajanje
uradnih ur s strankami ali za opravljanje dela, ki mora biti opravljeno brez prekinitve oziroma
dolocenega dne ali v dolo¢enem roku, odredi, da Osnovna Sola Koper ali njena notranja
organizacijska enota zacasno posluje v soboto, nedeljo, na drzavni praznik ali na drug, z zakonom
dela prost dan.

POSLOVNI CAS

Poslovni Cas se zacne v ponedeljek, torek, sredo, Cetrtek in petek ob 7.00 uri in konca ob 15.00 uri.
Med poslovnim ¢asom mora biti zagotovljeno poslovanje vseh notranjih organizacijskih enot Osnovne
Sole Koper. Svetovalni center za otroke, mladostnike in starSe deluje tudi v popoldanskem casu,
najkasneje do 20. ure.

URADNE URE

Uradne ure za poslovanje s strankami so vsak ponedeljek, torek, sredo, Cetrtek in petek od 7.00 do
15.00 ure in Cas, opredeljen po LDN — govorilne ure, roditeljski sestanki, prireditve za starSe in druge
aktivnosti za u€ence in starSe.

DELOVNI CAS

Zakon o delovnih razmerjih (Ur. list RS, st. 42/2002, 193/2007’ 83/2009, 21/2013-ZDR-1), v 142.
¢lenu poda definicijo delovnega ¢asa (v nadaljevanju DC).

Delovni Cas je efektivni delovni ¢as in ¢as odmora po 154. Clenu tega zakona ter Cas opravicene
odsotnosti z dela v skladu z zakonom in kolektivno pogodbo oziroma sploSnim aktom.

Efektivni delovni cas je vsak Cas, v katerem delavec dela, kar pomeni, da je na razpolago
delodajalcu in izpolnjuje svoje delovnhe obveznosti iz pogodbe o zaposlitvi.

V obdobju od 1. 9. 2020 do 31. 8. 2021 imajo strokovni delavci na Osnovni Soli Koper neenakomerno
razporejen delovni Cas, ki pa se za vsakega zaposlenega doloCi glede na njegovo vkljucitev v
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posamezne aktivnosti oziroma z doloitvijo izvedbe posameznih nalog. Presezek ur iz okvira
neenakomerne razporeditve delovnega Casa se izravna v Casu pocitnic v obliki prostih dni.
RAZPOREDITEV DELOVNEGA CASA DELAVCEV

V Osnovni Soli Koper se doloci premakljiv zacetek in konec delovnega Casa. V okviru premakljivega
zacetka in konca delovnega Casa je Cas za prihod delavcev na delo doloCen v razponu, in sicer:

Delovni ¢as delavcev

ZACETEK
PREMAKLIIVEGA KONEC ?ELOVNEGA
DELS)VNEGA CASA
CASA

' Kuhinja I 6.00 | 16.00 |
' Poslovodstvo I 7.00 I 16.00 |
' Upravna sluzba I 7.00 I 15.30 |
' Ratunovodstvo I 7.00 I 15.30 |
\ Vzdrzevalna in tehni¢na sluzba H 5.00 H 22.00 \

z::la\l/gici)éki in drugi strokovni 6.00 17.00

DELOVNI CAS UCITELJEV IN DRUGIH STROKOVNIH DELAVCEV

Z zaCetkom Solskega leta 2018/2019 so se zacele uporabljati dolocbe iz Sprememb in dopolnitev
Kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in izobrazevanja v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, st.
45/17) o delovnem casu uciteljev v osnovnih in srednjih Solah (v nadaljevanju: KPVIZ).

V 44. ¢lenu KPVIZ je opredeljen delovni Cas vseh zaposlenih na Soli in sledi ureditvi v Zakonu o
delovnih razmerijih (v nadaljnjem besedilu: ZDR-1), ki doloca, da je delovni Cas efektivni delovni ¢as,
Cas dnevnega odmora med delom in Cas upraviCenih odsotnosti z dela v skladu z zakonom in
kolektivno pogodbo. Polni delovni Cas je 40 ur tedensko. V polni delovni ¢as se Steje tudi Cas, ko
delavec sodeluje v organih upravljanja zavoda kot predstavnik zaposlenih (v svetu zavoda) oziroma
v strokovnih organih zavoda (60. clen ZOFVI). V delovni ¢as zaposlenih se Steje tudi ¢as prevoza
med razli¢nimi lokacijami, na katerih je delavcu doloceno opravljanje dela.

Pred zacetkom Solskega leta ravnatelj na podlagi predloga letnega delovnega nacrta zavoda dolodi
letni razpored delovnega Casa za vse zaposlene in sicer tako, da v njem opredeli: razporeditev
delovnega ¢asa (neenakomerno, enakomerno) in dolo¢i delovne dneve (uposStevaje zakonsko
dolocene dela proste dneve in Solski koledar). V okviru neenakomerno razporejenega delovnega ¢asa
doloci obdobja, v katerih se delo na Soli opravlja v manjsem obsegu ali ne opravlja (praviloma cas
Solskih pocitnic) in obdobja, ko delavci delajo vec kot 8 ur dnevno (praviloma v Casu 38 tednov
trajanja pouka). O tem pisno obvesti delavce in sindikat, na v zavodu obicajen nacin.
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Zavod mora voditi evidenco delovnega Casa v skladu s predpisi - zakon, ki doloca vrste in vsebino
evidenc v zvezi z delovnim razmerjem je Zakon o evidencah na podrocju dela in socialne varnosti
(Uradni list RS st. 40/06, v nadaljnjem besedilu: ZEPDSV).

44, a clen KPVIZ

Bistvena novost ureditve delovnega Casa v KPVIZ je v zapovedani neenakomerni razporeditvi
delovnega Casa uciteljev.

Neenakomerna razporeditev delovnega ¢asa pomeni, da bo ucitelj zato, ker v dolo¢enem obdobju
opravi vecjo od povprecne 40 urne tedenske delovne obveznosti (tedni trajanja pouka), v preostalem
obdobju tekoCega Solskega leta opravil manjSi obseg delovne obveznosti (as, ko ni pouka). Ob
izteku referencnega obdobja, ki traja od 1. septembra v tekocem koledarskem letu do 31. avgusta v
naslednjem koledarskem letu, uciteljeva povprecna tedenska delovna obveznost ne sme presegati
40 ur.

Da bo ravnatelj laZje spremljal uciteljevo delo v tekoCem Solskem letu, delo oziroma delovno
obveznost ucitelja nacrtuje z individualnim letnim delovnim nacrtom (v nadaljnjem besedilu: iLDN).
Delovna obveznost mora biti v iLDN nacrtovana tako, da ob koncu Solskega leta ucitelj ne bo imel
niti presezka niti manjka ur oziroma, da bo ob izteku referencnega obdobja njegov povprecni polni
delovni Cas izravnan. To bo dosezeno z rednim spremljanjem izvajanja uciteljevih nalog iz iLDN.

Pravilo, ki ga doloca KPVIZ je, da polni delovni Cas ucitelja ne sme biti razporejen na manj kot Stiri
dni v tednu oziroma vec kot pet zaporednih dni v tednu, razen Ce dela ni mogoce organizirati drugace
zaradi nemotene izvedbe vzgojno-izobraZevalnega dela in je tako doloceno v LDN zavoda. Ravnatelj
po koncu referencnega obdobja obvesti ucitelja o izrabi delovnega Casa.

Kolektivna pogodba doloCa, da z zakonom doloCene tedenske uCne obveznosti ni dopustno
neenakomerno razporediti.

44, b clen KPVIZ

Obseg in razporeditve del in nalog v skladu s pogodbo o zaposlitvi se za referencno obdobje (Solsko
leto) doloci z iLDN.
Delovna obveznost ucitelja obsega:

= tedensko ucno obveznost, doloceno z zakonom,

= pripravo na pouk, popravljanje in ocenjevanje izdelkov ter

= drugo delo, potrebno za uresnicitev izobrazevalnega programa.

Struktura delovne obveznosti ucitelja:
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Delo oziroma delovno obveznost ucitelja v posameznem Solskem letu razdelimo v tri stebre.
1. STEBER - DELO, POTREBNO ZA 1ZVEDBO POUKA

V 1. steber sodijo izklju¢no naloge dolocene s Prilogo 1 h KPVIZ. Ucitelju, ki ima sklenjeno pogodbo
o zaposlitvi za polni delovni Cas, se za izvedbo ucne obveznosti, priprav na pouk, popravljanje in
ocenjevanje izdelkov (in za druge naloge iz Priloge 1) za ¢as 38 tednov pouka uposteva 33 ur
tedensko oziroma 1254 ur letno. Kot »tedni trajanja pouka« se Steje 38 tednov pouka za osnovne
in za srednje Sole (tretji odstavek 44. b ¢lena KPVIZ).

V okvir 33 ur sodi tedenska ucna obveznost ucitelja iz 120. do 122. ¢lena ZOFVI, povecana ali
zmanjSana tedenska ucna obveznost v skladu s 124. ¢lenom ZOFVI, zmanjSana tedenska ucna
obveznost v skladu z normativi in 62. ¢lenom KPVIZ.

Ucitelj, ki ima zmanjSano tedensko ucno obveznost za dve uri (62. ¢len KPVIZ) se mu namesto dveh
ur, v II. ali lll. stebru ne more nalagati drugih del do polne tedenske delovne obveznosti.

V iLDN ucitelja se za posamezne naloge iz |. stebra (Priloga 1) ne doloca tedenskega ali letnega
obsega ur, ker Ze iz dolocb KPVIZ izhaja, da se ucitelju za te naloge za Cas 38 tednov pouka uposteva
33 ur tedensko oziroma 1254 ur letno. To velja tudi za tedne pouka, ko ucitelju odpadejo posamezne
ure pouka zaradi njegove odsotnosti ali odsotnosti ucencev.

Pojasnila v zvezi z vsebino del in nalog iz Priloge 1 h KPVIZ (l. steber)

1. Pouk - ure pouka po predmetniku in ure neobveznih izbirnih predmetov v oS. Ucitelj dnevno
lahko opravi najvec 7 ur pouka.

2. Druge oblike organiziranega dela:
Na podrocju osnovnih Sol tista dela in naloge, ki so v osnovni Soli element za sistemizacijo v skladu
Z normativi:
= razSirjen program (razen ure neobveznih izbirnih predmetov): program dela v podaljSanem
bivanju, jutranje varstvo v 1. razredu, dodatni in dopolnilni pouk, ure drugih oblik
individualne in skupinske pomodi, interesne dejavnosti, dnevi dejavnosti,
izvajanje sistemizirane dodatne strokovne pomodi, Sola v naravi (ure nad 33 se priznajo v
III. stebru, in sicer ure do polnega obsega delovne obveznosti, na teden torej do najvec 56
ur).
Dnevi dejavnosti: gre za del obveznega programa osnovne Sole oziroma za drugacno organizacijsko
obliko izvajanja vsebin obveznih predmetov, kjer se vsebine predmetov medsebojno povezujejo (19.a
dlen ZOS). Izvedba dni dejavnosti sodi med drugo obliko organiziranega dela z ucenci (I. steber) le
za uditelja razrednega ali predmetnega pouka, ki izvajata obvezni del programa. Ce je na dan
dejavnosti napoten tudi ucitelj, ki ne izvaja obveznega dela programa OS (npr. ucitelj v podalj$anem
bivanju, ucitelj dodatne strokovne pomoci) in opravlja torej le spremstvo, se to delo uposteva pod
delo v III. stebru.

3. Priprave na pouk: letna priprava, sprotna vsebinska priprava, metodi¢na priprava, priprava
didakticnih pripomockov,
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4. Priprava na preverjanje in ocenjevanje in izdelava potrebnega gradiva

5. Popravljanje testov in drugih izdelkov uc¢encev, poprava domacih nalog - kar je vezano
na izvajanje pouka

6. Individualizacija in diferenciacija pouka - gre za izvajanje pri samem pouku

7. Vodenje obvezne dokumentacije - vsa dokumentacija, ki je vezana neposredno na pouk
(dnevnik, redovalnica...).

8. Naloge, ki v skladu z normativi pomenijo nizjo obveznost uciteljev, razen nalog
razrednika - v skladu s pravilniki o normativih in standardih za izvajanje programov osnovnega in
srednjega Solstva.

9. Ostale aktivnosti za nemoteno izvedbo vzgojno-izobrazevalnega procesa, ki jih opravi
med posameznimi urami pouka - Cas krajsih in daljSih odmorov za ucence, ko ucitelj nima
dolocenega drugega dela iz stebra II. ali III. stebra.

DRUGO DELO, POTREBNO ZA URESNICITEV IZOBRAZEVALNEGA PROGRAMA, SE
RAZPOREDI MED NALOGE II. IN II1. STEBRA

I1. STEBER - DRUGO DELO PO VSEBINI SKUPNO VSEM UCITELJEM

V II. steber sodijo naloge, ki so skupne vsem uciteljem in so doloCene v Prilogi 2 h KPVIZ primeroma.
To pomeni, da lahko ravnatelj v iLDN ucitelja doda tudi drugo nalogo, ki pa mora biti nacrtovana v
okviru LDN zavoda, po svoji vsebini, pa mora biti skupna vsem uciteljem zavoda

(Ce ni skupna vsem, se jo doloci v III. steber iLDN ucitelja, ki jo opravlja).

Za naloge iz II. stebra se ucitelju v iLDN prizna najmanj 150 ur in najvec 180 ur letno. Letni razpon
ur za vse naloge II. stebra, kakor tudi obseg ur za posamezne naloge v II. stebru se uciteljem doloca
individualno.

Pojasnila v zvezi z vsebino del in nalog iz Priloge 2 (ll. steber)

1. Sodelovanje s starsi (na primer govorilne ure, roditeljski sestanki, druge oblike sodelovanja s
starsi).

2. Sodelovanje v strokovnih organih Sole (na primer pedagoske in ocenjevalne konference,
strokovni aktivi).

3. Sodelovanje z zunanjimi institucijami (na primer 3 centri za socialno delo, z delodajaldi).
4. Organizirano strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje - vsa organizirana strokovna

izobrazevanje in izpopolnjevanja sodijo v II. steber (letno najmanj 5 dni). Za posamezno
izobrazevanje se priznajo ure v skladu s programom izobrazevanija.
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5. Zbiranje in obdelava podatkov v zvezi z opravljanjem vzgojno-izobrazevalnega in
drugega dela - vsa dokumentacija, ki sodi k spremljanju izvedbe pouka, belezenje napredka in
podatkov pomembnih za posameznega ucenca/dijaka, ki so podlaga za pripravo in izdajanje javnih
listin.

6. Urejanje kabinetov, zbirk, Solskih delavnic, telovadnic, igris¢, nasadov in podobno.

7. Opravljanje drugih nalog, dolocenih z letnim delovnim nacrtom zavoda — samo tiste
naloge iz LDN zavoda, ki so po svoji vsebini skupne vsem uciteljem v zavodu.

III. STEBER - DRUGO DELO, INDIVIDUALNO DOLOCENO

V III. steber sodijo tista dela in naloge ucitelja, ki so potrebne za uresnicitev izobrazevalnega
programa in ne sodijo v I. ali II. steber. Med naloge v III. stebru sodijo naloge razrednika (razen
sodelovanja s starsi, ki se uposteva v II. stebru).

Letni obseg ur za naloge in dela iz III. stebra predstavlja razliko do zapolnitve polne delovne
obveznosti ucitelja.

Primeri nalog III. stebra, ki se uciteljem lahko individualno dolocijo kot delovna obveznost (drugo
delo):

* naloge razrednika (dela in naloge v skladu s 63. clenom ZOFVI, ure oddel¢ne skupnosti v oS
oziroma razredne ure v SS,

= sodelovanje v svetu zavoda,

» (as prevoza med razlicnimi lokacijami, kjer ucitelj opravlja delo,

* priprava na tekmovanja in tekmovanja, sodelovanje uciteljev pri organizaciji oziroma izvedbi
tekmovanj,

= vodenje krozkov v SS,

» vse nacrtovane oblike nadzora na Soli (nadzor v avlah, na hodnikih, pred zacetkom pouka,
na kosilu oziroma v jedilnici),

* organizacija razli¢nih proslav, prireditev, razstav,

* mentorstvo ucencem/dijakom/pripravnikom, vodenje pevskih zborov

= delo na projektih,

* promocija Sole (informativni dnevi, predstavitve po Solah, priprava promocijskega gradiva),

= Solski Casopis, spletna stran Sole, druge Solske publikacije, Solska kronika,

= nadzor pri NPZ, splosni in poklicni maturi,

= priprava in spremljanje individualiziranih programov za ucence/dijake (v skladu z odlocbo,
za nadarjene ucence/dijake...),

= Sola v naravi: ure nad 33 pri izvedbi Sole v naravi, in sicer do najvec polnega obsega delovne
obveznosti na teden, torej najvec 56 ur,

= strokovne ekskurzije, ki so del programa in pomenijo izvajanje OIV: ure nad 33, in sicer do
najve¢ polnega obsega delovne obveznosti na teden, torej najvec 56 ur,

» izmenjava v okviru projektov (npr. Erasmus+...) - ure nad 33 (v kolikor so izmenjave v Casu
pouka, v Casu pocitnic se Cas izmenjave v celoti uposteva v III. stebru),

» Erasmus+ projekti za ucitelje z namenom nadaljnjega izobrazevanja in usposabljanja
(poucevanije v tujini na partnerski Soli, usposabljanje v tujini)

= drugo delo po navodilu delodajalca - gre za ure, ki se jih v iLDN ne razporedi na posamezne
naloge ob zacetku Solskega leta, ampak se jih razporeja med letom (od tu se ¢rpa npr. ure
za nove naloge, povecanje obstojecih, nadomescanja, ki sodijo v III. steber).
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44. b clen KPVIZ

Uc¢na obveznost dnevno ne sme presegati 7 ur pouka in ta dolocba je bistvena tudi pri novi ureditvi
sistema nadomescanja. Organizacija nadomescanj, krajsih zacasnih odsotnostih uciteljev je sestavni
del izvedbe vzgojno-izobrazevalnega dela na Soli, za organizacijo katerega je pristojen ravnatelj.
Ravnatelj je dolzan organizirati nadomeScanja tako, da zagotavlja programsko kontinuiteto ter
realizacijo predvidenega obsega ur posameznega predmeta v skladu s predmetnikom (kot pouk).

Kot »krajSa zaCasna odsotnost« se uposteva:
* izraba dveh dni letnega dopusta v Casu pouka (48/2. ¢len KPVIZ),
= primeri doloceni v ¢lenih od 50. do 53. KPVIZ,
* izraba oCetovskega dopusta v skladu z Zakonom o starSevskem varstvu in druzinskih
prejemkih, odsotnost z dela zaradi bolezni do 30 dni oziroma do nadomestne zaCasne
zaposlitve.

Kot pouk se nadomesCanje izvaja, ko drug ucitelj izvaja uro predmeta za katerega je strokovno
usposobljen, v kateremkoli oddelku.

Nadomescanje, ki se izvaja kot pouk, se ucitelju doloci kot ura dodatne tedenske ucne obveznosti in
Steje v kvoto 5 ur iz 124. ¢lena ZOFVI, kar pomeni, da ucitelj, ki ima 5 ur dodatne u¢ne obveznosti,

ne more nadomescati z izvajanjem ure pouka. Ure nadomescania, ki se izvedejo kot pouk sodijo v
kvoto 33 ur (naloge I. stebra).

Ce se izvaja nadomes¢anje kot pouk, se ura nadomedtanja placa kot ura dodatne tedenske uéne
obveznosti (v skladu z 22.e ¢lenom ZSPJS - Sifra 0070)

Pri organizaciji nadomescanj, ki se izvedejo kot pouk mora ravnatelj upostevati, da dnevna uc¢na
obveznost ucitelja, ne sme presegati sedem ur pouka.

Ce nadomescanj kraj$e zacasno odsotnih uditeljev ni mogoce organizirati tako, da se nadomes¢anja
izvedejo kot pouk (v primeru, da ni na razpolago strokovno usposobljen ucitelj oziroma v primeru,
da ima ucitelj, ki je na razpolago Ze zapolnjeno tedenski obseg ur dodatne tedenske u¢ne obveznosti
(+5) mora ravnatelj zagotoviti izvajanje drugega dela z u¢enci oziroma dijaki v oddelku. Drugo delo
Z ucenci oziroma dijaki v oddelku lahko izvede vsak strokovni delavec (ravnatelj, ucitelj, laborant,
svetovalni delavec, knjiznicar...), ki izpolnjuje pogoje za delo v osnovni Soli, osnovni Soli s
prilagojenim programom oziroma v srednji Soli. Tako izvedena ura nadomescanja (se ne izvaja kot
pouk) se prizna kot drugo delo v okviru III. stebra in se ucitelju dodatno ne placa. Pri pripravi iLDN
se v III. stebru ne nacrtuje nadomescanja kot posebno nalogo. Ure nadomescanja, ki sodijo v III.
steber se naj vodijo pod zapisom »drugo delo po navodilu delodajalca«

44, d clen KPVIZ

Ucitelj lahko del svoje delovne obveznosti iz I. stebra (priprave na pouk, popravljanje in ocenjevanje
izdelkov) opravlja izven zavoda v obsegu najvec 10 ur tedensko. Ucitelj opravlja delo izven zavoda
po lastnem ¢asovnem razporedu, vendar ob upostevanju organizacije dela v zavodu.

O tem ali in v kakSnem obsegu bo ucitelj opravljal delo izven zavoda le-ta pisno obvesti ravnatelja.
§teje se, da so ucitelji, ki so na dan zaCetka uporabe teh sprememb in dopolnitev (1.9.2018)
zaposleni v vzgojno-izobrazevalnih zavodih, Ze podali pisno obvestilo. Obvestilo velja do preklica.
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Ucitelji, ki Zelijo opravljati delo izven zavoda v manjSsem obsegu ali ki Zelijo svojo delovno obveznost
v celoti opraviti v zavodu in ucitelji, ki se bodo zaposlili v Soli po 1.9.2018, morajo o tem, da bodo
del svoje delovne obveznosti opravljali izven zavoda pisno obvestiti ravnatelja.

Ostali zaposleni na soli

e 8 urna prisotnost na delovhem mestu/ 40 tedenska delovna obveza.
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STEVILO ODDELKOV

IN STEVILO UCENCEV V
POSAMEZNIH ODDELKIH V SOLSKEM LETU 2021-2022

ODDELEK M y 4 STEVILO
UCENCEV
1.a 14 11 25
1.b 13 12 25
1.c 13 11 24
1.d 13 11 24
SKUPAJ 53 45 928
2.a 11 13 24
2.b 11 13 24
2.C 12 12 24
2.d 12 12 24
SKUPAJ 46 50 96
3.a 12 14 26
3.b 11 15 26
3.¢C 11 14 25
3.d 13 14 27
SKUPAJ 47 57 104
4. a 15 12 27
4. b 15 11 26
4. c 16 10 26
4.d 14 12 26
SKUPAJ 60 45 105
5.a 11 12 23
5.b 11 10 21
5.¢c 9 13 22
5.d 11 13 24
SKUPAJ 42 48 20
6. a 11 13 24
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6.b 1 13 24

6.cC 12 12 24

6.d 1 13 24

6.e 10 14 24
I N

7.a 14 | 13| 27

7.b 15 12 27

7.¢c 15 1 26

7.d 14 13 27

7.e 13 14 27
I N

8.a 13 12 | 25

8.b 13 12 25

8.c 13 13 26

8.d 13 12 25

8.e 13 12 25
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PROGRAM OSNOVNE SOLE

V Solskem letu izvaja Sola program osnovne Sole po predmetniku za osnovne Sole s slovenskim
ucnim jezikom na narodno meSanem obmodju Slovenske Istre, ki je bil sprejet na 23. seji SSSI, dne
17. 12. 1998 in usklajen s spremembami ZOSn (2011, 2012), na 13. Seji SSSI, dne 13. 12. 2012 ter
usklajen s spremembami ZOSn (2013), na 162 seji SSSI, dne 13. 2. 2014.

OBVEZNI PROGRAM

PREDMETNIK OSNOVNE SOLE

S programom osnovne Sole se uresnicujejo zastavljeni cilji Solske prenove, ki so:

» doseci vecjo stopnjo povezanosti med disciplinarnimi znanii,

= prepreciti preobremenjenost in utrujenost ucencev,

» uvajati raznolike oblike in metode dela in povecati aktivno vliogo ucenca,

= spodbujati skladen telesni in dusevni (spoznavni, Custveni, socialni in drugi) razvoj ucenca,

» povecati povezovalno in usmerjevalno vlogo uciteljev v VIZ procesu

= 7 uveljavljanjem ucitelja kot spodbujevalca kakovostnega samostojnega in sodelovalnega ucenja,

» 7z nacrtnim usposabljanjem za uvajanje raznolikih oblik in metod dela,

» s krepitvijo uciteljeve avtonomije in strokovnosti,

= povecati socialno integracijsko vlogo Sole,

» povecati kakovost in trajnost pridobljenega znanja

» 7 razvijanjem razli¢nih strategij misljenja,

1) z razliénimi ravnmi kognitivnih ciljev,

2) s poudarkom na temeljnih vsebinah in izlo¢anjem manj pomembnih in zastarelih vsebin,

3) z upostevanjem predhodnega znanja in idej uCencev,

4) z omogocanjem ucencem, da doZivijo proces nastajanja in spreminjanja spoznanj,

5) s problemskim pristopom in drugimi aktivnimi oblikami ucenja in poucevania,

6) z integracijo oziroma povezovanjem znanja,

7) z upoStevanjem ucenja kot socialne dejavnosti, ki je odvisna od konteksta,

8) z upostevanjem povezanosti spoznavnih, motivacijskih in ¢ustvenih procesov in dejavnikov,

9) z uenjem za ucenje,

10) razvijati sposobnosti samostojnega ustvarjalnega in kriticnega misljenja ter presojanja;
usposabljanje za dovolj samozavestno srecevanje z zivljenjskimi problemi in za njihovo reSevanje
... (Izhodisca kurikularne prenove (1996). Nacionalni kurikularni svet.)

PRVO TRILETJE
| RAZRED |

PREDMET | — H — H = |

| Stevilo ur . Seviour  Stevilour

~ teden  leto  teden leto  teden  leto |

Slovenitina | 6 | 210 | 7 | 245 || 7 | 245 |
Italijancina 2 | 720 | 2 | 720 || 2 | 70 |
Matematika | 4 | 140 | 4 | 140 || 5 | 175 |
Angledina | | L2 70 | 2 | 70 |
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70 |
70 |
105 |
105 |
L35 |

L2 | 26 |
L35 | L35 |

Likovna umetnost |
Glasbena umetnost |
' Spoznavanie okolja |
Sport |
' Dopolnilni, dodatni pouk |
Sportni dnevi |
Kulturni dnevi |
‘Naravoslovni dnevi |
‘Tehnigki dnevi |
Stevilo predmetov |
Stevilo ur tedensko
Stevilo tednov pouka |
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DRUGO TRILETJE
~ RAZRED
A .6
 Seviour  Steviour | Steviour
-::-
' Slovenstina | 5 | 175 || 5 175 5 || 175 |
Italijandcina | 2 70 | 2 H 70 H 2 | 70 |
' Matematika | 5 175 || 4 | 140 | 4 | 140 |
' Anglestina | 2 | 70 | 3 | 105 | 4 | 140 |
' Likovna umetnost | 2 | 70 | 2 | 7 | 1 || 35 |
 Glasbena umetnost 15 525 | 15 | 525 | 1 || 35 |
Druzba 2 70 | 3 | 105 | [ |
 Geografija [ [ [ | Lot 35
 Zgodovina [ [ [ | L1 35
Naravoslovje | [ | | L2 0
'Naravoslovje in tehnika | 3 | 105 | 3 | 105 | | |
' Tehnika in tehnologija | | | | | 2 | 70 |
' Gospodinjstvo | | 1 | 35 | 15 | 55 |
Sport .3 15 | 3 | 105 | 3 || 105
' Dopolnilni, dodatni pouk | 1 | 35 | 1t | 35 | 1 || 35 |
' Oddeléna skupnost | o5 | 175 | o5 | 175 | o5 | 17,5 |
Sportni dnevi L5 |l L5 | [ |
' Kulturni dnevi | 3 | 3 | I 3 | |
' Naravoslovni dnevi | 3 | 3 | I 3 | |
 Tehniki dnevi | 4 | 4 | 4 | |
' Stevilo predmetov | 9 | | 10 | | 12 | |
Stevilo ur tedensko 26 28 | | 28 | |
' Stevilo tednov pouka I 35 | I 35 | | 35 | |
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TRETJE TRILETJE

. Seviour  Seviour | Steviour
| teden  leto  teden  lefo  teden  leto

Slovenitina 4 | 140 | 35 | 1225 45 | 144 |
ITtalijanscina o2 o720 | 2 | 720 | 2 || 64 |
' Matematika 4 | 140 | 4 | 140 | 4 || 128 |
' Angletina 4 ] 140 | 3 | 105 | 3 || 9% |
Likovna umetnost o1 | 3 | 1 | 3 || 1 || 32 |
Glasbena umetnost 1 ] 3 | 1 | 35 | 1 || 32 |
Geografija 2 |70 | 15 | 525 | 2 || 64 |
' Zgodovina o2 70 | 2 | 7 | 2 || 64 |

Domovinska in drzavljanska 1 35 1 35

kultura in etika
Fizika | [ L2 70 | 2 | 64 |
Kemija | [ L2 70 2 | 64 |
Biologija | [ 15 525 | 2 | 64 |
‘Naravoslovje 3 | 105 | | | | |
‘Tehnika in tehnologija 1 | 3 | 1 | 35 | | |
 Gospodinjstvo | [ [ | | | |
Sport o2 70 |2 70 | 2 | 64
Izbirni predmet 1 211 | 70/35 | 2/t | 70/35 || 2/t | 64/32
Izbirni predmet 2 1t | 3 | 1 | 35 | 1 | 32 |
' Dopolnilni, dodatni pouk 1t | 3 | 1 | 35 | 1 | 32 |
' Oddel&na skupnost . o5 | 175 | o5 | 175 | 05 || 16 |
Sportni dnevi L s | [ (| |
Kulturni dnevi L3 | I3 | |E |
“Naravoslovni dnevi I 3 | I 3 | 3 | |
‘Tehnidki dnevi 4 4 | I 4 | |
Stevilo predmetov | 16 | | 17 | | 15 || |

Stevilo ur tedensko 29/30 29,5/30, 29,5/30,5

5

Stevilo tednov pouka | 3 | | 35 | | 32 | |

75 @




LETNI DELOVNI NACRT OSNOVNE SOLE KOPER

FLEKSIBILNI PREDMETNIK

V skladu z drugim odstavkom 29. ¢lena Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o osnovni Soli
(Ur. list RS, st. 102/2007) v Solskem letu drugace razporejamo tedensko Stevilo ur pouka, kot ga
predvideva predmetnik.

V Sestem razredu se drugace razporeja pouk geografije in zgodovine. Strokovni aktiv uciteljev
druzboslovja je sprejel sklep, da se v 6. a, 6. d in 6. e oddelku v prvem ocenjevalnem obdobju
poucuje zgodovina, v 6. b in 6. ¢ pa geografija, v drugem ocenjevalnem obdobju pa se poucevanje
predmetov v oddelkih zamenja.

Za fleksibilno organizacijo pouka so se strokovni delavci Sole odlocili, ker taka organizacija dela
omogoca manj razlicnih predmetov v tednu, bolj poglobljeno delo, boljSo pripravljenost na pouk,
raznovrstne didakticne strategije, razvoj raznovrstnih medpredmetnih znanj, vecje povezovanje med
predmeti in trajnejSe znanje.

IZBIRNI PREDMETI

Program osnovne Sole omogoca ucencem, da nekaj vsebin obveznega izobrazevanja izberejo sami.
V zadnjem triletju Solanja predmetnik vsebuje obvezne izbirne predmete. Le-ti pomenijo kar najboljSi
nacin prilagajanja Sole individualnim razlikam in interesom ucencev. Omogocajo poglabljanje in
Siritev znanja, na podrodjih, ki jih ucenci in starSi skupno interesno izberejo.

Ucenkam in uencem dajejo izbirni predmeti moznost, da poudarijo mocne strani lastnih interesov
in njihovih sposobnosti ter so lahko priloznost, da se pri njih izkazejo. Pri izbirnem predmetu so
ucenke in ucenci ocenjeni s Steviléno oceno od 1 do 5.

Predmeti so razdeljeni v dva sklopa: druzboslovno-humanisticni in naravoslovno-tehnic¢ni. U¢enke in
ucenci izberejo dve uri izbirnih predmetov tedensko. Predmeti so lahko iz leta v leto razlicni.

Izbirni predmeti so triletni (tuji jezik), triletni ali manj (verstva in etika, logika), enoletni, vezani na
razred (matematicna delavnica, likovno snovanje) in enoletni (slovenscina: literarni klub, Solsko
novinarstvo, gledaliski klub, turisticna vzgoja, okoljska vzgoja ...).

Na zacetku Solskega leta imajo ucenke in ucenci en mesec Casa za popravek svoje izbire. V tem
primeru se lahko vkljucijo v skupino, kjer je Se prostor in je ta usklajena z urnikom posameznika ter
ne posega v organizacijo pouka drugje.

Ucenec, ki obiskuje glasbeno Solo z javno veljavnim programom, je lahko oproscen sodelovanja pri
izbirnih predmetih. Lahko je v celoti opros¢en sodelovanja pri izbirnih predmetih ali pa le pri eni uri
tedensko.

Ravnatelj v skladu z dolo¢bami zakona odloci o oprostitvi za posamezno Solsko leto.

Oprostitev sodelovanja pri izbirnih predmetih se za ucenca zabelezi v dnevniku in v redovalnici
oddelka. Ucenec, ki je oproScen sodelovanja pri izbirnih predmetih, se iz teh predmetov ne ocenjuje,

v spricevalu pa se v rubriko za izbirne predmete zapiSe »oproscen«.

V Solskem letu 2021/2022 bo 17 ucencev oproscenih sodelovanja pri izbirnih predmetih, od tega 14
ucencev v celoti in 3 pri eni uri.
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V Solskem letu 2021/2022 lahko Sola glede na normative oblikuje 44 skupin izbirnih predmetov.
Ucenci tretjega triletja so izbrali 31 razlicnih izbirnih predmetov, 15 predmetov iz druzboslovno-
humanisticnega sklopa in 16 predmetov iz naravoslovno-tehni¢nega sklopa. Pouk izbirnih predmetov
se bo izvajal 54 ur tedensko.

Pregled izbire izbirnih predmetov iz druzboslovno humanisti¢nega sklopa

‘ Zé\TP ‘ PREDMET ‘ OZNAKA ‘ UCITEL) ‘ RAZRED ‘ UCENCEV
‘ 1 ‘ Filmska vzgoja 1 ‘ Fvz1 ‘ Jana Samsa ‘ 7. | 12
‘ 2 ‘ Filmska vzgoja 2 ‘ Fvz2 ‘ Jana Samsa ‘ 8. | 15
| 3. || Filmska vzgoja 3 | Fvz3 | Jana Samsa 9. | 15
‘ 4 ‘ Filozofija za otroke ‘ FIJ ‘ Bojana Resanovic ‘ 9. | 18
‘ 5. ‘ Francoscina 1 ‘ FI1 ‘ I\Rfljtr(iejfna il ‘ 7. ‘ 15
| 6. || Gledaligki kiub | GKL || MetaPrimo#i¢P. | 7.,8,9. | 22
\ 7 \ Likovno snovanje 2 \ LS2 \ Sara Cele$ \ 8. | 8
8. | Nemsgina 1 | NIL | Polona Mihali¢B. || 7. | 10
‘ 9 ‘ Nemscina 2 ‘ NI1 ‘ Mojca Zvokelj ‘ 8. | 7
' 10. || Plesne dejavnosti—Ples | PLE | Nastja Matesi¢ 1 7.,8.,9. | 28
| 11. || Starinski in druzabniples | SDP || Nastja Matesi¢ 1 7.,8.9. | 7
| 12. || Spanstina 1 | SI1 || Alenka Likar | 7. | 8
| 13. || Spantina 2 . S12 || Maja Klari¢ 8. | 8
| 14. || Spanstina 3 | SI3 || Maja Klari¢ | 9. | 5
‘ 15. ‘ ¥Z?§33uz: TECHE - ‘ TEV ‘ Jana Samsa ‘ 7. ‘ 11
Pregled izbire izbirnih predmetov iz naravoslovno tehni¢nega sklopa

‘ ZAP. ‘ PREDMET ‘ OZNAKA ‘ UCITEL] ‘ RAZRED ‘

ST. UCENCEV
1. || Izbrani ¥port kogarka | ISP-K || Walter Vatovec | 8. |27
‘ 2, ‘ Izbrani Sport nogomet ‘ ISP-N ‘ Walter Vatovec ] 8. | 19
‘ 3. | Izbrani éport odbojka ‘ 18P-0 ‘ #g%f;‘:\:?_giggéljac ‘ 8 ‘ 35
4. | Kemija v Zivljenju ' KEZ | Alenka Rihter D. 9. |19
5. || Multimedija | MME || Jure Skapin | 8. 32
| 6. || Nadini prehranjevanja | NPH || Sanja Lindié 9. |25
7. Klavdija 7., 8., 9. |

Obdelava gradiv: kovine OGK Modic/Davide
Ernestini
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8. || Obdelava gradiv: les | OGL || Matic Krapez 1 7.,8,9. || 23
9. | Poskusi v kemiji . POK | Alenka Rihter D. | 8., | 31
' 10. || Sodobna priprava hrane | SPH | Metka Benedik 1 7.,8,9. || 60
' 11. | Sahovske osnove | SHO || Ervin Pregelj 17.,8,9. | 10
12. | Sahovske strategije, SHK, Ervin Pregelj 8., 9. 8+1
Sahovsko kombiniranje SHS
13. Ingrid Kodarin,
z . ¥ Tatjana Lakoseljac,
Sport za sprostitev SSP Nina Oberstar H., 9. 64
Walter Vatovec
Tatjana LakosSeljac,
z . ¥ Nastja Matesic¢
14, Sport za zdravje SZZ NinaObesEr iy 7. 66
Walter Vatovec
15. || Urejanje besedil UBE M_ateJa GE!%on, 7., 8,9 44
Tina Kavcic
16. Varstol pred naravnimi in VNN KIav_dlja Modlc_, . 7.8.9 8
drugimi nesrecami Davide Ernestini

ORGANIZACIJA POUKA V MANJSIH UCNIH SKUPINAH V SOLSKEM LETU 2021/2022

Ucitelj od 1. do 9. razreda pri pouku in pri drugih oblikah organiziranega dela diferencira delo z ucenci
glede na njihove zmoznosti.

V 4., 5., 6.in 7. razredu bodo pri slovenscini ter pri matematiki in tujem jeziku pouk v obsegu najvec
ene Cetrtine ur, namenjenih tem predmetom, organizirane manjSe u¢ne skupine.

V skladu z Zakonom o spremembah in dopolnitvah zakona o osnovni Soli (Ul. RS st. 63/13) se pouk
v manjsih ucnih skupinah v 4. razredu zacne izvajati v mesecu aprilu. V 4. razredu bo pri navedenih
predmeti pouk potekal v sedmih skupinah.

IZVAJALEC SLOVENSCINA MATEMATIKA
| 1. | A BATIC | A BATIC |
| 2. | T. CERNEKA | T. CERNEKA |
| 3. | L. KOZLOVIC NANUT | L. KOZLOVIC NANUT |
| 4, | N. LUSA | N. LUSA |
| 5. | T. SUSMELJ PALCIC | T. SUSMELI PALCIC |
| 6. | D. KLARIC | D. KLARIC |
| 7. | D. KLARIC | A BATIC |

Pri tujem jeziku — anglescini se v 4. in 5. razredu ne bo izvajal pouk v manjsih ucnih skupinah.

V 5. razredu bo pri matematiki in slovenscini pouk do ene Cetrtine ur potekal v Sestih skupinah.
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IZVAJALEC SLOVENSCINA MATEMATIKA
| 1, N:lovite | A.BOZC |
\ 2. | T. GRZINIC | T. GRZINIC |
\ 3. '~ J. KOREN | J. KOREN ]
\ 4. | E. STANIC | E. STANIC ]
| 5. | D. KLARIC | T. CERNEKA |
| 6. | L. KOZLOVIC NANUT | T. SUSMELS PALCIC |

Tudi v 6. razredu bomo pri slovenscini, matematiki in anglescini pouk pri fleksibilni diferenciaciji

organizirali v osmih skupinah.

IZVAJALEC SLOVENSCINA MATEMATIKA ANGLESCINA

| 1. | E. BERTOK NARDIN | T.KAVCIC | A. BENCINA |
| 2. | E. BERTOK NARDIN | E.UMER | A. BENCINA |
| 3. | M. KLARIC | M. GRIZON | 1. JERMAN |
| 4. | T. VOMER | M. GRIZON | 1. JERMAN |

5. T. VOMER E. SKAPIN R. KOBAL
| 6. | J. SAMSA | E. SKAPIN | M. MIDANCIC RUTER |
| 7. | M. PRIMOZIC POZAR || K. MARTIC CILENSEK | M. VOLK B. |
| 8. | M. PRIMOZIC POZAR | K. MARTIC CILENSEK | M. VOLK B. |
V 7. razredu bo oblikovanih devet skupin.

IZ‘EACJA" SLOVENSCINA MATEMATIKA ANGLESCINA
V. KLANCNIK KISASONDI/ 50 ‘o
1. M. PRIMOZIC POZAR T. KAVCIC M. MILJANCIC RUTER
V. KLANCNIK KISASONDI/ 50 .

2. M. PRIMOZIC POJAR T. KAVCIC M. ZVOKELJ
3. |[[M.KARIC | E. UMER | L. JERMAN |
4 [ M.KLARIC | E. UMER | M. VOLK B. |
5. | B.RESANOVIC | M. GRIZON | R. KOBAL ]
6. |/ J.5AMSA | M. GRIZON | P. MIHALIC B. |
7. || E. BERTOK NARDIN | E. SKAPIN | NOvI |
. 8 | T.vOMER | E. SKAPIN | M. VOLK B. ]
9. | T.vOMER | K. MARTICCILENSEK | L. JERMAN |

V 8. in 9. razredu se pri slovenscini, pri matematiki in tujem jeziku pouk vse leto organizira z

razporeditvijo u¢encev v manjse ucne skupine.
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V 8. razredu je v skladu s Pravilnikom o normativih in standardih oblikovanih po osem ucnih skupin
pri vseh predmetih, kjer se izvaja omenjena oblika pouka.

IZVAJALEC SLOVENSCINA MATEMATIKA ANGLESCINA
| 1. | E. BERTOK NARDIN | T.KAVCIC | M. MIUANCIC RUTER |
| 2. | E. BERTOK NARDIN | K.MARTICCILENSEK | P. MIHALIC B. |
| 3. | M. KLARIC | K.MARTICCILENSEK | A. BENCINA |
| 4. | M. KLARIC | E.UMER | M. ZVOKEL) ]
| 5. | M. PRIMOZIC POZAR || E. SKAPIN | I. JERMAN |
| 6. | B. RESANOVIC | E. SKAPIN | P. MIHALIC BIRSA ]
| 7. | J. SAMSA | V. HRIBAR | R. KOBAL |
| 8. | J. SAMSA | V. HRIBAR | M. ZVOKEL |

V 9. razredu bo oblikovanih sedem skupin.

IZVAJALEC SLOVENSCINA MATEMATIKA ANGLESCINA
| 1. | E. BERTOK NARDIN | T.KAVCIC | P. MIHALIC BIRSA |
| 2. | M. KLARIC | T.KAVCIC | R. KOBAL |
| 3. | B. RESANOVIC ' E.UMER | M. VOLK BIRSA |
| 4, | B. RESANOVIC | M. GRIZON | M. ZVOKELJ |
| 5. | J. SAMSA | M. GRIZON | 1. JERMAN |
| 6. | T. VOMER | K. MARTIC CILENSEK | NOVI |
| 7. | M. PRIMOZIC POZAR " V. HRIBAR | A. BENCINA |

NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA UCENCEV

Nacionalno preverjanje znanja se opravlja ob koncu drugega in tretjega obdobja. Z novelo zakona
je tudi preverjanje, ki se opravlja ob koncu 6. razreda osnovne Sole in ga po predpisanem postopku
opravijo Sole, obvezno. V 6. razredu se preverja znanje iz matematike, slovenscine in tujega jezika.
V 3. razredu se izvaja poskusno nacionalno preverjanje znanja.

Ob koncu tretjega obdobja osnovne Sole se preverja znanje iz slovenskega (na narodno mesanih
obmogdjih iz italijanskega oziroma madzarskega) jezika, iz matematike in iz tretjega predmeta, ki ga
1. septembra dolo¢i minister. Izbrani predmet za naso Solo je tehnika in tehnologija.

Temeljni smisel nacionalnega preverjanja znanja je, da vsi skupaj, u¢enke in ucenci s starsi, ucitelji
in Sola, pa tudi drzava, preverimo, kako uspesni smo pri doseganju ciljev in standardov, dolocenih z
ucnimi nacrti. Tako lahko pravocasno odkrijemo razlicne pomanijkljivosti in jih sproti odpravimo,
hkrati pa ugotovimo, kje smo posebno dobri in kaj bi kazalo podpirati in razvijati tudi v prihodnje.
Hkrati je to priloznost, da ucenci preverijo, kaksno je njihovo znanje na posameznih podrodjih, in
svoje znanje primerjajo z znanjem vrstnikov po vsej Sloveniji.

80 @




LETNI DELOVNI NACRT OSNOVNE SOLE KOPER

Nacionalno preverjanje znanja poteka pod enakimi pogoji, z nalogami, ki so enake za vse ucence in
ucenke. Tako je omogocena nepristranska primerjava, na katero ne more vplivati razlicna zahtevnost
posameznih uciteljev ali Sol. Dosezki so dodatna informacija u¢encem in starSem o tem, kaksno je
znanje ucencev glede na standarde v u¢nih nacrtih.

Sola bo udencem 6. in 9. razreda ob spricevalu v zvezi z dosezki pri NPZ izdala posebno obvestilo.

V skladu s sklepom ministra za Solstvo in Sport o merilih za izbiro kandidatov v primeru omejitve
vpisa v srednje Sole se lahko, na podlagi predhodnega soglasja kandidata in starSev, dosezki
nacionalnega preverjanja znanja upostevajo tudi kot eno izmed meril, ¢e ima vec kandidatov na
spodnji meji v izbirnem postopku enak seStevek zakljucnih ocen iz obveznih predmetov 7., 8. in 9.
razreda ter sploSnega ucnega uspeha v teh razredih.

IZVEDBA NACIONALNEGA PREVERJANJA ZNANJA (NPZ) V OSNOVNI SOLI V SOLSKEM
LETU 2021-2022

MESEC ~ DATUM-DAN AKTIVNOST |

Objava sklepa o izboru predmetov in doloCitvi tretjega

SEP. predmeta, iz katerega se bo na posamezni osnovi Soli
1. 9. —sreda . . v . )

2021 preverjalo znanje ucCencev 9. razreda z nacionalnim

preverjanjem znanja

Zadnji rok za posredovanje podatkov o ucencih 6. in 9.

NOV. St 1, il razreda, ki bodo opravljali NPZ
45— sreda NPZ iz slovenscine/italijansCine/madzarscine za 6. in 9.
razred
6. 5.— petek NPZ iz matematike za 6. in 9. razred
MAJ

NPZ iz tretjega predmeta za 9. razred

2022 A 5 = i NPZ iz tujega jezika za 6. razred

RIC posreduje Solam ovrednotene naloge z dosezki
ucencev pri NPZ v 9. razredu
Seznanitev ucencev z dosezki v 9. razredu

31. 5. - torek
Uveljavljanje pravice do vpogleda v ucenceve ovrednotene
pisne naloge NPZ v 9. razredu
Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene
1. 6. — sreda pisne naloge NPZ v 9. razredu
JUND Posredovanje podatkov o poizvedbah v 9. razredu na Ric.
2. 6. — Cetrtek Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene

pisne naloge NPZ v 9. razredu
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Posredovanje podatkov o poizvedbah v 9. razredu na Ric.

RIC posreduje Solam ovrednotene naloge z dosezki
ucencev pri NPZ v 6. razredu

7. 6. — torek Seznanitev uc¢encev z dosezki v 6. razredu

Uveljavljanje pravice do vpogleda v ucenceve ovrednotene
pisne naloge NPZ v 6. razredu

Uveljavljanje pravice do vpogleda v ucenceve ovrednotene
8. 6. — sreda pisne naloge NPZ v 6. razredu.

Posredovanje podatkov o poizvedbah v 6. razredu na Ric.
JUNIJ

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene
9. 6. — Cetrtek pisne naloge NPZ v 6. razredu.
Posredovanje podatkov o poizvedbah v 6. razredu na Ric.

RIC posreduje Solam spremembe dosezkov (po

LS s poizvedbah) v 9. razredu

15. 6. — sreda Razdelitev obvestil o dosezkih za ucence 9. razreda

RIC posreduje Solam spremembe dosezkov (po

LTS poizvedbah) v 6. razredu

24. 6. — petek Razdelitev obvestil o dosezku za ucence 6. razreda

PROGRAM KULTURNIH, NARAVOSLOVNIH, SPORTNIH IN TEHNISKIH
DNI

Dnevi dejavnosti so tisti del obveznega programa osnovne Sole, ki medpredmetno povezujejo
discipline in predmetna podro¢ja, vkljucena v predmetnik osnovne Sole. Dnevi dejavnosti potekajo
po Letnem delovnem nacrtu Sole (Solski kurikulum), ki dolo¢a njihovo vsebino in organizacijsko
izvedbo. Cilji dni dejavnosti so omogociti u¢enkam in uCencem utrjevanje in povezovanje znanja,
pridoblijenega pri posameznih predmetih in predmetnih podrocjih, uporabljanje tega znanja in
njegovo nadgrajevanje s prakticnim ucenjem v kontekstu medsebojnega sodelovanja in odzivanja
na aktualne dogodke v ozjem in SirSem druzbenem okolju.

Dejavnosti so zastavljene tako, da vzpodbujajo ucenje za medsebojno sodelovanje med u¢enkami in
ucenci v oddelku, med oddelki, s pedagoskim zborom, z okoljem. Vsi ucenci in ucenke so na njim
primeren nacin aktivni, samostojni in ustvarjalni, pri pripravi dneva sodelujejo. VkljuCujejo se v vse
faze dela: od zamisli, okvirnega in podrobnega nacrta do izvedbe in predstavitve, analiziranja in
vrednotenja dela.
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1.razred
1. RAZRED
DEJAVNOST VSEBINA CAs VODJA
Raziskujem materiale 4. 11. 2021 SCILE CI.Z?IJ
razredniki
NARAVOSLOVNI - R
Iz majhnega zraste 73. 3. 2022 Branka Cizelj
DNEVI veliko T razredniki
Zacutimo okolje 17. 6. 2022 SCILE C'.Z(.eIJ
razredniki
Spoznajmo.Orffova 14. 10. 2021 razredniki
glasbila
L . 9. 2.2022 Manica Cink
KULTURNI Muzejski kovcek 10.2.2022 razredniki
DNEVI i i
Igrajmo se gledalisce 26.4.2022 Manica C."Tk
razredniki
Skrivnosti Kopra 4.5.2022 Manica C.|n.k
razredniki
. . Zlatka Palcic
Sporti se predstavijo 23.9.2021 razredniki
x 7.10.2021 (1.3, 1.b) Zlatka Palci¢
§ FEEE) EEENE 6.5.2022 ( 1.c, 1.d) razredniki
SPORTNI Zlatka Palcic
DNEVI Pomerimo moci 21.10.2022 razredniki
Pohod Urbanci - 7.10. 2021 (1.c, 1.d) Irena Poklar
Dekani 6.5.2022 (1.3, 1.b) razredniki
i . Y. Zlatka Palcic
Igrajmo se in pleSimo 24.6.2022 razredniki
Skrbim za okolje 22.9.2021 ElEIrer T|sIer_ I\_/Iakuc
v razredniki
TEHNISKI Petra Jankovic¢
DNEVI Praznicna iskrica 6.12.2021 razredniki
Merimo 10.5.2022 Elianor Tisler Makuc
razredniki
10-urni TECAJ Prilagajanje navodo | 22. 11.-26. 11. 2021 Patrizia Rupnik
PLAVANJA 29. 11.-3. 12. 2021 razredniki
EKSKURZIJA Akvarij Piran 7. 6.2022 Enea Jursic
8. 6. 2022 razredniki
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2. razred
2. RAZRED
DEJAVNOST VSEBINA ¢As VODJA
Skrivnosti narave april, maj 2022 SN razredniki
NARAVOSLOVNI
Na morski obali 25.4.in 4. 5. 2022 razredniki
DNEVI
Zelena ucna pot Smokvica 14. 10. 2021 razredniki
Nekoc je bilo tako 3.in 4. 2. 2022 razredniki
KULTURNI
Za odrom gledalisc¢a 7.in 15. 10. 2021 razredniki
DNEVI
Knjiga, povej mi ... 21.10. 2021 razredniki
Slovensko ljudsko izrocilo april, maj 2022 SN razredniki
Jesenski pohod — Pot za srce || 23. 9. 2021 razredniki
Orientacijski pohod april, maj 2022 SN razredniki
SPORTNI .
Spomladanski pohod april, maj 2022 SN razredniki
DNEVI
Pomerimo moci 26. 4. 2022 razredniki
Igrajmo se in pleSimo 24. 6. 2022 razredniki
Praznicna iskrica 6. 12. 2021 razredniki
TEHNISKI
Trta 22.9. 2021 razredniki
DNEVI
Merimo 21. In 25. 3. 2022 razredniki
. . 19. - 22. 4. 2022
SOLA V NARAVI CSOD Prvine Tamara Bibalo
3.-6.5.2022
. e S Razrednicarki
10-urni plavalni te€aj || Prilagajanje na vodo 4. - 8. 10. 2021 .
2.ain2.b
EKSKURZIJA Lipica 10. 5. 2022 razredniki
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3. razred
3. RAZRED
DEJAVNOST VSEBINA ¢as VODIJA
Zivljenje v mokriééu 29. in 30. september || razredniki
NARAVOSLOVNI | Od zrna do kruha 12. in 19. oktober razredniki
DNEVI _
Clovesko telo 10. maj razredniki
DoZivetje v gledalis¢u 7. oktober razredniki
Glasbena ustanova-koncert 26. januar T. Falkner, razredniki
KULTURNI
DNEVI Skrivnosti Kopra 14. oktober razredniki
P 21. oktober
Govorimo drugace 4. februar razredniki
Jesenski pohod 23. september A
Pomerimo moci 26. april razredniki
SPORTNI Sportne igre 23. junij razredniki
DNEVI —
Spomladanski pohod 6. maj H razredniki
Zavrtimo se ob glasbi 24. junij razredniki
V gibanju 4. maj razredniki
TEHNISKI Prazniéne iskrice 6. december razredniki
DNEVI o
Otroske igre neko& 25. april RAEELY
PLAVALNI TECAJ Odprawmo plavalno 0o razporedu razredniki
nepismenost
EKSKURZIJA | Zivalski vt 27. maj ezl
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4. razred
4. RAZRED
DEJAVNOST VSEBINA ¢As VODJA
Qd nizine do gricevja gm:; gggg razredniki
NARAVOSLOVNI DNEVI To sem jaz 4.november razredniki
. o SVN razredniki, strokovni
rez voce ni... junij 2022 sodelavci
Gledam, poslusam, piSem 7'3'6?? e razredniki
Kaj nas spominja na 4.maj 2022 razredniki
KULTURNI DNEVI preteklost? 6.maj 2022
razredniki,

Kuhamo po domace

SVN junij 2022

stvrokovni sodelavci
CSOD

. 14.oktober i
?
Kdo bo prvi? 2021 razredniki
Lahkih nog naokrog 24. april 2021 razrednik
5 23. september
. Sport na dlani 2022 razredniki
SPORTNI DNEVI (4.b-1.10.2021)
EUN razredniki,
Da se ne izgubim unii 2022 strokovni sodelavci
Juny cSoD
x razredniki,
Od... do... 'uniS'VZNOZZ strokovni sodelavci
Juny cSoD
Praznicne iskrice 6.december 2021 razrednik
(4.¢-3.12.2021)
. Ali bo delovalo? 24.junij 2022 razrednik
TEHNISKI DNEVI
Magnetne carovnije 4. februar 2022 razrednik
Luka Koper 25.april 2022 razrednik
EKSKURZIJA Po solinah 10. maj 2022 razredniki
. Eola v naravi: 6. 6. - 10.6.2022 razredniki,
SOLA V NARAVI % . 13. 6. - strokovni sodelavci
SO Ve 17.6.2022 30D
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5. razred
5. RAZRED
DEJAVNOST VSEBINA ¢As VODJA
AR L el 14.10.2021 razredniki
okusi
NARAVOSLOVNI Skrbim za okolje — EUN razredniki
DNEVI lo¢evanje odpadkov
Merim in izmerim 25.4.2022 razredniki
Praznicne iskrice 6.12.2021 razredniki
Ljubljana — glavno razredniki
KULTURNI DNEVI mesto 4.5.2022
Igrajmo se .rvavzredno 4.2 2022 razredniki
gledalisce
StrunJanskl_kllf in 73.9.2021 razredniki
plavanje
Sport in ples 24.6.2022 razredniki
SPORTNI DNEVI Igre na snegu SVN razredniki
Smucam, drsam, EUN razredniki
sankam
Orientacijski pohod SVN razredniki
Varno na kolo 6.5.2022 razredniki
Od ideje do izdelka 4.11.2021 razredniki
TEHNISKI DNEVI Sam svoj mojster 22.9.2021 razredniki
SIovenl_]a, raz_lsku1em in 21.10.2021 razredniki
izdelujem
Potujem po Sloveniji — razredniki
EKSKURZIJA Postojnska jama in 10.5.2022
Predjamski grad
. . . december
. Zimska sola v naravi ;
SOLA V NARAVI 2021 ali razredniki

Forni di Sopra

januar 2022
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6. razred
6. RAZRED
DEJAVNOST VSEBINA CAs VODJA
 Narava pozimi / Travnik | januar (SN) / junij | S. Lindi¢
7. oktober 2021 - 6. e
Zdrava prehrana ézlsﬁaaprgozfzzi; 6(51 ° U Fetear), 1)
NARAVOSLOVNI ¢ - may ' Benedik
DNEVI 6. maj 2022 - 6.
10. maj 2022 - 6. a
Vzgoja in razmnozevanje 6. maj 2022 -6. 3, d, e S, Lindic
rastlin 10. maj 2022 -6. b, c '
. , R. Kobal,
Babilonski stolp 21. oktober 2021 P. Mihalié Birsa
KULTURNI ‘ Napisimo pravljico H januar (SN) / junij H T. Vomer
DNEVI :
vvvvv 4. maj 2022-6.4a, b, c e .
Na sticiscu 10. maj 2022 - 6. d A. Likar
7. oktober 2021 - 6. a, d
. 25. april 2022 - 6. ¢
Plavanje 6. maj 2022 — 6. b N. Oberstar Horvat
10. maj 2022 -6. e
SPORTNI R 23. september N. Oberstar Horvat
DNEVI Po dolini Glinscice
Smucanje / Igre v vodi januar (SN) / junij N. Oberstar Horvat
Sankanje / Pohod januar (SN) / junij N. Oberstar Horvat
' Drsanje / Sportne igre | januar (SN) / junij | N. Oberstar Horvat |
' Uéna pot Smokvici | 22. september 2021 | Krape%, Ernestini |
Matemati¢ne delavnice 6 3. december 2021 K. Marti¢ Cilensek
TEHNISKI DNEVI i
s e listelaully 6. december 2021 Krapez, Ernestini
okraskov
Kaj lahko zgradim? 4, februar 2022 Krapez, Ernestini
SOLA V NARAVI Smucanje Januar 2022 razredniki
. 7. oktober 2021 - 6. b, c .
EKSKURZIJA UNESCO-va Idrija 25. april 2022 — 6.3, d e U. Pavlin
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7. razred
7. RAZRED |
DEJAVNOST VSEBINA CAS VODJA
Gozd/Ljubljansko barje H SN november /junij H M. Matesi¢ ‘
7.2 6.5. 2022
7.b 26. 4. 2022
NARAVOSLOV || Morska obala 7.c4. 5. 2022 M. Matesi¢
NI 7.d 10. 5. 2022
DNEVI 7.e 25. 4. 2022
o 7. b, d 24. 4. 2022
ﬁ‘:ggvﬁna potodKubedado | - " 56 4 2022 | M. Mategie
) 7. a 10. 5. 2022
‘ Jeziki brez meja H 22. 9. 2021 H A. Likar ‘
\ Sredozemlje H 4. 2. 2022 H Karmen Jakomin K. ‘
KULTURNI 7.a 25. 4. 2022
DNEVI 7.b 10. 5. 2022
Dan filma 7.c 6. 5. 2022 J. Samsa
7.d 26. 4. 2022
7.€4.5. 2022
‘ Plezanje/Sportne igre H november, SN H T. LakoSeljac ‘
. ‘ Orientacija/Pohod na Gazon H november, SN H T. LakoSeljac ‘
$PORTNI > -
DNEVI ' Pohod/Plavanje | november, SN | T. Lakoseljac |
' Pohod v Osp | 23.9. 2021 | T. Lako3eljac |
 Atletski mnogoboj | 21. 10. 2021 | T. Lako3eljac |
Tehniske delavnice ?g&?mber 2021 Krapez, Ernestini
| Izdelava novoletnih okraskov | 6. 12. 2021 | Krapey, Ernestini |
7., 7.b4.5. 2021
TEHNISKI Tehniski muzej Bistra 7.d, 7. 6. 5 2021 Krapez, Ernestini
DNEVI 7.c10. 5. 2021
7.a 26. 4. 2021
7.b 6. 5. 2021
Matematicne delavnice 7.c 25. 4. 2021 T. Kavcic¢
7.d4.5. 21
7.€10.5. 21
SOLAV 8.—12. 11. 2021
NARAVI CSOD Trilobit 15.-19. 11. 2021 razredniki
CSOD 22.-26.11. 2021
. 7.3, 7.b 4. 5. 2021 .
EKSKURZDJA Od koliscarjev. do moderne 7.d, 7. 6.5 2021 E. Grmek Romih

Ljubljane

7.c10. 5. 2021

Jakomin K.
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8. razred
8. RAZRED
DEJAVNOST VSEBINA ¢As VODJA
Merjenje 22.9. (¢, d, €)in 21. 10. Podgajski, Hribar
(a, b)
NARAVOSLOVNI | Nalrtovanje druine 2 (9e.)(a, b), 7.10. (6 d), 21 11 i i
DNEVI 25. 4. (d), 26. 4. (e), 4.5
. . 4. (d), 26. 4. (e), 4. 5. . -
Naravoslovne delavnice (a), 6. 5. (b), 10. 5. (<) Rihter Dakic
' Gledaliste | september/oktober | E. Bertok Nardin
KULTURNI \ Dan poezije H 3.12. 2021 H B. Resanovic¢
DNEVI ' 25. 4. (b), 26. 4. (¢), 4. 5.
EIEE (d), 6. 5. (), 10. 5. (a)
' Orientacija | 23.9.2021 | L Kodarin
Jesenski pohod Borst - 7.10 2021 (a, b, e), 4. || L. Kodarin
Hrvoji 11. 2021 (d, ©)
EPORTNI Smuc“:gnje, sankanje, 31 1. 2022 I. Kodarin
DNEVI drsanje
Spomladanski pohod 25. 4. (c), 26. 4. (d), 4. 5. || I. Kodarin
Pomjan - Dragonja (e), 6. 5. (a), 10. 5. (b)
' Vodni $porti | 24. 6. 2022 | L Kodarin
e st 6. 12. 2021 Krapez, Ernestini
okraskov
' Pasti interneta | 4.2.2022 | E. Skapin
TEHNISKI L . 25. 4. (a), 26. 4. (b), 4. 5.
DNEVI Moja poklicna prihodnost (©), 6. 5. (d), 10. 5. (e) D. Nedoh
oy : 25. 4. (e), 26. 4. (a), 4. 5. v -
Tehniske delavnice (b), 6. 5. (c), 10. 5. (d) Krapez, Ernestini
EKSKURZIJA Spoznajmo Dolenjsko 21.10. 2021 (8. ¢, d) U. Pavlin, K. Jakomin

4.11.2021 (8. a, b, €)

A. Bencina
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9. razred
9. RAZRED
DEJAVNOST VSEBINA CAs VODJA
Medsebojni odnosi in 14.10. 2021 -9. a,d M Matesic¢
odvisnosti 4.11.2021- 9. b, c T. BoCaj
NARAVOSLOVNI || Matematicne delavnice 26. 4. 2022 9.3, b M. Grizon
6.5.2022-9.¢,d
DNEVI : —
Naravoslovne delavnice/ 23.9.2022-9.b, c quhﬁ;tzgailgc
Nacrtovanje druzine 21.9.2022-9.4,d v
T. BoCaj
 Gledalide | september/oktober | M. Klari¢
KULTURNI grgl'lliigk?ulize?: cz>glikovan'e Sara Celes
DNEVI L .
' Po Kopru | 25. 4. 2022 | M. Serazin M., Rok K.
Jesenski nohod 7.10. 2021 -9. b, c W. Vatovec
P 21.10.2021-9. a, b
Pohod 26.4.2022 -9.¢, d W. Vatovec
6.5.2022-9.4a,b
SPORTNI N 4.5.2022-9.a,b W. Vatovec
DNEVI 9 10. 5. 2022 - 9. ¢, d
. o 4,5.2022-9.¢c, d N. Matesic¢
Odbojka na mivki 10. 5. 2022 - 9. a, b
. 13.6.2022-9.¢ d vy
Plavanje 14.6. 2022 9. a, b N. Matesic
7.10. 2021 -9. a
Zremo Vv prihodnost 14.10. 2021 -9. b Krapes. Ernestini
/Tehniske delavnice 21.10. 2021 -9.c Pez,
4.11.2021-9.d
7.10. 2021 -9.d
v . : . 14. 10. 2021 -9. ¢
TEHNISKI Moja poklicna prihodnost 51.10. 2021 - 9. b D. Nedoh
DNEVI 4.11.2021-9. a
1zdelava novoletnih 6.12.2021 Krape?, Ernestini
okraskov
. 13.6.2022-9.a, b v -
Devetosolec sem 14.6. 2022 - 9. ¢, d Krapez, Ernestini
2 21.9. 2021 - 9.b,c U. Pavlin
EKSKURZIJA Po sledeh soske fronte 23.9. 2021 - 9.3, d E. Grmek
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PREDVIDENE EKSKURZIJE:

V Solskem letu bomo v skladu z uénimi nacrti posameznih predmetov po razredih izpeljali naslednje
ekskurzije:

RAZRED EKSKURZIJA DATUM VODJA
1. razred || Akvarij Piran ;g;g;g rEanzeerJ:iﬁié

2. razred || Lipica 10. 5. 2022 razredniki

3. razred || Zivalski vrt 27. maj 2022 razredniki

4, razred || Po solinah 10. maj 2022 razredniki

5. razred HEEHAAEE LI 7 10. maj 2022 razredniki

Predjamski grad

7. oktober 2021 — 6. b, c
25. april 2022- 6. a, d, e U. Pavlin

4. maj 2022-7.a, b

6. razred || UNESCO-va Idrija

Od  koliscarjev  do E. Grmek Romih

7. razred o 6. maj 2022 -7.d, e .
moderne Ljubljane 10.maj 2022 — 7. ¢ K. Jakomin
8. razred || Spoznaimo Dolenisko 21. oktober 2021 — 8. C,D U. Pavlin, K. Jakomin,
: poznaj ) 4. november 2021 - 8. A,B,E A. Bentina
v 21. september 2021 - 9. b, c U. Pavlin
9. razred || Po sledeh soske fronte 22. september 2019 - 9. a,. d E. Grmek
FINANCNI PLAN PO RAZREDIH ZA SOLSKO LETO 2021/2022
Predvidena sredstva v EUR
Predvidena sredstva v EUR
SOLA
Vv Plaval
Prev | VSTOPNI NARA | ni strosek/uée
Dejavnost oz NA Vi tecaj nca
KD: Muzejski kovcek 5 5
Lr | 3D: Spomladanski pohod (Urbanci) 4 4
(100)
Plavalni tecaj (10 ur) 59 59
Gledaliska predstava 5 5
Kinopredstava 4 4
Ekskurzija: Akvarij Piran 5 3 8
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I
ND: Morska obala (Ankaran-skoljcisce) 5 5
Plavalni tecaj za a in b oddelek (10 ur) 59 59
SD: Pohod (Po poti za srce-Vanganel) 5 5
Ekskurzija: Lipica(prispevek MIZS) 10 5 15
Sola v naravi CS0D Prvine (4 dni) 115 115

2.r -

(95) GledaliSka predstava 5 5
Kinopredstava 4 4
Etnoloski muzej Koper 2 2

JEmEN
ND: Skocjanski zatok 2 0 2
ND: Od zrna do kruha
(prevoz+delavnica) 7 6 0 13
SD: Spomladanski pohod (Kokogka) 8 0 8

3r Plavalni tecaj (20 ur) 10 10

106) Gledaliska predstava 5 5
Kinopredstava 4
Ekskurzija: Zivalski vrt Ljubljana
(prispevek MI1ZS) 10 6 0 16

27 21 0 10 ’-
Sola v naravi CSOD Vojsko 134 134
Koper-Krkavcée 5 5
Gledaliska predstava 5 5
4.r
(102) | Kinopredstava 4 4
Ekskurzija (prevoz+Solinarski muzej,
vodenje po solinah) 5 12 17
10 21 134 ‘-
Strunjanski klif 5 5

5 Zimska 3ola v naravi 180 180

(92) Pokrajinski muzej Koper 3 3
Ljubljana 8 8
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Ekskurzija: Postojnska jama-Predjamski
grad (prispevek MIZS) 5 17 22
Gledaliska predstava 5 5
Gledaliska predstava 5 5
Ekskurzija: Idrija (prispevek MIZS) 8 6 14
SD: Boljunec 5 5
6.r | TD: Smokvica 4 4
(120)
ND: RazmnoZevanje rastlin (Purissima
Ankaran) 4 3 7
Zimska 3ola v naravi 180 180
21 14 180
Gledaliska predstava 5
SD: Osp 4 4
ND: Morska obala (Ankaran) 4 4
ND: Zelena u¢na pot Od Kubeda do
Hrastovelj 4
7.r Ekskurzija : Ljubljana (prevoz+ predstava
(133) | &asovni stroj na gradu) (prispevek MIZS) 8 8 16
IP Filmska vzgoja: ogled kinopredstave v
kinu Odeon, lzola 5 5
Vstopnina v Tehni¢ni muzej Bistra 3 3
Sola v naravi CSOD Trilobit 0 130 130
Gledaliska predstava 5 5
SD: Hrvoji 4 4
TD: Tehniske delavnice (posebni
materiali) 3 3
8.r
(123) | IP Filmska vzgoja: ogled kinopredstave v
kinu Odeon, lzola 5 5
Ekskurzija: Dolenjska
(prevoz+vstopnine), (prispevek MIZS) 10 7 17
19 15
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Glesdaliska predstava 5 5
SD: Pohod na Vremécico 6 6
SD: Pohod na Slavnik 5 5
IP Filmska vzgoja: ogled kinopredstave v
9.r | kinu Odeon, lzola 5 5
(104)
TD: Tehniske delavnice (posebni
materiali) 3 3
Ekskurzija: Kobarid
(prevoz+vstopnine)(prispevek MIZS) 10 5 15
e -
Izbirni predmet Sodobna priprava hrane 5
DNEVI S POSEBNO VSEBINO
VSEBINA RAZRED VSEBINA KOORDINATORII IZVAJALCI DATUM,
MESEC
Sprejem 1. Kulturna prireditev Razredniki in drugi Koordinatorji in 1. september
Solskih strokovni delavci ucenci
novincev
Zlatka PalCi¢, Petra Koordinatorji oktober
1.-3. Jankovic
4.-5. 5. razred: Elen Stanic oktober
Teden otroka 4.razred: Lutka
Kozlovi¢ Nanut Razredniki in ucenci
6.- 9. Predstavitev varne Lovretit, Grzeti¢, Birsa || Razredniki in ucenci oktober
tocke Mihali¢, Volk Bani¢,
Klari¢
dP::::va = 1.-9. Kulturna prireditev Marijana Miljancic Ucendi in uditelji 3. 24. december
samostojnosti Ruter triade
. Jno: in razredniki 7. r
in enotnosti
Razredniki in drugi december
1.-3. strokovni delavci
BoZicno-novoletni Petra Jankovic, Tjasa
bazar S. Palci¢
Okrasitev Sole Koordinatorji in
Novo leto ucenci OPZ
OPB Tjasa Grzini¢, 5.r || Koordinatorji in
4.-5. BoziCno-novoletni Tamara Cerneka 4.r ucenci
bazar december
Ugitelj LUM
Okrasitev Sole Razredniki in ucenci
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6.- 9.
Jana Samsa in Maja
Novoletna posta Klari¢
Novoletna 1.-5. Dramska igra in prihod | Manica Cink, ucitelji December
igrica dedka mraza Natasa Krebelj Reja
Koordinatorji in
Kulturni 1.-9. Kulturna prireditev 2. triada (6.r) Vomer, | ucenci razreda 3. februar
praznik Bencina
1.-5. Pustna povorka in Nina LuSa, Tatjana Koordinatorji in
A rajanje v Taverni LakoSelj ja BoZic cenci
rajanje Jan) akoseljac, Anja Bozic | U marec
9. Razredniki 9. razreda, || Koordinatorji in
Valeta Prireditev Mihael Vidmar, ucitelj || ucenci 14. junij
LUM
D 1.-9. Kulturna prireditev 1. triada Koordinatorji in
an cenci 24. junij
dr3avnosti ucenci - Junij
Ucitelj LUM, Mojca
Zvokelj, Nina Lusa, Koordinatorji in junij
Zakljucna 1.-9. Prireditev Polona Mihali¢ Birsa, ucenci
prireditev Jerneja Koren,
Tatjana Lakoseljac
PREDVIDENE DRUGE DEJAVNOSTI
VSEBINA KOORDINATOR DATUM, MESEC
NOVI - 7. razred februar,
Solsko tekmovanje iz angleskega jezika | P. Mihali¢ B. — 8. razred oktober,
M. Volk B. - 9. razred november
Solsko tekmovanije iz fizike — Stefanovo . .
priznanje K. Podgajski, V. Hribar marec
Solsko tekmovanje iz matematike — 2
. . E. Skapin, marec
Vegovo priznanje
Solsko tekmovaU]e h|t_ro in zanesljivo M. Grison oktober
racunanje
Bober M. Grizon april
Whaly Reading Badge -Solsko Polona Mihali¢ B., ucitelji
- v . vy marec
tekmovanije iz angleske bralne znacke anglescine
EPI Lectura — tekmovanije iz Spanske oy
- M. Klaric marec
bralne znacke
P. Pockaj: 3. raz.
R. Kobal, M. Volk: 4. raz.
Bralna znacka (italijanski jezik) L. Zorz: 5. raz. oktober-junij
R. Kobal, A. Likar: 6. in 7.
raz.
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R. Kobal, M. Serazin: 8. in
9. raz.
Solsko tekmovanje iz bIO!OgIJe - S. Lindic oktober
Proteusovo priznanje
Solsko tekmovanje iz zpanJa o sladkorni M. Mategic oktober
bolezni
Solsko tekmovan](.e iz kgmlje za Preglovo A. Rihter Daki, V. Hribar januar
priznanje
Solsko tekmovanje iz logike T. Kavci¢ september
Solsko tekmovanje iz italijani¢ine M. Serazin M. februar
Tekmovanje Rdedi kriz in mladi . .
. N. Lusa maj
prostovoljci
| Otrogki bazar | P. Jankovi¢ | december
Bralna znacka — podelitev priznanj od 1. | V. Bizjak K. aoril
do 9. razreda K. Maraz P
. : V. Bizjak K. -
Zlati bralci K. Mara3 junij
Solsko tek.movanv]e iz matematike E Umer tedensko
»Hitra poStevanka«
| Razvedrilna matematika | E. Umer | november |
| Sodelovanje z VDC Koper | S. Drobnjak | 1x meseéno |
~ Solsko tekmovanje iz geografije ~ E. Grmek R. | 16. 11. 2021 |
. Solsko tekmovanije iz zgodovine | U. Pavlin | 7.12. 2021 |
| Ekokviz | U. Pavlin | ni e datuma |
~ Kresni¢ka — tekmovanje iz naravoslovia | T. Cerneka | 14.4.2022 ]
=2E® AT 2 CNEEE E. Bertok Nardin 9. 11. 2021
priznanje
| Solsko tekmovanje Mehureki | E. Bertok Nardin | 29. 3. 2022 ]
. Solsko tekmovanije iz Vesele $ole | T. Pockaj | 9.3.2022 ]
| Solski plesni festival | T. Grzini¢ — 1. triletje | april |
| | T. Lakogeljac — 2. triletie || april |
| | N. Matesi¢ - 3. triletje | april |
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DELO Z UCENCI Z UCNIMI TEZAVAMI V OSNOVNI SOLI

Izobrazevanje ucencev z u¢nimi tezavami se izvaja tako, da jim Sola prilagodi metode in oblike dela
ter jim omogodi vkljucitev v dopolnilni pouk in druge oblike individualne in skupinske pomoci.

Koncept ucne tezave v osnovni Soli zajema opredelitev uc¢nih tezav in podskupine ucnih tezav,
prepoznavanje tezav, strategije in ukrepe pomodi, individualni nacrt pomodi, oddel¢ni program in
program Sole.

Podskupine ucnih teZav so: lazje in zmerne specifihe ucne tezave (specificne bralno-zapisovalne
tezave, specificne ucne tezave pri matematiki), ucne tezave zaradi motnje pozornosti in
hiperaktivnosti, ucne tezave zaradi sploSno upoc¢asnjenega razvoja, u¢ne tezave zaradi slabse razvitih
samoreguladcijskih spretnosti, u¢ne tezave zaradi pomanijkljive u¢ne motivacije, Custveno pogojene
tezave pri ucenju, ucne tezave zaradi dvojeziCnosti ter socialno-kulturne drugacnosti, ucne tezave
zaradi socialno-ekonomske oviranosti.

Odkrivanje in prepoznavanje ucnih teZav terja interdisciplinarni pristop, sodelovanje ucenca in
starSev, ucitelja in svetovalne sluzbe, v teZjih primerih pa tudi specialnega pedagoga in strokovnih
sluzb zunanjih strokovnih ustanov. Pri strategijah in ukrepih pomoci se uposteva celovita ucenceva
osebnost, njegove vsakdanje Zivljenjske razmere v Soli in doma. Temeljni namen pomodi je
raziskovanje in soustvarjanje razmer, ki pri uCenju in pomoci omogocajo ucencevo optimalno
udelezenost (spreminjanje razmer v samem ucCnem okolju pri pouku, dopolniinem pouku,
podaljS8anem bivanju in sicer metod in oblik dela pri poucevanju in preverjanju znanja, ucnih gradiv,
ozracja v oddelCni skupnosti ...). Za uCenca z ucnimi tezavami se izvede izvirni delovni projekt pomodi,
ki nastane posebej za posameznega ucenca z dogovorjenim nacrtom nalog za odpravljanje,
zmanijsanje ali omilitev u¢nih tezav, ki so u¢encu v pomoc in podporo. Vzpostavlja se nova paradigma
na podrocju vzgoje in izobrazevanja, kjer ucitelj in u¢enec v procesu pomoci soustvarjata in skupaj
raziskujeta tezave ter iSCeta resitve.

Pri delu z ucenci, ki imajo v osnovni Soli tezave pri uCenju, razlikujemo pet osnovnih stopenj pomodi:

1. pomoc ucitelja pri pouku, dopolnilnem pouku in v okviru podaljSanega bivanja,

2. pomoc Solske svetovalne sluzbe in mobilne specialnopedagoske sluzbe,

3. dodatna individualna in skupinska pomoc, ki jo izvajajo specialni pedagogi, ucitelji in svetovalni
delavdi,

4. mnenje in pomoc zunanje strokovne ustanove,

5. program s prilagojenim izvajanjem in z dodatno strokovno pomocjo.

Kadar se ucne tezave kljub uciteljevi pomodi pri rednem in dopolnilnem pouku, v podaljSanem bivanju
ter pri obCasni pomoCi svetovalne sluzbe nadaljujejo, se ucencu ponudi dodatna individualna in
skupinska u¢na pomoc.

Financna sredstva za izvajanje individualne in skupinske pomoci zagotavlja Ministrstvo za Solstvo in
Sport, in sicer iz postavke 0,5 ure na oddelek (81. ¢len ZOFVI za ucence s primanijkljaji in nadarjene),
delno Mestna obcina Koper v okviru nadstandardnega programa, del programa pa se izvaja z lastnimi
sredstvi.

Ucitelj individualne in skupinske pomodi za izobrazevanje ucencev z u¢nimi tezavami je lahko ucitelj,

ki izpolnjuje pogoje za ucitelja v devetletni osnovni Soli, psiholog, defektolog, pedagog in socialni
pedagog.
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Izvajalci individualne in skupinske pomoci v Solskem letu 2021-2022

Zap.st. Izvajalec Stevilo
ur
0. | MANICA CINK 1
1. | BARBARA CUBAN DRASCIC 2
2. OLIVERA KOCEVSKA 5,5
'3 | JASNA LOVRECIC 5
4. | KRISTINA MARAZ 1
5 | DAJANA NEDOH * nadarjeni 1|
6 | NIKA RUDEZ 4
| | 195 |

Urnik individualne in skupinske pomoci bo uposteval urnik posameznega ucenca oziroma urnik
skupine ucencev, ki jim bo pomo¢ namenjena.

UCENCI S POSEBNIMI POTREBAMI

Po Zakonu o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (Ur. list RS 3/2007-UPB1, 52/2010, 58/2011,
Ur.l. RS, St. 40/2012-ZUJFIN 90/12), so otroci s posebnimi potrebami otroci z motnjami v dusevnem
razvoju, slepi in slabovidni otroci oziroma otroci z okvaro vidne funkcije, gluhi in naglusni otrodi,
otroci z govorno-jezikovnimi motnjami, gibalno ovirani otroci, dolgotrajno bolni otroci, otroci s
primanjkljaji na posameznih podrocjih ucenja, otroci z avtisticnimi motnjami ter otroci s Custvenimi
in vedenjskimi motnjami, ki potrebujejo prilagojeno izvajanje programov vzgoje in izobrazevanja z
dodatno strokovno pomocjo ali prilagojene programe vzgoje in izobraZevanja oziroma posebne
programe vzgoje in izobrazevanja.

V devetletni program osnovne Sole se v skladu z zakonom vkljucujejo tisti ucenci s posebnimi
potrebami, ki lahko glede na vrsto in stopnjo primanjkljaja o0z. ovire dosegajo standarde
osnovnoSolskega programa ob ustrezni prilagoditvi organizacije, nacina preverjanja znanja,
napredovanja in ¢asovne razporeditve pouka, ter ob dodatni strokovni pomodi.

Vzgoja in izobraZevanje otrok s posebnimi potrebami temelji na ciljih in nacelih, dolocenih v zakonih
za posamezno podrocje vzgoje in izobraZevanja
in na naslednijih ciljih in nacelih:
= zagotavljanje najvecje koristi otroka,
= celovitost in kompleksnost vzgoje in izobrazevanija,
= enakih moznosti s hkratnim upostevanjem razlicnih potreb otrok,
= vkljucevanja starSev, posvojiteljev, rejnikov in skrbnikov v postopek usmerjanja in oblike
pomodi,
» individualiziranega pristopa,
» interdisciplinarnosti,
= ohranjanja ravnotezja med razli¢nimi podrocji otrokovega telesnega in dusevnega razvoja,
= ¢im prejSnje usmeritve v ustrezen program vzgoje in izobrazevanja,
= takojsSnje in kontinuirane podpore in strokovne pomoci v programih vzgoje in izobrazevania,
= vertikalne prehodnosti in povezanosti programov,
» organizacije vzgoje in izobrazevanja ¢im blizje kraju bivanja,
= zagotavljanja ustreznih pogojev, ki omogocajo optimalen razvoj posameznega otroka, ki
omogocajo optimalen razvoj posameznega otroka.
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Med otroke s posebnimi potrebami uvrs¢amo tudi ucence s tezjimi in z najtezjimi specifi¢nimi
ucnimi tezavami, imenovanimi tudi otroci s primanjkljaji na posameznih podrocjih ucenja. Za
usmerjanje teh otrok v dolocen program se izda odlocba, na podlagi katere je Sola dolzna pripraviti
individualizirani program vzgoje in izobraZzevanja najpozneje v 30-ih dneh po sprejemu otroka. Z
individualiziranim programom se natancno dolocijo oblike dela z otrokom na posameznih vzgojnih
podrodjih, pri posameznih predmetih oz. predmetnih podrogjih, nacin izvajanja dodatne strokovne
pomoci, potrebne prilagoditve pri organizaciji, preverjanju in ocenjevanju znanja, morebitno
prehajanje med programi, svetovanje ipd. ter spremljanje otrokovega razvoja in napredka, ki
omogoca sprotno prilagajanje individualiziranega programa.

DELO Z UCENCI S POSEBNIMI POTREBAMI

Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami omogoca integracijo otrok s posebnimi potrebami
(OPP) v redno osnovno Solo.

Ucencem s posebnimi potrebami, ki so usmerjeni v izobraZevalne programe s prilagojenim izvajanjem
in dodatno strokovno pomocjo, se glede na vrsto in stopnjo primanikljaja, ovire oziroma motnje
prilagodi organizacija, nacin preverjanja in ocenjevanja znanja, napredovanje, Casovna razporeditev
pouka ter zagotovi tudi dodatna strokovna pomoc. Dodatna strokovna pomoc se lahko izvaja kot
pomoc za premagovanje primanjkljajev, ovir oziroma motenj, svetovalna storitev ali u¢na pomoc.

Otroci s posebnimi potrebami so usmerjeni v Osnovno $olo Koper s posebno odlo¢bo ZRSS, ki je
izdana na osnovi strokovnega mnenja komisije za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami. V odlocbi
imajo opredeljeno Stevilo ur dodatne strokovne pomodi in izvajalce, ki je lahko defektolog, pedagog,
specialni pedagog, logoped, surdopedagog, inkluzivni pedagog idr. oziroma ucitelj predmeta, pri
katerem ima ali se predvideva, do bo imel u¢enec najvec tezav in svetovalno storitev.

V Solskem letu 2021/2022 je v Osnovno Solo Koper vkljucenih 48 ucencev z odlocbo o usmeritvi.
FinanCna sredstva za izvajanje DSP zagotavlja Ministrstvo za Solstvo in Sport.

Ucenci s posebnimi potrebami v Solskem letu 2021-2022

razred st. st.ur | ucit | Svet. Spec. Logop. Tiflo- Psihol. | Pedagog | surdo- Soc. Ink.
uce elj storit pedag.  defekt.  Ppedagog pedag ped. ped.
n ev defekt.
e P33 | |3 ] 2 | 2 | H | | L3 3
c2r 2 5 1y o2 |1 | | H | | L]
C3r 5 2 (2] 5] 7 | 2 | H | | L2 3
| 4r |B8T 19 |5 || 5 || 4 ] H H | | L 5]
5.r 2 10 | 2 2 2 2 2
6.1 5 23 | 7 5 4 2 2 3
7.t 7 32 | 9 7 1 1 3 3 8
o 8r 12 5 2 12 2 | 1 | H L2 | | 8 | 10
C9r | 8 3% | 11| 8 | | 2 | H | | L2 | 13
SkuPA) 48 215 58 48 24 | 13 | 3 | 2 | 2 | 20 | 45 |
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Operativni nacrt dela z ucenci s posebnimi potrebami v Solskem letu 2021/22

Aktivnosti Vsebinska opredelitev Casovna Nosilci
opredelitev
Imenovanje strokovne skupine za (ucenca s ravnatelj
posebnimi potrebami) UPP
Seznanitev uciteljskega zbora s strokovnim
.em komi J 9 . razrednik, defektolog
Nadrtovanje mnenjem komisije za usmerjanje ucencev s avgust, in £S5
posebnimi potrebami, ki so bili usmerjeni v september
novem Solskem letu.
. . . imenovanje
Sestanek strokovne skupine za oblikovanje IP ! van .
strokovne skupine
Izvajanje DSP A -
. M s . . med Solskim Izvajalci,
Izvajanje Pomoc v primerih, ko so potrebne prilagoditve, .
. letom razrednik
spremembe, svetovanije.
Sistemati¢no opazovanje [233 dmso(I)sgqm razrednik,
Spremljanje Izmenjava mnenj ! . izvajalci,
Preverjanje dogovorov SR e uditelji
konferencah
Strokovna skupina preveri uresnicitev .
.. . . Y . . razrednik,
Evalvacija zastavljenega IP in nacrtuje delo za naslednje maj, junij

Solsko leto.

strokovna skupina

TABOR ZA OTROKE S POSEBNIMI POTREBAMI

V Solskem letu 2021/2022 bomo organizirali tridnevni tabor za otroke s posebnimi potrebami. Tabor
se bo izvedel v domu CSOD OE BreZenka v Fiesi. Potekal bo od 10. 09. 2021 do 12. 09. 2021. Tabor
bo ponujal Stevilne zanimive, interaktivne delavnice in aktivnosti. Te aktivnosti so: kanuizem, ogled
mesta Piran, obisk strunjanskega krajinskega parka, supanje in Skoljkarstvo. V veCernih urah se bodo
izvajale druzabne dejavnosti.

Cilji tabora:

- spoznavanje narave in druzbe,

- spodbujanje otrokove ustvarjalnosti,

- spodbujanje otrokovih motori¢nih spretnosti,
- razvijanje spretnosti na razlicnih podrocjih vsakdanjega zivljenja (kuhanje, spoznavanje

zelisc),

- razvijanje otrokovih socialnih in komunikacijskih spretnosti,
- razvijanje samostojnosti in avtonomnosti,
- aktivno preZivljanje pocitnic.

Poleg nacrtovanih delavnic in aktivnosti bo u¢encem omogocen prosti ¢as (kopanje, druzabne igre).
V primeru slabega vremena se bodo aktivnosti izvajale v prilagojeni obliki.

VKLIJUCEVANJE UCENCEV PRISELJENCEV V NOVO OKOLJE 2021/2022

V Solskem letu 2021/2022 bomo nadaljevali z aktivnostmi programa Soocanje z izzivi medkulturnega
sobivanja (SIMS), ki so se razvijale v projektu Izzivi medkulturnega sobivanja. Otrokom in starSem
bodo ponujene razlicne dejavnosti.

Zacetno ucenje slovenscine

Za ucence priseljence, ki se bodo prvo leto Solali v slovenskem Solskem sistemu, bomo v zacetku
Solskega leta organizirali dodatne ure slovenscine. Ure se bodo izvajale skladno s Pravilnikom o
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spremembah in dopolnitvah Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne
Sole. Ucenci se bodo ob tem vkljucevali v oddelke in obiskovali ure pouka.

Podpora pri u¢enju

Ucencem priseljencem, ki se bodo v Sloveniji Solali prvo in drugo leto, bomo nudili u¢no pomoc.
Med Solskim letom bodo imeli u¢enci moznost vklju¢evanja k dopolnilnemu in dodatnemu pouku,
imeli bodo pomo¢ preko javnih del in nadstandardnega programa, sofinanciranega iz Mestne
obcine Koper.

Dopolnilni pouk maternih jezikov in kulture

Na Soli bo organiziran dopolnilni pouk maternih jezikov in kulture (makedonscina, srbscina) za
ucence, katerih materni jezik je srbsc¢ina ali makedonscina.

Sprejem z dobrodoslico

Za ucence priseljence, ki se bodo v Solskem letu 2021/2022 prvo leto Solali na Osnovni Soli Koper,
in njihove starse, bo 31. 8. 2021 organiziran sprejem in dobrodoslica. Ta bo namenjen
spoznavanju, druzenju in vzpostavitvi odnosov, ki bodo gradili na zaupanju, sprejemanju in
dobremu pocutju vseh.

Prostovoljstvo in tutorstvo

Pri sprejemu in vkljuCevanju v novo okolje bodo ucencem priseljencem v podporo ucenci tutorji.

Za ucence bomo organizirali podporo prostovoljcev pri uCenju jezika in vkljuevanju v okolje v
sodelovanju z Univerzo na Primorskem, Pedagosko fakulteto Koper.

Druge spremljajoce aktivnosti

Otrokom in starSem bomo ponudili dejavnosti programa »Soocanje z izzivi medkulturnega sobivanja«
(SIMS), ki bodo pripomogle k njihovemu boljSemu vkljucevanju na jezikovnem in socialnem podrocju
(teCaj slovenscine za starSe, medkulturne delavnice za druzine). Pri tem se bomo povezovali z
organizacijami v lokalnem okolju.

Prikaz ucencev priseljencev po razredih — prvo leto Solanja

ST. UCENCEV
RAZRED Slovenscina, italijanscina
italijanscina
| 1.r l 20 I / |
| 2.r l 1 | / |
| 3.r | / | / |
| 4.r l / | 1 |
| 5.r | / | 1 |
| 6.1 | 1 | / |
| 7.1 l 1 | / |
| 8.1 | / | / |
| 9.r | 1 | / |
| SKUPAJ | 23 | 2 |
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Prikaz ucencev priseljencev po razredih — drugo leto Solanja

| ST. UCENCEV |
RAZRED Slovensdina, italijanséina
italijanscina

| Lr l / I / |
| 2.r l 1 I / |
| 3.r l 1 I / |
| 4.r l 2 I / |
| 5.r | 2 | / |
| 6. r l 4 I / |
| 7.1 l 1 I 1 |
| 8.r | / | 1 |
| 9.r l 2 I 1 |
| SKUPAJ | 13 | 3 |

DELO Z NADARJENIMI UCENCI

V Solskem letu bomo nadaljevali z uvajanjem dela z nadarjenimi ucenci po sprejetem konceptu za
odkrivanje in delo z nadarjenimi ucenci v devetletni Soli.

Nadarjeni so tisti otroci, ki v Casu Solanja pokaZejo visoke dosezke ali imajo skrite potenciale na
intelektualnem podrocju, na podrocju ustvarjalnosti, na specificnin akademskih podrocjih, na
podrocju vodenja, vizualnih ali izvajalskih umetnosti in ki potrebujejo posebej prilagojene aktivnosti
v Casu Solanja (Merland).

Pri delu in odkrivanju nadarjenih bomo sodelovali vsi pedagoski delavci.

Odkrivanje nadarjenih poteka v treh stopnjah: evidentiranje ucencev, identifikacija, seznanitev in
mnenje starSev. Sola ponudi otrokom program in le-ti se po svojih interesih odlocijo za posamezne
dejavnosti.

Delo z nadarjenimi ucenci poteka v okviru pouka in izven z razlicnimi oblikami in nacini dela:
» notranja diferenciacija pouka,
= fleksibilna diferenciacija pouka,
» delna zunanja diferenciacija,

» izbirni predmeti,

= seminarske naloge,

» individualiziran pouk,

» raziskovalne naloge,

» interesne dejavnosti,

» dodatni pouk,

» dnevi dejavnosti,

= karierno svetovanje,

= ustvarjalne delavnice.

Koordinatorica dela z nadarjenimi ucenci je Solska pedagoginja Dajana Nedoh v povezavi z vodji
aktivov v posameznih triletjih.
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PROGRAMI DELA Z NADARJENIMI:

naravoslovno matematic¢no podrocje : Mladi raziskovalec (1.do 3.r), Eureka (4. in 5.r), Sah (1.
do 9.r), dejavnosti za dvig matemati¢ne pismenosti (2 in 3.r)razgibajmo mozgane z matematiko(3.r)
, priprava na tekmovanje iz biologije (8. in 9.r), priprava na tekmovanje iz kemije (8. in 9.r), priprava
na tekmovanje iz fizike(8. in 9.r), priprava na tekmovanje iz znanja o sladkorni bolezni (7. do 9.r)
zabavna tabla (7. do 9.r), Mladi raziskovalci (6. do 9.r), zbirateljski-filatelisticni krozek (1.do 9.r),
Solski vrt (1.do5.r),

druzboslovno podrocje:

iz pravljic v domigljijo (1.do 4.r), s knjigo v svet-bralna znacka (1. do 9.r), berimo z Rovko Crkolovko
(5.in 6.r), dejavnosti za dvig bralne pismenosti (3.r), povej mi (4.r), gioco e parlo (od 1. do 3.r), Dai,
che ce la fai (4.do 9.r), Solsko glasilo, bralni klub, vesela Sola, zgodovinski krozek, zgodovinsko
raziskovanje, geografski krozek, skrivnosti uspesne komunikacije (6.do 9.r), kreativno pisanje (5.do
9.r), gledaliski kroZek (4. do 9.r), dramski kroZek (6. do 9.r), ekoznanje

umetnisko podrocje: mali umetniki (1.r), Solski plesni festival (1. do 3.r), otroski pevski zbor Soncki
(1. do 2.r), Otroski pevski zbor-pripravljalnica, otroski pevski zbor (3. do 6.r), v pravljico z lutko (1.do
4.r), otroska folklorna skupina ValCek (1.do 5.r), otroska skupina Val (5. do 9.r), spretni prstki (4. do
5.r), Sivam, gnetem, rezem (1.r), likovno ustvarjanje (5. do 9.r), kiparske urice , fotografiranje (4.do
9.r), , gledaliski krozek (6. do 9.r), Solski radio, umetnisko-raziskovalni krozek (7.do 9.r),

$portno podrocje: kajak kanu (8. in 9.r), atletika (3.do 5.r), gimnastika (1. do 9.r), odbojka za
decke in deklice (7.do 9.r), atletika (6. Do 9.r), ples, plesni festival (4.do 6.r); mazoretke (1.do 9.r),
planinski kroZek (1.do 9.r), Solski plesni festival (1. do 9.r), koSarka za decke in deklice, rokomet za
decke in deklice, nogomet za decke in deklice, Sah, judo, karate, spretno na kolo (4.in 5.r)

Izbirni predmeti: ucenci drugega triletja lahko izbirajo neobvezne izbirne predmete od 4. razreda
dalje

Dodatni pouk se izvaja pri matematiki, slovenscini, anglescini, italijanscini, fiziki in kemiji.

Tekmovanja: tekmovanje iz angleSkega jezika v sedmem, osmem in devetem razredu, Whaly
Reading Badge- tekmovanje iz angleske bralne znacke, EPI Lectura — tekmovanje iz Spanske bralne
znacke, tekmovanije iz italijanscine, Tekmovanje Rdeci kriZ in mladi prostovoljci, tekmovanije iz fizike
za Stefanovo priznanje, iz matematike za Vegovo priznanje, Bober, tekmovanije iz logike, tekmovanje
iz hitrega in zanesljivega racunanja, tekmovanje iz biologije za Proteusovo priznanje, iz kemije za
Preglovo priznanje, tekmovanje iz znanja o sladkorni bolezni, Mladi raziskovalci ( 6. do 9.r),
tekmovanje Rdedi kriz in mladi prostovoljci, tekmovanje iz geografije, zgodovine, Kresnicka —
tekmovanje iz naravoslovja, tekmovanje za Cankarjevo priznanje tekmovanje, = Mehurcki,
tekmovanije iz Vesele Sole, tekmovanje iz robotike — FIRST LEGO League.

Dnevi s posebno vsebino: teden otroka, proslava ob dnevu samostojnosti in enotnosti, kulturni
praznik

Program socialne in komunikacijske pismenosti

Socialna in komunikacijska pismenost z elementi vrstniske mediacije, pozitivne discipline in vesc¢inami
soocanja s konflikti na konstruktiven nacin u¢encem omogoca, da v sporu prevzamejo odgovornost
za svoje Zivljenje in prihodnost.

Ucenci od 1. do 5. razreda postopno spoznavajo, usvajajo in uporabljajo posamezne komunikacijske
vescine in tehnike, ki spodbujajo pozitivne in konstruktivne medvrstniSke odnose ter odnose med
razlinimi generacijami. Dejavnosti se izvajajo tedensko, v obliki posebnih ucnih ur.
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Program — ucenje, krozek za razmisljanja po metodi CORT 1 in CORT 4 (de Bono)

Na krozku za razmisljanje bodo ucitelji, ki so se usposabljali za poucevanje razmisljanja v Soli, u¢ence
ucili orodij razmisljanja, ki jih bodo le-ti lahko uporabili v vseh Zivljenjskih situacijah, da bodo znali
izstopiti iz rutinskega razmisljanja vsakic, ko bo to potrebno ter razmisljali bolj ucinkovito, ustvarjalno,
domiselno in sodelovalno. Poudarek bo na ucenju kreativnega razmisljanja.

Tabor za nadarjene za uéence 8. razreda

Za nadarjene ucence 8. razreda Mestne ob¢&ine Koper bo od 29.9. do 1.10. 2021 organiziran tridnevni
obogatitveni program poimenovan »Dnevi ustvarjalnosti v mladinskem hostlu Hisa mladih v
Ajdov&cini«.

Projekt: DNEVI USTAVRIALNOSTI NADARJENIH OTROK »Trajnostni razvoj: Zemlja nas planet«

Projekt je namenjen identificiranim nadarjenim u¢encem osmega razreda osnovnih Sol Mestne obcine
Koper. Osrednji del projekta je izvedba obogatitvenega programa - tabora Dnevi ustvarjalnosti., ki
bo potekal od 29.9. do 1.10.2021, v Mladinskem Hostlu v Ajdovscini.

Vsebina tabora se nanasa na podrocje trajnostnega razvoja, kar je rdeca nit vsebin vseh taborov za
nadarjene ucence. V letu 2021 raziskovali Zemljo nas planet.

Projekt poteka v treh fazah:

1. Nacrtovanje in organizadija vkljuCuje pripravo uciteljev mentorjev, dogovore z zunanjimi sodelavci
AstroloSkega drusva Nanos iz Ajdovscine, izbor didakticnih in drugih pripomockov. Pripravili bomo
vabila s prijavnico za ucence ter s starSi identificiranih nadarjenih izvedli uvodno srecanja pred
odhodom na tabor.

2. Izvedba obogatitvenega programa v obliki tridnevnega tabora Dnevi ustvarjalnosti nadarjenih
otrok. Program tabota obsega: predstavitev mentorjev in udelezencev, celodnevne delavnice
ustvarjanja in raziskovanja v skupinah, Sportne aktivnosti, druzabni vecer ter zaklju¢no predstavitev.
ZakljuCna predstavitev je namenjena starSem, strokovni in SirSi javnosti.

3. Evalvacija izvedbe projekta in obogatitvenega programa. Zaklju¢no porodilo.

Predvidena je udelezba 45 udencev iz vseh $ol MOK. Mentoriji so: Jure Skapin, Mihael Vidmar, Maja
Frencl Zvanut, Marjetka Rostan Zadnik, Sara Zelinscek.

Projekt vodi Dorotea Kralj, predstojnica SCOMS

Projekt sofinancira Mestna obcina Koper.

RAZSIRJENI PROGRAM SOLE

V skladu s spremembo ZOS razsirjeni program obsega podalj$ano bivanje, jutranje varstvo, dodatni
in dopolnilni pouk, interesne dejavnosti in pouk neobveznega drugega tujega jezika, umetnosti,
racunalnistva, Sporta in tehnike.
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PODALIJSANO BIVANJE

PodaljSano bivanje je oblika vzgojno-izobrazevalnega procesa, ki jo Sola organizira po pouku in je
namenjena ucencem od 1. do 5. razreda.
V podaljsano bivanje se ucenci vkljuujejo prostovoljno s prijavo starSev v okviru pravil, ki jih doloCi
Sola.
Podalj$ano bivanje je strokovno vodeno. Vsebovati mora naslednje elemente:
» samostojno ucenje,
= sprostitveno dejavnost,
= ustvarjalno preZivljanje ¢asa in
= prehrano.
Cilji podaljS8anega bivanja se prepletajo in nadgrajujejo z vzgojno-izobrazevalnimi cilji pouka. Vsebine
podaljSanega bivanja izhajajo iz vzgojno-izobrazevalnih cilijev pouka ob upostevanju interesov,
potreb in Zelja ucencev in njihovih starsev.
Splosni cilji podaljSanega bivanja so:
= ucencem zagotoviti vzpodbudno, zdravo in varno psihosocialno in fizicno okolje za razvoj in
izobrazevanje;
* omogociti redno, samostojno in uspesno opravljanje obveznosti za Solo in jim v primeru
potrebe nuditi ustrezno strokovno pomoc;
= omogociti skupno nacrtovanje in izbiranje aktivnosti in s tem sooblikovanje programa
posamezne dejavnosti;
» omogociti razumevanje pomena vednosti in znanja za odras¢anje in osebni razvoj;
» omogociti razumevanje pomena kvalitetnih odnosov v skupini vrstnikov za dobro pocutje in
skupne dosezke.

Ucenci, ki obiskujejo podaljSano bivanje, bodo delezni Se ene popoldanske malice (v ¢asu od kosila
do odhoda domov), Ce se bodo starsi tako odlodili. Nudili jim bomo tudi dodatno pijaco, saj se ob
igri in gibanju na prostem potreba po tej Se poveca.

Stevilo otrok, vkljucenih v oddelke podaljdanega bivanja, iz leta v leto narasca. V Solskem letu bo v
oddelke podaljSanega bivanja vklju¢enih 470 ucencev (Stevilka ni koncna). Ministrstvo za
izobraZzevanje, znanost in Sport je v letosSnjem letu izdalo soglasje za 275 ur podaljSanega bivanja
tedensko.
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Prikaz stevila ucencev, vkljucenih v oddelke podaljSanega bivanja
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POPESTRITVENE VSEBINE v Sol. letu 2021/2022

POMAGAJIMO ZIVALIM

Pomagajmo Zzivalim je dejavnost, v kateri sodelujejo ucenci Osnovne Sole Koper. Poglavitni namen
dejavnosti Pomagajmo Zivalim je, da ob Svetovnem dnevu proti mucenju Zivali, ki ga vsako leto
obelezujemo 4. oktobra, organiziramo vecjo zbiralno akcijo potrebscin, ki jih Zivali nujno potrebujejo
kot npr. hrana, posode, rjuhe, brisace, ovratnice, igrace, itd. za Zivali iz zavetisc.

Ucenci neposredno vzpostavijo stik tudi z Obalnim drustvom proti mucenju Zivali in tako s svojim
zgledom in seveda pomocjo vplivajo na ostale, ki naj bi razumeli, da imajo tudi zivali pravico do
bivanja in kakovostnega Zivljenja.

Cilji dejavnosti Pomagajmo Zivalim:
e spoznavanje osnov zdravstvenega stanja Zivali, s katerimi se sreCujejo v svojem okolju,
¢ preoblikovanje nepravilnega odnosa do Zivali s pomodjo raznih dejavnosti,
e vplivanje na razvoj pozitivnih, dobrih lastnosti, ki jih uenci razvijajo, Ce se druzijo z Zivalmi,
e razvijanje zavesti, da so narava, zivali in Clovek tesno povezani.

Koordinatorici dejavnosti: Petra Jankovic, Kristina Kreslin
Sodelujoci: Tjasa S. Palci¢, Janja Zupan

FILMSKI POPOLDNEVI ZA UCENCE PODALISANEGA BIVANJA

Ucitelj OPB, lahko tudi v sodelovanju z ucitelji slovenscine, anglescine in italijanscine, pripravi filmske
popoldneve za uCence podaljSanega bivanja. UCenci si v ¢asu po pouku ogledajo izbran mladinski
film ali risanko s poucno vsebino, po ogledu pa sledi pogovor in ustvarjanje. V primeru filmov v
italijanskem ali angleSkem jeziku, ucitelj u¢ence predhodno pripravi na ogled filma, razloZi jim kljucne
besede in jim olajSa razumevanje. UCitelj lahko ucilnico pripravi tako, da priCara podobno vzdusje
kot v kinodvorani. Pri izboru filmov se upoSteva letosnja rdeca nit vseh dejavnosti podaljSanega
bivanja, in sicer krepitev spostljivih odnosov in povezovanja med vrstniki.
Cilji:

e spoznavanje mladinskih filmov;

e razvijanje filmske vzgoje;

e pogovor o poucnih temah filmov;

e razvijanje sluSnega razumevanja v italijanscini in anglescini;

e dvig motivacije za uCenije italijans¢ine in anglescine.

Koordinatorica: Sara Bozi¢
MEDVRSTNISKO DRUZENJE »Z roko v roki<

Druzenje temelji na med vrstniSkem povezovanju ucencev 1. triade z ucenci 2. in 3. triade, ki bodo
s sodelovanjem pri organizadiji in izvedbi razli¢nih dejavnosti, prispevali k pestrosti dela v oddelkih
podaljSanega bivanja. Aktivnosti bodo potekale nacrtovano, v sodelovanju z ucitelji, ki bodo poskrbeli
za ustrezen prostor ter fleksibilnost urnika. Prilagojene oblike dela bodo organizirane glede na
potrebe, Zelje in interese otrok. Izvajale se bodo razli¢ne likovno - ustvarjalne, glasbene, Sportne in
literarne urice.

Cilji:
» spoznati, da ljudje, ki Zivijo in delajo skupaj, vstopajo v dolo¢ene medsebojne odnose,
» spoznati, da smo ljudje razli¢ni, in razumejo razli¢nost,

108 ©



LETNI DELOVNI NACRT OSNOVNE SOLE KOPER

= spodbujati pozitiven odnosa do sebe in drugih,

= privzgajati obCutek, kako sami dejavno prispevajo k varovanju in ohranjanju naravnega
okolja,

* razvijati interes do likovne, glasbene in literarne ustvarjalnosti,

* razvijati ro¢ne spretnosti in estetske vzgoje,

* razvijati bralno razumevanje ucenceyv,

» usvajati temeljne gibalne spretnosti in Sportnih znanj, ki omogocajo varno in odgovorno
sodelovanje v razli¢nih Sportnih dejavnostih,

» gojiti pozitiven odnos, strpnost in spostovanje do ostalih,

= ustvariti sprosceno vzdusje v oddelku podaljSanega bivanja.

Vodja: Danijela Klari¢
Sodelujoci: ucenci in ucitelji vkljuceni v OPB.

MINUTE ZA BRANJE

Minute za branje so namenjene u¢encem 2. razreda, ki so vkljueni v oddelke podaljSanega bivanija.
Ob vsakodnevnem sprotnem branju knjig, priroCnikov, ugank, pesmi in stripov se bodo ucenci
navajali na tekoCe branje ter branje z razumevanjem. Namen je povecati bralno pismenost otrok in
priljubljenost branja med otroci.

Cilji:
* spoznajo vlogo slovenscine v svojem Zivljenju in odnos do nje,
* opazujejo svoje znanje slovenskega knjiznega jezika,
* povzemajo temo in bistvene podatke ter oblikovne in jezikovne znacilnosti besedil,
» vrednotijo svojo zmozZnost branja in nacrtujejo kako bi jo izboljsali,
= preko branja knjig v italijanskem jeziku spoznavajo jezik okolja - italijanscino.

Vodja: Kristina Kreslin
Sodelujodi: ucenci vkljuceni v OPB.

URE PRAVLJIC ZA UCENCE PODALISANEGA BIVANJA

V Casu, ko otroci prevec Casa prezivljajo pred racunalniki, je iziemno pomembno dvigniti motivacijo
za branje. V dejavnost prebiranja pravljic se vkljui vse ucence podaljSanega bivanja. Poleg
slovenskih pravljic, bodo vkljuCene tudi pravljice v angleSkem in italijanskem jeziku. Delavnico se
obcasno lahko organizira tudi tako, da starejsSi ucenci berejo mlajsim. UCitelj lahko skupaj s starejSimi
ucenci pripravi tudi slikovno podporo in slovaréek neznanih besed. Ucitelj lahko v dejavnost vkljuci
tudi ucence priseljence, jih prosi, naj prinesejo pravljice v svojem maternem jeziku in jih morda
preberejo razredu. Na tak nacin se lahko v razredu krepi odprtost za sprejemanje novih kultur in
vecjezicnost.

Cilji:
e razvijanje bralne kulture in motivacije u¢encev za branje;

e intenzivno Sirjenje besedis¢a, ki bo u¢encem omogocilo uspesno ucenje in
sporazumevanje;

.....

e razvijanje odprtosti, sprejemanja novih kultur in vecjezi¢nosti;
e dvig motivacije za ucenje italijanscine in anglescine.

Koordinatorica: Sara Bozi¢
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BOZICNO-NOVOLETNI OTROSKI BAZAR

Bozic¢no - novoletni otroski bazar je dobrodelna prireditev v mesecu decembru, na kateri se zbira
sredstva za Solski solidarnostni sklad za socialno Sibkej$e ucence.

Njen poglavitni namen je spodbujati solidarnost in skrb za socloveka.

Ucenci med Solskim letom pod budnim o¢esom mentorjev in uciteljev izdelujejo razlitne koristne in
inovativne izdelke. Nato le — te prodajajo na Solskem boZi¢no - novoletnem bazarju.

Cilji boZi¢no — novoletnega bazarja:
= Spodbujanje solidarnosti,
» Spodbujanje ustvarjalnosti in ¢uta za dobrodelnost,
= Krepitev prijateljskih odnosov.

Koordinatorice otroskega boZi¢no - novoletnega bazarja: Petra Jankovi¢, Tjasa S. Paldi¢
Sodelujoci: ucenci in ucitelji vkljuceni v OPB.

ALI VES, KAJ JES?
Dejavnost Ali ves, kaj jes? se bo izvajala v okviru podaljSanega bivanja. Osnovni namen je
spodbujanje pozitivnega odnosa do hrane in zdravega prehranjevanja. S Stevilnimi aktivnostmi
Zelimo pri ucencih vzbuditi obCutek za kulturno prehranjevanje in spostovanje danosti narave.
Cilii:
e spoznavanje pomena hrane za cloveka,
¢ raziskovanje izvora in predelave vsakodnevnih Zivil, ki jih ljudje zauZijemo,
¢ poudarjanje in upostevanje higienskih navad,
¢ spodbujanje uZivanja uravnotezenih obrokov hrane,
e spoznavanje pomembnosti zdrave hrane za zdrave zobe,
¢ izboljSanje telesnega in dusevnega zdravja s pomocjo telesne dejavnosti in zmanjSanje
sedecih vedenj,
e izvajanje prakti¢nih delavnic (smoothiji, sadna solata, limonada, pomarancni sok, namaz,
ipd.),
e predstavitev tradicionalnih jedi v lokalnem okolju,
¢ sodelovanje s Solsko kuhinjo,
Vodja: Janja Zupan

GIBIGIB — URICE GIBANJA

Glede na razmere, s katerimi se sooCamo v zadnjem obdobju zaradi epidemije COVID-19 se bodo v
slednjem programu izvajale vaje za zdrav socialni in telesni razvoj otrok - razvijanje sposobnosti na
gibalnem, spoznavnem in Custvenem podrocju. Pogoj za osvajanje gibalnih spretnosti so ustrezno
razvite gibalne sposobnosti, kot so: mo¢, gibanje otrok, skladnost gibanja, ravnotezje, hitrost in
gibljivost.
Cilji so oblikovani v naslednijih sklopih:

e Celosten razvoj, razvoj gibalnih in funkcionalnih sposobnosti

e Osvajanje razlicnih Sportnih/gibalnih znanj

e Seznanjanje s teoreti¢nimi vsebinami

e Prijetno doZivljanje Sporta, oblikovanje in razvoj stalis¢, navad ter naCinov ravnanja

e Skrb za zdravje

Koordinator: SiniSa Drobnjak
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POPESTRIMO SOLSKI HODNIK

USTVARJALNICe — LIKOVNe DELAVNICe

Pod imenom ustvarjalnice bodo v oddelkih podaljSanega bivanja potekale ustvarjalne likovne ure
namenjene kreativnemu in spros¢enem prezivljanju ¢asa ob tem pa ustvarjanju likovnih izdelkov za
okrasitev vetrolova ter popestritev skupnih prostorov Sole. Delavnice bodo usmerjene tematsko
glede na letne Case, praznike in druge aktualne dogodke. Na delavnicah se bodo otroci spoznali z
razlicnimi tehnikami in materiali.

Otroke bomo spodbuijali k vljudnem in spostljivem vzpostavljanju stikov ob interakciji s prostorom
in ostalimi udelezenci programa.

V sodelovanju z ostalimi ucitelji podaljSanega bivanja bomo poskusali ustvariti sproscen, kreativno
obarvan prostor do katerega bodo ucenci v procesu soustvarjanja prostora zacutili dodatno
pripadnost in posledi¢no sposStovanje.

Cilji:
* razvijanje sposobnosti opazovanja in vizualnega izrazanja,
* razvijanje ustvarjalnosti in rocnih spretnosti,
= prepoznavanje otrokovih sposobnosti, interesnih podrodij in posebnih talentov,
= yporaba razlicnih likovnih tehnik in medijev,
* razumevanje pomena kreativnosti za boljSe poCutje in sprostitev,
= spodbujanje k sodelovanju pri ustvarjanju v kolektivu,
= motivacija za odzivanje na aktualne dogodke,
= razvijanje pozitivne samopodobe skozi ustvarjalni proces,
* razvijanje spostljivega odnosa do likovnih izdelkov in prostora,
= razvijanje socialnih in Custvenih vescin (sposobnosti vljudnega in spostljivega
vzpostavljanja stikov).
Koordinatorke: Gaja Sorgo, Zlatka Pal¢i¢, Branka Cizelj
Sodelujoci: Tjasa Sudmelj Palci¢, Olivera Kocevska in u¢enci vkljuceni v OPB

JUTRANIJE VARSTVO

Jutranje varstvo je oblika vzgojnega dela z ucenci 1. razreda in ostalimi ucenci, ki pred poukom
potrebujejo varstvo.
V jutranje varstvo se ucenci vkljuujejo prostovoljno s prijavo starSev. Jutranje varstvo je strokovno
vodeno. Glede na dogovor med starsi in Solo ter po presoji ucitelja lahko zajema

= zajtrk,

*  pocitek,

= sprostitveno dejavnost in

» pripravo na pouk.

Ucencem v jutranjem varstvu zagotavljamo:
= varno in vzpodbudno okolje, v katerem lahko pri¢akajo pouk;
= organiziramo pocitek ali po izbiri dejavnosti, ki jih veselijo, sprostijo in aktivirajo za pouk;
= ucno pomoc, Ce izrazijo Zeljo po njej.
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§TEvaLo
VKLIUCENIH
UCENCEV

|
|
.@

- -

Prikaz stevila ucencev, vkljucenih v jutranje varstvo

UCITELJICA

6.00-8.10
Viljana Bizjak Kocevar,

7.00-8.10
Kristina Maraz,

7.30-8.10

Lana Serti¢

Luka Laganis 7.10-8.10

Taia Debernardi

-

7.10-8.10

7.10-8.10

Ana Novosel

0| V| N ©

Elvira Kovac 7.10-8.10

10
6
4
14
10

- .

Tia Cesar
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DOPOLNILNI IN DODATNI POUK

V Solskem letu organizira Sola v skladu s predmetnikom devetletne osnovne Sole 39 ur dopolnilnega
oziroma dodatnega pouka tedensko.

DOPOLNILNI POUK organizira Sola za ucence, ki zaradi razli¢nih razlogov potrebujejo dodatno
pomoc pri ucenju. S prilagojenimi metodami dela ucenci laZje usvojijo temeljne cilje. K dopolnilnemu
pouku se ucenci vkljucujejo prostovoljno.

Ure dopolnilnega pouka so v delovni obveznosti ucitelja in imajo stalen urnik.

Dopolnilni pouk bodo ucitelji praviloma izvajali pred poukom, na predmetni stopnji pa pred poukom
in po njem. Dopolnilnemu pouku je namenjene pol ure tedensko na oddelek. Za oddelke razredne
stopnje je namenjenih 13 ur tedensko, za ucence predmetne stopnje pa 11,5 ur tedensko. Predmeti,
ki jih bo pouk dopolnjeval, bodo doloceni skladno s potrebami ucencev.

Dopolnilni pouk na Osnovni Soli Koper za sSolsko leto 2021-2022

DOPOLNILNI POUK od 1.-5. RAZREDA
RAZRED IZVAJALEC STEVILO UR
1A | E. Jursi¢ | 0,5
'1.B | L. Poklar I 0,5
1.C | P. Rupnik | 0,5
1.D | D. Kohek | 0,5
2.A | N. Mugeni¢ | 0,5
2.8 | K. Stegengek | 0,5
2.C | N. Krebelj Reja | 0,5
' 2.D | M. Hréum l 0,5
' 3.A | K. Gorenic G. l 0,5
'3.B | M. Leban l 0,5
'3.C | S. Vuleta l 0,5
'3.D | B. Bogkor S. | 0,5
4.A | N. Lua I 0,5
4.B | A. Bati¢ I 0,5
4.C | T. Cerneka | 0,5 |
'4.D | L. Kozlovi¢ Nanut | 0,5
'5.A | T. Grzini¢ | 0,5
' 5.B | 1. Koren | 0,5
'5.C | E. Stani¢ | 0,5
'5.D | A Bozit | 0,5
' 4.raz.ITD | M. Volk | 0,5
| 4.raz.TJA | M. Miljan&i€ Ruter | 0,5 |
' 5.raz.ITD | L. Zorz | 0,5
| 5.raz. TIA | M. Zvokelj | 0,5
\ H SKUPAJ H 12,0 \
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Dopolnilni pouk v 6. razredu in v tretjem triletju poteka praviloma v ¢asu predur oziroma v zadnjih
urah pouka in je vpisan v urnik razreda. V Solskem letu bo Sola organizirala dopolnilni pouk iz

naslednjih predmetov:

DOPOLNILNI POUK od 6.—9. RAZREDA
RAZRED PREDMET IZVAJALEC ST. UR
' 6.R | sloven&¢ina | M. Primozi¢ P. I 0,5 |
| | matematika | K. Martié¢ Cilendek | 0,5 |
| | angles¢ina | R. Kobal I 0,5 |
| | italijanscina | R. Kobal | 0,5 |
7.R slovenscina V. Klancnik K./
M. Primozic P. 0,5
| | matematika | E. Skapin | 0,5 |
| | angles¢ina | M. Miljan¢i¢ Ruter | 0,5 |
\ | italijanscina | A. Likar | 0,5 |
| 8.R | slovenstina | M. Klari¢ | 0,5 |
| | matematika | E. Umer | 0,5 |
| | angles¢ina | P. Mihali¢ B. | 0,5 |
\ | italijand¢ina | M. Serazin M. | 0,5 |
| | fizika | K. Podgajski | 0,5 |
| | kemija | A. Rihter D. | 0,5 |
' 9.R | slovens¢ina | J. Samsa | 0,5 |
\ | matematika | M. Grizon | 0,5 |
\ | angled¢ina | M. Volk B. | 0,5 |
\ | italijanétina | M. SeraZin M. | 0,5 |
| | fizika | K. Podgajski | 0,5 |
| | kemija | A. Rihter D. | 0,5 |
6.,7.,8., 9. R || zgodovina, | K. Jakomin K. I 05 |
 geografija | U. Pavlin | 0,5 |
" naravoslovie, biologija || S. Lindi¢ | 0,5 |
SKUPAJ 11,5

Med Solskim letom in pred popravnimi izpiti Sola izvaja dopolnilni pouk pri tistih predmetih, pri katerih
se pojavi vecje Stevilo negativnih ocen.

DODATNI POUK se organizira za ucence, ki pri posameznih predmetih presegajo dolocene
standarde znanja. S poglobljenimi in z razSirjenimi vsebinami ter z razli¢nimi metodami dela, kot so
delavnice, samostojno ucenje, problemski pouk in priprave na tekmovanja, podpira doseganje visjih
ucnih ciljev. K dodatnemu pouku se ucenci vkljucujejo prostovoljno.

DODATNI POUK V 1. IN 2. TRILETIU

Izvajalke dodatnega pouka v prvem triletju ter v 4. in 5. razredu so:
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IZVAJALCI
LR | D. Kohek L 05
‘ L.R H L. Poklar H 0,5
‘ 2.R H M. HrSum H 0,5
2.R | K. Stegengek | 05
' 3.R | M. Leban | 05
\ 3.R H S. Vuleta H 0,5
4R | A. Bati¢ | 05
4.R | N. LuZa | 05
'5.R | A Bozi¢ | 05
‘ 5.R H J. Koren H 0,5
| | SKUPA] 5,0

Dodatni pouk na predmetni stopnji za solsko leto 2021/2022

| DODATNI POUK |
. RAZRED | PREDMET IZVAJALEC | ST.UR |
' 6.R | sloventina | M. Primo#i¢ P. [ 0,5
| | matematika | K. Marti¢ Cilengek | 05
‘ H anglescina H R. Kobal H 0,5 ‘
7.R slovenscina V. Klan¢nik K./

M. PrimoZzi¢ P. 0,5
| | matematika | E. Skapin [ 05
| | angledtina | M. Miljiangi¢ Ruter | 0,5
' 8.R | sloventina | M. Klari¢ [ 0,5
| | matematika | E. Umer [ 0,5
| | angle&tina | P. Mihalié B. H 025
| | italijantina | M. Seragin M. [ 0,5
| | fizika | K. Podgajski | 0,5
| | kemija | A. Rihter D. | 0,5

DODATNI POUK |

|

. RAZRED = PREDMET = IZVAJALEC | ST.UR |
9.R | sloventina | 3. samsa [ 05|
| | matematika | M. Grizon [ 05 |
| | anglestina | M. Volk B, | 025
| | italijan&tina | M. Seragin M. [ 05 |
| | fizika | K. Podgajski | 05
| | kemija | A. Rihter D. [ 05 |
| SKUPAJ | 8,50 |
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NEOBVEZNI IZBIRNI PREDMETI

V skladu z dolo¢bo Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o osnovni Soli Ul. RS st. 63/2013,
je Sola v Solskem letu 2014/15 priCela izvajati pouk neobveznih izbirnih predmetov.

NEOBVEZNI
IZBIRNI

PREDMETI 1.R 2.R | 3.R 4R 5R 6.R 7.R 8.R  9.R

PRVI TUJI JEZIK |
DRUGI TUJI JEZIK ||

DRUGI TUJI JEZIK
ali UMETNOST,
RACUNALNISTVO,
SPORT, TEHNIKA

INDIVIDUALNA IN
SKUPINSKA 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
POMOC

DOPOLNILNI IN
DODATNI POUK

INTERESNE
DEJAVNOSTI

N

2/1 2/1 2/1

Sola ponuja naslednje neobvezne izbirne predmete:

- prvi tuji jezik — za ucence 1. razreda,
- drugi tuji jezik - za ucence od 4. do 9. razreda,
- umetnost, racunalnistvo, Sport in tehnika — za ucence od 4. do 6. razreda.

Neobvezni izbirni predmeti so pri ocenjevanju izenaceni z obveznimi predmeti osnovne Sole, torej se
znanje ucencev pri neobveznih izbirnih predmetih ocenjuje, zakljucne ocene pa se vpisejo v
spricevalo.

V skladu z zakonom lahko ucenec izbere najveC dve uri pouka neobveznih izbirnih predmetov
tedensko, lahko pa se za obiskovanje neobveznih izbirnih predmetov sploh ne odlodi.

Glede na normative in izrazene interese ucencev bo v Solskem letu 2020/21 oblikovanih 16 skupin
neobveznih izbirnih predmetov za ucence 4., 5. in 6. razreda V tretjem triletju neobveznih izbirnih
predmetov zaradi majhnega Stevila prijavljenih ne bomo izvajali.

MENJAVA NEOBVEZNEGA IZBIRNEGA PREDMETA

V primeru, da se ob zacetku Solskega leta posamezni u¢enec premisli in Zeli menjati neobvezni izbirni
predmet, je menjava mozna v mesecu septembru tekoCega Solskega leta, vendar le v okviru
normativno predpisanega Stevila u¢nih skupin oz. do popolnitve posamezne skupine.

Ucenec lahko vsako leto zamenja neobvezni izbirni predmet, Ce to Zeli, lahko pa svoje znanje pri
istem neobveznem izbirnem predmetu nadgrajuje in poglablja v vsem obdobju, torej od 4. do 6.
razreda.

V Solskem letu 2021/2022 bo 105 ucencev prvega razreda obiskovalo neobvezni izbirni predmet

anglescina.
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Za ucence drugega triletja se bodo izvajali naslednji neobvezni izbirni predmeti:

PREDMET IZVAJALEC ST. PRIJAVLIENIH
Nemscina P. Mihali¢ B. 15
Radunalniétvo T. Ka.VCIC, M. Grizon, E. Skapin, J. 94

Skapin

Sport T. Lakogeljac, N. Matesi¢, N. Oberstar 60
Tehnika K. Modic 22
Umetn.ost — likovna S. Celed 37
ustvarjalnost

Umetnost = gledaliska || |, ).z K./M. Primozi¢ P. 22
dejavnost

Umetnost — folklorna N. Luia 18
dejavnost

SOLSKI PREVOZI K POUKU IN VARSTVO VOZACEV

Zakon o osnovni Soli (Ur. list RS, st. 81/2006-UPB3, 102/2007, 107/10, 87/11, 40/2012-ZUJF, 63/13
in 46/16) v 56. Clenu govori o upravienosti uCencev do brezplatnega prevoza, Ce je njihovo
prebivaliS¢e oddaljeno vec kot stiri kilometre od osnovne Sole.

Za ucence nasega Solskega okolisa, ki imajo prebivalisSe oddaljeno od Sole vec kot Stiri kilometre, je
organiziran brezplacen Solski prevoz. Ucenci, ki stanujejo na obmocju, kjer je organ za preventivo v
cestnem prometu ugotovil, da je ogrozena varnost ucencev na poti v Solo, prejmejo brezplacno
vozovnico za mestni in primestni promet.

Ostali ucenci hodijo v Solo pes ali pa jih pripeljejo starsi.

Ucenci prvega razreda imajo pravico do brezplacnega prevoza ne glede na oddaljenost njihovega
prebivaliS¢a od osnovne Sole.

UcCence prvega razreda, ki se v Solo pripeljejo s Solskim avtobusom, mora na postajo Solskega
avtobusa pospremiti odrasla oseba in jih tudi ob povratku domov pocakati na postajaliscu. Zjutraj jih
pred Solo pricaka dezurna uciteljica, ob odhodu domov pa jih na Solski avtobus pospremi ucitelj ali
uciteljica varstva vozacev.

Vozni red Solskih avtobusov za Solsko leto 2021/2022

Dovoz pred Solo za 7.20

Prva jutranja voznja za 7.20
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Relacija: Salara market — Triban - OS Koper

ODHOD POSTAJA |
. 7.00 || Salara market |
. 7.02 || Kampel (Kapelca) |
. 7.03 || Kampel Novaki |
| 7.04 || Kampel Brda |
| |
| |
| |

7.10 || Triban
7.12 || Vina Koper
7.17 || OS Koper

*Dodatni mali avtobus za relacijo: Kampel - Bosamarin - Triban - 0S Koper

ODHOD POSTAJA
6.50 Kampel 35a
6.51 Kampel 31a
6.52 Kampel 30a
6.53 Kampel 68
6.54 Kampel 5d
6.55 Kampel 112
6.56 Kampel smetnjaki
6.58 BoSamarin 66
6.59 BoSamarin 54
7.04 Vanganel Zadruzni dom
7.05 Bonini 104
7.06 Triban most
7.07 Triban
7.08 Triban Kocjandici
7.09 Triban 8a
7.10 Triban 6a
7.11 Vina Koper
7.15 0S Koper

Dovoz pred Solo za 8.10
Druga jutranja voznja za 8.10

Relacija: Salara market - Olmo — Lantana — Dolinska — OS Koper

~ ODHOD  POSTAJA |
\ 7.50 | Salara market |
\ 7.52 H Kampel (Kapelca) \
| 7.53 | Kampel Novaki |
| */ | Kampel Brda - NE USTAVI |
| 7.56 | Salara Market |
| 7.58 | Mercator |
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7.59 Nad Dolinsko

. 8.02 | Olmo Hofer |

| 8.04 | Lantana |

\ 8.10 | OS Koper |

Relacija: Kampel smetnjaki — Bosamarin — OS Koper

- ODHOD  POSTAJA |
‘ 07:29 H Kampel smetnjaki ]
‘ 0731 | Kampel 112 |
| 07:32 | Kampel 5d |
| 0737 | Kampel 68 |
| 07:38 | Kampel 30 a |
‘ 07:39 H Kampel 31 a ’
| 07:40 | Kampel 35 a |
| 07:45 | Kampel Novaki (ugenci ne prestopijo na vegji avtobus) |
| 07:49 | *Bosamarin 66 |
| 07:50 | *Bosamarin 54 |
| 08:00 | OS Koper |

*Dodatni mali avtobus za Bosamarin - 0S Koper

ODHOD POSTAJA
7.52 *Bosamarin 66
7.53 *Bosamarin 54
8.00 0S Koper

Jutranja voznja za 8.10 na relaciji Kampel Brda - Skarpa- Bonini -Triban-0S Koper

- ODHOD  POSTAJA |
| *7.29 | Kampel Brda smer Skarpa |
| 7.30 | Skarpa |
| 7.31 | Vanganel Guci |
\ 7.33 H Vanganel \
| 7.34 | Vanganel Zadruzni dom |
. 735 | Bonini 104 |
‘ 7.36 H Triban most ‘
. 737 | Triban |
| 7.38 | Triban Kocjan&ié |
. 739 | Triban 8a |
| 740 | Triban 6a |
| 741 | Vina Koper |
. 745 | OSKoper |

Jutranja voznja iz smeri Grinjan-BoSamarin (Dinos)-bloki nad Dolinsko
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. ODHOD  POSTAJA |
1 7.30 | Grinjan |
‘ 7.32 H BoSamarin ‘
| 7.37 | Nad Dolinsko |
| 7.43 | OS Koper |

Odvozi po koncanem pouku

= Prvi Solski avtobus — odhod 13.15

= Drugi Solski avtobus — odhod 14.10

= Tretji Solski avtobus — odhod 15.00

= Mali avtobus za domov v smeri v smer Grinjan odpelje samo ob 14.05

=  Mali avtobus v smeri BoSamarin — Kampel odpelje ob 13.12, ob 14.07 in ob 14.57.

0dvoz malega Solskega avtobusa v smeri Grinjan

. ODHOD  POSTAJA |
‘ 14.05 H 0S Koper ‘
‘ 14.10 H Nad Dolinsko ‘
| 14.16 | Bosamarin |
‘ 14.18 H Grinjan ‘

0dvoz malega Solskega avtobusa v smeri BoSamarin - Kampel

PRVI DRUGI TRETJI POSTAJALISCA

SOLSKI SOLSKI SOLSKI
| 13.12 | 1407 | 1457 | OS Koper |
| 13.27 | 14.22 | 15.12 || Bo$amarin 66 |
\ 13.28 || 1423 | 1513 || Bogamarin 54 |
\ 13.30 || 1425 || 1515 || Kampel smetnjaki |
\ 13.32 | 1427 || 1517 || Kampel 112 |
\ 13.33 | 1428 || 15.18 || Kampel 5d |
\ 13.38 I 14.33 | 15.23 || Kampel 68 |
\ 13.39 | 1434 || 1524 || Kampel 30 a |
\ 13.40 | 1435 || 1525 || Kampel 31 a |
\ 13.41 I 1436 | 1526 | Kampel 35a |
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Odvoz »velikega« $olskega avtobusa v smeri Olmo — Salara — Kampel - Triban

PRVI DRUGI TRETJI POSTAJALISCA
SOLSKI SOLSKI SOLSKI
\ 13.15 || 1410 | 15.00 | OS Koper |
\ 1321 || 1416 | 15.06 | Lantana |
\ 13.22 || 1417 || 15.07 | Dolinska |
\ 13.23 | 1418 | 15.08 | Mercator |
\ 13.24 | 1419 | 15.09 | Bloki nad Dolinsko |
\ 13.25 | 1420 || 15.10 || Salara market |
\ 13.27 || 1422 | 1512 || Kampel (Kapelca) |
\ 13.28 || 1423 | 1513 | Kampel Novaki |
\ 13.29 || 1424 | 1514 | Kampel Brda |
\ 13.37 | 1432 | 1522 || Triban |
\ 13.41 | 1436 | 15.26 || Vina Koper |

Program varstva vozacev je financiran s strani Mestne obcine Koper. Izvajala ga bo delavka Emanuela
Mikulandi, zaposlena preko javnih del.
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VSEBINA IN RAZPOREDITEV INTERESNIH IN DRUGIH
DEJAVNOSTI

INTERESNE DEJAVNOSTI

Interesne dejavnosti predstavljajo pomemben del vseZivljenjskega u¢enja. Sola jih organizira zunaj
Solskega pouka kot razsirjeni program Sole z namenom, da bi omogocila odkrivanje in razvijanje
ucencevih interesov ter ucence prakti¢no uvajala v zZivljenje in jih s tem usposabljala za koristno ter
zdravo prezivljanje prostega Casa. Ucenci in ucenke izbirajo ter se vkljuCujejo v dejavnosti
prostovoljno. Sola jim s pomocjo mentorjev pomaga pri izboru in oblikovanju programa interesnih
dejavnosti, strokovno izvaja in evalvira delo ter zagotovi delovanje v prijetnem in sproS¢enem
vzdusju.

Interesne dejavnosti nimajo predpisanih ucnih nacrtov. To pomeni, da zanje ni opredeljenih
standardov znanj, ki naj bi jih dosegli ucenci. U¢encev pri interesnih dejavnostih ucitelji v Soli ne
ocenjujejo, hkrati pa interesne dejavnosti kot oblika prostovoljnega sodelovanja niso evidentirane v
nobeni dokumentaciji, ki belezi ali sporoca uc¢encev napredek.

Po predmetniku devetletne osnovne Sole sta za interesne dejavnosti namenjeni 2 uri tedensko na
oddelek.

Sola bo organizirala interesne dejavnosti za razvijanje razlicnih interesov ucencev. Organizirali in
izvajali bomo interesne dejavnosti s kulturnega, Sportnega, druzboslovnega, naravoslovnega in

drugih podrocij. Dejavnosti bodo izvajali ucitelji in zunanji sodelavci.

Predvideno Stevilo ur za interesne dejavnosti v Solskem letu 2021/2022:

* Program: | 39oddelkov x 2uri = 78ur
' Interesne dejavnosti skupaj | 2964 ur |
| Kolesarski izpit | 5ur/5 uéencev 5. razreda || 93 ur |
| Otrodki pevski zbor | 2 uri/teden | 76 ur |
| Mladinski pevski zbor || 4 ure/teden || 152 ur |
Interesna dejavnost s 3 ure/teden 114 ure
podro¢ja umetnosti ter
tehnike in tehnologije
' Skupaj ur namenjenih interesnim dejavnostim: || 2529 ur |

Interesne dejavnosti, organizirane s strani Sole, bodo brezplacne. Na Soli bodo potekale tudi
dejavnosti, ki jih bodo izvajali klubi in drustva kot zunanji sodelavci za nase otroke. Tem bo Sola
glede na moznosti nudila brezplacno le prostore in pomagala uskladiti urnike. O programih in cenah
storitev se bodo starsi dogovarjali neposredno z izvajalci.

Predstavitev interesnih dejavnosti in vpisovanje bo potekalo v septembru s pomocjo obvestil za
ucence in starse.
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Seznam interesnih dejavnosti

ZAP. &T. INTERESI::\OI;IEE:II(AVNOST, IZVAJALEC RA;RE
S knjigo v svet — bralna znacka Enea Jursic 1.
S knjigo v svet — bralna znacka Irena Poklar 1.
S knjigo v svet — bralna znacka Patrizia Rupnik 1.

S knjigo v svet — bralna znacka Darija Kohek 1.
S knjigo v svet — bralna znacka Katarina Stegensek 2.
S knjigo v svet — bralna znacka Natasa Krebelj Reja 2.
S knjigo v svet — bralna znacka Mirjana HrSum 2.
S knjigo v svet — bralna znacka Nevija Muzenic 2.
S knjigo v svet — bralna znacka Karin Gorenjc Grzetic 3.
S knjigo v svet — bralna znacka Barbara Bockor Starc 3.
S knjigo v svet — bralna znacka Sandra Vuleta 3.
S knjigo v svet — bralna znacka Marisa Leban 3.
S knjigo v svet — bralna znacka Tamara Cerneka 4,
S knjigo v svet — bralna znacka Lucka Kozlovi¢ Nanut 4.
S knjigo v svet — bralna znacka Alenka Batic 4.
S knjigo v svet — bralna znacka Nina Lusa 4.
S knjigo v svet — bralna znacka Jerneja Koren 5.
S knjigo v svet — bralna znacka Elen Stanic¢ 5.
S knjigo v svet — bralna znacka Anja Bozi¢ 5.
S knjigo v svet — bralna znacka Tjasa Grzini¢ 5.
S knjigo v svet — bralna znacka Bojana Resanovi¢ 7.-9.
S knjigo v svet — bralna znacka Tamara Vomer 6.-9
S knjigo v svet — bralna znacka Maja Klari¢ 8., 9
S knjigo v svet — bralna znacka Ester Bertok Nardin 6.-9.
S knjigo v svet — bralna znacka Jana Samsa 6.-9.
Brena tmacka z2 uéence Mega K 6-9
Umetnisko-raziskovalni krozek Bojana Resanovi¢ 7.9
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Umetnisko-raziskovalni krozek

Jana Samsa

Solski plesni festival

Tjasa Grzinic

Mali umetniki

Branka Cizelj

Solsko glasilo

Maja Klari¢

S knjigo v svet — bralna znacka

Meta Primozi¢ Pozar

Iz pravljic v domisljijo

Nevija Muzenic¢

Tekmovanje o znanju o sladkorni
bolezni

Martina Matesic¢

Pomagaj in drugi bodo tebi

Nina Lusa

Sivam, gnetem, rezem...

Manica cink

Sivam, gnetem, rezem...

Branka Cizelj

Spretno na kolo

Jerneja Koren

Spretno na kolo

Lara Zorz

Spretno na kolo

Anja Bozi¢

Z BUS-om po svetu

Jerneja Koren

Knjizni¢na dejavnost

Kristina Maraz

Knjizni¢na dejavnost

Viljana B. Kocevar

Otroski pevski zbor Soncki

Lara Zorz

Otroski zbori - pripravljalnica

Ingrid Poropat

Otroski pevski zbor

Ingrid Poropat

Mladinski pevski zbor

Maja CilenSek

Instrumentalna spremljava Tina Falkner
Italijanska bralna znacka Rok Kobal
Italijanska bralna znacka Alenka Likar

Italijanska bralna znacka

Martina Serazin
Mohorcic¢

Italijanska bralna znacka

Polona Pockaj

Italijanska bralna znacka

Mojca Volk Bani¢
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Leggiamo insieme — italijanska

bralna znacka Lara Zorz >
Jezikovna mavrica 1 Polona Pockaj 1.
Jezikovna mavrica 2 Polona Pockaj 2.

Skrivnosti uspesne komunikacije

Ivanka Jerman

Skrivnosti uspesnega ucenja

Sandra Vuleta

Skrivnostna mo¢ mladih

Bojana Resanovic¢

Buongiorno, come stai? Natasa Krebelj Reja 2.

Dai, che ce la fai Rok Kobal 8., 9. ‘i
Dai, che ce la fai Mojca Volk Banic¢ 4,

Dai, che ce la fai Lara Zor? 5.

Dai, che ce la fai Alenka Likar 6., 7. ‘!
Gioco e parlo Polona Pockaj 3.
D.eJavnost|. za dvig matematicne Barbara Botkor Starc 3.
pismenosti

D.eJavnost|. za dvig bralne Sandra Vuleta 5.
pismenosti

D_eJavnostl- za dvig bralne Marisa Leban 3.
pismenosti

Fotografiranje Tina Kavci¢

Spanska bralna znacka

Maja Klari¢

Angleska bralna znacka Etien Pockaj Godnic 3.
Jezikovna mavrica 1 Etien Pockaj Godnic¢ 1.
Jezikovna mavrica 2 Etien Pockaj Godnic¢ 2.

Angleski oder (gledalisce in petje)

Polona Mihali¢ Birsa

Angleski oder (gledalisce in petje)

Mojca Zvokelj

Angleska bralna znacka

Mojca Zvokelj

Angleska bralna znacka (Whally
Reading badge)

Polona Mihali¢ Birsa

Angleska bralna znacka

Marijana Miljanci¢ Ruter

English — welcome class II

Mojca Volk Bani¢

English — welcome class 1

Marijana Miljanci¢ Ruter
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Angleska bralna znacka

Mojca Volk Banic¢

Angleska bralna znacka

Ivanka Jerman

Folklora

Nina Lusa

Eureka, uspelo je!

Tamara Cerneka

Razgibajmo mozgane

Elen Stanic¢

Bioloski krozek - priprava na
tekmovanje

Sanja Lindic¢

Kemijski krozek - priprava na
tekmovanje

Alenka Rihter Dakic¢

Fizikalni krozek - priprava na
tekmovanje

Katarina Podgajski

Mladi raziskovalci

Vesna Hribar

Solski vrt Jasna Lovrecic

Solski vrt A. Bencina

Solski vrt Petra Jankovic

Solski vrt Tina Grzetic

Solski vrt Kaja Miljkovi¢

Solski vrt Elizabeta Grmek Romih

Likovni krozek - Nakit

Sara Celes

Ekokviz

Uros Pavlin

To sem jaz »deklice«

Tina Grzeti¢

To sem jaz »decki«

Jasna Lovrecic¢

Mladi raziskovalci zgodovine

Uros Pavlin

Zgodovinski krozek

Uros Pavlin

Geografski krozek

Elizabeta Grmek Romih

Kajak-kanu

Ingrid Kodarin

Urejanje planinskih poti

Ingrid Kodarin

Gimnasti¢ni krozek

Katja Marti¢ Cilensek

Gimnasti¢ni krozek

Nina Oberstar Horvat

Odbojka — decki in deklice

Ingrid Kodarin

Atletika

Nastja Matesic

Ples

Nastja Matesic
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Solski plesni festival

Tatjana Lakoseljac

KoSarka decki

Walter Vatovec

Kosarka decki

Walter Vatovec

Kosarka decki

Walter Vatovec

Kosarka deklice

zunanji izvajalec

Rokomet decki

zunanji izvajalec

Rokomet decki

zunanji izvajalec

Rokomet deklice

zunanji izvajalec

Odbojka deklice

zunanji izvajalec

Odbojka deklice

zunanji izvajalec

Nogomet decki

zunanji izvajalec

Nogomet decki

zunanji izvajalec

Nogomet deklice

zunanji izvajalec

Sah Ervin Pregelj
Judo zunanji izvajalec
Fit najstnik Tatjana LakoSeljac

Literarni vecer

Tjasa Grzinic

Literarni vecer

Jerneja Koren

Literarni vecer

Elen Stanic¢

Literarni vecer

Anja BoZi¢

Financirano —MIZS

Sofinanciranje iz sredstev MOK za sofinanciranje Sporta (Dogovori)

Financirajo klubi, drustva
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ZBOROVSKA DEJAVNOST NA 0S KOPER

Na OS Koper se ucenci in u¢enke lahko glede na starostno stopnjo in pevske sposobnosti vkljucijo v
&tiri pevske zbore: zbor prvih razredov Soncki, pod vodstvom Lare ZorZz, otroski pevski zbor
Pripravljalnica in otroski pevski zbor od drugega do Sestega razreda pod vodstvom Ingrid Poropat
ter mladinski pevski zbor za ucence in uenke od sedmega do devetega razreda pod vodstvom Maje
Cilensek.

Vsi pevski zbori se zelo uspeSno predstavljajo na razlicnih javnih prireditvah, sodelujejo v
mednarodnih projektih, tekmovaniih, iz katerih se tako otroski kot mladinski zbor vracata Ze nekaj
let z zlatimi priznanji z odliko. Vsako leto pa se vsi pevci predstavijo na pevski reviji Nasa pomlad,
na kateri so bili Ze nekajkrat s strani strokovnega ocenjevalca izbrani za zakljucni koncert najboljSih
otroskih in mladinskih pevskih zborov.

V Solskem letu 2021/2022 se bodo vsi zbori udeleZili revije Nasa pomlad ter Solskih, obcinskih in
drzavnih prireditev ob razli¢nih priloznostih. Otroski in mladinski pevski zbor se bosta udelezila
regijskega tekmovanja zborov v Gorici.

Pevce OS Koper ¢aka ustvarjalno in bogato pevsko $olsko leto.

SOLA V NARAVI, ZIVLJENJE Z NARAVO

Sola v naravi je del programa osnovnosSolskega uc¢nega nacrta. Sola jo mora med obveznim
izobrazevanjem ponuditi vsaj dvakrat, lahko pa jo organizira tudi veckrat. Za izvedbo mora pridobiti
soglasje vecine starSev. Udelezba otrok je prostovoljna.

Sola v naravi omogoca, da se uéni proces iz $ol prenese na drugo lokacijo, ki predstavlja pestro uéno
okolje. Uc¢no okolje se lahko izrabi za ucenje, spoznavanje, ponavljanje, poglabljanje, razsirjanje
znanja ali za proucevanje, odkrivanje, razvijanje raziskovalnih in Zivljenjskih spretnosti.

Program Sole v naravi omogocCa izpopolnjevanje ciljev kurikularne prenove in uresnicevanje njenih
nacel.

Uditelji uresnicujejo Stevilne cilje osnovnosolskega izobrazevanja:

= pridobivanje splosno uporabnih znanj in prakti¢nih vescin za Zivljenje,

* razvijanje ucenceve osebnosti v skladu z njegovimi sposobnostmi in zakonitostmi razvoja,

= oblikovanje in spodbujanje zdravega nacina Zivljenja,

* dopolnjevanje znanja in tem, ki so del u¢nega nacrta osnovne Sole,

» spoznavanje doloCenih vsebin iz naravoslovija, druzboslovja, Sporta, kulture in Zivljenja v naravi
z motiviranim in aktivnim vkljucevanjem v dejavnosti,

* razvijanje pozitivhega in odgovornega odnosa do okolja,

» socializacija posameznika in skupine, vzgajanje za medsebojno strpnost sposStovanje
drugacnosti, razvijanje sposobnosti za Zivljenje v demokrati¢ni skupnosti,

» razvijanje odgovornosti za lastno varnost in zdravije,

= zagotavljanje plavalne in smucarske pismenosti osnovnosolca,

» spodbujanje in razvijanje ustvarjalnosti in bogatejsSega izrazanja,

* navajanje na samostojno ucenje in samovrednotenje dosezenega znanja,

» spodbujanje sproscenosti, prijateljstva in medsebojne pomodi.
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SOLA V NARAVI, ZIVLIJENJE Z NARAVO

Sola v naravi je del programa osnovnoSolskega ucnega nadrta. Sola jo mora med obveznim
izobrazevanjem ponuditi vsaj dvakrat, lahko pa jo organizira tudi veckrat. Za izvedbo mora pridobiti
soglasje vecine starSev. Udelezba otrok je prostovoljna.

Sola v naravi omogoca, da se ucni proces iz Sol prenese na drugo lokacijo, ki predstavlja pestro ucno
okolje. U¢no okolje se lahko izrabi za ufenje, spoznavanje, ponavljanje, poglabljanje, razsirjanje
znanja ali za proucevanje, odkrivanje, razvijanje raziskovalnih in zZivljenjskih spretnosti.

Program Sole v naravi omogoca izpopolnjevanje ciljev kurikularne prenove in uresnicevanje njenih
nacel.

Ucitelji uresnicujejo Stevilne cilje osnovnoSolskega izobraZevanja:

= pridobivanje sploSno uporabnih znanj in prakti¢nih ves¢in za Zivljenje,

* razvijanje ucenceve osebnosti v skladu z njegovimi sposobnostmi in zakonitostmi razvoja,

» oblikovanje in spodbujanje zdravega nacina Zivljenja,

* dopolnjevanje znanja in tem, ki so del u¢nega nacrta osnovne Sole,

» spoznavanje doloCenih vsebin iz naravoslovja, druzboslovja, Sporta, kulture in Zivljenja v
naravi z motiviranim in aktivnim vklju¢evanjem v dejavnosti,

* razvijanje pozitivhega in odgovornega odnosa do okolja,

» socializacija posameznika in skupine, vzgajanje za medsebojno strpnost spostovanje
drugacnosti, razvijanje sposobnosti za Zivljenje v demokraticni skupnosti,

* razvijanje odgovornosti za lastno varnost in zdravje,

» zagotavljanje plavalne in smucarske pismenosti osnovnosolca,

» spodbujanje in razvijanje ustvarjalnosti in bogatejSega izrazanja,

* navajanje na samostojno ucenje in samovrednotenje doseZenega znanja,

» spodbujanje sproscenosti, prijateljstva in medsebojne pomodi.

Za ucence prvega razreda bo v sklopu razsirjenega programa izveden 10-urni plavalni tecaj. Tecaj
bo potekal v Olimpijskem bazenu Bonifika pet dni po 2 uri dnevno. Ucence bodo na tecaj spremljale
razredniCarke in druge strokovne delavke v oddelku. Teaj plavanja bodo izvajali usposobljeni
vaditelji plavanja z dokazili. Sole plavanja se lahko udeleZijo vsi u¢enci prvega razreda. Sola plavanja
bo izpeljana od 22. 11. do 26. 11. 2021 in od 29. 11. do 3. 12. 2021.

Za ucence drugega a in b oddelka bo v sklopu razSirjenega programa izveden 10-urni plavalni
tecaj, ki ga zaradi Solanja na daljavo ter skladno s priporoCili NIJZ za izvajanje dejavnosti z namenom
preprecevanja okuzb s Covid-19 niso izpeljali. Tecaj bo potekal v Olimpijskem bazenu Bonifika pet dni
po 2 uri dnevno. UCence bodo na teCaj spremljale razredniarke in ucitelji spremljevalci. Tecaj
plavanja bodo izvajali usposobljeni vaditelji plavanja z dokazili. Sola plavanja bo izpeljana od 4. 10.
do 8. 10. 2021.

Za ucence drugega razreda bo v sklopu nadstandardnega Sportnega programa organiziran
naravoslovno $portni teden v domu CSOD Prvine (Zasavje, Dobrljevo). Sola v naravi bo potekala Stiri
zaporedne dni od torka, 19. 4. do petka, 22. 4. 2022 in od torka, 3. 5. do petka, 6. 5. 2022. Za
ucence bodo organizirani lazji pohodi, raziskovanje v naravi (ucilnica na prostem), razlicne Sportne
aktivnosti in usmerjen prosti ¢as (druzabne in druge igre). Spremljale jih bodo razrednicarke in ucitelji
skladno z normativi. Sole v naravi se lahko udeleZijo vsi u¢enci drugega razreda.

Za ucence tretjega razreda bo izveden 20-urni plavalni tecaj v Olimpijskem bazenu Bonifika
oziroma v Aquaparku Term Cate? v Zusterni. Te¢aj bo potekal v petih zaporednih dneh po Stiri $olske
ure dnevno z odmorom za malico predvidoma. Del stroskov tecaja krije Ministrstvo za izobrazevanje,
znanost in Sport ter MO Koper, preostanek pa poravnajo starsi. Ucence bodo na tecaj spremljale
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razrednicarke in ucitelji spremljevalci skladno z normativi. Izvajali ga bodo usposobljeni vaditelji
plavanja z dokazili. Te¢aj bo izpeljan od 11. 10. do 15. 10. 2021, od 18. 10. do 22. 10. 2021, od 8.
11. do 12. 11. 2021 in od 15. 11. do 19. 11. 2021.

Za ucence Cetrtega b, c in d oddelka bo izveden 20-urni plavalni tecaj v Olimpijskem bazenu
Bonifika oziroma v Aquaparku Term CateZ v Zusterni, ki ga zaradi $olanja na daljavo ter skladno s
priporoCili NIJZ za izvajanje dejavnosti z namenom preprecevanja okuzb s Covid-19 niso izpeljali.
TeCaj bo potekal v petih zaporednih dneh po Stiri Solske ure dnevno z odmorom za malico
predvidoma. Del stroskov tecaja krije Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport ter MO Koper,
preostanek pa poravnajo starSi. Ulence bodo na teCaj spremljale razrednicarke in ucitelji
spremljevalci skladno z normativi. Izvajali ga bodo usposobljeni vaditelji plavanja z dokazili. Tecaj bo
izpeljan od 20. 9. do 24. 9. 2021, od 6. 12. do 10. 12. 2021 in od 13. 12. do 17.12.2021.

V okviru projekta »QOdpravljanje plavalne nepismenosti ucencev v visjih razredih osnovnih Sol
Slovenije« bo preverjanje znanja plavanja SestoSolcev v pokritem Olimpijskem bazenu Koper.
Preverjanje bodo izvedli Sportni pedagogi v oktobru, aprilu in maju 2021/22.

Za ucence Cetrtega razreda bo organizirana Sola v naravi v Centru Solskih in obSolskih dejavnosti
v domu CSOD Vojsko od 6 . 6. do 10. 6. 2021 in od 13. 6. do 17. 6. 2021. Ucenci bodo v
naravoslovnem tednu spoznavali znacilnosti planote, se seznanili z orientacijo in osnovami vremena,
raziskovali gozd in njegove prebivalce, spoznavali zgodovino kraja. Dneve si bodo popestrili s
Sportnimi aktivnostmi in druZabnimi igrami ob vecerih. Spremljale jih bodo razrednicarke in ucitelji
skladno z normativi. Sole v naravi se lahko udeleZijo vsi uéenci Cetrtega razreda.

Za ucCence petega razreda bo organizirana redna smucarska Sola v naravi. V petdnevnem bivanju
na snegu bodo ucenci izvajali Sportne in naravoslovne dejavnosti: smucanje, drsanje, sankanje,
orientacija v naravi, opazovanje in raziskovanje narave pozimi, druzabne igre na snegu. Sola v naravi
bo izvedena v decembru 2021 ali januarju 2022 v Forni di Sopra.

Za ucence Sestega razreda bo organizirana redna smucarska Sola v naravi, ki je zaradi Solanja na
daljavo ter skladno s priporoCili NIJZ za izvajanje dejavnosti z namenom prepreCevanja okuzb s
Covid-19 niso izpeljali. V petdnevnem bivanju na snegu bodo ucenci izvajali Sportne in naravoslovne
dejavnosti: smucanje, drsanje, sankanje, orientacija v naravi, opazovanje in raziskovanje narave
pozimi, druZabne igre na snegu. Sola v naravi bo izvedena v decembru 2021 ali januarju 2022 v Forni
di Sopra.

Za uCence sedmega razreda bo organiziran naravoslovni teden v Centru Solskih in obsSolskih
dejavnosti v domu CSOD Trilobit (Jesenice) od 8. 11. do 12. 11. 2021 za en oddelek, od 15. 11. do
19. 11. 2021 za dva oddelka in od 22. 11. do 26. 11. 2021 za preostala dva oddelka. Ucenci bodo
spoznavali naravne in druzbene znadilnosti alpskih pokrajin. Preizkusili se bodo v razli¢nih Sportnih
aktivnostih glede na letni ¢as in vreme, opravili nekaj daljsih in krajSih pohodov, plezali, streljali z
lokom...

Ob vecerih bodo prezivljali usmerjen prosti ¢as s socialnimi igrami in predstavitvami dogajanja preko
dneva. Spremljale jih bodo razrednicarke in dodatni ucitelj skladno z normativi. Sole v naravi se lahko
udelezijo vsi ucenci sedmega razreda.
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KOLEDAR TEKMOVANJ]
DAN DATUM SOLSKO REGIJSKO DRZAVNO
SEPTEMBER
september Tekmovanjg iz znvanja
P logike za O in S5
OKTOBER
Tekmovanje iz znanja
sreda 20.10.2021 | biologije za
Proteusovo priznanje
NOVEMBER
v 8.11.2021-
Vec dni 19.11.2021 ACM BOBER
Tekmovanje v znanju
10.11.2021 | tehnologij za OS
(8.,9.raz)
Tekmovanje iz znanja
torek 9112021 | Slovenscneza
Cankarjevo priznanje
-0SinSS
Tekmovanje iz znanja
Cetrtek 11.11.2021 anvgle§éine - 9. raz.
oS
v Tekmovanje iz znanja
Se ni o
datuma anvglescme -7.raz.
oS
¥ . Tekmovanje iz znanja
Se ni -
datuma anvglescme - 6. raz.
oS
torek 16.11.2021 | |ekmovanje iz znanja
geografije
Tekmovanje ucencev
Cetrtek 18.11.2021 | 9. raz. OS v znanju
nemskega jezika
DECEMBER
FLL 2021-22
(december 2021
ali januar-februar
2022)
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Razvedrilna
sreda 1122021 atematika- 0 in S5
Tekmovanje ucencev
torek 7.12.2021 iz znanja zgodovine -
oS
Tekmovanje v znanju
sreda 8.12.2021  ostromomijeza
Donv1|nk0\v/a priznanja
-0SinSS
Tekmovanije iz
Znanja
slovenscine za
Getrtek | 9.12.2021 Cankarjevo
priznanje - OS in
SS
Tekmovanje iz znanja
petek 3.12.2021 biologije za Proteusovo
priznanje
JANUAR
Tekmovanje v znanju
astronomije za
sobota 15.1.2022 Dominkova priznanja-
0Sin SS
petek 28.1.2022 ACM Bober
FEBRUAR
v o 31.1.2022 -
Vec dni 11.2.2022 ACM Bober
Tekmovanje
sreda 2.2.2022 osnovnosolcev v
znanju fizike za
Stefanova priznanja
Razvedrilna
sobota >.2:2022 matematika- OS in SS
Tekmovanije iz znanja
slovenscine za
sobota | 12.2.2022 Cankarjevo priznanje -

0Sin SS
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Tekmovanje iz znanja

sreda 16.2.2022 anglescine za ucence
8.raz. 0OS
MAREC
Tekmovanje v znanju
tehnologij za OS
sobota 5.3.2022 (8_,9_raz)
Tekmovanje v znanju
Vesele Sole za ucence
sreda 9.3.2022 od 4. do 9. razreda
Tekmovanije ucenceyv iz
10.3.2021 . ) =
Cetrtek znanja zgodovine — OS
Tekmovvanje ucencev 9.
raz. OS v znanju
sreda 16.3.2022 angleskega jezika
Tekmovanje OS in SS
Cetrtek 17.3.2022 v znanju matematike
za Vegova priznanja
FLL 2021-22
petek 19.3. 2022
(ali maj-junij 2022)
Tekmovanije iz znanja
sreda 23.3.2022 nemscine
Tekmovanije iz
torek 2932022 | Slovenscneza
Cankarjevo priznanje
Mehurcki (1. VIO)
APRIL
sobota | 2.4.2022 MESTEEILR 2 ATEE
geografije
Tekmovanje OS in
sreda 6.4.2022 S5 v znanju

matematike za
Vegova priznanja
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Tekmovanje iz znanja

torek 12.4.2022 anglescine za ucence
8.raz. OS
sreda 13.4.2022 Vesela Sola
Tekmovanje
Kresnicka — osnovnosSolcev v
Cetrtek 14.4.2022 tekmovanje iz znanju fizike za
naravoslovja Stefanova
priznanja

Tekmovanje OS in SS v
sobota 23.4.2022 znanju matematike za
Vegova priznanja

MAJ
Tekmovanje
sobota 21.5.2022 os.novnosolcev V znanju
fizike za Stefanova
priznanja
JUNIJ

KOLESARSKI IZPIT

Sola organizira usposabljanje za preverjanje znanja in prakti¢nih sposobnosti za samostojno voznjo
kolesa — kolesarski izpit po opravljenem usposabljanju ucencev, ki v tekocem koledarskem letu
dopolnijo starost 10 let. Iziemoma se, po dogovoru s starsi oz. skrbniki, v okviru zakonskih dolocil,
za preizkus lahko odlocijo tudi ucenci, ki so mlajsi, vendar ne mlajsi od 8 let, ¢e to narekujejo
potrebe (prevoz v Solo iz krajev s slabimi prometnimi povezavami) in to dopuscajo prometno
varnostne razmere ter umska in telesna razvitost ucenca. Izpit je sestavljen iz teoreticnega dela, ki
ga ucenci opravijo v 4. razredu in prakticnega dela, ki ga uCenci opravijo v 5. razredu.

Ucenec se ob sodelovanju starSev oziroma zakonitih zastopnikov prostovoljno odloci za vkljucitev v
usposabljanje za voznjo kolesa in opravljanje kolesarskega izpita. StarSi skupaj z u¢encem podajo
predhodno pisno soglasje, da se ucenec vkljuci v prakticno usposabljanje v cestnem prometu za
voznjo kolesa in pripravo na kolesarski izpit. Po konc¢anem usposabljanju opravljajo ucenci izpit in
vsi, ki ga uspesno opravijo, prejmejo kolesarsko izkaznico, na kateri starsi s svojim podpisom
potrjujejo, da ucencu dovoljujejo samostojno voznjo kolesa v cestnem prometu ali da je ne
dovoljujejo.

Namen in splo3ni cilji:

— usposobiti u¢enca za samostojno voznjo kolesa v cestnem prometu z opravljanjem
kolesarskega izpita in pridobitvijo kolesarske izkaznice.

Ucenec v okviru koncepta za voznjo kolesa pridobi znanja, spretnosti in vescine za:

e pravilno in varno vklju€evanje v javni cestni promet,
e ustrezno presojanje razlicnih prometnih razmer,
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e varno ravnanje kolesarja v cestnem prometu v skladu s predpisi in pravili glede na razmere
na prometnih povrsinah,

e odgovorno, kulturno in humano sodelovanje v cestnem prometu,

e zdrav in koristen nacin prezivljanja prostega ¢asa z uporabo kolesa,

e kulturno vedenje in sobivanje kolesarja v cestnem prometu.

Usposabljanije in kolesarski izpit

Usposabljanje za voznjo kolesa obsega:
¢ teoreti¢no usposabljanje (teoreticna znanja)

Pri teoreti¢nem usposabljanju se uc¢enci ucijo, ponovijo in utrdijo teoreticna prometna znanja, ki so
jih pridobili pri rednem pouku (varen nacin vklju¢evanja kolesarjev v promet, voznja po vozis¢u in
kolesarski stezi, poznajo zakonska dolocila, prepoznajo nevarna mesta, poznajo sestavne dele
kolesa in obvezno opremo ter obvezno in dodatno opremo kolesarja, poznajo in razumejo
posamezne skupine prometnih znakov ter kljutne prometne znake za varnost kolesarjev)

Teoreti¢ni del kolesarskega izpita poteka na spletnem portalu Kolesar. Uc¢enec lahko najmanj
dvakrat in ne vec kot trikrat opravlja teoreticni del kolesarskega izpita v enem Solskem
letu.

*V kolikor ucenec ne pristopi k opravljanju teoreti¢nega dela izpita na predvideni datum in ne
predloZi zdravniSkega opravicila, izpit iz teorije opravlja v naslednjem Solskem letu.

¢ prakticno usposabljanje na poligonu (spretnostni in prometni poligon)

Prakticno usposabljanje na poligonu poteka na neprometnih povrsinah v okolici Sole. VkljuCuje
razliCne ovire, ki simulirajo prometne razmere. Po uspeSno opravljenem usposabljanju na
spretnostnem poligonu, se ucenci usposobijo tudi za voznjo v kriziscih (zavijanje levo, zavijanje

vvvvv

Ucenec uspesno opravi voznjo na poligonu, Ce pravilno izpelje voZnjo Cez vsaj pet ovir, ne da bi
stopil s kolesa ali podrl oviro. Pri prakticnem usposabljanju za voznjo v spretnostnem poligonu
sodelujejo tudi AMZS in policisti.

*V kolikor ucenec ne pristopi k opravljanju izpita na spretnostnem poligonu na predvideni datum in
ne predlozi zdravniskega opravicila, izpit iz prakticnega usposabljanja na poligonu opravlja v
naslednjem Solskem letu.

¢ prakticno usposabljanje za voZnjo v javhem prometu (vozZnja v cestnem prometu)

Prakti¢no usposabljane poteka na javnih prometnih povrsinah v Solskem okoliSu v spremstvu
usposobljenega ucitelja v skupini najvec petih ucencev. Pri prakticnem usposabljanju za voZnjo
kolesa na javnih prometnih povrSinah sodelujejo tudi zunanji sodelavci (policisti).

Ucenec mora pri prakticnem delu kolesarskega izpita samostojno opraviti voznjo v
cestnem prometu. Sola izvede izpit voZnje v prometu enkrat v Solskem letu. Ucenec
lahko v istem dnevu dvakrat opravlja voZnjo v prometu za kolesarski izpit.

*\/ kolikor ucenec ne pristopi k opravljanju kolesarskega izpita za voznjo v cestnem prometu na
predvideni datum in ne predlozZi zdravniskega opravicila, kolesarski izpit za voznjo v cestnem
prometu opravlja v naslednjem Solskem letu.

Ucenci s posebnimi potrebami:

Ce strokovna skupina skupaj z uencem in njegovimi starsi ugotovi, da je pri samostojni voznji
kolesa zaradi primanjkljajev, ovir oz. motenj ogrozena njegova varnost in varnost drugih
udelezencev v prometu, u¢enec ne sme samostojno sodelovati v cestnem prometu in ne
pridobi kolesarske izkaznice.

135 @



LETNI DELOVNI NACRT OSNOVNE SOLE KOPER

Materialni pogoiji:

Ucenec za prakti¢no usposabljanje za voznjo kolesa potrebuje varno kolo (bela lu¢ spredaj, rdeca
lu¢ zadaj, rdec odsevnik zadaj, sprednja zavora, zadnja zavora, rumeni odsevniki v pedalih, vsaj en
rumen bocni odsevnik, kolesarski zvonec) ter zascitno kolesarsko Celado.

Izvedbeni nacrt za sSolsko leto 2021/22

o september 2021 — teoreticni del kolesarskega izpita za ucence 5. razredov.

e oktober 2021 — izpit na spretnostnem poligonu (v sodelovanju z AMZS) ter izpit v cestnem
prometu za ucence 5. razredov (v sodelovanju s policisti).

e maj 2022 - teoreticni del kolesarskega izpita za ucence 4. razredov.

Kolesarski izpit bosta izvedli mentorici kolesarskega izpita Jerneja Koren in Anja Bozic.

TESTIRANJE ZA SPORTNO-VZGOJINI KARTON

Zakon o osnovni Soli v 95. ¢lenu predpisuje, da Sole v zacCetku aprila med poukom Sportne vzgoje
izvedejo testiranje vseh ucencev, katerih starSi so oddali soglasja. Obdelani podatki sluzijo za
spremljanje telesnega in gibalnega razvoja ucencev za nacrtovanje Sportno-vzgojnega procesa in
individualizaciji pri rednem pouku Sportne vzgoje in svetovanju pri vkljuevanju v razlicne Sportne
dejavnosti. StarSem so podatki o njihovih otrocih na voljo med govorilnimi urami. Testiranje bodo na
razredni stopnji izpeljale razredniCarke ob pomodi Sportnih pedagogov, na predmetni stopnji pa
$portni pedagogi. Sola izrodi uéencu osebni $portno-vzgojni karton ob zaklju¢ku $olanja. V $olskem
letu 2020/2021 smo se vkljucili v projekt Slofit, ki nam nudi vpoglede v rezultate testiranja v digitalni
obliki. V letoSnjem Solskem letu bomo v vpogled povabili tudi starse.
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PROJEKTI

Spoznavanje drugih pomeni tudi spoznavanje samega sebe v najSirSem pomenu. Projekti in
sodelovanje v njih predstavljajo velik izziv za Solo. Izkusnje kazejo, da se taksna oblika dela bogato
obrestuje. Projekti spreminjajo vzdusje na Soli, krepijo oblutek za timsko delo, svez pristop k
poucevaniju pa prispeva tudi k vedji motivaciji u¢encev.

NACIONALNI PROJEKTI

I1ZZIVI MEDKULTURNEGA SOBIVANJA

Osnovni cilj projekta je prispevati k razvijanju vrednot medkulturnosti ter k izboljSanju strokovne
usposobljenosti vodstvenih in strokovnih delavcev v VIZ za uspesSnejSe vkljuCevanje otrok
priseliencev iz drugih jezikovnih in kulturnih okolij v slovenski vzgojno-izobrazevalni sistem. Cilj
projekta je tako zagotoviti ustrezno izobraZevanje strokovnih delavcev, ki so v stiku z otroki
priseljenci, ter usposabljanje strokovnih delavcev — multiplikatorjev za delo z otroki priseljenci ter s
strokovnimi delavci vzgojno-izobrazevalnih zavodov, v katere so vkljuceni otroci priseljenci.

Nalozbo sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada.

Spletna stran evropske kohezijske politike v Sloveniji: www.eu-skladi.si.
Spletna stran projekta: www.medkulturnost.si.

Trajanje projekta: 13. 5. 2016 — 30. 9. 2021

Strokovna koordinatorica projekta: Mojca Jelen Madruéq, Osnovna Sola Koper
Administrativna koordinatorica projekta: mag. Mateja Stirn, Institut za psiholosko svetovanje
in izobrazevalno razvojne projekte

Clani Solskega strokovnega tima SIMS: Nika Rude?, Patrizia Rupnik, Bojan Maljevac, Maja
Klari¢, Bojana Resanovi¢, Martina SeraZin Mohorcic

Konzorcij projekta: ISA Institut, Osnovna Sola Koper, Osnovna $ola Milojke Strukelj Nova Gorica,
Osnovna Sola Matije Copa Kranj, Srednja Sola Jesenice, Osnovna Sola Trzin, Osnovna Sola Livada,
Osnovna Sola Antona Globocnika Postojna, Osnovna Sola Grm Novo mesto, Osnovna Sola Leskovec
pri Krskem, Osnovna Sola Toncke CeC Trbovlje, lll. Osnovna Sola Celie, Osnovna Sola Karla
Destovnika- Kajuha SoStanj, Druga osnovna Sola Slovenj Gradec, Srednja Sola Slovenska Bistrica,
Osnovna Sola Maksa Durjave Maribor

Zadnji mesec projekta bo usmerjen v zakljuna porodila glede na zastavljene kazalnike. Pripravljala
se bo evalvacija preizkusanja Dopolnitve predloga programa dela z otroki priseljenci v vrtcu. Izsla bo
zakljucna publikacija “Za medkulturno sobivanje v vrtcih, Solah in lokalnih okoljih.”

Projekt se bo 30. 9. 2021 zakljucil.

PROJEKT »BRALNA PISMENOST IN RAZVOJ SLOVENSCINE — OBJEM«

V projektu »Bralna pismenost in razvoj slovenscine — OBJEM« sodelujemo kot konzorcijski partner
Zavoda RS za Solstvo. Delujemo kot razvojni tim za bralno pismenost in razvoj slovenscine.

Nameni projekta je dvig ravni bralne pismenosti na vseh vzgojno-izobrazevalnih ravneh, ucinkovitejsi
pouk in raba slovenscine v vzgojno izobrazevalnem procesu ter priprava predlogov ustreznih
programov usposabljanja strokovnih delavcev VIZ za razvoj bralne pismenosti u¢encev. Pri tem se
posebna pozornost namenja tudi vlogi Solske knjiznice.
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Cilji projekta so vzpostaviti oz. nadgraditi ustvarjalno in inovativnho u¢no okolje za dvig splosnih
kompetenc, vzpostaviti oz. nadgraditi celovito in ucinkovito podporno okolje za oblikovanje,
preizkusanje in implementacijo pedagoskih strategij, metod in oblik dela, ob strokovni podpori javnih
visokoSolskih zavodov in spremljati dejavnosti projekta ter evalvacija dosezkov.

Solski projektni tim deluje na dvigu ravni bralne pismenosti in razvoju slovenscine z naslednjimi
nalogami:
e sodelovanje pri zacetni in koncni analizi stanja, evalvaciji in merjenju napredka bralne
pismenosti in splosnih kompetenc,

» razvoj didakticnih pristopov in strategij za razvoj BP in razvoj slovenscine,
» razvoj vertikalnega modela razvijanja bralne pismenosti,

» udelezba na razlicnih usposabljanjih in delovnih sreCanjih z namenom pridobivanja
strokovnega znanja ter razvijanja vescin kolegialnega podpiranja, kjer aktivno sodelujejo, in
nato posredujejo usvojeno znanje ostalim ¢lanom projektnega tima na Soli,

= udeleZba na delovnih srecanjih projektnega tima na VIZ z aktivnim sodelovanjem in izvajanjem
medsebojnih hospitacije,

» udeleZba na mrezenju Sol,

» sodelovanje pri pripravi in predstavitvi projekta ter primerov preizkusenih praks v publikaciji
OBIJEM, NA-MA POTI,

= na strokovnih in delovnih srecanji izmenjava ucinkovitih pristopov/strategij ter predstavitev
dokazov iz razreda, ki bodo podkrepili razvoj splosnih kompetenc otrok/ucencev (npr. slike,
video posnetki, refleksije u¢encev, portfolio ucencev ...).

Nas$ VIZ sodeluje v projektu OBJEM tudi v vlogi implementacijskega/razvojnega VIZ-a. V projektu
udejanjamo strategije proznih oblik ucenja.

ProZne oblike uCenja so oblike poucevanja in ucenja, ki razvijajo/nadgrajujejo obstojeCe pedagoske
strategije, pristope in prakse z novimi u¢nimi praksami, ki tudi z vklju¢evanjem novih tehnologij,
pripomorejo k dvigu splosnih kompetenc otrok/uCencev/dijakov - pismenost, vecjezicnost,
matematicna, naravoslovna, tehniska in inZenirska kompetenca, digitalna kompetenca, podjetnost,
osebnostna, druzbena in u¢na kompetenca, drzavljanska kompetenca in kulturna zavest in izrazanje,
hkrati pa razvijajo pri otrocih/ucencih/dijakih tudi ustvarjalnost in inovativnost, kriticno misljenje,
sposobnost odloCanja, radovednost in odgovornost.

Uspesno izvedena strategija obsega celovito nacrtovanje, razvijanje in implementacijo pedagoskih
strategij, pristopov oz. praks na podroCju projekta OBJEM, kar se udejanja na petih podrocjih:
didakticnem, organizacijskem, s premisljeno uporabo digitalnih tehnologij (IKT), z vkljucitvijo
strategij v krovne dokumente in z izvajanjem strategije.

Projektni strokovni tim na Osnovni Soli Koper: Sandra Vuleta, Niti Krota Bagari, Katarina Stegensek,
Natasa Krebelj Reja, Barbara Bockor Starc, Karin Gorenjc Grzetic, Jerneja Koren, Tamara Bibalo
Cerkvenic, Patrizia Rupnik, Katja Marti¢ CilenSek, Kristina Maraz, Viljana Bizjak Kocevar, Tamara
Cerneka

Vodja Solskega projektnega tima: mag. Sandra Vuleta
Zastopnik konzorcijskega partnerja Osnovne Sole Koper: ravnateljica Ingrid Poropat
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VECIEZICNOST

PROJEKT: JEZIKI STEJEJO - JeST

Cilj projekta Jeziki $tejejo (JeST) je ustvariti u¢na okolja, v katerih bodo predvsem otroci, uéenci
in dijaki usvojili raznojezicno kompetenco, ki je cilj naprednih druzb in Stevilnih strateskih
dokumentov.
Raznojezi¢nost (plurilingvizem), ki jo sestavljajo znanja, staliS¢a in spretnosti, pospeSuje
demokrati¢ne procese in se od vecjezicnosti razlikuje v tem, da ne deli druzbe na jezike in kulture
njenih pripadnikov, temvec spodbuja vsevklju¢enost in vseprisotnost razli¢nih jezikov in njihovih rab.
Koncept izhaja iz holisticnega razumevanja jezika in veckulturne zmoznosti, ki se razvija v medsebojni
soodvisnosti.
Stevilne posameznikove in druzbene lastnosti, ki izhajajo iz izkuSenj razli¢nih jezikov in kultur,
vzajemno delujejo druga na drugo, se prepletajo in oblikujejo v novo obliko sporazumevanja, ki
temelji na spodbujanju uporabe vseh posamezniku dostopnih jezikovnih virov in kultur. Zato je
potrebno usmeriti pozornost k vsem jezikom in izdelati model raznojezi¢nosti naklonjenega okolja, ki
je najpomembnejsi in najkompleksnejsi kazalnik projekta, ki vkljuCuje podkazalnike:

1) razvoj raznojezi¢ne kompetence pri posameznikih (znanje, staliS¢a in spretnosti),

2) uporaba ucinkovitih ucnih pristopov s podporo informacijsko-komunikacijske tehnologije
in jezikovnih virov ter tehnologij in

3) vzpostavitev trajnostnega modela za vzpostavljanje oziroma zagotavljanje aktivne
raznojezinosti vseh deleznikov po celotni vertikali izobrazevania.
Metodologija in kon¢ni produkti projekta vkljuCujejo vse v slovenskem Solskem sistemu (v projekt
vkljucenih VIZ) prisotnih jezikov (od ucnih (slovenscina, madzarscina, italijans¢ina), drugih jezikov
(slovenscina, madzarscing, italijanscina in romscina), tujih in klasicnih jezikov, ki so v kurikul vkljuceni
kot ucni predmeti) ter vseh prvih jezikov priseljencev. Poleg tega naj bi bil koncept zasnovan tako
Siroko in uporabno, da bo lahko vkljudil tudi morebitne nove jezike, ki bi jih na terenu (torej v projekt
vkljuenih ustanovah) Se zaznali (predvsem najbrz kot J1 vkljucenih posameznikov, tako uciteljev,
starSev, otrok - ucencev in dijakov) oz. bi se v nasem VIZ sistemu pojavili tudi Se po koncu projekta
(kot morebitni novi tuji jeziki, v smislu novih izbirnih predmetov v kurikulu, kot J2 (npr. slovenscina
izven dvojezi¢nih okolij) ali kot jeziki priseljencev.

Projektni strokovni tim na Osnovni Soli Koper: Alenka Likar, Martina SeraZin Mohorci¢, Rok Kobal,
Maja Klari¢, Bojana Resanovic, Ivanka Jerman, Polona Mihali€ Birsa, Etien Pockaj Godnic, Mojca Volk
Bani¢, Mojca Zvokelj.

Vodja Solskega projektnega tima: Alenka Likar

Zastopnik konzorcijskega partnerja Osnovne Sole Koper: ravnateljica Ingrid Poropat
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RAZVOINA NALOGA: Ustvarjanje ucnih okolij za 21. stoletje

V razvojno nalogo so vkljuceni vsi predmeti in podrodja, ki so strokovno podprta s strani ZRSS. Skozi
razvojno nalogo bomo uditelji razvijali formativno spremljanje in se Se posebej osredotocali na:

¢ dejavnike, ki omogocajo pridobivanje znanja in ves¢in na ucencem zanimiv in privlacen
nacin,

¢ da bo njihov glas sliSan in upoStevan ter da se bodo vsestransko dobro pocutili,

¢ spodbujanje medvrstniSkega sodelovanja in zavzemanje za vzpostavitev partnerskega
odnosa z ucenci.

Cilji razvojne naloge

- Razvijati Solsko prakso, ki bo v kar najvecji meri upostevala individualne potrebe,
posebnostmi, zmoZnostmi ucenca, ki temelji na formativnem spremljanju, s katerim
zagotavljamo optimalen razvoj ter uc¢no uspesnost vsakega ucenca (posodobitev didaktike
pouka).

- Siriti spoznanja o dobri praksi in ucinkih formativnega spremljanja med vse udeleZzence v
kolektivih.

- VKljuditi uence v sooblikovanje u¢nega procesa (namenov ucenja, kriterijev uspesnosti,
osebnih ciljev, zastavljanje vprasanj, samovrednotenje, vrstnisko vrednotenje itd.), kar vodi
k aktivnejSi viogi ucencev ter h kakovostnemu in trajnejSemu znanju.

- Videti in sliSati vsakega ucenca, spodbujati medsebojno sodelovanje ter s tem izboljsati
njihovo motivacijo (za ucenje) in soudeleZzenost pri razvoju vkljucujoce Sole.

- Ustvariti u¢no okolje v katerem se bodo ucenci pocutili sprejete, vkljucene in bodo lahko
razvijali svoje potenciale.

Solski tim na Osnovni $oli Koper sestavljajo: Martina Serazin Mohori¢, Katja Marti¢ Cilensek, Katarina
Stegensek, Sandra Vuleta, Barbara Bockor Starc

Vodja Solskega tima: Jerneja Koren

PROJEKT POGUM

(Krepitev kompetence podjetnosti in spodbujanje proznega prehajanja med izobraZevanjem in
okoljem v osnovnih Solah)

OPIS PROJEKTA:

Projekt poteka v sklopu razpisa prednostne osi Znanje, spretnosti in vsezivljenjsko ucenje za boljso
zaposljivost. Traja od 3. 2. 2017 do 31. 8. 2022.

Akronim projekta je POGUM (PO-djetnost, Gradnik za-Upanja Mladih).
Sodelujoéi v projektu so:

ZRSS — vodenje projekta

Vzgojno-izobrazevalni zavodi: 30 RVIZ (razvojne Sole) in 90 IVIZ (implementacijske Sole)
Univerza v Ljubljani, Pedagoska Fakulteta; Univerza na Primorskem, Pedagoska Fakulteta
Sola za ravnatelje; Institut Jozef §tefan; Center arhitekture Slovenije, zavod za razvoj
prostorske kulture; Ceed Slovenia, Gospodarska zbornica Slovenije;

Simbioza Genesis, socialno podjetje; Zveza kulturnih drustev Slovenije.

Kljucna cilja:

— razvoj, preizkusanje, implementacija, spremljanje in evalviranje celovitega modela podjetnosti v
osnovni Soli in odprtega ter proZznega prehajanja med osnovno Solo in okoljem
— opolnomocenje Solajocih (uencev v osnovni Soli) in strokovnih delavcev (uciteljev, svetovalnih
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delavcev, drugih strokovnih delavcev, vodstvenih delavcev in ravnateljev v 0OS) s kompetenco
podjetnosti.

Podjetnost v izobrazevanju govori o navdihujocih potencialih Cloveka, ki potrebuje um, vescine in
znanje, da je lahko ustvarjalen in da te ideje tudi udejani. To lahko posameznik doseze, ¢e bo v ¢asu
Solanja ucinkovito razvijal ustvarjalnost in inovativnost v kontekstu kompetence podjetnosti.

Podrodja dela so zapisana v Okvirju podjetnostne kompetence EntreComp in zajemajo 3 podrodja:
ideje in priloZznosti, viri in aktivnost. Uenci razvijajo kompetenco podjetnosti v vsebinskih sklopih:
karierna in poklicna orientacija, ekonomija samooskrbe, Sola kot sredisc¢e skupnosti, nove tehnologije
in trajnostni razvoj, prostori in kultura kot spodbujanje sobivanja v razli¢nosti.

Osnovna Sola Koper se je vkljucila v projekt POGUM v Solskem letu 2017/18 kot implementacijska
Sola. V Solskem letu 2017/18 in 2018/19 se je Solski projektni tim pripravljal na aktivnejsi vstop v
projekt z izobrazevanjem. V Solskem letu 2019/20 so Clani Solskega projektnega tima z ucenci
predsedniki in namestniki oddelkov od 6. do 9. razreda, ki so bili vkljuceni v projekt izbrali temo
projekta HRUP in zapisal raziskovalno vprasanje: Kako bolje upravljati s svojimi Custvi zato, da bi se
bolje pocutili sami s sabo in z drugimi ter zmanjsali hrup na Soli? V Solskem letu 2020/21 so razvijali
kompetenco podjetnosti pod okriljem teme ZA NASE NONOTE, z raziskovalnim vpradanjem: Kako bi
lahko vkljucili prenasanje znanj in izkuSenj starih starSev in drugih starejSih oseb v pouk in hkrati
upostevali vsa priporocila NIJZ zato, da bi se obCutek povezanosti med generacijami ohranjal in krepil
klub epidemiji?

V Solskem letu 2021/22 bodo ucenci izbrali razvijali kompetenco podjetnosti skozi temo obelezitve
15. obletnice Sole in trajnostne skrbi za okolje. Raziskovalno vpraSanje bodo sestavili na prvem
sreCanju.

Solski projektni tim sestavljajo Ivanka Jerman, vodja tima, Manica Cink, Tamara Vomer, Sara Celes,
Mateja Grizon in Niti Krota Bagari.

SOLSKA SHEMA

Nasa 3ola je vkljutena v ukrep Evropske unije »Solska shema« od Solskega leta 2017/2018. V
projektu delitve sadja, zelenjave in mleka bomo sodelovali tudi v tem Solskem letu.

Solska shema je eden od ukrepov za izbolj$anje prehranskih navad otrok in je del Resolucije o
nacionalnem programu o prehrani in telesni dejavnosti za zdravje 2015-2025. Namen tega ukrepa je
ustaviti trend zmanjSevanja porabe sadja in zelenjave ter mleka in mlecnih izdelkov in hkrati omejiti
narascanje pojava prekomerne telesne teze in debelosti pri otrocih. Nova strategija za izvajanje
Solske sheme v Sloveniji velja za Sestletno obdobje od Solskega leta 2017/18 do 2022/23.

V Solski shemi se otrokom v osnovni Soli brezplacno razdeljuje dodaten obrok sadja in zelenjave
oziroma mleka in mlecnih izdelkov ter se jih skozi razlicne dejavnosti spremljevalnih izobrazevalnih
ukrepov povezuje s kmetijstvom, izobrazuje o zdravih prehranskih navadah, lokalnih prehranskih
verigah, ekoloskemu kmetovanju, trajnostni pridelavi in preprec¢evanju zavrzkov hrane.

Izbor upravicenih kmetijskih proizvodov in Zivil v Solski shemi je razdeljen na 'Solsko sadje in
zelenjavo' ter 'Solsko mleko', na ta nacin je razdeljeno tudi financiranje. Vecinski delez financiranja

se zagotovi iz proracuna Evropske unije, preostali delez iz proracuna Republike Slovenije.

Pri izbiri vrst proizvodov v Solski shemi se upoStevajo predvsem zdravstveni in okoljski razlogi,
sezonskost, raznolikost ter lokalna pridelava/predelava oziroma proizvodnja.
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V okviru Solske sheme potekajo tudi dejavnosti Solskega vrta. Ucenci pridelujejo in pobirajo zelisca,
spoznavajo mediteransko rastje, pridelujejo vrtnine, sadje, spoznavajo nacine pridelave brez
pesticidov in umetnih gnojil ter pomembnost samooskrbe.

Na nasi Soli bodo ucenci enkrat tedensko brezplacno prejeli sadje oz. zelenjavo oz dvakrat mese¢no
mleko. Izbirali bomo sezonsko in ekolosko pridelano sadje najbliZzjega proizvajalca oz. ponudnika.
Sadje bo na razpolago cel dan na dolo¢enem mestu. Ucenci bodo dvakrat letno izvedli anonimno
anketo, ki bo sestavljena s strani Agencije Republike Slovenije za kmetijske trge in razvoj podeZzelja.
V okviru projekta bodo potekale izobrazevalne in promocijske dejavnosti, v katere bodo vkljuceni
ucenci, delavci Sole, starsi in lokalni pridelovalci sadja in zelenjave.

TRADICIONALNI SLOVENSKI ZAJTRK

V okviru dneva slovenske hrane bomo v mesecu novembru 2021, pripravili Tradicionalni slovenski
zajtrk (TSZ). Z njim Zelimo otrokom priblizati pomen zajtrka in zdravega nacina prehranjevanja. S
tem projektom ozaveSCamo ucence, starSe in ucitelje o pomenu in prednostih domace pridelave in
predelave hrane. Ta dan bo prva ura pouka potekala na temo TSZ.

Organizator Solske prehrane Metka Benedik

Program NEON — VARNI BREZ NASILJA ZA 0S/VARNI BREZ VRSTNISKEGA
NASILJA ZA OS

Temeljni cilj:

- osredotociti se na prepreCevanje problema nasilja z glavnim sporocilom, da nasilje ni
dopusten nacin ravnanja v medosebnih odnosih.

Glavni cilj programa je:

- krepiti varovalne dejavnike otrok, da bi se znali in zmogli zascititi pred nasiljem tako v
fizicnem kot v spletnem okolju,
- da nasilja ne bi povzrocali in da bi se ustrezno odzvali kot price.

Program predstavlja enostaven in ucinkovit nacin, kako u¢encem in u¢enkam v osnovni Soli
predstaviti problematiko nasilja. Nagovori in spodbudi jih, da s svojimi izkusnjami, prediogi, idejami
in delovanjem aktivno prispevajo k prepreCevanju nasilja v in izven Sole. Kot ciljni skupini nagovori
tudi starSe in zaposlene v osnovni Soli ter jim predstavi informacije o oblikah, vzrokih in posledicah
nasilja, moznih preventivnih aktivnosti in ukrepih ter ustreznih odzivih v primerih nasilja. Program
se osredotoca na krepitev varovalnih dejavnikov otrok: prave informacije in znanje,
samospostovanje in zaupanje vase, socialne in ¢ustvene kompetence otrok, podporna socialna
mreza vrstnikov in vrstnic ter odraslih, konkretna podpora in pomoc odraslih, ko jo otrok potrebuje.

Program je namenjen osnovnosSolcem, njihovim starSem in zaposlenim v osnovni Soli. Izvedba
programa Izvedba programa v osnovni Soli vkljucuje predstavitev za zaposlene v Soli in
predstavitev za starSe ter delavnice za ucence in ucenke.

Delavnice za otroke bodo potekale v 2., 4. in 8. razredu. Za izvedbo delavnic nacrtujemo eno
oziroma dve Solski uri (odvisno od posameznega vsebinskega modula). Optimalno je, da se
delavnice izvedejo v dveh oziroma treh zaporednih tednih in sicer ena delavnica na teden, z
vmesnimi ponovitvami in prakticiranjem vescin. Delavnice izvede tim dveh usposobljenih izvajalk
oziroma izvajalcev, predvidoma v letu 2022. Na prvem roditeljskem sestanku se seznani starse.
Pred zacetkom Solskega leta se seznani zaposlene na zavodu.

Koordinator: Tamara Cerneka
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Clani projektne skupine:

1. VIO: Barbara Bockor Starc, Karin Gorenjc Grzetic¢
2. VIO: Tamara Cerneka, Anja Bozi¢
3. VIO: Rok Kobal, Jana Samsa, Andreja Bencina, Sandra Starc

Sodelujoci: Niti Krota Bagari, Dajana Nedoh

ODTIS PRIHODNOSTI

Obcinski projekt se bo izvajal v okviru dejavnosti Solski vrt. V mesecu septembru 2021 bo Sola
posadila cvetlice v mediteranskem vrtu, sledile bodo krajse delavnice po oddelkih na temo posajenih
rastlin. Izdelki uCencev bodo razstavljeni.

Cilji:
e skrb za okolje,
e skrb za naso prihodnost,
e pouciti u¢ence o vlogi in pomenu rastlinstva,
e skrb za ohranjanje biodiverzitete.
Vodja projekta: Jasna Lovreci¢

Sodelujoci: vsi u€enci od 1. do 3. triade z ucitelji

SOLSKI PROJEKTI
V letu 2021/2022 bodo izvedeni naslednji Solski projekti.
OBELEZITEV 15. OBLETNICE SOLE

V tem Solskem letu obeleZujemo 15. obletnico delovanja OS Koper. Ob tej priloznosti bo Sola
organizirala 15 dogodkov razporejenih skozi celotno Solsko leto. Priceli bodo s slavnostno prireditvijo
v mesecu septembru. Cez leto bodo sodelovali razli¢ni uéenci in ucitelji, ki bodo predstavili delo, ki
ga s skupnimi moc¢mi opravljamo Ze 15 let. Ob tej priloznosti se bodo predstavili pevski zbori Sole,
ucenci in ucitelji se bodo druzili na skupnih tekam, spomnili se bomo naSih naj ucencev in naj
Sportnikov ter bivsih in sedanjih ravnateljev. V sodelovanju s Solskim radiem se bomo spomnili
preteklih dogodkov in prireditev. Predstavili bomo Solske skrite talente v Solski glasbeni skupini. Za
nase umetniske duse pa bosta razpisana tudi literarni in likovni natecaj, kjer bodo ucenci ustvarjali
na temo Dotik. Najboljsi izdelki bodo predstavljeni na literarnih vecerih, ki se bodo odvile po triadah
ter izdani v 3 zbornikih. Poskrbeli bomo tudi za poudarek na trajnostnem nacinu Zivljenja in
solidarnosti ter za povezanost starejsih ucencev z mlajsimi. Vse skupaj bodo zdruZili v zakljucnem
dogodku junija.

RAZRED VSEBINA KOORDINA  IZVAJALCI DATUM,
TORIJI MESEC
KULTURNA 1.-9.R Kulturna prireditev  ravnateljica  Zborovodje, = september
PRIREDITEV - s pevskim zborom v MOK
15. LET OS sodelovanju z MOK.
Koper (govor ravnateljice,
Zupana, nastopi
ucencev
§POI3TNO 1.-9.R tekma ucenci- Sportniki Sportniki september
DRUZENJE ucitelji/belezenje
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LITERARNI
NATECAJ]

TRAINOSTNO
LETO

OKROGLA
MIZA

SPORTNI
POZDRAV

(Solski)
LIKOVNI
NATECAJ

KONCERT

NOVOLETNO
VOSCILO

PROSTI CAS V
15 LETIH

JAZ SEM TVOJ]
MENTOR/SKUP
NI PLES/PRI
MATEMATIKI

KONCERT
pevskih zborov

1.-9.R

1.-9.R

1.-9.

1.-9.

1.-9.

1.-9.

1.-9.

1.-9.

rezultatov po
oddelkih za razlicne
Sportne aktivnosti
Pricetek - tema
Dotik

(organizirana
Cistilna akcija,
zbiranje starih
igrac, knjig za
ponovno uporabo, v
sodelovanju s
Solskim vrtov
sajenje 15 dreves/
cvetli¢nih
korit/grmickov/zasa
ditev- posvojitev
drevesa s strani
oddelka,
sodelovanje z
Marijetico

pogovor s 15 naj
ucenci in 3
ravnatelji

sreCanje 15 NAJ
SPORTNIKQOV Z
INSERTI starih
Sportnih akademij -
PRICETEK/Ex-
tempore — tema
Dotik

sodelovanju z
glasbeno Solo (nasi
ucenci)/ lahko tudi
posnetek/live
streaming
(ZBOROVSKI
NASTOP/voscilnice,
novoletna posta=
mladinski, otroski
pevski zbor
delavnice

Sodelovanje z
ucencem -
mentorjem
(osmosolec in
prvosolec,
devetosolec in
petosolec itd.)

medgeneracijski

slavisti

Petra
Jankovic,
Jasna
Lovrecic
Clani
projekta
Pogum

voditeljica
okrogle
mize Ivanka
Jerman
Ingrid
Kodarin

Ucitelj LUM

Tina Falkner

zborovodje

Polona
Mihalic
Birsa, Nina
Lusa
Tjasa
Grzini¢, Tina
Kavcic

(mladinski,
otroski,
prvosolci,
Deve)

ucitelji OS

Uditelji OS

Ucendi in
bivsi ter
sedanji
ravnatelji
Uditelji
Sporta

Vsi ucitelji

zborovodje

Ucendi in
koordinatoriji

Uditelji in
ucenci

Koordinatorji
in ucenci

Zborovodje
in ucitelji ter
ucenci

2021/
2022

september

oktober

oktober
november

november

november
december

januar

februar

marec
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V MESTO 1.-9.R ucenci se sodelovanju  UcCenci in april
predstavijo na sKSin ucitelji
razlicnih lokacijah MOK-
po Kopru —igrajo SPORTNIKI,
tekme, imajo druge VODIE 1.,
dejavnosti 2.IN
3.TRILETIA,
PREDSTAVN
IKI SUS-A)
LITERARNI 1., 2.in predstavitev za SLAVISTI in  Koordinatorji maj
VECER 3. starSe, predstavitev  ucitelji RS in ucenci
triada/lo¢  zbornika/literarne
€no knjige ob 15.
obletnici
Zakljucna 1.-9.R Prireditev ucitelj LUM,
prireditev Mojca Koordinatorji  junij
Zvokelj, in ucenci
Nina Lusa,
Polona
Mihali¢
Birsa,
Jerneja
Koren- 5.r
Tatjana
Lakoseljac,
Bojana
Resanovic¢

BOZICNO-NOVOLETNA POSTA

Projekt z imenom BoZi¢no-novoletna posta je namenjen povezovanju ucencev in delavcev Sole ter
krepitvi pozitivne klime v Soli. V prazni¢nem decembru bodo imeli ucenci, ucitelji in drugi delavci Sole
moznost oddati voscilnice z lepimi Zeljami. Prazni¢no posto pa bodo BoZickovi Skrati razdelili na zadnii
dan pouka pred novoletnimi pocitnicami. Projekt se zacne oktobra s pripravami in zakljuci januarja z
analizo.

Nosilke projekta: Jana Samsa, Maja Klari¢, Polona Mihali¢ Birsa

PRAZNICNA ISKRICA

Cilj projekta so:
* polepsati praznike starostnikom in otrokom s posebnimi potrebami, jim prizgati iskrico v oceh
in srcih,
» spostovanje in strpnost do starejsih ljudi in potreb posameznikov,
= krepitev prijateljskih odnosov med razli¢nimi generacijami.

V okviru projekta bodo ucenci in uciteljice pripravili kulturni program, s katerim bodo v prazni¢nih
dneh, pred novim letom in spomladi obiskali Dom upokojencev Izola, Dom upokojencev na Markovcu
in Dom upokojencev Olmo. Povezali se bodo tudi s Centrom za starostnike Koper ter sodelovali s
knjigarno Libris, z Osnovno Solo Portoroz ter Osnovno Solo Strunjan. Projekt bo povezoval ucence
razli¢nih interesnih dejavnosti, ki bodo ob plesu, igri in petju prizgali iskrice v oCeh starejsih in mlajsih.

Vodja projekta: Nina Lusa

Nosilke projekta: Mirjana HrSum, Nevija Muzenic¢
Trajanje projekta: 1 Solsko leto
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KNJIGA, POVEJ M1

V Solskem letu 2021/22 se bo izvajal projekt Knjiga, povej mi za u¢ence drugih razredov, z namenom
razvijanja knjizevnih interesov in spodbujanja bralne pismenosti.

V okviru projekta bodo ucenci predstavili prebrano, tako da bodo v razredu soSolcem predstavili,
pripovedovali kratko vsebino in svoje obcutke o prebranem.

Pri tem bo ucencem v pomoc razredna maskota, ki jih bo spremljala domov in v svet branja. Ob
pomoci maskote bodo belezili, risali vtise o prebranem.

V okviru projekta se bo izvajalo tudi skupinsko branje pred poukom, med poukom in po pouku. V
branje se bo vkljucilo tudi starejSe Solarje, tutorje ter ob tem krepilo med vrstniske vezi.

Ucenci bodo prisluhnili branju zgodb ali pa individualno brali izbrano knjigo. Projekt bo prispeval k
razvijanju kulture branja, k osvajanju bralne znacke in ozaveS¢anju pomena branja ter strategij
branja.

Izvajalke projekta: Nevija Muzeni¢, Katarina Stegensek, Natasa Krebelj Reja, Mirjana HrSum

v

SOLSKA OLJKA

V projektu sodelujejo ucenci, ki so vkljuceni v oddelek podaljSanega bivanja in Vrtnarskega krozka.
Skrbeli bodo za Solske oljke, jih obirali in poskrbeli, da se bo iz obranega stisnilo olje. Steklenicke
olja bodo ponudili na Otroskem bazarju in nekaj pa jih bodo uporabili v Solski kuhinji za obogatitev
okusa jedi.

Cilji projekta:

- skrb in odgovornost za oljke,

- razvijanje rocnih spretnosti in pravilnega odnosa do pridelka,
- spoznavanje procesa »1z oljke na mizo«,

- Cutili bogatost mediteranske kuhinje,

- pridobivanje Cuta za urejenost bivalnega okolja.

Vodja projekta: Tamara Cerneka

LITERARNI VECER UCENCEV 5. RAZREDOV
Cilji projekta so:

dvig motivacije za branje in razvijanje bralnih vescin,
izboljSanje ravni bralne pismenosti,

razvijanje likovne in literarne ustvarjalnosti,
spodbujanje medgeneracijskega sodelovanija,
razvijanje ves¢in govornega nastopanija.

V Solskem letu 2021-2022 bo projekt zdruzeval ucence 5. razredov, ki bodo ob koncu Solskega leta
pripravili literarni vecer, ki bo namenjen starSem in starim starSem. Na literarnem veceru bodo ucenci
predstavili svoje izdelke, ki bodo nastali ¢ez celotno Solsko leto. Ucenci bodo s pomocjo ucitelja
pripravili tudi povezovalni program vecera, ki se bo odvijal v sredozemskem vrtu 0S Koper. Na tak
nacin Zelimo v aktivu 5. razreda spodbujat motivacijo za literarno ustvarjanje ter razvijat zmoznost
dozivljanja, razumevanja in vrednotenja knjizevnih besedil. To bomo dosegli tako, da bodo ucenci
pisali ustvarjalna besedila, ki vkljuCujejo prvine umetnostnega jezika in druge znacilnosti knjizevnega
jezika.

Vodja projekta: Jerneja Koren
Nosilke projekta: Anja Bozi¢, Tjasa Grzini¢, Elen Stanic¢
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GREEN ACADEMY

V Solskem letu 2021-2022 bo aktiv 5. razreda sodeloval v projektu Green Academy — Zelena
Akademija. To je projekt, ki je namenjen ozavescanju na podrocju odgovornosti za zmanj$anje vpliva
uporabnikov pri onesnazevanju obalnega pasu in morja, na podrocju koprske in ankaranske obcine.
V projekt je vklju€ena jadrnica tipa VOR 60 — CLEANSPORT ONE kot »PREDAVALNICA NA MORJU«,
ki bo klju¢no pripomogla k visoki motiviranosti uencev pri obravnavanih temah, kot so: ravnanje z
odpadki, nacini za zmanjSanje kolicin le teh, aktivnosti pri odstranjevanju kosovnih odpadkov, tako
obalnega pasu, kot morja samega, posledice neodgovornega ravnanja z odpadki in aktivho
sodelovanje pri ozavescanju okolice uporabnikov akademije na podrocju obravnavanih tem. Preko
projekta oz. uCenja v naravi bodo ucenci 5. razredov tako uresniCevali razlicne cilje iz razli¢nih
predmetnih podrogjih, predvsem iz naravoslovja in tehnike ter druzbe, ter vseh ostalih podrocij, ki
se bodo medpredmetno povezovala z danimi vsebinami.

Vodja projekta: Jerneja Koren

ZIVLIENJE JE KOSARKA

Projekt uspesno izvaja proces integracije oseb s posebnimi potrebami v sodobno druzbo. Vzpostavlja
platformo, ki Varstveno delovne centre (VDC) vkljucuje v osnovne Sole skozi sodoben program
gibalnih dejavnosti enkrat mesec¢no pri uri Sporta in jim hkrati omogoca odlicno priloznost za Sirjenje
njihove socialne mreze. Obenem pa oblikuje vrednote pri ucencih, da bi sprejeli drugacnost in se
tako sooCili z vsakdanjimi izzivi, ki so vedno bolj prisotni v nasem okolju. Projekt je opredeljen kot
dvotirni sistem, ki neposredno veliko prispeva k razvoju znanosti na moralnem in eticnem podrocju.

Cilji:
* razvoj kriticnega misljenja (presoja stereotipnih predstav o drugih in drugacnih),
* urjenje prakticnih vsebin kosSarke,
= Sportno obnasanje.

Vodja projekta: zunanji sodelavec Sinisa Drobnjak. Koordinator na Soli: Nina Oberstar Horvat

UdeleZenci: ucenci 7. — 9. razreda, varovanci VDC s spremljevalci in Sportni pedagogi.

SOLSKA TRZNICA

Projekt 3olska trznica se bo izvajal v okviru interesne dejavnosti Solski vrt. Otrokom bo omogodal
neposreden stik z naravo, krepitev kvalitetnih medsebojnih odnosov ter komunikacije, krepitev
delovnih navad, spoznavanje prakticne uporabe pridelanih rastlin in spodbujanje podjetnosti.
Namenijen je uencem, ki potrebujejo ve¢ podpore na podrocju razvijanja delovnih navad in socialnih
vescin.
Cilji:

» predstavitev pridelkov Solskega vrta in njihova uporaba

= spodbujanje podjetnosti,

= spodbujanje solidarnosti,

»  stik z zunanjimi obiskovalci,
dozivetje lastnega uspeha in osebnega zadovoljstva.

Vodja projekta: Jasna Lovrecic
Sodelujoci: ucenci od 1. do 3. triade
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ZORENJE SKOZI :«TO SEM JAZ za dekleta«

Samopodoba usmerja nase razmisljanje o sebi in o svetu, nase Custvovanije in vedenje ter vpliva na
odnose z drugimi. Zajema celoto predstav, mnenj, stalis¢, ki jih ima posameznik o sebi ter
projekcijo le teh na druge. Samopodoba se razvija postopoma, odvisna je od mnogih zunanjih
dejavnikov ter nase ocene o tem kako nas vidijo drugi.

Delavnice bodo potekale v sklopu vprasanja »Kaj lahko naredimo za samopodobo nasih u¢encev?«

Cilji:
= vplivati na pozitiven odnos do sebe in drugih,
» sprejemati in spoStovati sebe in druge,
= si postavljati cilje,
* se soocati tezavam in jih poskusSati resevati,
* se spopadati s stresom,
= prevzemati odgovornost ter
* prepoznavati, sprejemati in izraZati svoja Custva.

Delavnice so namenjene uCenkam 3. triade v podporo pri gradnji pozitivne samopodobe, kar je
povezano tudi z ucno uspesnostjo tako pri posameznih predmetih kot pri uspesnosti nasploh.

Izvajalki delavnic: Jasna Lovreci¢, Tina Grzeti¢

ZORENJE SKOZI :«TO SEM JAZ za fante«

Samopodoba usmerja nase razmisljanje o sebi in o svetu, nase Custvovanje in vedenje ter vpliva na
odnose z drugimi. Zajema celoto predstav, mnenj, stalis¢, ki jih ima posameznik o sebi ter
projekcijo le teh na druge. Samopodoba se razvija postopoma, odvisna je od mnogih zunanjih
dejavnikov ter nase ocene o tem kako nas vidijo drugi.
Delavnice bodo potekale preteZzno v naravi. Fantje bodo vkljuCeni v razne aktivnosti z namenom
krepitve mocnih podrodji, pozitivhe samopodobe in u¢enja nenasilne komunikacije.
Cilji:

- vplivati na pozitiven odnos do sebe in drugih,

- sprejemati in spostovati sebe in druge,

- si postavljati cilje,

- se soocCati teZavam in jih poskusati reSevati,

- se spopadati s stresom,

- prevzemati odgovornost ter

- prepoznavati, sprejemati in izrazati svoja Custva.

Delavnice so namenjene ucencem 3. triade v podporo pri gradnji pozitivne samopodobe, kar je
povezano tudi z u¢no uspesnostjo tako pri posameznih predmetih kot pri uspesnosti nasploh.

Izvajalki delavnic: Jasna Lovredic, Tina Grzetic.

VARNA TOCKA

Cilj projekta so:
e preprecevanje vsakrsne oblike nasilja
e nuditi takojSnjo pomoc ter zascito Zrtev

148 ©



LETNI DELOVNI NACRT OSNOVNE SOLE KOPER

e ohranjati in po potrebi razsiriti mrezo varnih tock v Kopru
e seznaniti ucence z varnimi tockami

Osnovna Sola Koper si bo skupaj s partnerskimi Solami in ustanovami, ki sodelujejo pri projektu
prizadevala ohranjati in po potrebi razsiriti mrezo Varnih tock. Skrbela bo za stalno promocijo projekta
med mladimi in vzdrZevala stik s koordinatorji na posameznih varnih tockah. Za promocijo projekta
med mladimi na OS Koper in drugih $olah bosta s skupino uenk in u¢encev skrbeli Tina Grzeti¢ in
Jasna Lovrecic.

Nosilci in izvajalci projekta: vodstvo Sole, Solska svetovalna sluzba

Vodje projekta: Tina Grzeti¢, Jasna Lovreci¢, Polona Mihali¢ Birsa

PROJEKT FLL NA OS KOPER

FLL je mednarodni multidisciplinarni program, ki si prizadeva vzpodbuditi in ohraniti zanimanje otrok
za naravoslovje, tehniko in raziskovanje. Poseben poudarek je na ustvarjalnosti, inovativnosti in
skupinskem delu. Program je tematsko naravnan, vsako leto je razpisana druga tema. LetoSnja tema
je Into Orbit — V vesolje. Program FLL je namenjen ekipam otrok od 9. do 16. leta. Ekipa Steje 2 do
10 ¢lanov. Vec o programu spletni strani FLL.

First Lego League obsega 4 podrocja: tekma robotov, projektna naloga, tehni¢ni intervju, vrednote.
Podelijo se priznanja po posameznih podrodjih, za skupni seStevek in posebne dosezke.

Tekma robotov

Ekipa prejme s strani FLL Slovenija navodila za tekmo robotov, naloge in pravila. Ekipa sestavi robota
iz lego kock in ga programira. Robot na tekmovanju reSuje naloge, za kar ima na razpolago 2,5
minut.

Na tekmovanje se pripravljajo samostojno in pod vodstvom mentorja: doma, na Soli in na terenu.

Projektna naloga

Projektna naloga zajema raziskavo, inovacijo in prezentacijo. Ekipa v okviru raziskovalnega dela
glede na razpisano temo obis¢e oz. stopi v stik z razlicnimi strokovnjaki, posamezniki in podjetji.
Ekipa svoje delo predstavi SirSi skupnosti in ciljnim skupinam. Na tekmovanju ekipa predstavi
projektno nalogo ocenjevalcem, za kar ima na voljo 5 minut in 5 minut za odgovore na vprasanja.
Na tekmovanju ekipa predstavlja svojo projektno nalogo tudi na stojnici vsem obiskovalcem dogodka.

Otroci delajo na projektni nalogi samostojno in pod vodstvom mentorja; doma, na Soli, na terenu.
Pri projektni nalogi nastanejo materialni stroski (material, prototip, spletna stran, tiskovine,
dekoracije) in stroski poti za obiske strokovnjakov.

Vrednote

Program First Lego League temelji na zapisanih vrednotah FLL. Ekipa nastopi pred ocenjevalci za
vrednote v kratki skupinski igri, ki ji ni znana v naprej, in predstavi v petih minutah svoje skupinsko
delo, metode ter procese dela pri robotskem delu in projektni nalogi. Ocenjeni so glede na nastop,
svoje obnasanje in delovanje tokom celodnevnega dogodka in glede na udejstvovanje vrednot FLL
tokom cele sezone.

Tehnicni intervju
Ekipa predstavi svojega robota in nacrt s konstrukcijskega, programerskega, inovacijskega in
strateSkega vidika.

Za izdelavo nadgradenj robota otroci uporabljajo svojo opremo. Za tehni¢no predstavitev nastanejo
stroski (materiali, tiskovine, snemanje, spletna stran).
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IZVEDBA

V okviru projekta so predvidene udelezbe naslednjih dogodkov:

» uvodno srecanje za vodije prijavljenih ekip v Sloveniji (Ljubljana ali virtualno, oktober 2021),

» uradno srecanje s trening tekmo robotov FLL Slovenija (Ljubljana ali virtualno, november 2021), o
kvalifikacijsko-regijsko tekmovanje FLL Slovenija (eno od treh; december 2021 - februar 2022),

» Finale First Lego Legue Adria — Odprto drzavno prvenstvo FLL Slovenije (februar-marec 2022), ce
se ekipa kvalificira,

» mednarodni turnirji FLL (april - junij 2022), ¢e se ekipa uvrsti,

 promocijski, podjetniski in drugi dogodki z namenom pridobivanja sponzorjev in predstavitve dela
(celo leto).

Ekipo sestavljajo otroci, ki ustrezajo starostni omejitvi FLL.

Za predstavitev ekipe nastanejo stroski (celostna podoba, tiskovine), ki jih otroci oz. starsi krijejo
sami.

Opis Znesek / ure Financer

Prijavnina FLL 250,00 € (z DDV) Sola

Ucilnica za sreCanja Sola, M-Aleja

Prostor za trening Doma, Sola, M-Aleja

Materialni stroski 800 EUR Izvajalec in starsi

Prevozi:

I) SreCanje mentorjev, Ljubljana Izvajalec

IT) Obiski strokovnjakov in podjetij Izvajalec in starsi

III)Uradno sreCanje FLL, Ljubljana 300 EUR Sola

IV) Regijsko FLL (lokacija Se ni znana) 300 EUR Sola

V) Drzavno FLL (lokacija Se ni znana)

Mentorstvo 130 ur Izvajalec

Mednarodno tekmovanje, Ce se uvrstimo 1300 EUR/osebo Sola + izvajalec + starsi
+ sponzorji + donatoriji

0S Koper je nosilec projekta.
Zavod M-Aleja Koper je partner in izvajalec projekta.

SAHOVSKI TURNIRJI ZA OSNOVNOSOLCE na Osnovni $oli Koper 2021/2022

0S Koper in OS Antona Ukmarja bosta v sodelovanju s Sahovskim klubom Val-Koper v $olskem letu
2021/2022 organizirala 10. CIKLUS SAHOVSKIH TURNIRJEV ZA OSNOVNOSOLCE. Organizirani bodo
turnirji v posamicni konkurenci, ki se bodo izmeni¢no odvijali 1x mesecno, predvidoma ob petkih, na
0S Koper in OS Anton Ukmar s pricetkom ob 17. uri. Ciklus turnirjev bo odprtega tipa za vse obalne
osnovnosolce od 1. do 9 razreda. Poleg tega bo organizirano Se regijsko posami¢no osnovnosolsko
tekmovanije, ki bo predvidoma v soboto 4.12.2021 (potrebna je Se uskladitev z obalnim Sahovskimi
mentorji).

Predvidenih je 9 posamicnih turnirjev po naslednjem razporedu:

1. Turnir: 24. 09. 2021 (O8 KOPER)
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. Turnir: 16. 10. 2021 (OS ANTON UKMAR)
. Turnir: 20. 11. 2021 (OS KOPER)
. Turnir: 18. 12. 2021 (O8 ANTON UKMAR)  (novoletni)

. Turnir: 12. 02. 2022 (OS ANTON UKMAR)
. Turnir: 19. 03. 2022 (OS KOPER)

2
3
4
5. Turnir: 22. 01. 2022 (OS KOPER)
6
7
8. Turnir: 16. 04. 2022 (OS ANTON UKMAR)
9

. Turnir: 14. 05. 2022 (OS KOPER)

Predvidoma se bo igralo na vsakem turnirju 5 kol v enotni skupini. Igralni ¢as bo 10 minut + 5
sek/potezo. Turnirji ne bodo ratingirani. Na vsakem turnirju se bodo tockovala dosezena mesta.
Vsak udelezenec posameznega turnirja prejme po 1 tocko za udelezbo, do 16 tock pa glede na
uvrstitev. Nagrade (pokali, medalje in priznanja za posameznike ter Sole) bodo podeljene na
zadnjem turnirju po starostnih kategorijah U8, U10, U12 in U14 (Ce bo pet ali vec v skupini).
Tekmovalo se bo v mesani konkurenci. Ce bo ekip dovolj pa lahko ekipe razdelimo po starosti ali
po spolu. Ekipa je sestavljena iz Stirih igralcev in rezerv, oziroma treh igralk in rezerv v dekliski
konkurenci.

Zapisal: Ervin Pregelj — Sahovski sodnik.

NADSTANDARDNI SPORTNI PROGRAM V PRVEM TRILETJU

Na Osnovni Soli Koper je organiziran nadstandardni Sportni program za ucence od prvega do tretjega
razreda. U¢no-vzgojni proces za ucence, vkljuCene v nadstandardni Sportni program, se razlikuje v
tem, da imajo vkljuCeni ucenci vsak dan eno uro Sporta. Poleg tega se izvede tudi enodnevne
izvenSolske aktivnosti: dve Sportni soboti (planinski izleti, kajak/kanu).

Namen Sportnega programa je ponuditi otrokom kvalitetno, vsakodnevno Sportno Zivljenje. Cilj
takega programa je lahko Sportni rezultat ali pa le Zelja po gibanju in prispevek Sporta h kakovosti
Zivljenja.

V Sportni program bodo vkljueni otroci, ki bodo to Zeleli, njihovi starSi pa bodo pogodbeno
pripravljeni sofinancirati izvajanje Sportnega programa.

V okviru Sportnega programa bomo v Solskem letu 2021/2022 izvedli naslednje Sportne dejavnosti:

' RAZRED DEJAVNOST ~ CAS  NOSILEC
1. dejavnost 1-3. Kajak kanu september Vel sportn_l
pedagogi
2. dejavnost 1.-3. Nocni pohod februar Vst sportn_l
pedagogi

151 @



LETNI DELOVNI NACRT OSNOVNE SOLE KOPER

FINANCNA STRUKTURA SPORTNEGA PROGRAMA

a) Predvideni prispevek starSev:
= okvirno 19,90 € mesecno za realizacijo nadstandardnega (dodatnega) pouka Sportne vzgoje,
ki ga vodi uditelj SVZ (2 pedagoski uri tedensko),
= stroski enodnevnih dejavnosti izven Sole (Sportne sobote).
b) Predvideni prispevek Sole: financiranje in nabava materialnih sredstev in drobnega materiala za
izvajanje Sportnega programa, financiranje organizacije in spremljanja Sportnega programa.

NADSTANDARDNI PROGRAM

S Solskim letom 2016/2017 je MOK pricela z drugacno obliko sofinanciranja dodatnih programov po
izbiri Sole. Finan¢no podpira programe, ki izhajajo iz interesa ucencev in okolja, usmeritve Sole, so
inovativni in imajo konkretne cilje.

Kot dodatni program po izbiri Sole MOK sofinancira naslednje vsebinske sklope:

1. Podrocna pismenost:
a) funkcionalna pismenost
b) matemati¢na pismenost 6.-9. r
c) bralna pismenost 6.-9. r
d) digitalna pismenost
Jezikovna pismenost (tuj jezik)
Program v jeziku okolja
Delo z nadarjenimi
Sportni program
Aktivnosti za zmanjSanje nezelenih posledic epidemije

ounnhkwnN

Za navedene programe je MOK Osnovni Soli Koper zagotovila sredstva v visini 38.632,00 EUR.

Na podlagi razpisa so bili Osnovni Soli Koper prijavljeni naslednji programi

NADSTANDARDNI PROGRAM BRALNE PISMENOSTI

NAMEN IN UTEMELJITEV NADSTANDARDNEGA PROGRAMA BRALNE PISMENOSTI

Nacionalna strategija za razvoj bralne pismenosti za obdobje od 2019 do 2030 (v nadaljevanju
Strategija) opredeljuje bralno pismenost kot stalno razvijajoCo se zmoznost posameznika in
posameznice za razumevanje, kriticno vrednotenje in uporabo pisnih informacij. Kot je v nadaljevanju
Strategije poudarjeno, ta zmoznost vkljuCuje razvite bralne veScine, (kriticno) razumevanije
prebranega in bralno kulturo (pojmovanje branja kot vrednote in motiviranost za branje). Posledi¢no
je bralna pismenost temelj vseh drugih pismenosti (npr. matematicne, digitalne, medijske ipd.) in
ima pomembno vlogo v nasem vsakdanjem Zivljenju, saj nam omogoca, da se znamo ustno in pisno
sporazumevati na taksni ravni, ki nam omogoca uspesno delovanje v druzbi (Didaktika september
2014). Z izvajanjem programa zelimo vsem ucencem zagotoviti moznost napredovanja na podrocju
bralne pismenosti, ki je temelj za uspesno delovanje v osebnem in poklicnem Zivljenju ter skupnosti.

GLAVNI CILJI PROGRAMA SO:
e ozavescanje o pomenu bralne pismenosti;
e razvijanje bralne pismenosti in bralne kulture med ucenci v Casu Solanja, v druzini in v
prostem casu;
e razvijanje bralnih strategij in zmoznosti kriticnega branja;
e razvijanje motivacije za branje med ucenci in podajanja mnenja o prebranem gradivu;
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¢ spodbujanje sodelovanja med ucenci, povezovanja in ucenja z vrstniki;
e pozitivno vplivati na samozavest ucencev in zagotoviti enake priloznosti za ucenje ne glede
na socialno in ekonomsko-kulturno ozadje;
e preverjanje ravni bralne pismenosti ucencev.
Program se izvaja na podrocjih slovenscine, anglescine in italijanscine.

CILINA SKUPINA

Ciljna skupina so vsi osnovnoSolci, od prvega do devetega razreda. Poudarek je na ucno Sibkih
ucencih, ucencih, katerih slovenscina ni prvi jezik, priseljencih, ki se bodo v tem Solskem letu prvic
sreCali tudi z italijanskim jezikom, ucencih, ki imajo slabSe znanje angleskega jezika. Poleg tega je
namen programa na razlicne nacine vkljucevati tudi u¢no uspesne ucence v proces.

VSEBINA PROGRAMA

V nadaljevanju bodo navedene in predstavljene dejavnosti, ki so se izvajale ze v Solskem letu
2020/2021 in se bodo izvajale tudi v Solskem letu 2021/2022 ter dejavnosti, ki se bodo izvajale na
novo. Dejavnosti se bodo morda tekom Solskega leta nekoliko spreminjale oziroma prilagajale glede
na potrebe ucencev in glede vpliv epidemioloskih razmer na obliko pouka.

1. POUK V MANJSIH UCNIH SKUPINAH NA PODROCIU SLOVENSCINE, ITALIJANSCINE IN
ANGLESCINE

Pouk v manjsih u¢nih skupinah je namenjen ucno Sibkim ucencem in poteka izven razreda v Casu
pouka. Izvajalec programa z ucenci, ki po mnenju uciteljev tezko sledijo pouku pri navedenih
predmetih, predela doloCeno snov izven razreda in jim pomaga osvojiti bistvo ucne ure. Pri teh
ucencih je tudi izvajalec programa odgovoren za spremljanje njihovega napredka na podrocju bralne
pismenosti.
Program se izvaja redno v obdobju od septembra do junija v obsegu 15 DU tedensko.

2. PODPORA V RAZREDU
Izvajalec programa nudi podporo v razredu pri pouku anglescine, italijans¢ine in slovenscine. Ta
dejavnost je primerna za oddelke, v katerih mati¢ni ucitelj zazna velik razpon v znanju ucencev in je
zato potrebna diferenciacija dela. Izvajalec programa lahko nudi pomo¢ u¢no Sibkim ucencem, ki
tezje sledijo pouku zaradi slabSega poznavanja jezika, vendar imajo dovolj predznanja, da lahko
ostanejo v razredu ali pa usmerja ucno uspesne ucence in zanje pripravi zahtevnejSe dodatne naloge.
Program se izvaja redno v obdobju od septembra do junija.

3. MEDPREDMETNO POVEZOVANJE IN UCENJE BRANJA DALJSIH BESEDIL

Medpredmetne povezave dolocajo skupni nameni razlicnih predmetnih podrocij. Izkusnje kazejo, da
ucenci pri medpredmetnem reSevanju ucnih situacij razvijajo interes in motivacijo za ucenje ter
poglabljajo razumevanje in uporabo znanja. Poleg tega dosegajo boljSe ucne uspehe, kazejo bolj
kakovostne medosebne odnose in zavzetost za ucenje (Didakta 2008). Izvajalec programa bo s
pomodjo uciteljev druzboslovja pripravil ure sodelovalnega ucenja. Ucenci bodo obravnavali doloCene
ucne vsebine, ob tem pa nacrtno tudi spoznavali razlicne bralne strategije, razvijati bralno kulturo in
motivacijo za branje daljsih in bolj kompleksnih besedil v slovenskem, italijanskem in angleSkem
jeziku. Pridobljene informacije bodo lahko ucenci uporabili pri reSevanju problemov v razli¢nih
situacijah — ucnih in v osebnem Zivljenju.

Program se izvaja v obdobju od septembra do junija.

4. POUCEVANJE ITALIJANSCINE UCENCEV PRISELJENCEV IN PRIPRAVA GRADIV ZANJE
Izvajalec programa bo posebno pozornost posvetil u¢encem priseljencem, ki jih je na Osnovni Soli
Koper veliko. U¢enci priseljenci so v tezkem polozaju, saj se morajo v kratkem ¢asu nauciti osnovne
ravni slovenskega jezika, na dvojezicnem obmocju slovenske Istre pa tudi italijanskega jezika. Kar
zadeva poucevanje slovenscine je za ucence priseljence organiziran zacetni teCaj slovenscine, na
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podrocju poucevanija italijans¢ine pa ni posebnih navodil ali smernic in zanje ne obstaja ucni nacrt.
Izvajalec programa bo ucence priseljence v dogovoru z mati¢nimi ucitelji pouceval italijanscino na
osnovni ravni v manjsih ucnih skupinah. Poleg tega bo z ucitelji italijanSCine sodeloval pri pripravi
ustreznih gradiv zanje.

Program se izvaja redno v obdobju od septembra do junija v obsegu 12 DU tedensko.

5. URE PRAVLIIC ZA NAJMLAISE

Ure pravljic so namenjene uCencem prve triade. Izvajajo se v Casu jutranjega varstva ali
podaljSanega bivanja. Namen programa je razvijati bralno kulturo in motivacijo ucencev za branje
ter intenzivno Siriti besedisce, ki jim bo omogocilo uspesno ucenje in sporazumevanje. Pravljice igrajo
pomembno vliogo v Zivljenju otrok. V njih vzbujajo Custva, jih prisilijo v razmisljanje, usmerjajo
njihovo obnasanje in vedenje, razvijajo domisljijo. V Casu, ko otroci preveC Casa prezivljajo pred
racunalniki, je iziemno pomembno dvigati motivacijo za branje. V dejavnost prebiranja pravljic se
vkljuci tudi starejSe ucence, ki berejo mlajsim.

Program se izvede v Casu pouka ali v jutranjem varstvu po dogovoru z ucitelji.

6. ORGANIZACIJA FILMSKIH POPOLDNEVOV
Izvajalec v sodelovanju z aktivom anglistov in italijanistov pripravi filmske popoldneve za ucence 6.
in 7. razredov. Ucenci si v Casu po pouku ogledajo izbran mladinski film, po ogledu filma sledi pogovor
in analiza. Izvajalec in uditelj pripravita u¢ne materiale. Filmski popoldnevi so bili organizirani v
preteklem Solskem letu in so bili zelo obiskani, ucenci so izrazili Zeljo, da bi tovrstne dogodke
organizirali tudi v prihodnjem Solskem letu.

7. SODELOVANJE Z AKTIVI UCITELJEV SLOVENSCINE, ANGLESCINE IN ITALIJANSCINE ZA
UVAJANJE STRATEGIJ PROGRAMA BRALNE PISMENOSTI PRI OSTALIH PREDMETIH

Bralna pismenost je podlaga vsem drugim pismenostim, zato je pomembno, da se dolocene vsebine
tega programa sistemsko uvajajo v vse ucne predmete. Glede na Nacionalno strategijo za razvoj
bralne pismenosti sta zavezanost k razvoju lastne bralne pismenosti in bralne kulture ter razvoj bralne
pismenosti in bralne kulture uceCih se odgovornost vseh strokovnih delavcev in delavk na vseh
stopnjah in podrocjih vzgoje in izobrazevanja. Zato je pomembno, da izvajalec v sodelovanju z aktivi
uciteljev slovenscine, italijanscine in anglescine pripravi nacrt, kako doloCene ucinkovite strategije
bralne pismenosti vkljuiti tudi pri ostalih u¢nih predmetih.

PRICAKOVANI DOSEZKI

Izvajalec bo v sodelovanju z aktivi uciteljev slovenscine, anglescine in italijanscine ter s svetovalno
sluzbo vsebine programa zastavljal tako, da bo poskusal pritegniti ¢im vecje Stevilo otrok. Skladno z
Nacionalno strategijo za razvoj bralne pismenosti si na Osnovni Soli Koper Zelimo doseci takSno raven
bralne pismenosti, ki bi slehernemu ucencu omogocila optimalen razvoj sposobnosti za dejavno
Zivljenje in delo.

VIRI:

Nacionalna strategija za razvoj bralne pismenosti 2013-2030: https://www.gov.si/novice/2020-01-
15-nacionalna-strategija-za-razvoj-bralne-pismenosti-za-obdobje-2019-2030/

Revija Didatka: http://www.didakta.si/doc/revija_didakta_2008_november.pdf

Izvajalka programa: Sara Bozi¢

DEJAVNOSTI ZA DVIG MATEMATICNE PISMENOSTI
Predstavitev in cilji programa:

Pojem matematiCna pismenost pomeni zmoZnost za zaznavanje, razumevanje in uporabo
matematicnih argumentov v vsakdanjem Zivljenju. Pomembna je zlasti zmoznost za prirejanje
matemati¢nega argumenta iz znane situacije v neznano oziroma uporaba matemati¢nih argumentov
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v novih situacijah. Pri¢akovati je, da bo osnovna Sola izobrazila matemati¢no pismenega Cloveka, da
se bo torej znasel v vsakdanjem Zivljenju: znal bo komunicirati, sprejemati informacije in prave
odlocitve, in sicer doma, v sluzbi in druzbi nasploh.

V ospredju matematicne pismenosti je predvsem povezava matematike z realnim svetom, torej
uporaba matematike v razlicnih problemskih situacijah (osebnih, izobrazevalnih, druzbenih in
znanstvenih), v katere so umesceni problemi. Sposobnost za uporabo matematike je torej tesno
povezana s problemskimi znaniji, to je znanji o uporabi obstojecih znanj v novih situacijah.

Zato uCencem ne bi smeli zastavljati samo nerealnih, poenostavljenih, »abstraktnih« in
»izumetnicenih« problemov z rigidno strukturo, ampak tudi probleme, ki izhajajo iz u¢encevih realnih
situacij, tako imenovane realisticne probleme. S projektom za dvig matematic¢ne pismenosti bomo
poleg tradicionalnih matematicnih problemov ucencem pri pouku matematike zastavljali Se te vrste
realisticnih problemov:

» realistiCne probleme, ki nimajo zadostnega Stevila podatkov za resitev,

» realistiCne probleme, ki imajo veC podatkov, kot je potrebnih za resitev,

» realistiCne probleme z vec resitvami,

» realistiCne probleme, v katerih so podatki nasprotujoci si oziroma nimajo reSitev.

Skozi razlicne vrste realisticnih problemov, ob uporabi ustreznih didakticnih pripomockov in
materialov ter prilagoditvah oblik in metod dela bodo ucenci, potrebni individualne in skupinske
pomodi, osvajali vsaj minimalne standarde znanja, potrebne za napredovanje v visSji razred
sposobnejsi ucenci pa bodo osvajali viSje standarde znanja.

Posameznim ucencem ali skupinam ucencev naj bi nudili pomoc in svetovanje pri pisanju domace
naloge, pri ponavljanju in utrjevanju, pri spoznavanju nove uc¢ne snovi, pri vajah pred pisnimi
preizkusi znanja in pri pripravah na tekmovanja pred in po pouku in tudi med rednimi urami. Izvajalec
programa bi se lahko tudi dejavno vkljuceval kot dodatni ucitelj v oddelku ali za skupino ucencev in
tako pomagal pri boljSem posredovanju dodatnih pojasnil in povratnih informacij glede postopkov,
delnih rezultatov in koncnih resitev pri posamezni nalogi, glede na potrebe in zahteve posameznika.

Pomemben del projekta bo namenjen ucenju ucencev, kako naj matematicne vescine uporabijo v
vsakodnevnih situacijah. Ta del projekta bo izveden znotraj Solskega obmodja in tudi izven njega v
obliki treh delavnic. Na delavnicah se bodo ucenci naudili operirati z denarjem, uro in ostalimi
merskimi koli¢inami in pri tem lociti med merskimi koli¢inami in merskimi enotami.

Ucitelji matematike iz tretje triade so na podlagi analize dosedanjih dosezkov ucencev ugotovili, da
problemi, ki jih imajo ucenci pri matematiki, izhajajo predvsem iz neznanja posStevanke in neznanja
osnovnih racunskih operacij. Omenjena problemati¢na snov je snov druge triade. Da bi ucence te
triade vzpodbudili k uenju, ponavljanju in utrjevanju omenjene snovi, bomo vsak teden organizirali
tekmovanije, ki bo v zacetku zajemalo le postevanko, nato pa postopoma Se racunske operacije.

Z raznimi dejavnostmi kot so tekmovanje v hitrem racunanju, tekmovanje iz logike, tekmovanje iz
zabavne matematike in igranje matematicnih iger bomo ucencem vseh razredov dvigali radovednost
ter interes za ucenje matematike. Nadarjenim ucencem visjih letnikov bomo ponudili tudi moznost,
da svoje znanje matematike uporabijo v racunalnistvu in sestavi ucnih pripomockov, ki bodo
namenjeni vsem ucencem za ucenje in zabavo. Da je matematika lahko zabavna, bomo ucencem
pokazali v matematicnih kotickih, kjer bodo vsak teden nasli novo uganko ali zanimivost iz sveta
matematike.

Izvajalec programa: Edi Umer
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AKTIVNOSTI ZA ZMANJSANJE NEZELENIH POSLEDIC EPIDEMIJE

Predstavitev in cilji programa:

Glede na razmere, s katerimi se sooCamo v zadnjem obdobju zaradi epidemije COVID-19 se bo v
slednjem programu izvajale vaje za zdrav socialni in telesni razvoj otrok - razvijanje sposobnosti na
gibalnem, spoznavnem in ¢ustvenem podrocju. Pogoj za osvajanje gibalnih spretnosti so ustrezno
razvite gibalne sposobnosti, kot so: moC, gibanje otrok, skladnost gibanja, ravnoteZje, hitrost in
gibljivost. Cilji so oblikovani v naslednjih sklopih:

1. Celosten razvoj, razvoj gibalnih in funkcionalnih sposobnosti
= Skladen telesni in dusevni razvoj
= IzboljSanje gibalnih in funkcionalnih sposobnosti
*  Razvoj samozaupanja, samozavesti, samopodobe, samospostovanja,
*=  Razvoj ustvarjalnosti
2. Osvajanje razlicnih Sportnih/gibalnih znanj
=  QOsvajanje temeljnih gibalnih spretnosti in vzorcev ter specifi¢nih Sportnih spretnosti in
vzorcev
3. Seznanjanje s teoreti¢nimi vsebinami
*  Seznanjanje s teoreticnimi informacijami (Sportna oprema, pripomocki, pravila iger,
varnost, higiena)
4. Prijetno dozZivljanje Sporta, oblikovanje in razvoj stalis¢, navad ter nacinov
ravnanja
=  Oblikovanje in razvoj stalis¢, navad in nacinov ravnanja
=  Razbremenitev in sprostitev
*  Prijetno in pozitivno doZivljanje Sporta, ki bogati posameznika
=  Oblikovanje pozitivnih vedenjskih vzorcev, strpnosti
»  Razvijati vztrajnost, sposobnost prenasanja napora
5. Skrb za zdravje
=  Krepitev in varovanje zdravja
=  Sprostitev, kompenzacija zaradi enostranskih obremenitev veCurnega sedenja
*  Preprelevanje tveganega vedenja, ki ima negativne posledice za zdravj
*»  ZmanjSanje dejavnikov tveganja za pojav razlicnih bolezni
*  PrepreCevanje in zmanjSevanje prekomerne telesne teze in debelosti
= Zdrav Zivljenjski slog

POLETNO POCITNISKO VARSTVO

Osnovna Sola Koper bo v sodelovanju z Mestno obcino Koper izvajala Poletno pocitnisko varstvo za
Soloobvezne otroke od 1. do 5. razreda iz Mestne obcine Koper pa tudi izven. Namen je otrokom
ponuditi moZnost aktivnega, ustvarjalnega, poucnega ter zabavnega preZivljanja pocitniskih dni,
starSem pa zagotoviti organizirano varstvo v ¢asu njihovih sluzbenih obveznosti.

Prvi sklop pocitniskega varstva bo pricel v ponedeljek, 27. junija in bo trajal do 22. julija, drugi sklop
pa od 16. do 27. avgusta 2022. Varstvo bo potekalo od ponedeljka do petka med 7.00 in 16.00.

V Casu pocitniskega varstva se bo v prostorih Osnovne Sole Koper, na njenih Sportnih in igralnih
povrSinah, na mestnem kopaliSCu ter na izbranih izletnih tockah izvajal program pod vodstvom
uciteljev in drugih strokovnih delavcev Osnovne Sole Koper. Otroci bodo dnevno obiskovali mestno
kopalis¢e Mokra macka ter se udelezevali organiziranih delavnic (ustvarjalne, jezikovne, glasbene,
Sportne, socialne, kuharske idr.).
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ORGANIZIRANOST UCENCEV

ODDELCNA SKUPNOST

Oddelcna skupnost je temeljna oblika organiziranosti uencev enega oddelka. Ucenci na razrednih
urah skupaj z razrednikom obravnavajo ucni uspeh in organizirajo medsebojno pomoc¢ pri ucenju in
razlicnih tezavah soSolcev, dajejo pobude in predloge v zvezi z Zivljenjem in delom Sole, obravnavajo
krsitve Solskih pravil in predlagajo nacine preventivnega ukrepanja ter opravljajo Se druge naloge,
za katere se dogovorijo. Ucenci Osnovne Sole Koper bodo razvrs¢eni v 39. oddelkov.

SKUPNOST UCENCEV SOLE

Za uveljavljanje svojih pravic in interesov se oddel¢ne skupnosti preko svojih predstavnikov
povezujejo v skupnost ucencev Sole. Skupnost ucencev Sole ima mentorja, ki ga imenuje ravnatelj
izmed strokovnih delavcev Sole. Pred imenovanjem mentorja si mora ravnatelj pridobiti mnenje
skupnosti ucencev Sole. Mentorja lahko predlagajo predstavniki oddel¢nih skupnosti. Predstavniki
ucencev ga bodo potrdili na prvem srecanju v septembru.

Na srecanjih bodo predstavniki uencev zbirali pripombe in predloge oddel¢nih skupnostih v zvezi z
Zivljenjem in delom v Soli, spremljali uresniCevanje pravic in dolZznosti ucencev, nacrtovali in
organizirali skupne akcije ter se pripravljali na otroski parlament, katerega tema je MOJA POKLICNA
PRIHODNOST.

SOLSKI PARLAMENT

Otroski parlamenti so program vzgoje otrok in mladostnikov za demokracijo. Kot oblike
demokrati¢nega dialoga se izvajajo v vseh Solah po Sloveniji, nadgradijo se s parlamenti na obcinski
in regionalni ravni in se zakljucijo na nacionalnem otroskem parlamentu. Projekt se izvaja Ze od leta
1990 in pomeni eno od izvirnih oblik spodbujanja otrok k izrazanju lastnih mnenj o vprasaniih, ki jih
po demokraticnem postopku izberejo sami. V programu sodelujejo ob podpori mentorjev in
prostovoljcev ucenci in dijaki iz vecine slovenskih Sol.

Otroski parlament je javna tribuna otrok na temo, ki jo izberejo osnovnoSolci na drzavnem otroskem
parlamentu. Pomeni tudi obliko sodelovanja otrok v druzbenem dogajanju ter pridobivanje vedenj o
Clovekovih in drZavljanskih pravicah.

Ucenci osnovne $ole so od prvega do devetega razreda organizirani v Solski parlament. Solski
parlament je izvrSilni organ skupnosti ucencev Sole. Parlament sestavljajo predstavniki oddelkov.
Solski parlament se skli¢e najmanj dvakrat letno. Sklicatelj $olskega parlamenta je ravnatelj, lahko
pa tudi mentor skupnosti ucencev Sole. Parlament vodi triclansko predsedstvo (ucenci), mentorici
parlamenta pa so poleg ravnatelja Sole Se Maja Klari¢ in Manica Cink.
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DELO SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE IN SOLSKE
KNJIZNICE

LETNI DELOVNI NACRT SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE ZA SOLSKO LETO
2021/202

Solski svetovalni delavci na osnovni $oli imajo status strokovnega delavca in so tudi ¢lani uditeljskega
zbora. Skladno s tem skupaj z ucitelji in drugimi strokovnimi delavci opravljajo vzgojno-izobrazevalno
delo, ki obsega pouk in druge oblike organiziranega dela z ucenci. Delo te sluzbe je doloceno z letnim
delovnim nacrtom (LDN) Sole.

Temeljna naloga Solskih svetovalnih delavcev je, da se na podlagi svojega posebnega strokovnega
znanja preko svetovalnega odnosa in na strokovno avtonomni nacin vkljuujejo v kompleksno
reSevanje pedagoskih, psiholoskih in socialnih vprasanj vzgojno-izobrazevalnega dela tako, da
pomagajo in sodelujejo z vsemi udeleZzenci v Soli in po potrebi tudi z ustreznimi zunanjimi
ustanovami.

V strokovnem pogledu je Solski svetovalni delavec v Soli pri svojem delu avtonomen. Vselej — ne
glede na misljenje ali pricakovanja drugih — je dolZan posredovati korektna strokovna mnenja. Ko
gre za strokovna vprasanja, o nacinih svojega dela odlo¢a sam. Prav tako ima pravico in dolZznost
odkloniti vse naloge in zadolZitve, ki so v nasprotju s strokovnimi naceli dela ali poklicnim eti¢nim
kodeksom.

Temeljna strokovno eticna nacela, po katerih se morajo ravnati Solski svetovalni delavci ne glede na
izobrazbo oz. strokovni profil, so naCelo dobrobiti, nacelo prostovoljnosti in nacelo zaupania.

Solski svetovalni delavec se vklju¢uje v kompleksno redevanje pedagoskih, psihologkih in socialnih
vprasanj preko treh osnovnih, med seboj povezanih in pogosto prepletenih vrst dejavnosti svetovalne
sluzbe:

* dejavnosti pomodi,
= razvojnih in preventivnih dejavnosti,
* dejavnosti nacrtovanja in evalvacije.

Solski svetovalni delavki sta Solska psihologinja Marina Makor (nadomes$¢a $olska pedagoginja Nika
Vidergar) in Solska pedagoginja Dajana Nedoh. Dela in naloge svetovalne sluzbe opravljata v delezu
1,97, ostali delez zaposlitve dopolnjuje Marina Makor (Nika Vidergar) z dodatno strokovno pomocjo,
Dajana Nedoh pa z delom z nadarjenimi ucenci.

Temeljne naloge:
Vpis Solskih novincev

pridobitev izpiska Solskih novincev iz nasega okolida (MIZS),

priprava na vpis Solskih novincev, vabila starSem za vpis (januar, februar),

izdelava Informatorcka za prvosolce (januar),

izvedba roditeljskega sestanka - na daljavo (februar, junij),

vpis otrok v prvi razred (februar), 5

zbiranje prijav za jutranje varstvo in podaljSano bivanje, prehrano, NIP TJA, SPO ..., 5
dogovarjanje glede sprejema otrok iz drugih Solskih okoliSev in skupnega okoliSa z OS
Dusana Bordona Koper,

=  sodelovanje pri organizaciji zdravstvenih pregledov novincev (marec, april),

»  vodenje postopka za odloZitev zaCetka Solanja (februar - maj),
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sodelovanje v strokovni skupini za izdelavo mnenja o odloZitvi zacetka Solanja (maj),
razgovori s starsi pred zacetkom pouka v 1. razredu,

sodelovanije pri pripravi srecanj s starsi (roditeljski sestanki),

oblikovanje oddelkov prvega razreda (julij),

posiljanje vabil za vstop v Solo (avgust),

racunalniski vnos osebnih podatkov ucencev v bazo podatkov,

spremljanje razvoja ucencev prvega razreda.

Odkrivanje in delo z nadarjenimi ucenci

koordinacija odkrivanja in dela z nadarjenimi ucenci na Soli (celo leto),

izdelava programa spodbujanja razvoja nadarjenosti po triletjih za posamezna podrodja (celo
leto),

nacrtovanje procesa evidentiranja ucencev, ki bi lahko bili nadarjeni v 6. razredu in v ostalih
razredih,

pridobivanje soglasij za identifikacijo,

organizacija in izvedba testiranja ustvarjalnosti in intelektualnih sposobnosti,

analiza rezultatov ocenjevalne lestvice za uditelje ,

sklic OUZ in prepoznava ucenceyv, ki so prepoznani kot nadarjeni,

sodelovanje z uditelji pri pripravi in ponudbi programov Sole in drugih programov v okolju,

seznanitev ucencev s programom za nadarjene in spremljanje izvajanja individualiziranega
programa,

evalvacija (analiza izvajanja programov, analiza izvajanja koncepta),

vklju€evanje v izobraZevanje za odkrivanje in delo z nadarjenimi,

neposredno izvajanje programa socialne in komunikacijske pismenosti ter delavnic za
razmiSljanje po metodi CORT 1 in CORT 4 — de Bono)

Karierna orientacija

priprava in izvedba delavnic za uCence 9. razreda - mreZa Sol, izbira Sol, vpisni postopek
(oktober, november)

organizadija in izvedba tehniSkega dne za 9. razred — 7.10., 14.10., 21.10. in 4.11. 2021
(obisk kariernega srediSCa na Zavodu za zaposlovanje in izvedba Hollandovega testa
poklicnih interesov ter Kariernega placa na Ljudski univerzi Koper,

seznanitev uCencev z dnevi odprtih vrat na srednjih Solah (november, december),
racunalniski vnos podatkov o ucencih 9. razreda — za MIZS (december ali januar),

izvedba vprasalnika o izbiri poklicne poti za ucence devetih razredov (december, januar),
priprava in izvedba predavanja za starSe 9. razreda - mreza Sol, izbira Sol, vpisni postopek)
(februar), 5

timsko oblikovanje poklicnih nasvetov razrednik in SSS ( februar),

organizacija predavanja za starSe 8. razreda ( februar),

individualni svetovalni razgovori z uCenci pri oblikovanju poklicne namere,

individualni svetovalni razgovori s starsi pri oblikovanju poklicne namere (na Zeljo starSev),
individualni svetovalni razgovori z ucenci, ki zakljuCujejo osnovnoSolsko obveznost ter z
ucitelji in starsi (celo leto),

organizacija in izvedba tehniskega dne za 8. razred — 25. 4., 26.4. 4. 5., 6. 5. in 10. 5. 2022
(obisk in delavnice na Kariernem placu Ljudske univerze )

izpeljava prijav in vpisa v srednje Sole in vseh drugih aktivnosti (marec, junij),

raCunalniski vnos zakljucnih ocen devetega razreda za potrebe vpisa v srednje Sole (junij).

Socialno delo

sodelovanje z razredniki in drugimi ucitel;i, s starsi, z vodstvom Sole in zunanjimi ustanovami
(iskanje in nudenje moznih oblik podpore in pomoci druzinam, kadar je zaradi njihovih
socialno-ekonomskih socialnih stisk ogrozen ucencev telesni, osebni in socialni razvoj),

oblikovanje programov pomoci u¢encem, ki imajo zaradi neprimernih socialno-ekonomskih
razmer tezave z ucenjem (organizacija ucnega prostora v Soli, pomocC pri zagotavljanju
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Solskih potrebscin, organizacija in koordinacija dodatne pomoci u¢encem, katerim starsi ne
morejo pomagati ...),

informiranje in usmerjanje starSev pri razreSevanju socialne problematike,

obvescanje starSev o subvencioniranju Solske prehrane, Sole v naravi.

STROKOVNO SODELOVANJE:

z ucenci:

neposredna pomoC in svetovanje nadarjenim ucencem, ucencem z ucnimi tezavami,
vzgojnimi, Custvenimi in disciplinskimi tezavami, u¢encem s posebnimi potrebami, s tezavami
v telesnem, osebnem in socialnem razvoju,

koordinacija pomo¢i nadarjenim ucencem, uCencem z ucnimi tezavami, vzgojnimi,
Custvenimi in disciplinskimi teZzavami, ucencem s posebnimi potrebami, s teZzavami v
telesnem, osebnem in socialnem razvoju,

svetovalno-preventivno delo z vsemi ucenci pri izboljSavi kvalitete ucenja (razvijanje
ucinkovitih strategij, metod in tehnik ucenja, ucnih navad ...), v programih za krepitev
samopodobe, za razvijanje ucinkovitejSe komunikacije in reSevanje konfliktov, za ucinkovito
spoprijemanje s problemskimi situacijami, za preprecevanje odvisnosti od drog, trpincenja in
drugih oblik nasilnistva,

informiranje ucencev o nadaljnjem izobrazevanju, poklicih in moznostih zaposlovanja.

Oblike dela: individualno, delo v malih skupinah ter s celim oddelkom

z udcitelji:

neposredna pomocC uciteljem in posvetovalno delo pri izboljSanju ucinkovitosti poucevanja
(pomo¢ pri nacrtovanju in uvajanju novih didakticnih pristopov — sodelovalno ucenje, nivojski
pouk ...), posvetovalno delo o vzgojno-izobraZevalnih ravnanjih, o zagotavljanju osnovnih
pogojev za varno in spodbudno ucno okolje, o zagotavljanju osnovne varnosti tudi zunaj
pouka, pri delu z oddelcnimi skupnostmi (program razrednih ur, reSevanje konfliktov,
oblikovanje ustrezne oddel¢ne klime ...) in svetovanje uciteljem za ucinkovito delo z ucendi,
ki imajo vzgojne tezave,

sodelovanje pri oblikovanju individualiziranih programov za nadarjene ucence, ucence z
vedenjskimi tezavami, uence s posebnimi potrebami, s teZavami v telesnem, osebnem in
socialnem razvoju,

nacrtovanje, koordinacija in evalvacija preventivnih programov za ucence v sodelovanju z
zunanjimi ustanovami (program To sem jaz , Martin Krpan, Zberi pogum in povej...)
sodelovanje v koordinativni skupini Mestne obcine Koper New Prevent,

koordinacija in sodelovanje pri strokovnem izpopolnjevanju uciteljev na Soli,

seznanjanje uciteljev z novimi pedagoskimi in psiholoskimi dognanii,

sodelovanje z uditelji pri nacrtovanju in izvedbi karierne orientacije,

sodelovanje pri oblikovanju programov pomodi u¢encem, ki so socialno ogrozeni,
sodelovanje v strokovnih aktivih uciteliev (glede na specificno tematiko), oddelcnih
uciteljskih zborih in sejah celotnega uciteljskega zbora.

Oblike dela: individualno, skupinsko-oddelcni uciteljski zbor, uciteljski zbor

s starsi:

individualno svetovanje starSem nadarjenih ucencev, ucencev z ucnimi tezavami, vzgojnimi,
Custvenimi in disciplinskimi tezavami, ucencev s posebnimi potrebami, s tezavami v
telesnem, osebnem in socialnem razvoju (o prilagojenih oblikah in metodah ucenja, o
oblikovanju ustreznih u¢nih navad, o vzgojnih prijemih za ucence z disciplinskimi tezavami...,
0 postopkih usmerjanja, individualiziranih programih, o poklicnem svetovanju, socialnem
delu ...

organizacija in izvedba nekaterih roditeljskih sestankov po programu LDN.

Oblike dela: individualno, skupinsko — roditeljski sestanki
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z vodstvom:

sodelovanje pri nacrtovanju in spremljanju pedagoskega dela na podro¢ju ucenja in
poucevanja (analiza ucne uspesnosti, uspesnih metod poucevanja), pri zagotavljanju
ustreznih pogojev za integracijo ucencev s posebnimi potrebami, pri zagotavljanju pogojev
za oblikovanje ustrezne kulture in klime na Soli, pri oblikovanju Solskega reda ...,
sodelovanje pri nacrtovanju strokovnega izpopolnjevanja uciteljev na Soli s podrocja
poucevanja, sodobnih vzgojnih in disciplinskih pristopih, poklicne vzgoje ...

Oblike dela: individualno, timski sestanki

z zunanjimi strokovnimi institucijami:

z vrtcem (Solski novinci),

Z Zavodom za Solstvo OE Koper in OE Nova Gorica, Ljubljana (izobrazevanje, sodelovanje v
projektih),

s Pedagosko fakulteto v Kopru,

z Zavodom za zaposlovanje Koper (karierna orientacija),

s Svetovalnim centrom za otroke, mladostnike in starse,

s Centrom za socialno delo Koper,

s Psihohigienskim dispanzerjem v Luciji ,

s Centrom za korekcijo sluha in govora Portoroz,

s Centrom za usposabljanje Elvire Vatovec Strunjan,

z Zdravstvenim domom Koper,

z Ljudsko univerzo Koper,

s Policijsko upravo Koper,

z Drustvom prijateljev mladine Koper, 5

z osnovnimi in srednjimi Solami obalno-kraske regije (aktivi in Studijska skupina SSD),
s Pediatri¢no kliniko v Ljubljani.

Razvojno-analiticno delo

Podlaga za opravljanje zgoraj navedenih nalog je razvojno-analiticno delo, ki zajema analizo
dejavnikov ucne uspesSnosti uCencev pri posameznih predmetih in na prehodih z vidika ucenca in
njegovega okolja, preucevanje vzgojnega ravnanja uciteljev in Sole ter posledic vzgojnega ukrepanja
(pohval, nagrad, kazni, restitucije), preucevanje sprejemanija Solskih pravil pri uencih in starsih ...

Drugo delo:

vodenije in urejanje Solske dokumentacije,

vnos podatkov in vodenje evidenc ucencev,

analiza podatkov ucnega in vzgojnega uspeha,

lastno strokovno izobrazevanje (usposabljanje za poucevanje razmisljanja),

koordiniranje razlicnih podrocij dela in projektov v okviru mednarodnega sodelovanja Sole,
spremljanje uresnicevanja vzgojnega nacrta Sole in pravil Solskega reda,

uvajanje protokola pri obravnavi nasilja v druzini,

uvajanje koncepta ucnih tezav,

izvajanje delavnic »Konstruktivnega resevanja konfliktov« v vseh oddelkih,

izvajanje delavnic »Brez nasilja nad vrstniki«.
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SOLSKA KNJIZNICA LDN ZA SOLSKO LETO 2021/2022

Solska knjiznica je prostor, ki s svojim gradivom in delom zaposlenih omogoca bolj$o kvaliteto dela
strokovnih delavcev, Sirjenje in poglabljanje znanja ucencev, knjizno in knjizni¢no vzgojo,
individualno in diferencirano delo in hkrati prostor za sprostitev. Po financnih moZnostih nacrtno zbira
strokovno, poljudnoznanstveno in leposlovno literaturo. Za neposredno vodenje in organizirano delo
v knjiznici skrbita knjiznicarki Viljana Bizjak Kocevar in Kristina Maraz.

CILJI IN NALOGE SOLSKE KNJIZNICE

Clul

Solska knjiznica se kot sestavni del $ole vklju€uje in prepleta s celotnim vzgojno-izobrazevalnim
delom. Knjizni¢no gradivo in program dela sta usklajena s potrebami ucencev in delavcev Sole. Je
informacijsko sredi$¢e, namenjeno izobrazevanju, delu in sprostitvi. Solska knjiznica:

= se z ustreznim izborom knjiznicnega gradiva vkljuCuje v ucni nacrt Sole in dopolnjuje
program dela,

= omogoca medpredmetno strokovno povezavo med Solskimi vzgojno-izobrazevalnimi cilji,

» se z enotno strokovno obdelavo gradiva vklju€uje in povezuje v knjizni¢ni informacijski
sistem,

= spodbuja motivacijo ucencev za branje in ucenje,

= 7 uporabo razli¢no zvrstnega gradiva spodbuja samostojno ucenje,

= vzgaja samostojnega in aktivnega uporabnika knjiznice,

= yporabnika pripravlja in usposablja za permanentno samoizobrazevanije,

= deluje po nacelih 8 krogov odli¢nosti.

NALOGE

Naloge se izvajajo postopno in sistematicno, v skladu z nacrtom, ki je oblikovan po starostnih
stopnjah. Preverja se stopnja poznavanja, obvladovanja in uporabe nacrtovanih spretnosti, izbira se
ustrezne metode dela, prilagojene vzgojno-izobrazevalnim situacijam.

INTERNO BIBLIOTEKARSKO STROKOVNO DELO:

= vsebinsko oblikovanje, sistematicno pridobivanje in nabava novega knjiZznicnega gradiva,
* redna strokovna bibliotekarska obdelava knjiznicnega gradiva,
= oprema, strokovna ureditev gradiva, postavitev, izposoja,

= odpis poSkodovanega, unicenega, izgubljenega gradiva,
= oblikovanje LDN Solske knjiznice,

= priprava pedagoskih ur knjizne in knjizni¢ne vzgoje (KIZ),
» analiza dela s statistiko.

BIBLIOPEDAGOSKO DELO:

» vkljuCevanje ucencev v racunalnisko voden sistem izposoje s poudarkom na odgovornosti ter
podajanje osnov knjizni¢nega bontona,

* seznanjanje uporabnikov s sistemom ureditve knjiznice, z moznostjo prostega pristopa h gradivu
ter z nacinom in pravili izposoje,

= motiviranje za uporabo knjiznice in njenega gradiva za Solske in obSolske namene,

* vzgoja samostojnega uporabnika moderne knjiznice (orientacija brez svetovanja knjiznicarke,
sistem izposoje gradiva, pravila uporabe racunalnikov idr.),
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individualno bibliopedagosko delo ob izposoji,

bibliopedagosko delo z oddelki in s skupinami (uresni¢evanje knjiznicnih informacijskih znanj),
referencni pogovori, svetovanje in usmerjanje uporabnikov za ucinkovito izbiranje in uporabo
knjizni¢nega gradiva,

usmerjanje pri iskanju literature za seminarske naloge, domace branje, bralno znacko in prosti
cas,

predstavljanje knjiznih novosti, priprava tematskih razstav,

usposabljanje uporabnikov za pridobivanje spretnosti uporabe razlicnih informacijskih virov,
spretnosti branja, govora, poslusanja in pisanja,

tematski knjizni kvizi, uganke, ure pravljic v okviru KIZ,

nabava motivacijskega gradiva za Bralno znacko in podelitev priznanj v okviru KIZ.

STROKOVNO SODELOVANJE Z DELAVCI SOLE TER Z ZUNANJIMI SODELAVCI:

spremljanje strokovne in pedagoske literature, informiranje strokovnih delavcev, posveti o
nakupu,

sodelovanje z ucitelji ob nacrtovanju in pripravi bibliopedagoskih ur,

priprava literature za potrebe kulturnih in drugih organiziranih dni ter za projektno delo,
zbiranje tematskega gradiva, izbor knjig za Bralno znacko, domace branje, ucne ure v Solski
knjiznici,

aktivnosti in dogodki za motiviranje za branje ter zakljucek Bralne znacke,

sodelovanje na sejah uciteljskega zbora, ocenjevalnih konferencah, strokovnih aktivih,
sodelovanje v projektu »RASTEM S KNJIGO«: Slovensko mladinsko leposlovno delo vsakemu
sedmosolcu organizirajo Ministrstvo za kulturo, MIZS in Zveza splodnih knjiznic,

sodelovanje z zunanjimi institucijami (Pokrajinski muzej, Arhiv Koper, Drustvo gluhih in naglusnih
oseb, Obcinsko drustvo slepih in slabovidnih oseb, zalozbe, knjigarne, knjiZnice,...)

Sodelovanje z drustvom »Tacke pomagacke« in vkljuevanje programa READ za ucence s
tezavami pri branju ter delo s terapevtskimi pari v razredih (razredne ure in pri razlicnih
predmetih),

STROKOVNO IZPOPOLNJEVANJE IN PERMANENTNO IZOBRAZEVANJE V SOLI IN DRUGIH

INSTITUCIJAH

Izpopolnjevanje v okviru bibliotekarske stroke v okviru sistema COBISS3 po programu 2021/22,
Seminarji, aktivi in Studijske skupine v Soli in sodelovanje z drugim ustanovami.

URNIK IZPOSOJE

Izposoja knjig za ucence bo potekala od ponedeljka do petka po urniku, ki bo objavljen na vhodnih
vratih. Urnik izposoje se med letom lahko spremeni glede na potrebe uporabnikov ali v primeru
kadrovskih sprememb.

KNJIZNICNO INFORMACIJSKA ZNANJA

==V w

Cilji in vsebine knjizni¢nih informacijskih znanj izhajajo iz temeljnih ciljev vzgojno-izobrazevalnega
dela. Znanja, sposobnosti in spretnosti, ki jih u¢enec razvije v okviru knjizni¢nih informacijskih znanj
v osnovni Soli za vsezivljenjsko ucenje, omogocajo in spodbujajo aktivno pridobivanje kvalitetnega
znanja na razliénih podrodjih, kritiCno in ustvarjalno razmisljanje, izrazanje Custev, misli in zaznav.
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Knjizni¢na informacijska znanja zajemajo vse elemente informacijske pismenosti s poudarkom na
uporabi knjiznice in z njeno pomocjo dosegljivih informacij. Informacijska pismenost je sposobnost
pridobiti, vrednotiti in uporabiti informacije iz razlicnih virov. Je razSirjen koncept tradicionalne
pismenosti, ker se veZze na uporabo kateregakoli sistema znakov in vkljucuje razumevanje in
ustvarjalno rabo informacij, posredovanih tudi s sodobno tehnologijo, sodobnimi racunalniskimi in
komunikacijskimi viri.

Cilji in vsebine knjizni¢nih informacijskih znanj zajemajo obdobje od 1. do 9. razreda osnovne Sole.
Njihovemu izvajanju so namenjene po Stiri pedagoske ure letno, kar pomeni 36 pedagoskih ur v
devetih letih Solanja. Izvajajo jih knjizniarke z ucitelji drugih predmetnih podrocij. Vsebine in cilji
tematskih sklopov se nadgrajujejo od 1. do 9. razreda osnovne Sole.

v .

odnos do knjiZnice in njenega gradiva s posebnim poudarkom na vzgoji za knjigo, motivaciji za branje
in estetskim doZivljanjem. Ucenci z uporabo knjizni¢nega gradiva in drugih informacijskih virov
spoznavajo probleme ter se ucijo ucinkovitih strategij njihovega reSevanja, razvijajo razlicne
spretnosti in sposobnosti. Poleg lokalnih podatkovnih zbirk znajo uporabljati globalno informacijsko
omrezje kot orodje za iskanje podatkov in kriticno vrednotenje informacij.

Spoznajo pojem citat, citiranje in referenca za potrebe raziskovalnega in projektnega dela.

UCBENISKI SKLAD

Sola ima ucbeniski sklad, za katero skrbita knjizni¢arki. Po navodilih MSS je bil v $olskem letu 2018/19
opravljen celoten prenos gradiva v COBISS3. Izposoja ucCbenikov je za ucence osnovne Sole
brezpla¢na. MSS v $olskem letu 2021/22 zagotavlja sredstva za nakup ucbenikov in delovnih zvezkov
za ucence prvega triletja.

Ucenci z ucbeniki iz Solskega ucbeniskega sklada ravnajo korektno in jih na koncu leta vrnejo
neposkodovane. S tem omogocajo njihovo nadaljnjo uporabo in se izognejo placilu odSkodnine
posSkodovanega ali izgubljenega ucbenika.
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DEJAVNOSTI, S KATERIMI SOLA ZAGOTAVLJA ZDRAV
RAZVOJ] UCENCEV

DEJAVNOSTI ZA ZAGOTAVLIANJE VARNOSTI UCENCEV

Sola je dolzna zagotoviti varnost ucencev v ¢asu pouka. To dosega z razliCnimi aktivnostmi na
podrodju zdravstvenega varstva, prometne varnosti, varnosti pri delu v ucilnicah, spremstva in
dezurstva.

S tem namenom bo Sola:

» izvajala razlicne aktivnosti in ukrepe za zagotavljanje varnosti uencev in prepreCevanje
nasilja, (dezurstva ucencev in uciteljev, obravnava in spoStovanje hiSnega reda, preventivne
dejavnosti za prepreCevanje nasilia — predavanja, delavnice za ucence, ucitelje in starSe,
pravocasno in ustrezno ukrepanje v nevarnih situacijah ...),

= oblikovala oddelke in skupine ucencev v skladu z veljavnimi normativi in standardi,

* na ekskurzijah, Sportnih, naravoslovnih, kulturnih dnevih ter tecajih plavanja, kolesarjenja,
smucanja ipd. bo zagotovljeno ustrezno Stevilo spremljevalcev v skladu z veljavnimi normativi in
standardi in navodili za izvajanje ucnih nacrtov,

= zagotovila, da bodo objekti, igrala, ucila, oprema in naprave v skladu z veljavnimi normativi in
standardi ter zagotovila varno izvajanje dejavnosti,

= zagotovila uCencem ustrezno opremo, kadar bodo sodelovali pri urejanju Sole in Solske okolice.

DEZURSTVO UCITELJEV

Dezurstvo na Osnovni Soli Koper izvajajo uditelji razredne in predmetne stopnje. Izvaja se pred
zacetkom pouka, v glavnem odmoru in v ¢asu, ko ucenci razredne in predmetne stopnje zakljucujejo
s poukom.

DEZURSTVO PRED POUKOM se izvaja na glavnem vhodu v %olo v ¢asu od 7.15 do 8. 10 in na
hodniku v Al pri multimedijski uCilnici od 7.55 do 8.10. DeZurstvo na vhodu opravlja informator,
deZurstvo na vhodu v A0 zaposleni preko javnih del, ki spremlja vstop ucencev v prostore Sole in
drugi ucitelj, ki skrbi, da ucenci odidejo pred ucilnice ob 8.10. Dezurstvo na hodniku v Al pri
multimedijski ucilnici izvajajo strokovni delavci Sole.

Uciteljice in druge strokovne delavke v prvem razredu izvajajo dezurstvo ob prihodu Solskega
avtobusa, ki v Solo pripelje ucence prvosolce. Uciteljice otroke pospremijo od avtobusa do prostorov,
kjer se zanje odvija pouk.

DEZURSTVO V GLAVNEM ODMORU je razdeljeno v dva dela. V prvem delu dezurajo z oddelki pri
malici razredniki. UCitelji ostanejo z ucenci v predvideni ucilnici, dokler le-ti pomalicajo. Dezurstvo v
6., 7., 8. in 9. razredu poteka po razporedu, ki je prikazan v tabeli, ostali oddelki pa malicajo v
maticnih ucilnicah.

Med AKTIVNIM ODMOROM je dezurnih 9 uciteljev, ki opravljajo dezurstvo bodisi v prostorih Sole
bodisi na Solskem dvoriscu.

DEZURSTVO PO POUKU se izvaja v jedilnici in avli $ole od 12.50 ter od 13.45 do 14.10. V
navedenih terminih sta dezurna po 2 ucitelja, ki skrbita za red in upostevanje Protokola v jedilnici ter
zato, da se po zakljucku pouka ucenci ne zadrzujejo v prostorih Sole.

Razpored dezurstev dvomesecno pripravlja pomocnica ravnatelja in je objavljen na oglasnih mestih
Sole.

RAZPORED UCILNIC IN DEZURNIH UCITELJEV PRI MALICI
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ODDELEK/ - 2022
PON TOR SRE CET PET
A LUSA LUSA LUSA LUSA LUSA )
BIZJAK K. BIZJAK K. BIZJAK K. BIZJAK K. BIZJAK K.
i B éERNEIv(A éERNEIfA éERNEIv(A (“:ERNElfA éERNEIfA
RUDEZ RUDEZ RUDEZ RUDEZ RUDEZ
BATIC BATIC BATIC BATIC BATIC
c MARAZ MARAZ MARAZ MARAZ MARAZ
4D Kovaovn“: KOZVLOVIé KOZVLOVIé Kovaov1c”: Kovaov1c”:
POCKAJ T. POCKAJ T. POCKAJ T. POCKAJ T. POCKAJ T.
5 A GRZINIC GRZINIC GRZINIC GRZINIC GRZINIC
VOLK B. VOLK B. VOLK B. VOLK B. VOLK B.
- KOREN KOREN KOREN KOREN KOREN
VIDMAR VIDMAR VIDMAR VIDMAR VIDMAR
STANIC STANIC STANIC STANIC STANIC
>C ZORZ ZORZ ZORZ ZORZ ZORZ
5D BOZIC BOZIC BOZIC BOZIC BOZIC
UMER UMER UMER UMER UMER
VOMER VOMER VOMER VOMER VOMER
oA LINDIC LINDIC LINDIC LINDIC LINDIC
BENCINA BENCINA BENCINA BENCINA BENCINA
°.B LOVRECIC LOVRECIC LOVRECIC LOVRECIC LOVRECIC
6 C LIKAR LIKAR LIKAR LIKAR LIKAR
BENEDIK BENEDIK BENEDIK BENEDIK BENEDIK
6 b MARTIC V MARTIC MARTIC MARTIC MARTIC
T. GRZETIC T. GRZETIC T. GRZETIC T. GRZETIC T. GRZETIC
6 £ E. SKAPIN E. SKAPIN E. SKAPIN E. SKAPIN E. SKAPIN
LAKOSELIAC LAKOSELIAC LAKOSELIAC LAKOSELIAC LAKOSELIAC
A MILJANCIC R MILJANCIC R MILJANCIC R MILJANCIC R MILJANCIC R
PRIMOZIC P. PRIMOZIC P. PRIMOZIC P. PRIMOZIC P. PRIMOZIC P.
MIHALIC B. MIHALIC B. MIHALIC B. MIHALIC B. MIHALIC B.
8 KRAPEZ KRAPEZ KRAPEZ KRAPEZ KRAPEZ
JERMAN JERMAN JERMAN JERMAN JERMAN
e GRIZON GRIZON GRIZON GRIZON GRIZON
5 MA'I:E§I(:: M. MA'I:E§I(:: M. MATVE§I(:: M. MA'I:E§I(V‘E M. MA'I:E§I(V‘f M.
CELES CELES CELES CELES CELES
ZVOKEL) ZVOKELJ ZVOKELJ ZVOKELJ ZVOKELJ
e OBERSTAR OBERSTAR OBERSTAR OBERSTAR OBERSTAR
SERAZIN M. SERAZIN M. SERAZIN M. SERAZIN M. SERAZIN M.
A s. BOZIC s. BOZIC s. BOZIC s. BOZIC s. BOZIC
- BERTOK N. BERTOK N. BERTOK N. BERTOK N. BERTOK N.
VATOVEC VATOVEC VATOVEC VATOVEC VATOVEC
SAMSA SAMSA SAMSA SAMSA SAMSA
8.c JAKOMIN K. JAKOMIN K. JAKOMIN K. JAKOMIN K. JAKOMIN K.
KOBAL KOBAL KOBAL KOBAL KOBAL
8.b CUBAN D. CUBAN D. CUBAN D. CUBAN D. CUBAN D.
8.E KLARIC KLARIC KLARIC KLARIC KLARIC
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HRIBAR HRIBAR HRIBAR HRIBAR HRIBAR
RESANOVIC RESANOVIC RESANOVIC RESANOVIC RESANOVIC
9 A RIHTER D. RIHTER D. RIHTER D. RIHTER D. RIHTER D.
o8 MATESIC N. MATESIC N. MATESIC N. MATESIC N. MATESIC N.
KODARIN KODARIN KODARIN KODARIN KODARIN
KAVCIC KAVCIC KAVCIC KAVCIC KAVCIC
> PODGAJSKI PODGAJSKI ERNESTINI PODGAJSKI PODGAJSKI
oD GRMEK R. GRMEK R. GRMEK R. GRMEK R. GRMEK R.
PAVLIN PAVLIN PAVLIN PAVLIN PAVLIN

SOLSKA PREHRANA

Solsko prehrano urejata Zakon o Solski prehrani ter Pravila Solske prehrane Osnovne Sole Koper.

Sola organizira za u€ence Stiri obroke: zajtrk, malico, kosilo ter popoldansko malico.

Udenci malicajo po drugi Solski uri (od 9.55 do 10.15). Cas kosila je med 12.00 in 14.45.

Kosila se odjavljajo racunovodstvu Sole na telefon 051 675 141 ali po elektronski posti tajnistvo@os-
koper.si do 9.00 za tekoci dan, malico pa dan pred odsotnostjo u¢enca na omenjen telefon.

Nacin in pravila izvajanja Solske prehrane na Osnovni Soli Koper dolocajo Pravila Solske prehrane., ki
so sestavni del Ze oblikovanih Solskih pravil. S prijavo na Solsko prehrano nastopi dolZznost uc¢encev
oziroma starSev, da spostujejo Pravila Solske prehrane, placajo prispevek za Solsko prehrano in
pravocasno odjavijo posamezne obroke v primeru odsotnosti ucenca.

Cene solske prehrane:

CenazDDVVvVve€E

zajtrk uéenci I 0,50 |
dopoldanska malica uéenci I 0,80 |
kosilo u¢enci 1.—4. raz. I 2,83 |
kosilo ucenci 5.-9. raz. I 3,10 |
obtasno kosilo uéenci 1.-4. raz. | 3,10 |
obcasno kosilo uéenci 5.-9. raz. I 3,34 |
popoldanska malica uéenci 1.-4. raz. || 0,50 |
popoldanska malica ucenci 5.-9. raz. | 0,68 |
malica zaposleni I 1,50 |
kosilo zaposleni I 4,00 |
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PROGRAM DELA SOLSKE KUHINJE ZA SOLSKO LETO 2021/2022

Na podlagi 8. tocke Pravil Solske prehrane ravnateljica imenuje SestClansko Komisijo za kakovost
Solske prehrane: dva predstavnika Sole, organizatorja Solske prehrane, predstavnika Solske kuhinje,
enega predstavnika ucencev, enega predstavnika starsev. Clani komisije bodo nadaljevali s srecanii
in se dogovarjali o jedilnikih in drugih odprtih vpraSanjih v zvezi s Solsko prehrano. Predsednica
Solske komisije za Solsko prehrano je Metka Benedik.

V tem Solskem letu si zelimo s pomod¢jo ucencev, uciteljev in starSev izboljSati kulturo prehranjevanja
in zmanjSevanja koli¢ine odpadne hrane. Osredotocili se bomo na red in disciplino v Casu
prehranjevanja, vzpodbujanje ucencev, da sprejmejo in poskusijo vso ponujeno hrano po jedilniku
ter dosledno razvrscanje odpadkov pri ponujenih obrokih. Hkrati Zelimo izboljSati odnos do hrane na
osnovi ¢im manjSega vracanja hrane, ki konc¢a kot odpad.

V Solski kuhinji bomo poskrbeli tudi za prehrano ucencev, ki morajo uzivati dietno hrano na podlagi
potrdila zdravnika.

Za ponudbo in izvedbo Solske prehrane bodo skrbeli zaposleni v kuhinji; vodja kuhinje (1), ostali
kuharji (3), 3 pomocnice, 1 streznica, 1 Cistilec in organizator Solske prehrane.

V tekoCem letu se bo kuharsko osebje izobraZevalo iz vsebin priprave zdrave hrane in HACCP-a.

V kolikor bo potrebno, bomo dopolnili HACCP nacrt in dodali nove obrazce. Predvidoma se bodo v
poletnem Casu 2021 v kuhiniji izvajala dela. Investiralo se bo v nove kotle in morebiten manjkajoci
drobni inventar. Nadzor nad ustrezno kakovostjo ponudbe in spostovanjem nacel HACCP-a bo
izvrSevala pristojna zdravstvena inSpektorica.

Jedilnik bosta sestavljala organizator Solske prehrane in vodja kuhinje. Jedilniki bodo pripravljeni na
nacelih in priporodilih ustreznih strokovnih institucij, upostevani bodo vecletne izkusnje ter predlogi
ucencev. V jedilnike se bo skusalo vpeljati nove jedi in vkljuciti lokalne dobavitelje, pri katerih se bo
naroCalo sadje in zelenjava, mleko in mlecni izdelki, itd..

S 1.9.2021 se bo za Osnovno $olo Skofije dodatno dnevno pripravijalo 120 toplih obrokov,
opredeljeno po pogodbi.

V mesecu oktobru bomo nadaljevali s »Shemo Solskega sadja in Solskega mleka«. V skladu z nacrtom
izvajanja Solske sheme, bodo na Soli potekale vzgojno-izobraZevalne vsebine, s pomocjo katerih
bomo ucence poucili o pomenu uZivanja sadja, zelenjave ter mleka za rast in razvoj organizma.

Za kulturno razdeljevanje in uZivanje Solskih obrokov bodo poskrbeli vsi zaposleni na Soli.
Za spremljanje evidenc prehrane se bo uporabljalo racunalniski program SAOP.

Organizator Solske prehrane je Metka Benedik

SUBVENCIONIRANJE SOLSKE PREHRANE IZ DRZAVNEGA PRORACUNA

Upravicenci do subvencije za malico

Do polne subvencije za malico oziroma brezplacne malice so upraviceni ucenci iz druzin, v katerih
povprecni mesecni dohodek na osebo, ugotovljen v odlocbi o otroskem dodatku, ne presega 53 %
neto povprecne place v RS.

Subvencijo za malico lahko ne glede na zgoraj navedene pogoje dobijo tudi ucenci, ki so namesceni
v rejnisko druzino. U¢encem, ki so namesceni v rejnisko druzino, pripada tudi subvencija za kosilo.

Upravicenci do subvencije za kosilo
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Subvencija za kosilo v visini cene kosila pripada ucencem, ki so prijavljeni na kosilo in pri katerih
povprecni mesecni dohodek na druzinskega ¢lana, ugotovljen v odlocbi o otroskem dodatku, znasa
* do 18 % neto povprecne place v RS — subvencija pripada v visini cene kosila;
* nad 18 % do 30 % neto povprecne place v RS — subvencija pripada v viSini 70 % cene
kosila;
* nad 30 % do 36 % neto povprecne place v RS — subvencija pripada v viSini 40 % cene kosila.

DENARNE POMOCI MESTNE OBCINE KOPER

Upravicenci do obcinskih denarnih pomoci so obcani s stalnim prebivaliS¢em v Mestni obcini Koper,
ki trenutno nimajo zadostnih sredstev za preZivljanje, izkoristili pa so vse zakonske mozZnosti za
reSitev socialne stiske in so se zaradi spleta neugodnih okoliScin, na katere niso mogli vplivati, znasli
v takSnem poloZaju, da ne morejo poravnati najnujnejsih obveznosti.

Postopke ugotavljanja upravicenosti do obcinskih denarnih pomoci vodi in v njih odloCa Center za

socialno delo Koper.

SOLIDARNOSTNA POMOC ZA PLACILO SOLSKE PREHRANE IZ SOLIDARNOST-
NEGA SKLADA OSNOVNE SOLE KOPER

Upravicenci do solidarnostne pomodi so starsi ucencev, ki trenutno nimajo zadostnih sredstev za
placilo Solske prehrane, izkoristili pa so vse druge moznosti za pridobitev subvencije.

Postopke ugotavljanja upravicenosti do solidarnostne pomoci vodi solidarnostnega sklada Osnovne
Sole Koper.

ZDRAVSTVENI PREGLEDI UCENCEV

Zdravstveni razvoj nasih uCencev spremlja Solski dispanzer Koper, ki izvaja redne sistematske
preglede otrok, obvezno cepljenje, zdravniske preglede ucencev pred vstopom v osnovno in srednjo
Solo. Preglede izvaja Solska zdravnica Melanija Kocjan, dr. med. Ucenci so sistematsko pregledani v
1., 3., 6. in 8. razredu.

Za ucence, ki opravljajo sistematski pregled, vodi medicinska sestra razgovor o zdravem nacinu
Zivljenja, prehrani, umivanju, spanju, spolnem razvoju, odvisnostih, AIDS-u ...

Obvezna cepljenja ucenceyv izvaja referat za cepljenje.

Center za komunikacijo, sluh in govor preveri sluh ucencev v prvem in osmem razredu.

PROGRAM ZDRAVSTVENE VZGOJE

Program preventivne zdravstvene vzgoje za ucence od 1. do 9. razreda bo na Soli izvedla diplomirana
medicinska sestra, Tatjana Bocaj, referentka za zdravstveno vzgojo Referata za zdravstveno vzgojo
in preventivo pri Zdravstvenem domu Koper.

Program zdravstvene vzgoje
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RAZRED TEMA MESEC ST. UR
Zdrave _navade — pet pravil za zdravje - predstavitev z nov.—dec. ’
lutko Mirkom

1. Priprave na cepljenje (z lutko Mirkom) an.—feb 73
» Kdo mi lahko da zdravilo?« - izkustvena delavnica Jan.—1ep.
v . maj—jun. 1-2
In Srecanje z neznancem
2 Zdrav nacin zivljenja in ko potrebujemo zdravnika, december—april ali 5
: Poklici v zdravstvu ... (z Mirkom) po dogovoru
Osebna higiena - preprecevanje nalezljivih bolezni (z februar, marec ,
3. Mirkom) april ali po 2
dogovoru
Osebna higiena, razlike med spoloma . 2
4, v . . november - april
Nosecnost in rojstvo
(Pred)pubertvgta., poostrena 9sebnfa hlglena . T B 2
5, Varno na pocitnice — preprecevanje poskodb in prva o
v . v junij 2
pomoc v poletnih pocitnicah
. Odras¢am in zdravo Zivim (ZNZ) in puberteta I — 5
’ Sladkorna bolezen, AIDS — osnove P
Pozitivha samopodoba in stres _
7. in zasvojenosti; $kodljivosti tobaka, alkohola januar—februar 2
Medsebojni odnosi, partnerstvo
Spolna vzgoja, nacrtovanje druzine, kontracepdija, september— 3
8. ucenje samopregledovanja dojk in mod oktober—november
poudarek na preventivi pred rakom in pogovor o njem
Skrbim zase in za svoje zdravje
9 s poudarkom na samostojnosti, odloc¢anju, september— 2-3

medsebojnih odnosih, pravilna uporaba zdravil,
ilegalne droge, AIDS - anketa

oktober—november
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SOLSKA ZOBNA AMBULANTA

Zobozdravstveno varstvo izvaja Solska zobna ambulanta v Soli. V Solski zobni ambulanti skrbita za
preventivo in kurativo Jasmina Bauman, dr. stom. in zobna asistentka Tatjana Korva.

PROGRAM ZOBOZDRAVSTVENO VZGOJNE IN PREVENTIVNE DEJAVNOSTI

V zadnjih letih je bil storjen v okviru tekmovanja Za Ciste zobe ob zdravi prehrani korak naprej.
Uvedeno je bilo tekmovanje »Sami s seboj«, kar pomeni, da so ob zaklju¢ku tekmovanja simboli¢no
nagrajeni vsi tisti ucenci na Soli, ki so pri vsakem pregledu zobovja imeli le-te Ciste. Tako so otroci
individualno nagrajeni za trud, ki ga vlagajo v osvajanje dobre ustne higiene.

V Solskem letu 2020/21 bodo vsebine in oblike zobozdravstvene vzgoje prilagojene epidemioloski
situaciji. Na razredni stopnji ucenci ne bodo vec aktivno umivali zob, zato nakup scetk ni
vec potreben. Program bodo zdravstveni delavci prilagodili tako, da bodo v vsak razred vstopili
enkrat do dvakrat letno, v obliki predavanj z demonstracijo in edukacijo.

ZOBOZDRAVSTVENO VZGOINO DELO ZA STARSE UCENCEV OSNOVNIH SOL

1.razred

= sodelovanje zdravstvenih delavcev na roditeljskem sestanku (v dogovoru z uciteljem)

= predstavitev ZZV programa v naslednjih letih

» poudarek na pomembni viogi in sodelovanju starSev pri vzdrZevanju ustne higiene otrok

» demonstracija tehnike pravilnega ciS¢enja zob na modelu in prikaz primernih pripomockov.
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OBLIKE SODELOVANJA S STARSI

Da bi dosegli skladnejSe delovanje na vzgojno-izobrazevalnem podrocju, se delavci Sole povezujemo
s starsi nasih uCencev. Ustaljene oblike povezovanja s starsi so: govorilne ure, roditeljski sestanki,
svet starSev in svet Sole.

GOVORILNE URE

Popoldanske govorilne ure so organizirane po predmetnih podrodjih enkrat mesecno (v tabeli). Na
pogovor z uciteljem lahko starsi ali skrbniki pridejo tudi v ¢asu dopoldanskih govorilnih ur po urniku
dopoldanskih govorilnih ur, ki bo objavljen septembra na Solski spletni strani in na oglasni deski v
avli Sole.

PREDMETNA PODROCJIA R Gl?;’ CRIEE CAS

PRAVILOMA VSAK DRUGI TOREK V MESECU:

12. oktober,

Za prvo in drugo triletje, 9. november, od 16.00 do 18.00

7. december,

11. januar,

9". februar, od 16.00 do 18.00
SLJ, TIA, ITD, SPO, IP s podrodja 8. marec, oz. od 17.00 do
jezika in $porta 12. april, 19.00

24. maj

PRAVILOMA VSAK DRUGI CETRTEK V MESECU:

14. oktober,
11. november,

BIO, KEM, NAR, FIZ, MAT, TIT,

. . 9. december, od 16.00 do 18.00
GOS, IP s podrocja naravoslovja 13. ianuar oz. od 17.00 do
GEO, ZGO, DKE, LUM, GUM, IP s o Ll ' '
» v ) ) 10. februar, 19.00
podrocja druzboslovja, glasbene in
. . 10. marec,
likovne umetnosti .
14. april,
26. maj

*Opomba: Izjemoma bodo zaradi drZzavnega praznika govorilne ure iz torka, 8. februarja prestavljene
na sredo, 9. februarija.

Obiski starSev izven urnika govorilnih ur ter v mesecu septembru in juniju so mozni po predhodnem
dogovoru z ucitelji.

Govorilne ure bodo potekale na daljavo, po telefonu, prek videopovezav, skladno z dogovorom
med razredniki in starSi na prvem roditeljskem sestanku.
Na Osnovni Soli Koper v zadnijih letih klasi¢ne oblike nasega sodelovanja s starSi nadgrajujemo in

ustvarjamo Casu in sodobnim potrebam ustrezne komunikacijske in druzabne poti.

Sodobna informacijsko-komunikacijska tehnologija ponuja moznosti hitrejSega komuniciranja med
domom in Solo (ko je to potrebno) in jo velja v bodoce bolje izkoristiti, vsekakor pa je nujno v teh
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interakcijah poglabljati in gojiti osebne pristne stike v sodelovanju, upoStevajoc tako potrebe starsev,
uciteljev kot tudi otrok.

S Solskim letom 2012/2013 smo presli na elektronsko vodenje dnevnikov in redovalnic s storitvijo
eAsistent, ki omogocCa sprotno obvesCanje starSev ucencev o odsotnosti, o vpisih v dnevnik,
pohvalah, ocenjevanju znanja, ocenah, povabilih na govorilne ure in roditeljske sestanke.

Oblike, kot so:

= vzpostavljanje elektronskih klepetalnic, interaktivne spletne strani za cim hitrejSi pretok
informacij,

= skupno preZivljanje prostega Casa z otroki (ucitelji, s starsi in z ucenci),

» sodelovanje pri organizaciji in izpeljavi dni s posebno vsebino, Sole v naravi,

= sooblikovanje nadstandardnih programov, ponudbe interesnih dejavnosti, posameznih projektov,

= skupno zastopanje staliS¢ do nacionalne in regionalne Solske politike ter uvajanje le-te v zavod,

= skupno oblikovanje vzgojnega nacrta Sole,

= skupno organiziranje kulturnih in Sportnih prireditev ob praznikih in posebnih dnevih ter drugo

... S0 moznosti, kjer lahko v dobro otroka in njegovega devetletnega bivanja na Soli tako starsi kot
vzgojitelji in uditelji gradimo ustreznejSe in kvalitetnejSe poznavanje potreb, Zelja in interesov
posameznikov, kar je zlasti pomembno v smislu dobrega, obojestransko konstruktivhega delovanja
in zagotavljanja ustreznega psihofizicnega in socialnega razvoja in vzgoje nasih otrok oz. ucencev.

RODITELJSKI SESTANKI

V Solskem letu bodo za posamezni oddelek organizirani predvidoma trije roditeljski sestanki: prvi v
mesecu septembru, drugi po dogovoru in tretji v aprilu ali maju.

Strokovni delavci Sole sodelujejo s starsi zlasti pri:

» vzajemnem prizadevanju za razvoj in vzgojo ucencev,

= organiziranju interesnih dejavnosti in izrabi prostega Casa,
= organizirani nabavi ucbenikov,

= usmerjanju in poklicnem svetovanju u¢encem,

» vzgoji za humane odnose,

» organizaciji prehrane za ucence.

Na prvem roditeljskem sestanku izvolijo starsSi posameznega oddelka svojega predstavnika v svet
starSev. Roditeljski sestanki so lahko organizirani za posamezni oddelek, skupno za vec oddelkov ali
skupno za celotno Solo.

V delo Sole se starSi vkljuCujejo tudi preko sveta starSev, ki je posvetovalni organ ravnatelja in
uciteljskega zbora. Sestavljajo ga predstavniki starSev, izvoljeni na roditeljskih sestankih posameznih
oddelkov.
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Program predavanj in roditeljskih sestankov za starse za solsko leto 2021/2022

RAZ. TEME MESEC IZVAJALEC
Predstavitev dela v 1. razredu, uvodni roditeljski | 26. avgust | razredniki
sestanek 2021
Vzgojno-izobraZzevalno delo v 1. razredu, oktober 2021 razredniki,
govorno-bralne vzpodbude, zobna preventiva logopedinja

November
1. Kako poskrbeti za Custveno stabilnost in duSevno || 2021
zdravje otrok in druzin Mag. Jani Prgi¢
Analiza uc¢no-vzgojnega dela ob zakljuCku prvega | februar 2022 | razredniki
ocenjevalnega obdobja in nacrtovanje dejavnosti do
zakljuCka Solskega leta
Uvodni roditeljski sestanek september razredniki
2021
Kako poskrbeti za Custveno stabilnost in dusevno November Mag.Jani Prgi¢
zdravje otrok in druzin 2021
2.
Predstavitev programa NEON Bockor,Gorenjc
Grzenti¢
Analiza ucCno-vzgojnega dela ob zakljucku prvega || februar 2022 || Razredniki
ocenjevalnega obdobja in aktualne informacije o izvedbi
drugih dejavnosti
Uvodni roditeljski sestanek september Razredniki
2021
Kako poskrbeti za ¢ustvene stabilnost in dusevno || november Mag. Jani Prgi¢
zdravje otrok in druzin 2021
3. Bralno napisovalne tezave (motnje branja in pisanja), logopedinja
analiza ucno-vzgojnega dela ob zakljuCku prvega | februar 2022
ocenjevalnega obdobja o
Razredniki
Uvodni roditeljski sestanek september Razredniki
2021
november Mag. Jani Prgi¢
- . . Y 2021
4 Kako poskrbeti za Custveno stabilnost in dusevno

zdravje otrok in druzin
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Predstavitev programa NEON

November
2021

Cerneka, Bozi¢

Analiza u€no-vzgojnega dela ob zakljuCku prvega
ocenjevalnega obdobja in predstavitev Sole v naravi

CSOD ; predstavitev kolesarskega izpita in izvedba februar 2022 || Razredniki,
pomocnica
ravnatelja, Lara
Zorz

Uvodni roditeljski sestanek september Razredniki

2021
Predstavitev zimske Sole v naravi Forni di Sopra, november pomocnica
2021 ravnatelja,

Kako poskrbeti za Custveno stabilnost in dusevno
zdravje otrok in druzin

mag. Jani Prgi¢

Analiza ucCno-vzgojnega dela ob zakljucku prvega || februar 2022 || Razredniki
ocenjevalnega obdobja
september Razredniki
C 2021
Uvodni roditeljski sestanek
Predstavitev zimske Sole v naravi Forni di Sopra november pomocénica
2021 ravnatelja

Kako poskrbeti za Custveno stabilnost in dusevno
zdravje otrok in druzin

mag.Jani Prgi¢

Analiza ucno-vzgojnega dela ob zakljucku prvega | februar 2022 | Razredniki in
ocenjevalnega obdobja pomocnica
ravnatelja
Uvodni roditeljski sestanek september razredniki
2021
mag.Jani Prgi¢
november
2021

Kako poskrbeti za ¢ustveno stabilnost in duSevno
zdravje otrok in druzin
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Analiza ucno-vzgojnega dela ob zakljucku prvega || februar 2022 || Razredniki
ocenjevalnega obdobja
Uvodni roditeljski sestanek september Razredniki
2021
november Mag. Jani Prgi¢
2021
Kako poskrbeti za Custveno stabilnost in dusevno
zdravje otrok in druzin
Predstavitev programa NEON November
2021 )
Bencina, Kobal,
Samsa
Kako lahko starSi pomagamo svojemu otroku pri izbiri || februar 2022 Bozena
Sole in poklica? Ambrozius
Analiza ucCno-vzgojnega dela ob zakljucku prvega
ocenjevalnega obdobja .
Razrednik
Uvodni roditeljski sestanek september Razredniki
2021
november mag. Jani Prgi¢
2021

Kako poskrbeti za Custveno stabilnost in dusevno
zdravje otrok in druZin

Predstavitev razpisa za vpis v srednje Sole, mreze Sol in
postopkov vpisa

Analiza ucno-vzgojnega dela ob zakljucku prvega
ocenjevalnega obdobja, aktualne informacije o izvedbi
drugih dejavnosti (valeta...)

februar 2022

Dajana Nedoh,
Solska
svetovalna

sluzba,

razredniki
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STROKOVNO SPOPOLNJEVANJE UCITELJEV IN
DRUGIH DELAVCEV

IZOBRAZEVANJE STROKOVNIH DELAVCEV

Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje delavcev v Solskem letu

Cilji stalnega strokovnega izpopolnjevanja so:

= dvig ravni izobrazbe in usposobljenosti,

= izboljSanje kvalitete dela,

» spodbujanje koncepta vsezivljenjskega ucenja,

= povecanje avtonomije in strokovne odgovornosti Sole in uciteljev,

= uvajanje raznolikih oblik in metod dela ter povecanje aktivne vloge ucencey,

* razvijanje sposobnosti samostojnega, ustvarjalnega, kriticnega misljenja in presojanja ter
usposabljanja za samozavestno srecevanje z Zivljenjskimi problemi in za njihovo reSevanje.

V skladu z dolocili Zakona o delovnih razmerjih in Kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in
izobraZzevanja imajo delavci pravico in dolZznost do stalnega strokovnega izpopolnjevanja, prav tako
pa ima Sola pravico in dolZnost delavce napotiti na izobrazevanje.

Poskusali bomo uskladiti potrebe Sole, nacionalne interese in interese posameznikov.

Delavci se bodo udelezevali naslednjih programov:

= predpisani programi — so programi usposabljanja za izvajanje novih javno veljavnih programov
(za doseganije ciljev novih ucnih nacrtov),

= posodobitveni programi — so hamenjeni posodabljanju disciplinarnega in strokovnega znanja,

* tematske konference — so namenjene izobrazevanju, izpopolnjevanju in usposabljanju celotnega
uciteljskega zbora.

Programi in vsebine, ki bodo imeli prednost:

= predpisani programi izobrazevanja, ki usposabljajo strokovne delavce za izvajanje programa 9-
letne osnovne Sole in so pogoj za zasedbo delovnega mesta,

» programi izobraZzevanja, ki usposabljajo za poucevanje ucencev tujcev in ucencev s posebnimi
potrebami,

= programi, ki posodabljajo in bogatijo dejavnosti Sole,

= programi, ki so v nacionalnem interesu (naravoslovije).

PREDVIDENA IZOBRAZEVANJE V SOLSKEM LETU 2021-22

Na osnovi izkusenj v lanskem Solskem letu in trenutnim stanjem na podrocju vzgoje in izobrazevanja
zaradi prisotnosti Covida-2, bo za celoten kolektiv prioritetna naloga izobrazevanje na podrocju
uporabe IKT orodij ter pridobivanje razli¢nih vescin v segmentu digitalizacje. Obenem bodo strokovni
delavci delezni izobrazevanj na podrocju krepitev kompetenc za delo z ucenci razli¢nih skupin in za
krepitev medosebnih odnosov, razli¢nih oblik poucevanja (formativno spremljanje), vlogi gibanja pri
ucnem procesu v povezavi z nevroznanostjo ter izobraZzevanjem iz podroja varstva osebnih
podatkov.
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IZOBRAiE\(,ANJE IN DOPOLNIEVANJE ZNANJA IZ UPORABE PROGRAMSKIH ORODIJ,
KI OMOGOCAJO POUCEVANIE NA DALJAVO IN VARNOSTI NA SPLETU

Vzporedno z razvojem strojne opreme tece tudi razvoj programske opreme, ki ji vecina uciteljev
tezko sledi. Razvoj IKT za marsikoga tece prehitro, kar pri uporabnikih povzroca nezadovoljstvo, ker
nauceno hitro zastara. Zato je bil sprejet sklep, da v Solskem letu 2020/2021 strokovna sodelavka
ROID sodelavcem ponudi izobraZevanja iz podrocja IKT.

Posredovana bodo nova znanja, ucitelji, udelezenci izobrazevanj pa bodo imeli tudi moZnost dopolniti
in osveziti stara znanja iz podrodij, s katerimi se srecCujejo v vsakdanjem delu z informacijsko
tehnologijo. IzobraZevanja se bodo izvajala celo Solsko leto po najveC dve Solski uri strnjeno, na
pobudo, potrebo in Zeljo predmetnih aktivov in posameznikov. Poleg kratkih in strnjenih izobrazevanj
bodo ponujene tudi svetovalne ure in pomocC pri nastalem problemu.

Predlogi vsebin iz IKT za izobraZevanja

1. Varna uporaba interneta in javnih brezzi¢nih omrezij

2. Uporaba in pomen varnostnih kopij (oblak, obnova podatkov) ter zascita podatkov

3. Uporaba orodja MS Forms

4. Delovanje postnih predalov in e-naslovov ter uporaba postnih odjemalcev na razlicnih pametnih
napravah

5. Uporaba Arnesovih spletnih ucilnic Moodle
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SODELOVANIJE Z ZUNANJIMI INSTITUCIJAMI

Za uresnicitev letnega delovnega nacrta je nujno sodelovanje Sole z razli¢nimi zunanjimi institucijami:
Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport, Mestna obcina Koper, Zavod RS za Solstvo, Zavod za
zaposlovanje, Svetovalni center za otroke, mladostnike in starsSe, Center za socialno delo, Zdravstveni
dom, Glasbena %ola, srednje Sole, osnovne $ole, vrtci, Sportna zveza, Drustvo prijateljev mladine,
Primorske novice, Radio in TV Koper, policijska postaja, gasilci, Slovenska vojska ...

Zunanji sodelavci sodelujejo pri izvedbi kulturnih in naravoslovnih dni, ekskurzij, razliénih projektov,
vodijo interesne dejavnosti, imajo predavanja in delavnice za ucence, starSe in ucitelje.

SODELOVANJE S PEDAGOSKO FAKULTETO KOPER

Nasa Sola aktivno sodeluje pri usposabljanju Studentov, bodocih uciteljev.

Veliko $tudentov si vsako leto na nasi $oli nabira nova znanja in izkusnje. Studentje na $oli opravijajo
pedagosko prakso, vaje in nastope.

Uciteljice opravljajo za Studente hospitacijske nastope in so mentorice pri nastopih, vajah in
pedagoski praksi.

S Pedagosko fakulteto sodelujemo na ve¢ razli¢nih predmetnih podrogjih. Studentom omogo¢amo
tudi izvedbo anket za izdelavo seminarskih in diplomskih del.

SODELOVANJE S SOLAMI IN VRTCI

SODELOVANJE Z VRTCI

V Solskem letu bomo nadaljevali z medsebojnim sodelovanjem z Vrtcem Koper in Vrtcem Semedela.
Nacrtovali bomo medsebojne obiske ob razlicnih priloznostih.

Nasa sreCanja bodo namenjena spodbujanju sproscenih prijateljskih stikov, krepitvi prijateljskih vezi
ob razli¢nih druzenjih, razvijanju strpnosti in pomo¢i mlajSim otrokom ter sprostitvi v igri.

SODELOVANJE Z OSNOVNIMI SOLAMI

Osnovna Sola Koper sodeluje z drugimi osnovnimi Solami v obdini v okviru raznih natecajev in
prireditev ter v okviru Zavoda RS za Solstvo preko delovanja Studijskih skupin in drugih strokovnih
srecanj.

Se posebej intenzivno sodeluje Osnovna Sola Koper s Solami v MOK pri organizaciji raznih ob¢asnih
sreCanj, prireditev ali tekmovanj.

V tem Solskem letu bo nasa Sola organizirala pocitnisko varstvo v ¢asu poletnih pocitnic. Pri izvajanju
dni dejavnosti nekajkrat letno sodelujemo z Glasbeno Solo Koper in drugimi kulturnimi ustanovami.
Pri dopolnjevanju delovne obveznosti uciteljev sodelujemo z Osnovno Solo dr. AleSa Beblerja —
PrimoZa Hrvatini, Z Osnovno Solo Ankaran, Glasbeno Solo Koper ter s Srednjo Solo 1zola.
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SODELOVANJE S SREDNJIMI SOLAMI

Sodelovanje s srednjimi Solami je opredeljeno na podrocju poklicnega usmerjanja (informativni dan,
predstavitve Sol v obliki delavnic, prijava na vpis). V tem Solskem letu bodo ucenci 8. in 9. razreda
sodelovali pri dnevih dejavnosti, ki jih bodo organizirale obalne srednje Sole.

SODELOVANIJE Z DRUGIMI ZAVODI IN USTANOVAMI

SODELOVANJE Z ZAVODOM ZA SOLSTVO RS

Sodelovanje obsega:

» sodelovanje v mrezi Sol,

» tematske konference,

= strokovno svetovanje,

» delo Studijskih skupin uciteljev po posameznih predmetih oz. predmetnih podrodjih, za prvo in
drugo triletje, za OPB, svetovalno sluzbo in ravnateljev,

= obcasne svetovalne storitve,

» organizadijo delavnic za ucitelje,

= sodelovanje v zvezi z usmerjanjem ucencev

= sodelovanje v projektih: »Bralna pismenost in razvoj slovenscine — OBJEM«, »Jeziki Stejejo —
JEST«

SODELOVANJE S POLICIJSKO POSTAJO KOPER

Policija se pomembno vkljuCuje v zagotavljanje varnosti uCencev nase Sole. S policisti sodelujemo pri
organizadiji in realizaciji Stevilnih dejavnosti, ki so pomembne za zagotavljanje varnosti nasih
ucencev. Ob sodelovanju s policijo v septembru izvajamo dejavnost Varna pot v Solo, cilj katere je
ucence prvega triletja opozoriti na nevarnosti v prometu in na varne Solske poti.

Aktivno bodo sodelovali z mentorji kolesarskega izpita pri izvedbi kolesarskega izpita za ucence 5.
razreda.

SODELOVANJE Z OBMOCNIM ZDRUZENJEM RDECEGA KRIZA KOPER

V Solskem letu 2021/2022 bo Osnovna Sola Koper sodelovala z Obmocnim zdruZzenjem Rdecega
kriza Koper pri naslednjih aktivnostih:

* od 1. do 5. razreda v okviru delavnic prostovoljstva in prve pomodi,

= v mesecu maju bo OS Koper sodelovala pri organizaciji in izvedbi Ze tradicionalne prireditve za
ucence 4. razreda koprskih Sol z naslovom Rdedi kriz in mladi. Prireditev bo potekala predvidoma
maja 2022 ze trinajsti¢, s poudarkom na prostovoljstvu in humanitarnih vrednotah,

= pri interesni dejavnosti Pomagaj in drugi bodo tebi na podrodju humanitarnih akcij in
prostovoljstva.
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SODELOVANJE V HUMANITARNIH AKCIJAH

V danasnji druzbi vse bolj pozabljamo na pomembnost dobrodelnosti, humanitarnosti in skrbi za
okolje v katerem zivimo. Osnovna Sola Koper bo v tem Solskem letu sodelovala v razlicnih
humanitarnih akcijah:

= zbiranje potrebscin in hrane za Zivali za Obalno zavetisCe,

= zbiranje Solskih potrebscin in drugih dobrin za Rdedi kriz po potrebi,

=  zbiranje plasti¢nih zamaskov,

» zbiranje starega ¢asopisnega papirja,

* sodelovanje s humanitarnim drustvom PalCica pomagalCica in dobrodelni Skratki,

= Zbiranje rabljenih oblacil v okviru projekta Prevetrimo omare, mislene vzorce in ustaljene
navade,

= zbiranje zvezkov za Karitas — akcija Pokloni zvezek in

» v drugih priloznostnih humanitarnih akcijah.

V osnovni Soli poskusamo v vzgojo otrok vkljuciti razne humanitarne in ekoloSke projekte z
namenom, da bi nase otroke priucili humanitarnosti in pravilnega odnosa do okolja. S podobnimi
akcijami bomo nadaljevali tudi v Solskem letu . V okviru kroZzka Pomagaj in drugi bodo tebi bo Sola
sodelovala pri humanitarnih akcijah RdeCega kriza, Karitasa ter z drugimi humanitarnimi
organizacijami. V okviru sodelovanja s humanitarnim drustvom Palcica pomagalCica, ki se ukvarja s
pomodjo otrokom, ki so v socialnih stiskah, dolgotrajno bolni ali imajo kakSne druge teZave se bodo
zbirala sredstva za pomoc preko humanitarnih akcij - zbiranja starega papirja, kovinskih, plasti¢nih
zamaskov, dobrodelnih akcij in donacij posameznikov. Na Soli se bo namensko zbiralo papir in
zamaske, po potrebi tudi druge materiale. S sredstvi, ki jih bo drustvo pridobilo, se bo kupilo
pripomocke ( Solske, za osebno higieno, ...), ki jih otroci potrebujejo. Koordinatorka akcij na Soli bo
uciteljica Katarina Podgajski.

1. zbiranje zamaskov || K. Podgajski september-— junij
2. zbira.nje. odpadnvih K. Podgajski september— junij
HUMANITARNE tonerjev in kartus
AKCIJE: 3. zbiranje za potrebe . y razredniki 1.-9. o potrebi
Nina Lusa pop
RK Koper razred
4. zbiranjg zvezkov Nina Luga razredniki 1.-6. maj-junij
Karitas razred
1.Zbiranje rabljenih 1 o) e 1.-9.razred september-junij
oblacil
2. zbiranje o_<.1padnih K. Podgajski september— junij
ZBIRALNE baterij
e 3. sodelovanje v o
aktualnih razpisanih K. Podgajski, september- junij
zbiralnih akcijah N. Lusa
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SODELOVANJE Z MESTNO OBCINO KOPER

Sodelovanje poteka na vseh podrocjih dela in Zivljenja Sole, pri tem pa dajemo prednost:
» podrocju boljSega zagotavljanja pogojev za delo Sole,

= investicijskemu vzdrzevanju objektov, ki so potrebni za osnovnoSolsko dejavnost,

» podrocju zagotavljanja avtobusnega prevoza za ucence,

= podrocju prometne varnosti,

» podrocju informiranja,

» podrocju kulturnega dogajanja,

» podrocju reSevanja socialnih problemov ucencev.

ODDAJA SOLSKIH PROSTOROV IN SPORTNE DVORANE

Z namenom dobrega gospodarjenja se bo Solske prostore oddajalo v uporabo po pouku, ko ne bo
moten ucno-vzgojni proces. Najemnino se bo zaracunavalo po cenah, ki jih sprejme svet zavoda.
Oddajo Solskih prostorov v uporabo ali najem koordinira pomocnica ravnatelja Tamara Bibalo.

SODELOVANJE Z VARSTVENO DELOVNIM CENTROM

Og Solskega leta 2010/11 uspesno sodelujemo z Varstveno delovnim centrom Koper pri projektu
»Zivljenje je koSarka«. Sodelovanje poteka v obliki koSarkarskih ur, kjer se ob igri sreCujejo ucenci
nase Sole in varovanci delovnega centra.

Osnovna Sola Koper bo v Solskem letu 2021/22 nadaljevala in izvedla skupne Solske ure Sporta z
uporabniki VDC Koper. Projekt bo potekal od januarja do junija. Enkrat mese¢no bodo ucenci in
varovanci sodelovali pri osvajanju novih koSarkarskih vesScin in se spoznavali z drugacnostjo.
UdeleZenci bodo sodelovali s SiniSo Drobnjakom, ki bo vodil treninge in jih obogatil s svojim
strokovnim znanjem.

Koordinator projekta na Soli je uciteljica Nina Oberstar Horvat.

SODELOVANJE Z GASILSKO BRIGADO KOPER

V okviru evakuacijskega nacrta Osnovne Sole Koper redno sodelujemo z Gasilsko brigado Koper.

SODELOVANIE S POKRAJINSKIM MUZEJEM KOPER

V Solskem letu 2021/2022 bo Osnovna Sola Koper sodelovala s Pokrajinskim muzejem Koper v okviru
kulturnih dni, ki bodo namenjeni u¢encem od 6. do 9. razreda. Ucenci bodo spoznavali preteklost
domacega kraja na razlicnih podrodjih ter se pri tem seznanili z razlicnimi raziskovalnimi metodami.
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PROGRAM DELA RAVNATELJA

DELO RAVNATELJA

Okvirne naloge so opredeljene v Zakonu o osnovni Soli.

Ravnatelj vodi delo uciteljskega zbora predvsem preko delovnih in studijskih sestankov, sej
uciteljskega zbora in seminarjev.

Prav tako vodi delo posameznih uciteljev v obliki doloCanja sistemizacije delovnih mest, razgovorov,
svetovanja in hospitacij. Skozi vse Solsko leto teCejo prizadevanja za kvalitetno delo uciteljev,
strokovnih organov in ostalih delavcev Sole. Ravnatelj se redno udelezuje sestankov Aktiva
ravnateljev Sol in vrtcev Slovenske Istre in srecanj ravnateljev, ki jih organizira Ministrstvo za Solstvo
in Sport ter o vsebinah sestankov poroca na kolegijih ter sejah uciteljskega zbora.

Ravnateljevo svetovalno in pedagosko delo obsega:
1. Hospitacijsko dejavnost

V skladu s svojimi nalogami bo ravnatelj med Solskim letom spremljal delo v vseh razredih osnovne
Sole in delo novo zaposlenih uciteljev. V Solskem letu bo redna hospitacijska dejavnost ravnatelja
potekala pri pouku jezikov, razrednih ur , izbirnih predmetov in interesnih dejavnosti.

Hospitacije bodo potekale pri uciteljih novincih v okviru spremljanja njihovega zaCetnega dela na
Osnovni Soli Koper.

Hospitacije bodo redne, napovedane in skupno nacrtovane s ciljem ¢im kvalitetnejSega usmerjanja
zaposlenih v delo in Zivljenje zavoda in v prouCevanje uspesnosti VIZ dela na Osnovni Soli Koper.

Izredne hospitacije bodo ob posebnih (izrednih) situacijah opravljene tudi pri ostalih strokovnih
delavcih pri pouku, razrednih urah, roditeljskih sestankih, interesnih dejavnostih ter v oddelkih
podaljSanega bivanja, v kolikor bo za to dana pobuda ali ugotovljena potreba po takSnem nadzoru
pedagoskega dela.

V sklopu rednih hospitacij bo dejavnost ravnatelja usmerjena v spremljanje udejanjanja metod in
oblik poucevanja, v naCrtovanje in organizacijo dela in didakti¢no izvedba pouka pri uciteljih, ki so
v Solskem letu 2021/2022 prvi¢ zaposleni na Osnovni Soli Koper.

Razpored predvidenih hospitacij

termin
IME IN PRIIMEK UCITELJA P:gg:gg;‘: PLANIRANIH
HOSPITACI]
Vesna Hribar
Elen Stanic
: S Ciljno usmerjanje v
AlEles Sl spremljanje uciteljev Solsko leto
Sara Celeg zacetnikov, ki prvi¢ 2021/22
poucujejo na osnovni
Tjasa Grzini¢ Soli Koper
Davide Ernestini
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Lara Zorz

Polona Pockaj

Anglescina in
Italijanscina kot jezik
Mojca Volk okolja

Alenka Likar

Etien Godni¢ Pockaj

Tatjana LakoSeljac
Izbirni predmeti,

Nastja Matesic¢ interesne dejavnosti
in dodatni program
Tina Kavci¢ za zmanjSanje

posledic Covid-a

SiniSa Drobnjak

Individualno delo z ucitelji

Po vsaki hospitadiji ravnatelj in/ali pomocnik ravnatelja izvede usmerjen timski razgovor z ucitelji.
V sistemu medsebojnega hospitiranja bodo v razgovore po hospitaciji vkljuceni tudi drugi ucitelji in
strokovni delavci Sole.

Poleg tega individualna komunikacija z ucitelji poteka vsakodnevno, sprotno.

Svetovalno delo s starsi

Ceprav ima glavno vlogo pri svetovanju starSem svetovalna sluzba, je naloga ravnatelja tudi, da po
potrebi opravi svetovalni razgovor s starSi Ravnatelj je starSem na voljo vsak dan v ¢asu od 8.00 do
16.00 oz. po predhodnem dogovoru. Pri svojem delu uposteva pobude in pripombe, ki jih posredujejo
starsi.

2, Nacrtno spremljanje pouka in drugih pedagoskih dejavnosti

Ravnatelj na zacetku Solskega leta zbere vse letne priprave uciteljev za vzgojno-izobrazevalno delo
in vse ostale dejavnosti na Soli. Ravnatelj je odgovoren, da delo poteka v skladu z nacrtom.

3. Skupinske oblike svetovalnega dela z ucitelji

Analiticno studijsko delo
» analiza uspeha ucencev in dosezene stopnje realizacije letnega delovnega nacrta,
= analiza letnih in sprotnih priprav uciteljev,
» analiza programov dela interesnih dejavnosti,
= priprava in vodenje sej uciteljskega zbora,
» analiz stopnje in kvalitete realizacije predmetnika ter ucnih nacrtov,
» analiza ustnega in pisnega preverjanja in ocenjevanja,
» analiza rezultatov nacionalnega preverjanja znanja,
» jzdelava raznih porodil,
= sodelovanje pri analizi projektov in
» sodelovanje pri realizaciji ostalih prednostnih nalog.

Ostalo ravnateljevo delo
= nacrtovanije dela,
» organizacijsko-materialne naloge,

184 ©



LETNI DELOVNI NACRT OSNOVNE SOLE KOPER

» delo v svetu Sole in svetu starsev,

» sodelovanje s Solskimi strokovnimi ter svetovalnimi delavci,
= sodelovanje z zunanjimi sodelavci,

= sodelovanje z institucijami in organizacijami,

» delo s pedagosko dokumentacijo,

» nacdrtovanje ter evidentiranje dela,

» druge naloge: Solske prireditve, izobrazevanje

SPREMLIANJE IZVAJANJA PRIPRAVNISTVA V SOLSKEM LETU

Na podlagi 114. ¢lena Zakona o organizadiji in financiranju vzgoje in izobrazevanja in 22. Clena
Pravilnika o pripravniStvu strokovnih delavcev na podrocju vzgoje in izobrazevanja (U. I. RS, st.
23/23. 3. 2006) ravnatelj spremlja in ocenjuje pripravnikove prakti¢ne nastope.

PripravniStvo je nacrtovano, organizirano in strokovno vodeno prakticno usposabljanje pripravnikov
za samostojno opravljanje vzgojnega-izobrazevalnega dela.
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SPREMLJANJE URESNICEVANJA LETNEGA
DELOVNEGA NACRTA

V tem LDN so opredeljene Stevilne naloge in zadolzitve posameznih delavcev Sole. Vseh tistih nalog,
ki izhajajo iz obstojece zakonodaije, niso posebej navedene.

Spremljanje uresni¢evanja LDN Sole je trajna in odgovorna naloga vseh nosilcev planiranja, Se zlasti
vodstva Sole in strokovnih organov Sole.

NACINI SPREMLJANJA

Ravnatelj

= hospitacije,

= svetovanje, razgovori,

» pridobivanje podatkov preko raznih virov informacij (uenci, uditelji, starsi, zunanji sodelavdci).

Seje uciteljskega zbora
e na sejah bomo sprotno spremljali delo in realizacijo LDN.

Seje sveta starSev
» svet starSev bomo seznanjali s programom razvoja Sole, z nadstandardnimi dejavnostmi in
storitvami ter z uspehi, dosezki in vzgojnim delovanjem Sole.

Seje svet zavoda
» svet Sole bomo seznanjali z uspehi, dosezki in s problematiko uresnicevanja LDN.

Vodenje dokumentacije o opravljenem delu
= ucitelji bodo sprotno vodili dokumentacijo o opravljenem delu.

NENACRTOVANE NALOGE

Ob sprotnem spremljanju letnega delovnega nacrta bomo ugotavljali morebitna odstopanja pri
njegovi realizaciji. V naSe delo bomo glede na objektivne okolis¢ine in priloznosti vnasali tudi
nenacrtovane naloge in novosti, ki jih ta letni delovni nacrt ne predvideva.

Letni delovni nadrt je zasnovan na modelu A-0S, ki velja, ko se vsi u€enci izobraZujejo v
Soli oziroma v vzgojno izobraZzevalnem zavodu. Solsko leto 2021/22 zacenjamo z
modelom B-0S, ki je v vsebini in veljavnosti enak modelu A, vendar pri tem veljajo
omejitve, ki se nanasajo na vzdrZzevanje higienskega rezima ter izvajanje preventivnih
ukrepov.

Koper, september 2021
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PRILOGE LDN:

Letni delovni nacrt Svetovalnega centra Koper za Solsko leto 2021/2022
Urnik pouka na Osnovni soli Koper v Solskem letu 2021/2022

Letni program dela Osnovne Sole Koper v letu 2021

Seznam ucnega gradiva za sSolsko leto 2021/2022

Razpored govorilnih ur v dopoldanskem in popoldanskem casu v solskem letu
Cenik storitev Osnovne sole Koper

Protokol za zagotavljanje varnega in u¢no spodbudnega okolja na 0OS Koper
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